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ДО НЕДАВНИХ ПОР то многих 
ЗрАлИПИЫХ i HpCtlinpTMTM’X

экотидаи, ^?®м1ииос стю>' 
..тепло к'ЧдвП-дллетвешиым «допета» 

счятаялсь «нредшым пережиччоом», а 
; вос-тдо даже кмлифшлдадаа.тан’ь как 
проявеюпне аияцапюдаа и мслочитоет».

Иое.-раднти приказ Всесоюзного 
комитета ир делам иска сети юраг 
Совнаркоме СССР «О M«i«»iii|tii'.srna'jrx 

I но унелмчеяпю доходов я спиикетто 
расходов к театрах» лгшгтрлямдаи как 

' раз к тому, чтобы руководители 
театров (научились считать каждую 
копейку ® 1вчст1я -хозяйство пе-дело-

: I вону.
Ведь по секрет, что, получая со- 

' жигып дотации от государетвд, 
театры подучали но мпиьпауип дота­
цию от различных государственных 

[-4 н общес-тлеиших организаций путем 
■' рродажп постоянных мест, целевых 

i спектаклей я т. д. Сейчас это за- 
: прощено. Все билеты долины по- 
' ртуиагп. и кассу и продаваться толь­

ко за падачяый расчет. Это, ютгят- 
j по, «о толю хозяйствепитоо меро­

приятие. Приказ комитета должен 
. от разиться и на качество работы. 

Имея болев двух третей мест, про­
данных на вея. (сезон, руководители 

■ театров меньше, чаи ото 'было пулг 
•* но. заботились о качестве «ямиж- 

! лей, ибо ото ио затрашнало финАи- 
' , сотого состояния хозяйства.

Все ото относятся и л; щашпму 
§ 1Г|ваш<,!.!!я.'оиу ^бласт.пому драмаччг- 

М ^егаюму театру. Hit щ одной, пожа­
луй, хозяйственной орглптоацгсп 
города так иогароянведил’сльпо пе 

j тратятся говударстамип.Ц) ередоива, 
кал: здесь.

Начнем хотя вы й всопаштных 
. нпеетптеогей театри. эпгх «авжди- 
(певцов от культуры». Перед каждым 
спевгааием можно видеть ддишвую

Искусство а бухгалтерия
очеродь (большую чем к кассе) к 
окошечку апряпгасттратора. Тут род­
ные и анакомнв сотрудников теат­
ра, ■ иварти|жып хозяйки актеров, 
молодые .тюти, детушки я старупики. 
Более почетные иосегиге.ти—•работ- 
шпал магазинов, мастерской пидеи!- 
дуалыиго чюышпва, чшшопрафпн, но- 
сташцтип фанеры и прочих дефинит­
ных материал® — преходят мемо т 
.здмиигоярал'оравтао. Трудно учесть 
точно, сколам» бесплотных зрителей 
посещает театр, но н некоторые, доги 
их набирается цс меньше сотни, а 
ото и неравйдо на стоимость билета 
означает, что театр ежедневно раз­
даст. без itairporo ®а то права. пе- 
«ним» сотой рублей.

О штатах театра.. В ном есть мно­
го аиодей, .немужигих театру, иля но 
пешплуемых потому, что репертуар 
строился лге из расчета иа тлевшую­
ся трупщу, а по «инсзанпющу вдох­
новению» ЯУДОЖЖТВСМНИГО 'PJIKOIBO- 
.тнте.тя н.ти очередного режиссера. 
Доказывать ото ио приходится. 
Стент лишь понежить афишу, шы- 
пущевиую в начале сезона, it убе­
диться, что из довили обещанных 
осенью премьер состоиьшсь толы» 
три. Остальнио пьесы заменены да- 
«чвги, без iwhuiik па то оснований.

Актер топ. Ваток® работает в 
театра с августа цролпаго года. 
Впервые от появился на спене 23 
февраля этого года о .роди Лаврова» 
пьесе «Арсений». Слвдоиательио, 
семг, месяц® тов. Платков получал 
заработную плату о 1100 рублей 
только за то, что авюураппо посе­
щал профсоюзные собрания. Артист­
ка Липецкая, ниучающая 400 руб­
лей. тайме семь месяц® не показы- 
аилась на сцене. Артяства Попова е

Арк. ШУБ

начала сезона ио «орме должна бы­
ла играть в 132 спектаклях., а иг­
рала она только л двух шли трех.

.V директора театра тот. Певуно- 
г.а ость заместитель со стайкой 900 
рублей, помощник ио массовой ра­
боте со ставкой 000 рублей и по­
мощниц; но хозяйственной части с 
такой же ставкой. Остряки в театре 
шутят, что у директора столько по­
мощников, что ему ничего не остает­
ся делать. Но оказывается, иго пом. 
директора ио маскотой работе 
тощ. Гус® это попросту освобожден- 
лып секретарь партбюро. Второй по­
мощник тав. Колчин — завхоз, ко­
торого «ю штатнезну растпеапио 
иметь пе полагается.

После приказа Hcwnm,-итого коми­
тета я театре быстро .сократили 
нггагт би.тетерон. уборщиц и гардероб­
щиц, ио зато медлят с сокращением 
художественного сити» «г админи­
стративных pawn гиков. Мы обоатн- 
лпсь «о этому поводу в отдел ио де­
лам искусств обласгпого Совета де­
путатов чру-дящихся. На ютрос — 
почему л театре не выполняют лврчг 
каз комитета я по приводят штаты 
в соответствие с -требованиями теат­
ра, зам. начальника омела тоа. Нем- 
ченок ответил следующим нарече­
нием:

— Театр — это сплошная цепь 
КОИП||Х)МШСС.ОТ.

Далео последовало более подроб­
ное об’ясщсн'яе.

Вот, иащяшер, артистка тов. Кор­
сак, Театр смело шог бы обойтись и

без нос, но ее придется остаиггь. 
Она жена зам. директора театра 
топ. Машлиоиого. 'Па основании это­
го т. Корсак получает 800 рублей 
п месяц.

Если бы вам. директора по хо­
зяйственной части какой -агябудь 
фабрики или артели лготребовал, 
чтобы «му платили яолстияу зар­
платы за то, что у того ость жеиа, 
то ого наверняка бы утолили. А 
вот в театре это называют «компро- 
М'Иссом». На остаииин такого жо 
коипртиноеа в театре числятся ар­
тистка Мирахста—жена режтн-сера 
Смеяиова, артистка Дипецкая — 
жена артиста Ватююта я др. (а

И пн кого это по уцйвляет. Ком- 
прспспюс!

Г> театре яст своих постоянно ра­
ботающих художников. Нет потому, 
что па содержание двух художишют 
отпущено по смете 1900 рублей в 
месяц. 11а столь малую, по мшепню 
рутоводптелей театра, заработную 
плату- хорошпгх мастеров по подбе­
решь. Поэтому театр иоотвуетад 
услугами художников яз «тооков- 
е.кнх и калшшмяких театр®.

За каждую постановку художники 
получают от пяти до восьми тысяч 
(рублей. За севоя 1939—40 года 
художникам уже уплачено около СО 
тысяч рублен, т. с. в три Щза 
больше, чем излагалось по омете. В 
эту сумму яс, входит «плата проезда 
от Москвы л Калинши а в мягком 
вагоне, номера в гостинице л огт.тз,- 
т?. многочислсвных командиров® 
режиссеров в художникам и т. д. 
O.Tniir только ргаиесср Омежгов ил 
доездив к худотивииу Ивалтову в 
Кмйимн ц Моокдау я.доасвддова.т 
около 2 тысяч (рублей.

Бея это сказывается я па каче­
ство оформлептия ciiieiKTaiMcfl, так 
как хулданииду, садящему в Моск­
ве, трудно проследить за подготов­
кой «фёрмле.пяя. Иное дело, если бы 
художник был свой, яастояяпый.

Постановки «ижггаклей произво­
дятся, как правило, без всятагх 
смет и учета расходов. Псо делает­
ся яа-глааов. Иногда тов. Пдауиов 
пытается епорлть с режиссерами н 
начальниками производственных це­
хов по поводу какого-нибудь расхо­
да н,а оформление. Но все. это лвгант. 
жалкий лепет.

11 этом году, по предварительны» 
подсчетам ру1К№едигелей. дефицит у 
театра будет около 600 тысяч руб­
лей. Часть ляны за излишние рас­
ходы поест областной отдал но де­
лам юювусеж Много раз меняли 
сроки открытия нового театра!. 
Театр готоннл к «ткрычию пьесы 
«Полноводен Сущщюв» и «Ои[»апо- 
де-Беряй>рак». На оформление отнх 
тле, щедро размахнувшиеся руко­
водителя, истратим® около 150 ты­
сяч рублей. Псе эго пока что мерг- 
вый капитал.

Сейчас в театро финансовое 
состояние жрайше напряженное. Пое­
ло отмены постояянык мест посе­
щаемость значительно сократилась. 
В нйвотарые дин иустубт ислоюя- 
па зрительного зала. 'Вместо того, 
чтобы ио-настоящсму ерганизопать 
зрителя, руководителя театра пошли 
по липни наименьшего еппротпглл- 
ирия — пупкают в ход «®awMiuil» 
репертуар. Срочпо разыскиваются и 
срочно готовятся «доходные» пьесы. 
Это не выход ш затруиненшя, Пум:- 
на ио поготя ат депгевкюй, а борьба 
зд выютошдейиые и хчцожеенвоипп- 
полптоценные опавтаямл. Высокое 
маСторслто — вот что нужмв театру. 
И, в первую очередь, е»у нужно »«• 
вободнться от лшпшнх работижов at 
от «влипших расходов.


