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ПИ0В8Е» ЗВЕЗД:

Заметки о Камчатском 
областном театре

В нынешнем театральном сезоне облает*' 
i ной драматический театр в гор. Петропав- 
1 ловско-Еомчатском поставил более десяти

новых спектаклей п возобновил прошло­
годнюю постановку пьесы В. С-обко 
«Жизнь начинается снова».

Трудящиеся области просмотрели из­
вестные пьесы советской драматургии — 
такие, как «Бронепоезд 14-69» Вс. Ива­
нова, «Семья Аллана» А. Мухтарова, 
«Свадьба с приданым» Я. Дьяконова, «Под 

: золотым орлом» Я. Галана; пьесу А. М. 
Горького «Зыковы», произведения русской 

1 классической драматургии — «Женитьба»
I И. В. Гоголя, и «Поздняя любовь» А. Н. 
Островского, произведение Г. Фа ста «30 
серебреников» н другие.

, Особого внимания заслуживает спек­
такль «Бронепоезд 14-69» в постановке 
главного режиссера Е. Гельфанда, являю­

щийся одной из лучших в идейно-творче­
ском отношении работ нынешнего сезона. 
/С партийной страстностью отражена в нем 

. тема гибели исторически обреченной бе- 
логвардейщины. Это ярко воплощено в обра­
зах Нсзеласота (заслуженный артист Ка­
захской ССР А. Каменьков) и Обаба 
(артист П. Двинянин). Интересными ак­
терскими работами являются роли вожака 
народа Вершинина (артист В. Андрианов), 
Васьки Окорока (артист В. Важнов) и 
Сан Биз-у (артист М. Воробьев).

Спектакль «Свадьба с приданым» прав­
диво показывает на сцене образы наших 
современников. В нем творческий коллек­
тив добился хорошего ансамбля, слажен­
ности, эмоциональной выразительности. 
Удачно решено главным художником 

1 0. Пуртовым оформление постановки. Пол- 
[ вы жизнеутверждающего веселья разно- 
I образные по рисунку танцы, поставлен- 
I ные балетмейстером И, Дистовской. Все 
I эти компоненты способствуют созданию 
I правдивых образов колхозников.
1 В этом спектакле есть немало актерских 
i удач. К ним следует отнести исполнение 

ролей Максима артистом В. Важновым,
j Ольга — артисткой А. Барклаевской. Яр- 
: кие обрезы создали артисты Я. Полуботко 
j (Андрей Спиридонович) и В. Андрианов 
j (Семен Иванович).
I Политически острым по идейно-ходоже- 

стаенной направленности является спек­
такль «30 серебреников». Пьеса Г. Фа- 
ста отражает события, происходящие в 
современной Америке. Однако театру не 
удалось до конца решить тему расслоения 
в среде так называемых «средних амери­
канцев». Заметна излишняя психологиза­
ция в работе артиста Г. Фейгина над 
ролью Дэвида, представляющего собой, до- 
существу, образ «среднего американца», 
сознание которого в значительной степени 
стандартизовано усилиями заправил импе­
риалистической Америки. Не доведен до 
конца артисткой К. Мельниковой образ 
Джейн.

Анализ работы театра в нынешнем се­
зоне свидетельствует о том, что он стоит 
в основном да правильном пути и рас­
полагает большими возможностями для 
дальнейшего идейно-творческого роста. Од­
нако у него есть и серьезные недостатки. 
Драматургия А. М. Горького не нашла 
глубокого, осмысленного сценического во­
площения в спектакле «Зыковы» (режис­
сер-постановщик Д. Славский). Спектакль 
«Под золотым орлом» слабо доносит до 
зрителя идеи духовного и морального пре­
восходства советских людей над представи­
телями американского фашизма.

Следует отметить, что творческие воз­
можности театрального коллектива нахо­
дятся в несоответствии с организационно- 
производственным состоянием театра. Та­
кое положение возникло в результате не­
четкой, а порой и беспомощной работы 
административно-руководящего аппарата 
театра во главе с его бывшим директором 
тов. Кузнецовой, недавно освобожденной о г 
своих обязанностей.

Руководство театра работало в отрыве от 
коллектива, решало вопросы репертуара, 
выпуска спектаклей, перспектив гаст­
ролей, не считаясь с мнением кол­
лектива, своевременно не обсуждая с ним 

i все этп вопросы. А между тем админи­
страция очень нуждалась в помощи н со­
ветах коллектива: она не умела четко 
планировать репертуар, сроки выпуска
спектаклей.

Прежнее руководство театра не умело

также правильно решать серьезный орга- 
ннзгцпонвый вопрос о нормальном плани­
ровании параллельных спектаклей и одно­
временном выезде брпгад на гастроли в 
различные пункты Камчатской области. 
Это обстоятельство, гласным образом, я 
послужило причиной того, что творческий 
коллектив разделился из две группы, ра­
ботающие с закрепленными за лпмп ре­
жиссерами. Токая постановка дела вызы­
вает различные компромиссы в распреде­
лении ролей, вынуждает иногда поручать 
ту пли иную работу актеру, у которого 
явно нехватает для этого возможностей. 
Все это, конечно, отрицательно влияет ва 
качество спектаклей.

Мало заботилось руководство театра и о 
том, чтобы создать полноценный актерский 
состав. В коллективе — 31 актер. Мно­
го актеров одного и того же плана, в 
то время как необходимые актерские ин­
дивидуальности отсутствуют. Новому ру­
ководству театра и его директору тов. 
Панкратову сейчас важно решить эти во­
просы.

Камчатский областной театр испыты­
вает н серьезные материальные затрудне­
ния. Он помещен в неблагоустроенном, 
неприспособленном здании: сцена не обо­
рудована, нет подсобных помещений для 
1игт клонил п хранения декораций. В те­
атре неуютно, никаких удобств для зри­
теля не создано.

Потропавловек-Еамчатскнй — город, 
разбросанный по берегу моря на несколь­
ко километров. Постоянного транспорта, 
который мог бы обеспечить перевоз­
ку людей пз одного конца в другой. — 
-здесь нет. Это создает известные трудно­
сти для зрителей.

Тем обязательнее для администрации 
театра повседневная оперативная работа 
по организации зрителя. Однако этого 
здесь до спх пор не делалось. У прежних 
руководителей театра выработалась непра­
вильная точка зрения, что в условиях 
Петропавловска-Камчатского зрителя орга­
низовать невозможно.

Долгое время спектакли игрались толь­
ко на стационаре, три раза в неделю. П 
лишь по настоянию всего коллектива ру­
ководство вынуждено было разрешить 
играть каждый день. Это обстоятельство 
не только подняло авторитет театра, но и 
увеличило сборы.

Материальные трудности, которые театр 
еще не научился преодолевать, приводили 
зачастую к элементам бессистемности в 
творческой работе коллектива. Отсюда 
проистекали и неустойчивость репертуар­
ного плана, и случаи перемен в названиях 
пьес, включенных в репертуар, п задержка 
в выпуске спектаклей. Все это, разу­
меется, мешает творческой работе теат­
рального коллектива.

Руководство театра допустило серьез­
ные недостатки в подборе репертуара. 
В частности, принята к постановке плохая 
пьеса «Летний день». Эта постановка была 
санкционирована областными организа­
циями. В начале сезона 1951—1952 гг. 
были выпущены спектакли «Вне закона» 
Савельева и «Западная граница» Прута я 
Шпанова, снижающие художественную 
ценность репертуара,. Многие недостатки 
в работе камчатского театра происходят 
из-за того, что краевой отдел по делам 
искусств плохо им руководит, не помогает 
театру поднять свою работу. Ссылки ра­
ботников отдела на отдаленность никак 
нельзя принять как серьезное оправдание. 
Паоборот, именно это обстоятельство и 
должно было заставить отдел относиться к 
Камчатскому театру с особым вниманием.

Недостаточное внимание оказывают те 
атру местные партийные и советские ор­
ганизации. А ведь деятельность театра — 
это очень важный участок идеологической 
работы.

Камчатский театр,, нуждается в серьез­
ной помощи. Административно-производст­
венное руководство театра сейчас в какой- 
то мере укреплено. Теперь необходимо 
устранить организационно-производствен­
ные недостатки, которые задерживают 
тзорческнй рост коллектива, лишают его 
возможности успешно решать стоящие пе­
ред театром важные задачи.

Е. ГАЙГЕРОВА. 
Старший консультант Всероссийского 
театрального общества.


