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Наши чвтервчо
3 октября начиняет свой но­

вый, 174-й сезон Костромской 
госулвРс''ТЕеннь1(’ драматиче­
ский театр имени А. Н. Остров­
ского. Как и раньше, мы ждем 
это событие с надеждой и 
волнением: что мы увидим на 
сцене в этом сезоне, с кем из 
драматургов встретимся, какие 
актерские работы нас пораду­
ют?

О том, каким будет наш те­
атр нынче, накануне саоего 
175-петного юбнле», рассказал 
новый главный режиссер В. А. 
СИМАКИН. Но прежде чем го­
ворить о театре, мы попросили 
Виктора Алексеевича предста­
виться нашим читателям,

— Родился и вырос я в Горь­
ком. Там до сит пор живут 
мои родители. Окончил Горь­
ковское театральное училище, 
потом ГИТИС, мастерскую 
М. О. Кнебель, Три с половиной 
года работал в Гродно очеред­
ным режиссером. Затем стажи­
ровался в Московском театре 
сатиры — я тяготею к сатире, 
мой любимый писатель —Сал­
тыков-Щедрин, поэтому учеба 
у Плучека была очень полез­
ной для меня. Много дало об­
щение с ведущими мастерами.

— Виктор Алексеевич, вы 
приехали в Кострому в конце 
сезона, были е коллективом па 
гастролях. Что вы считаете 
сейчас для себя главным, с че­
го качали свою работу в Кост­
ромском театре!

— Главное — кадровый во­
прос. Положение в театре сло­
жилось довольно сложное-

„ТЕАТР ДОЛЖЕН БЫТЬ ДЕРЗКИМ"
Долгое время не было главно­
го художника. Недоукомплек- 
тована труппа. Поиски нового 
художника увенчались успехом 
— в театр приехал выпуск­
ник Ленинградского института 
театра и кино Александр Ва­
сильевич Мании. Приехало не­
сколько молодых актеров. По­
сле окончания ГИТИСа, тоже 
мастерской М. О. Кнебель, в 
театре будет работать очеред­
ным режиссером Виктор Ва­
сильевич Чебоксаров.

Начал со знакомства с труп­
пой. Спектакль «Бедность не 
порок» по пьесе А. Н. Остров­
ского, которым мы открываем 
сезон и в котором занят почти 
весь творческий состав, — это 
мое знакомство с актерами, с 
индивидуальностью каждого из 
них. И одновременно это будет 
мое знакомство с костромски­
ми зрителями.

— Как складывается репер­
туар, что увидят костромичи на 
сцене в этом сезоне!

— На мой взгляд, реперту­
ар должен быть самобытным, 
оригинальным, непохожим на 
репертуар других театров. В 
основном ом определился. 
Кроме пьесы А. Н. Островско­
го «Бедность не порок», 
(оформляет спектакль главный 
художник А. В. Мании), в ре­
пертуар включены пьеса 
Н. Семеновой «Печка на коле­
се», к работе над которой 
уже приступили, и «Ретро» 
А. Галина. Мы пригласили ра­
ботать в Кострому выпускни­

ка ГИТИСа драматурга Викто­
ра Сергеевича Елманова. В 
этом сезоне пойдут две его 
пьесы: «Всадники из легенды» 
— на революционную тему и 
сказка «Как зайчик Чип осво­
бодил солнце». Кстати, обяза­
тельно возродим добрую тра­
дицию воскресных детских 
спектаклей.

Есть мечта поставить инсце­
нировку по произведениям 
Александра Грина «И свежий 
бриз наполнит паруса». Это 
будет спектакль для старших 
школьников. Хотелось бы по­
ставить его так, чтобы звучал 
основной мотив гриновского 
творчества: если можешь
сделать чудо, сделай его.

И, конечно, хочется ставить 
классику. Например, Мольера, 
мечтаю поставить «Ревизора» 
Гоголя. Потому что классика — 
это проверка на состоятель­
ность театра, в первую оче­
редь актерского мастерства и, 
конечно, режиссуры. Но преж­
де чем обратиться к классике, 
надо, образно выражаясь, со­
брать оркестр — актеров. Что­
бы можно было играть и Шу­
мана, и Бетховена, и Дунаев­
ского. И репертуар театра 
должен отвечать этой главной 
задаче, включать в себя и 
пьесы современных драматур­
гов, и русскую и зарубежную 
классику.

Я думаю, что театр ив дол­
жен располагать людей к бла­
годушию. Театр должен быть 
дерзким, будоражить людей.

пробуждать в имх желание 
.жить, преодолевать трудно­
сти. Это определяет и требо­
вания, предъявляемые к дра­
матургии. И еще очень важно, 
чтобы каждая зрительская 
аудитория нашла в репертуаре 
свой спектакль.

— Серьезная работа коллек­
тива немыслима без постоян­
ного повышения мастерства, 
приобретения новых знаний. 
Как будет организована твор­
ческая учеба в коллективе!

— У нас разработана про­
грамма, по которой с начала 
сезона начнется творческая 
учеба молодых актеров. Возь­
мем какую-то пьесу и, не то­
ропясь, подробно будем по­
стигать то, что уже обросло 
какими-то предвзятостями, 
штампами. Очень важно в этой 
работе найти творческое взаи­
мопонимание, контакт с акте­
рами. Не надо бояться учиться. 
Более того — актеру надо стре­
миться учиться, стремиться по­
стигать свою профессию.

И второе. Со следующего 
сезона думаем открыть при 
театре, как это сделано в не­
которых городах, народный 
университет театрального ис­
кусства. Тема лекции будет 
обязательно соприкасаться со 
спектаклем. Например, могут 
читаться такие лекции: «Тома 
Великой Отечественной войны 
на сцене», «Современная зару­
бежная классике», «Образ со­
временника на сцене», другие., 
Будут отпечатаны и раелрост-

раиены абонементы, поэтому 
аудитория на лекциях-спек­
таклях будет примерно одно и 
та же. Такая форма диалога бу­
дет очень полезна и актерам, 
и людям, по-настоящему любя­
щим театр.

— В 1983 году Костромской 
театр будет отмечать свой 175- 
летний юбилей. Вероятно, го­
товиться к этой дате надо уже 
в этом сезоне!

— Да, конечно. Ответствен­
ность на нас ложится очень 
большая. Ведь.в основном из 
репертуара нынешнего сезона 
будут отобраны спектакли для 
показа п дни празднования, 
юбилея. Отсюда повышенная 
требовательность к репертуару, 
к качеству спектаклей, к рабо- ( 
те всего коллектива. Мы просто 
не имеем права прийти к этой 
дате с плохими результатами. 
Как не имеем права иметь в 
Костроме театр плохой, не лю­
бимый ее жителями. Театр 
должен стать культурным 
центром города, куда бы, как 
магнитом, притягивало людей 
самых разных интересов.

— У вас много планов, мно­
гое задумано для того, чтобы 
театр стал... Впрочем, скажите 
лучше сами, каким бы вы хоте­
ли видеть театр в Костроме!

— Отвечу коротко. Чтобы 
еще на бульваре, на подходе к 
театру слышать вопрос: нет ли 
лишнего билета?

Беседу вела А. ЧЕРНЯВСКАЯ.


