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Наши нужды
и требования

Труппа Воронежского государст­
венного драматического театра пред­
ставляет собой спаянный годами соа* 
местной работы творческий коллек­
тив, способный решать большие ху-
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■коллективу пришлось 
трудных условиях эвакуации, 
вод нашего театра в группу респуб­
ликанских театров обязывал нас под-’ 
пять идейно-творческий уровень ра­
боты на новую, высшую ступень. Как 
справляемся мы с этой задачей?

Выполняя историческое решение 
ЦК ВКП(б) «О репертуаре драмати­
ческих театров и мерах по его улуч­
шению», театр поставил «За тех, кто 
в море!» Б. Лавренева, «Старые 
друзья» Л. Малюгина, «Далеко от 
Сталинграда» Л. Сурова и «Русский 
вопрос» К. Симонова.

Это, конечно, еще не дает нам пра­
ва считать, что репертуарный вопрос 
решен в нашем театре полностью.

Мы знаем, что советская драма­
тургия обогатилась рядом новых цен­
ных произведений, ио, к сожалению,

убеждают несомненные творческие 
успехи целой) ряда актеров, вырос­
ших в нашем театре (артисты Л. Чеп­
цов, П. Вишняков, Е. Аристов, 
Б. Крачковский, И. Самойлова).

Итоги смотра творческой молодо- 
жн театра свидетельствуют о том, 
что у нас немало несомненно одарен­
ных молодых актеров и актрис. Мы 
стремщмся уделять максимум виги ма­
нги я идейно-творческому воспитанию 
нашей молодежи. Для молодых ак­
теров, пришедших в театр без с-пеци- 
алыюго образования, организованы 
систематические занятия по твор­
ческим и общественно-политическим
дисциплинам.

Постановочные возможности теат­
ра надо признать относительно бла-
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Всесоюзном ложе,,|,11И цехи 1,0 МОГУТ развернуть 
нормальную работу, и если коллек­
тив театра часто одновременно гото­
вит два спектакля, то технические 
цехи из-за отсутствия помещения не 
в состоянии готовить для них офов- 
мление. В этом могут и должны по­
мочь театру областные руководящие 
организации.
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Такой же счет театр может пред*- 
япнть Художественному совету при 
Областном отделе по делам искусств. 
Художественный совет состоит из 
представителей общественных орга­
низаций, профессуры, членов твор­
ческих союзов и т. д. Казалось бы, 
он может стать действительно авто­
ритетной организацией, помогающей 
театру в решении стоящих перед ним 
идейно-творческих задач. Но «а деле 
участие членов Художественного со­
вета в творческой жизни театра ог­
раничивается посещением премьер 
или обсуждением их при приеме спек­
таклей. Члены Художественного со­
вета в своих высказываниях ограни­
чиваются либо чрезмерным расхвали­
ванием театра и отдельных исполни­
телей, либо замечаниями по поводу 
несущественных деталей постановки. 
И в том и в другом случае театр не 
слышит «нужной, принципиальной де­
ловой критики недостатков, от кото­
рых Воронежский театр не свободен.

С. ВОЛЬФ,- 
директор театра.

В. ЭНГЕЛЬ-КРОН, 
художественный руководитель
театра.
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