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ПОВСЕДНЕВНО ПОМОГАТЬ ТЕАТРУ
ДО-'ДННХ в то;атро ИМ. М. Горького -со­

стоялось собрание артистов и сотрудников 
«Большевика», с участи ем представите­
лей краевых и городских, партийных, со­
ветских л профсоюзных организаций.

Два коллектива собрались, чтобы обсу­
дить перспективы и пути дальнейшего 
под’еола творисюкой деятельности, ведуще­
го в нашем крае театра, наметить прак­
тические шаги по улучшению и укрепле­
нию связи театра п печати.

Много справедливых упреков пришлось 
услыпга/гь редакционным работникам по 
поводу печатаемых газетой театральных 
рецензий. Акторы от. Сандро-ПовИков, 
Фармаковский, композитор тов. Сафонов 
правильно критиковали «Большевик» ва 
поверхностность п небрежность, адресован­
ных театру им. Горького, рецензий.

Сойертепно справедливо критиковали 
выступавшие и недостаточное внимание 
газеты к повседневной жизни театра. 
Полнгико-воспитательпая п творческая 
работа редко освещается в печати. Жизнь 
,и быт актеров, их творческий рост, сту­
дийная учеба молодняка не привлекали 
внимания газеты. 4

Театр им. М. Горького добился значи­
тельных успехов. За последние годы, бла­
годаря слаженной работе всего твор­
ческого коллектива, были созданы 
такие прекрасные спектакли, как «Чело­
век -с ружьем», «Петр I-й», «Падь Се­
ребряная» л другие. Эти постановки по­
казывают творческую зрелость театра, его 
пр)авильйую идейно-политическую направ­
ленность, умелое руководство деятель­
ностью театрального 'коллектива художе­
ственного руководителя тов. Степанова- 
Ко Лосева. :

В театре) закрепились талантливые) ак­
теры Сандро-Новиков, Маринин, Лепс- 
Спектор, Фармаковский, Полянский, Кру 
товекпй; здесь учится и работает 
одаренная молодежь, из среды

которой особенно выделяются тт. Кожин,
Белич, Благовещенский, Ку пеналов.

Но нельзя останавливаться па достиг­
нутых успехах.

Отличительной чертой наших совет­
ских театров является стремление к соз­
данию единого монолитного ансамбля. В
этом направлении Краснодарским театром . п<шт очень 'незначительную помощь.

постью бороться ‘за повышение культуры 
работников, особенно молодых .актеров.

Среди артистов огромная тяга к изуче­
нию 'истории большевистской партии, к 
повышению своего идейно-политического 
уровня. Историю ВКП(б) изучает более 
75 человек, но им, к сожалению, (указы-

таря парторганизации театра; ки

сделано еще очень мало. •Здесь еще не налажена консультация но
'Мпого предстоит сделать театру I вопросам истории ВКП(б), лекции, д ок л а­

да в области закрепления актер- дЫ практикуются изредка.
скоте состава, в 'котором отдельные нова Такое отношение к запросам акторов
рищи, надо прямо сказать, все еще чув- СцН(Жа1о(Т общественную активность мно-
ствудот себя «сезонниками». Это, естест­
венно, 'накладывает свой отпечаток на

гих из них. Вот Почему борьба с прояв­
лением чуждых советскому актеру тсн-

всю работу театра, отражается на сыгран-1 денций, в частности, с рвачеством и «ко­
пает ансамбля.

Дирекция театра проявила беспечность 
в комплектовании ‘труппы -в этом сезоне, 
хотя необходимость пополнения творче­
ского состава была вполне очевидной

Iв начале сезона, да и 'в настоящее вре­
мя, в театре ощущается недостаток в 
отдельных исполнителях, что ведет к пе­
регрузке 'наличного актерского состава.

Бесспорно, большое значение в созда­
нии стабильного коллектива имеет выдви­
жение и подготовка кадров из театраль­
ной 'молодежи. Эта работа в театров еде/г-

чеванпем», в театре не получила долж­
ного развития.

В театральном коллективе слабо раз- 
(Г1И I BG'piIl^a критика и самокритика. Отдель­

ные товарищи болезненно реагируют на 
критику их недостатков. Многие работ­
ники театра забывают замечательные сло­
ва товарища Сталина, произнесенные им 
в заключительном слове иа пленуме ЦК 
ВК.П(б) 3—5 марта 1937 года:

«Кто думает щадить самолюбие наших 
кадров путем замазывания их ошибок,

ся иврешителыю. Его руководители про- 1,от губит я кадрьг, и самолюбие кадров, 
являют излишнюю осторожность, а порой
и недооценку творческих возможностей | 4aiClT повторение новых, быть может более 

серьезных ошибок, которые, надо пола-
Надо уделить самое) серьезное внима- I гать, приведут к полному провалу кад- 

и воспитанию актер-1 Р°в ® ущерб их «самолюбию» и «спокой­
ствию». *

Это указание товарища Сталина дол*

молодежи.

пне (выращиванию
ских кадров из молодежи, которой так 
богат наш театр. Повышение (идей но-вос­
питательной работы среди творческого I жны всегда помнить (работники нашего 
коллектива, обученно молодежи, серьез- театра.
нов внимание и забота о . каждом Краснодарский театр нуждается в по. 
актере— вот ключ к ликвидации и едо- сто янпой помощи и внимании городских 
статна в кадрах. . организаций. Однако, они но 'Всегда во-

'Повыпгс'НИс ‘качества работы и куль- время приходят е)му на помощь. Красно- 
туры театра—нет’емлемая задача партий- дарений городской комитет партии, па­
вой и профессиональной организаций те- пример, за последние два года пи разу 
атра. Необходимо со всей последователь-1 по заслушал на бюро директора да сскре-

горкома очень редко интересуются его 
работой. В театре значительно выросла 
парторганизация, в ряды ВКП(б) вступи­
ли многие творческие работники. Это в 
еще большей мера накладывает на горком 
и Каганович с кий райком партии ответов-, 
венность за состояние партийно пассов ой 
работы в театральном: коллективе л, в. 
первую очередь, оказание помощи в 
овладении’ большевизмом всеми работил-* 
нами театра.

Городской совет проявляет равнодушие 
к театру. Он своевременно не помогает .в 
оборудовании и ремонте здаНдая, ‘ в улуч­
шения- культурных и бытовых условий 
творческого коллектива..

Работники театра внесли шейное. пред-, 
ложенио —' организовать клуб , работни­
ков , искусств, который бы являлся цен­
тром воспитательной работы, разумного 
отдыха л обмена 'опытом актеров. Город­
ской совет обязан оказать практическую, 
■помощь в создании такого клуба.

Большую помощь театру .должен ока­
зать профсоюз работников искусств. К 
сожалению, крайком -союза и местком 
театра продолжают стоять в .стороне от 
идейно-воспитательной и творческой дея­
тельности театрального коллеют'ива. Броме 
разбора всяких конфликтов, жалоб и 
'«расследовательской1» работы, они пока ни 
чем ио занимаются. Пора (профессио­
нальной организации перейти -к серьез­
ным делам, к организапии соревнования 
среди акторов, к повышению качества 
производственной и воспитательной .рабо­
ты •

Прошедшее собрание работников Цела* 
ти и искусств показало, что Краснодар­
ский театр в своей творческой деятель­
ности стоит на правильном пути я что, 
.при помощи партийных, советских и 
профессиональных организаций, он несом­
ненно ликвидируй имеющиеся в его ра­
боте недостатки.
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