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К новым творческим успехам
Краевой театр дра­

мы спектаклем «Близ­
кое» открывает новый 
театральный • сезон.
Коллектив творческих работников глубоко 
проанализировал свою деятельность в прош­
лом сезоне, критически вскрыл недостатки 
и с помощью краевых партийных и со­
ветских организаций наметил пути даль­
нейшего улучшения работы театра.

Комитет по делам искусств при Сове­
те Министров СССР в августе текущего 
года отметил, что наш театр успешно вы­
полнил репертуарный, производственный и 
Финансовый планы. Достигнуто это г> ре­
зультате дружной работы артистов, режис­
серов и вспомогательных цехов театра, в 
результате большой помощи общественно­
сти п зрителей.

В прошлом сезоне пьесы советских дра­
матургов'занимали прочное место в репер­
туаре театра. С успехом прошли на спене 
такие спектакли, как «Счастье» П. Пав­
ленко и С. Родзинского, «Дея лагеря» 
А: Якобсона, «Свадьба с приданым» 
II. Дьяконова, «Тайная воина» В. Михай­
лова и Л. Самойлова и другие. В репертуа­
ре театра были представлены и лучшие 
произведения русских ппеателей-классив-'в 
— А. Н. Островского, Л. П. Толстого, А. П. 
Чехова.

Артисты театра создали па сцене ряд 
запоминающихся художественных образов, 
а в коллективе образовался слажепный ан­
самбль, хорошо понимающий свои задачи и 
легко поддающийся режиссерскому замыс­
лу. В этом, на наш взгляд, заложена осно­
ва серьёзного творческого роста театра.

Глубокое удовлетворение испытывают ра­
ботники театра от встреч со зрителем. Про-
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ры ещё не добились 
ровной и высокохудо­
жественной игры всех 
актеров, занятых в 

том или пном спектакле. Следовательно,
нзетопчпвая учёба артистов, постоянная 
забота о повышении их идейно-теоретиче­
ского уровня —  паша первая и неотлож­
ная задача.

Далеко не всё сделано нами для усиле­
ния связи со зрителем. В истекшем сезоне 
театр поставил, например, 50 спектаклей 
для детей и учащейся молодежи Барнаула, 
а связь с этой категорией зрителей не на- 
лажена.

Театр до сих пор не практикует коллек­
тивных просмотров своих спектаклей рабо­
чими и колхозниками. Почему бы, напри­
мер, колхозам пригородных районов не ор­
ганизовать коллективное посещение таких 
спектаклей, как «Счастье» или «Свадьба с 
приданым»? Но пи администраторы теат­
ра, пи руководители районов и колхозов до 
сих пор пе проявили в этом деле инициа­
тивы.

Вступая в новый театральный сезон, ра­
ботники краевого театра драмы приложат 
все силы к тому, чтобы до конца изжить 
недостатки в своей деятельности, не только 
закрепить первые успехи, по и развить их, 
добиться высокого идейного и художествен­
ного качества каждого спектакля.

Учитывая возросшие требоваппя к теат­
ру, мы пополнили состав труппы новыми 
артистами. Среди них —  заслуженная ар­
тистка РСФСР А. И. Алтарыкова, заслу­
женный артист Казахской ССР А. Т. Ка­
мельков. артисты Д. М. Лазарев, А. С. 
Барклевсвая и другие.
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юдимые театром конференции зрителей ио- • баркаульпам «Калиновую рощу» Корней-
юглн нам сосредоточить внимаппе па глав­
ам  —  на борьбе за высокое пдейно-худо- 
кественпое качество спектаклей. Этому же 
■погобствовала организация спектаклей па 
ілубных площадках промышленных пред- 
трпптпй Барнаула. Рабочему зрителю в 
стубах меланжевого комбината, завода 
грапспортпого машиностроения и других 
іредприятпй. мы показали все свои спев- 
гакли. Выездные спектакли связаны со 
іпачптельными трудностями для театра, но 
іриносят его коллективу огромную пользу.

В связи с этим хотелось бы отметить но 
шолне доброжелательное отношение к ра­
боте театра на клубных площадках со сто­
юны некоторых руководителей заводских 
іроФсоюзных организации.

Заводские организации плохо используют 
тостановки театра, как одпо пз сильней­
ших средств коммунистического воспитания 
грудящихся. Иапрпмер. профсоюзная орга­
низация меланжевого комбината распола­
гает прекрасным клубом, однако лишь два 
—три дня в месяц предоставляет клубную 
'пену театру. В результате тысячп зрите­
ли . проживающих в отдаленном от центра 
пайопе. лишаются возможности регулярно 
посещать наши спектакли.

Выездные спектакли театра, как правп- 
то, руководителями клубов не реклами­
руются. о них работники клубов не прово­
дят с трудящимися бесед. А попытки твор-

чука, инсценировку по роману Шишкова 
«Угрюм-река», «На дне» Горького. «Ко­
варство и любовь» Шиллера и другие спек­
такли. С частично обновленным составом 
пойдут спектакли, выпущенные в прошлом 
сезоне.— «Счастье». «Два лагеря», «Свадь­
ба с приданым». «Без вины виноватые», 
«Снежная королева». По просьбе комсо­
мольских организаций города молодые ак­
тёры театра к зимним каникулам школь­
ников подготовят пьесу Маляревского 
«Репка».

Сейчас закончились репетиции пьесы 
Чапурина «Близкое». Пьеса рисует борьбу 
за коммунистическое отношение к труду и 
имеет большое воспитательное значение. 
Спектакль ставит главный режиссер теат­
ра А. П. Карнизов. В главных ролях заня­
ты: заслуженный артист Казахской ССР 
А. Г. Камельков, артисты С. Г. Хлытчнрв, 
Е. А. Смирнова. Л. П. Перфильева, 0. В. 
Леспиков. А. М. Быков. А. Я. Космачевскин 
и другие.

Одновременно театр приступил к работе 
пзд спектаклем «Угрюм-река» по одноимен­
ному роману Шишкова. К 33-й годовщине 
Великой Октябрьской социалистической ре­
волюции тратр подготовит пьесу Корнейчу­
ка —  «Калиновая роша».

Уже сейчас театр приступает к разра­
ботке репертуарного плана на 1951 год. В.. ѵ •г.-'*....... ж.. .. —-----------  . ШГГКг рѵііг I» I у дрииі ѵ плана. іѵс/ х жѵ.4.

’скпх работников театра встретиться с ,  оснпве РГ0 будет новая советская драматур- 
ібочями непосредственно на предприятиях г^ я уратр организует предварительное
еретко наталкиваются на пезучастное ог- 
ошеяие руководителей клубов.

В дальнейшем театру необходимо предо- 
гавить все возможности для выступ «енпи 
а клубных сценах. Это. бесспорно, ока­
жет огромное влияние на развития завод-

чтение пьес в аудиториях рабочего зрите­
ля. Участие общественности в составлении 
репертуарного плана окажет нам серьёзную 
помощь в выборе наиболее актуальных пьес 
для постановки.

Работники краевого театра вступают вп  .....  гзеэтники краевого театра вегунаыг о
:ой художественной самодеятельности, по- ВрВыд театральный седой с сознанием пел- 
іжет партийным п профсоюзным оргапч-, » ответственности перед большевистскойпой ответственности перед большевистской 

парт-рей и народом, с горячим стремлением 
непрерывно совершенствовать актерское 

В работе пашего театра всё ещё имеют ’ мастерство, создавать сценические произве- 
'сто существенные недостатки. Режиссе- I деипя, достонпые пашен сталинской эпохи.

іпням лучше поставить культурпо-просвс- 
ітельную работу па предприятиях.


