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С ЧУВСТВОМ гордости за 
Отчизну -воспринял кол­

лектив наш его театра новый 
проект Конституции СССР, за­
интересованно обсуждал его 
на откры том  партийном соб­
рании. Нам, актерам, особен­
но близка та часть проекта, 
где говорится о праве гра ж ­
дан на пользование достиж е­
ниями культуры. Это право 
обеспечивается «общ едоступ­
ностью ценностей отечествен­
ной и мировой культуры, на­
ходящихся в государственных 
и общественных фондах, раз­
витием и равном ерны м  раз­
мещ ением культурно-просве­
тительных учреж дений на тер­
ритории страны...».

Перед трудящ имися ш иро­
ко открыты двери театров и 
музеев, выставочных и кон­
цертных залов. С каж ды м  го­
дом  укрепляется материаль­
ная база культуры. Только в 
нашем областном центре за 
последние годы построены 
два Дворца культуры, област­
ная библиотека, выставочный 
зал...

Значительно укрепил связи 
со зрителями и коллектив 
нашего театра. Успешно за­
кончились гастроли нынешне­
го сезона. Мы дали 120 спек­
таклей, значительно перевы­
полнив запланированную  циф­
ру, причем 35 из них были 
показаны специально для 
тружеников села. За успеш ­
ное проведение гастролей в 
Брянске коллектив награжден 
Почетной грам отой Брянского 
горком а  КПСС и гориспол ко ­
ма, а также областного уп­
равления культуры.

Репертуар театра пополнил­
ся в этом году новыми рабо­
тами— «Г оспожа министерша», 
«Свадьба Кречинского» , «Ста­
ромодная комедия». 60-летию 
О ктября посвящ ен спектакль 
«Конармия», прем ьера кото­
рого  состоялась в Брянске. Но 
нас, актеров, заботит другое: 
как добиться, чтобы право на 
пользование достиж е н и я м и  
культуры реализовалось с мак-, 
симальным эф ф ектом. Ведь 
не секрет, что нередко  даже 
интересные ф илармонические 
концерты проходят в полупу­
стом зале. Не всегда бывает 
заполнен и наш театр.

Какую -то часть вины мы, 
актеры, должны  принять на 
себя. Значит, работали не с

полной отдачей, значит, не су­
мели найти нужных красок 
для того, чтобы спектакль 
волновал людей, заставлял их 
думать. Здесь сказывается и 
частая сменяемость режиссе­
ров, и отсутствие в театре 
творческой учебы.

За последние годы театр 
значительно пополнился м о­
лодыми актерами— выпускни­
ками театральных училищ. У 
них хорошая теоретическая 
подготовка, но нет опыта, 
жизненных наблюдений. Им 
надо помочь «найти себя», 
утвердиться в коллективе. И 
сделать это, в первую оче­
редь, должны режиссеры, а к­
теры старшего поколения. 
О творческой учебе мы гово­
рим много, даже ответствен­
ный за учебу у нас есть. А 
дела нет, до сих пор не пр о ­
ведено ни одного  занятия.

«Приобщению» зрителей к 
театру во м ногом  могут спо­
собствовать и договоры  о 'Со­
дружестве, которы е заключил 
наш театр с производствен­
ными коллективами. Тесные 
узы друж бы  связывают нас с 
труж еникам и Белгородского 
витаминного комбината и кол­
хоза имени М. С. Щ епкина 
Яковлевского района. Мы не 
раз бывали в гостях у своих 
подшефных, показывали от­
рывки из своих новых работ, 
приглашали их на обсуждение 
спектаклей и зрительские кон ­
ференции.

Но, к сожалению , инициа­
тива чаще всего исходит от 
нас. Мы звоним на предприя­
тия, добиваемся, чтобы нам 
организовали такую  встречу. 
А  хотелось, чтобы было на­
оборот. Руководители пред­
приятий должны  сами забо­
титься о том, чтобы артисты 
почаще встречались с рабо­
чими, выступали на «завод­
ских подмостках»: ведь теат­
ральное искусство
активнейших ф орм 
трудящихся. Мне
в проекте О сновного  Закона 
следовало бы особо подчерк­
нуть ответственность р уко во ­
дителей за воспитание людей, 
обязать их ш ире использовать 
в этой работе учреждения 
культуры.

Е. ЯРЦЕВА, 
актриса Белгородского 

областного театра 
имени М. С. Щепкина.

— одна из 
воспитания 
кажется, и


