
мши
і*‘А О О НВ А •! 4 АПР. И /Й,1

В ПОВЕСТКУ ДНЯ 
ПЕРВИЧНОЙ ПАРТИЙНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ

Передо мной афиша по­
следней премьеры театра, о 

• котором речь ниже. Цитирую 
с некоторыми купюрами ра­
ди экономии места и време­
ни:

«Вечер комедии».
Рисноианная затея без 

пролога и апофеоза...
Л. Андреев. «Монумент».
Затеял номедийку Петр

Слюсареп...
М. Горький. «Дети». 
Отважился на комедию Ва­

лентин Зверовщиков...
За все в ответе Петр Слю-

сз ре в...»

Нс правда ли, весьма 
странная афиша...

Первые три-четыре «Вече­
ра комедии» прошли с неко­
торым заполнением'зала. На 
следующий было продано 
3(1) билета, и представление 
отменили. Апофеоза и впрямь 
не получилось. В театре 
всерьез задумались, не снять 
ли спектакль совсем. А про­
лог у него был. И весьма 
красноречивый.

Год назад в Волгоградском 
драматическом театре имени 
М. Горького (а «Вечер» по­
ставлен в нем) состоялось от­
крытое партийное собрание, 
посвященное влиянию ком­
мунистов на творческий про­
цесс. Коммунисты, беспар­
тийные заинтересованно го­
ворили о периоде длительно­
го застоя,. в котором пребы­
вает театр, о наметившемся в 
последние месяцы переломе к 
лучшему. В принятом на со­
брании постановлении была 
намечена обширная, много- 

іобещающая программа дей­
ствий. II вот — провал.

Попробуем • проанализиро­
вать: почему?

В. Зверовщиков, выпуск­
ник ГИТИСа 1976 года и с 
того же времени режиссер 
волгоградской драмы, и 
впрямь «отважился» на по­
становку «Детей». За полто­
ра сезона в театре он отва­
жился (теперь уже без кавы­
чек) на постановку 5 спек­
таклей. «Дети» — его ше­
стая работа. Удивитель­
но ли, что в условиях 
такой большой для моло­
дого режиссера нагрузки, 
гонки и поспешности он не 
справился с материалом и

выдал полусырую постанов­
ку?

Не лучше получился и 
«Монумент». Актеры в обеих 
комедиях изо всех сил пыта­
ются рассмешить зрителя. А 
зал отрешенно молчит. Зри­
телю непонятно: во имя чего 
развертывается происходя­
щее на сцене? Идея «Вече­
ра» постановочным коллек­
тивом не выявлена.

Остается напомнить резю­
ме из рекламы «Вечера»: 
«За все в ответе Петр Слю- 
сарев...»

Вернемся на год назад и 
послушаем, что говорил глав­
ный режиссер в докладе на 
том памятном партийном со­
брании. В создании спектак­
лей о наших днях, о нашем 
современнике, отмечал он, 
театр пока что отстает. Надо 
добиться, чтобы к нам в театр 
шли, как к умному и честно­
му другу, с которым хоте­
лось бы посоветоваться о 
жизни, где исследовались бы 
важные жизненные пробле­
мы, типические черты совет­
ского характера. Каждый 
спектакль должен быть пре­
мьерой, каждый — про­
граммным.

Итак, вопрос о репер­
туаре, о репертуарном пла­
не. Он существует, утверж­
ден выездной коллегией ми­
нистерства, -но... Составлялся 
план, как отмечено на одном 
из партийных собраний, ке­
лейно, без участия труппы и, 
по сути, оставался неизвест­
ным ей. Сроки постановки 
спектаклей не расписаны, ко­
му из режиссеров что ста­
вить нс ясно.

На партийных собраниях 
раз за разом поднимается во­
прос, о необходимости покон­
чить с этой порочной практи­
кой. Партийное бюро дважды 
пыталось заслушать отчет 
главного режиссера театра, 
заслуженного деятеля ис­
кусств РСФСР П. Слюсарева 
(кстати, он и сам член бюро) 
о репертуаре текущего сезо­
на. И оба раза главреж отка­
зался сделать сообщение ио 
п ричине неподготовленности 
(?). Не утвержден репертуар 
и художественным советом.

Бесплановость порождает 
обстановку спешки, нервоз­

ности, а заодно и то, что 
главный режиссер назвал 
«•н еровным и спекта к л я м и ». 
Были, разумеется, и удачные 
спектакли. Но и список про­
валившихся работ театра да­
леко не исчерпывается «Ве­
чером комедии». Средняя за­
полняемость зрительного за­
ла за весь 1977 год равня­
лась 48 процентам. За пер­
вые два месяца нынешнего 
года она снизилась до 32 
процентов. Не выполнен план 
по доходам. Расходы превы­
сили доходы за последние 1-1 
месяцев на 126,9 тысячи руб­
лей.

Многие в труппе, видимо, 
не без оснований объясняют 
неудачи разногласиями в ру­
ководстве театра. На одном 
из собраний выступивший с 
докладом секретарь партбю­
ро артист В. Николаев под­
верг критике главного режис­
сера: уже два года нет в те­
атре продуманного построе­
ния репертуара с учетом 
возможностей труппы и зри­
тельских интересов, остались 
в стороне современные темы, 
проблемы, волнующие совет­
скую молодежь.

Вместо того чтобы учесть 
замечания в свой адрес, под­
держанные большинством вы­
ступавших в прениях, глав­
реж... обиделся. Обществен; 
пые организации для него как 
бы перестали существовать. 
До сего дня он (так и хочется 
сказать — демонстративно) 
ни разу не выступил на пар­
тийных, профсоюзных, ком­
сомольских собраниях, пере­
стал опираться на обществен­
ные организации в своей ра­
боте.

М ож и о кон ста тировать: 
театр не сделал и шага впе­
ред в совершенствовании ре­
пертуарной политики. Пото­
му-то на открытых партий­
ных собраниях выступающие 
спрашивают вновь и вновь: 
где же они, столь нужные 
зрителю спектакли о нашем 
современнике, его делах, 
тревогах, радостях, помыс­
лах, ' устремлениях, пробле­
мах? Где тема нравственного 
становления личности? Где 
классика со всем се необо­
зримым многообразием тем, 
жанров, характеров, обра­

з-

зов, ситуаций? Ведь даже 
пьес Горького много лет нет 
на сцепе театра, носящего 
его имя. .

Нет плановости и в дея­
тельности других сружб те­
атра. Близится к исходу ны­
нешний сезон, а все еще не 
утвержден план работы со 
зрителем. В литчасти нет 
плана пропаганды театра че­
рез средства массовой инфор­
мации. Начисто сорван план 
работы с творческой моло­
дежью. На последнем комсо­
мольском собрании (главреж 
на него не пришел, хотя, ко­
нечно, был приглашен) моло­
дые актеры заявили, что, до­
работав до конца сезона, 
уйдут из театра. Причина — 
творческая неудовлетворен­
ность. Вызывается она и 
необъяснимо срочными вво­
дами в спектакли, и столь же 
непонятным подчас снятием с 
роли, неинтересно организо­
ванным творческим процес­
сом, нередко неуважитель­
ным отношением со стороны 
художественного руковод­
ства, бытовой неустроенно­
стью...

И все же, пожалуй, было 
бы неверно палить все беды, 
переживаемые сейчас Волго­
градским театром, на главно­
го режиссера или еще на ко­
го-то из руководителей. На­
до признать и следующее: 
партийная организация во 
главе с партбюро смирилась 
с обстановкой, которая ца­
рит сейчас в театре, не про­
являет принципиальности и 
твердости в реализации при­
нимаемых решений и поста­
новлений.

Разве не свидетельствует 
об отсутствии (партийной тре­
бовательности , дисциплины 
то, что главный режиссер 
дважды пришел на заседание 
партбюро не готовым пред­
ставить на утверждение ре­
пертуарный план сезона? А 
аместитель директора триж­

ды, ,не отзывается на предло­
жение представить партбюро 
план работы со зрителем! И 
что же? Бее сходит с рук.

Сила партийного руковод­
ства состоит, как известно, не 
только и не столько в том, 
чтобы выработать и принять 
правильное решение. Она — 
в организаторской и идеоло-

гической работе по выполне­
нию решения, которая развер­
тывается по намеченным ме­
роприятиям и приводит к до­
стижению поставленной цели. 
В повестку дня партийных со­
браний и партийного бюро 
Волгоградского драмтеатра 
выносятся важные, злобо­
дневные вопросы жизни кол­
лектива, в ходе обсуждения 
высказывается много дель­
ных предложений, в решения 
и постановления заносятся 
очень правильные пункты. 

'Но складывается впечатле­
ние, что предложения и пунк­
ты вырабатываются исклю­
чительно для протокола. 
Большинство их не реали­
зуется.

Для иллюстрации еще раз 
обратимся к партийному соб­
ранию, состоявшемуся в мар­
те прошлого года. Тогда 
было принято детальное по­
становление. Все намечен­
ное для повышения идей­
но-художественного уровня 
репертуара, широкого обсуж­
дения репертуарных планов 
в коллективе, мероприятия 
по работе с творческой моло­
дежью — все осталось не­
выполненным.

Положение в первичной 
партийной организации теат­
ра должно привлечь внима­
ние вышестоящих партийных 
органов. Правда, два года 
назад разговор о театре со­
стоялся на бюро Централь­
ного райкома КПСС. Обеспо­
коен сложившимся в театре 
неблагополучным положением 

и отдел пропаганды и агитации 
обкома партии. Но одного бес­
покойства недостаточно. Нуж­
но надеяться, что наконец-то 
будет оказана конкретная по­
мощь первичной . парторгани­
зации театра в решении не­
отложных задач, стоящих пе­
ред пей, в укреплении ее ря­
дов, в повышении боевитости, 
в сплочении руководства и 
коллектива, оздоровлении 
творческой атмосферы. • Без 
этого театру, имеющему до­
стижения в прошлом и силь­
ный актерский состав в на­
стоящем, из сложной ситуа­
ции, в которую он попал, не 
выйти.

А. ПРАЗДНИКОВ,
наш соб. корр.

ВОЛГОГРАД.


