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Накануне нового 
театрального сезона

1 октября текущего года Амурский 
областной драматический театр начина­
ет сезон 1 9 4 9 —50  гт. Приступая 
к работе, наш коллектив полон же­
лания с чесіью выполнитъ те большие 
задачи, которые возлагают на работни­
ков' искусства партия и правительство 
по воспитанию трудящихся в духе ком­
мунизма, в духе лгабзи и преданности 

нашей великой социалистической Ро­
дине.

Три года тому назад вышло истори­
ческое постановление ЦК ВКП(б) <0 
репертуаре драматических театров и 
мерах по его улучшению». Это и дру­
гие указания большевистской партии, 
направленные ь° улучшение идеологи­
ческой работы, сыграли огромную роль 
в коренной перестройке деятельности 
театров страны, в том числе и нашего 
театра. Мы стали более требовательны­
ми к подбору репертуара, к своей твор­
ческой работе.

Стоит просмотреть список пьес, по­
ставленных Амурским областным дра­
матическим театром в прошедшем сезо­
не, чтобы убедиться, какие меры при­
нимал творч'Ѵ’к.ий коллектив для выпол­
нения указаний нашей партии, для 
удовлетворения возросших требований 
зрителей. Наш театр показал трудя­
щимся Благовещенска и других городов 
области такие высокоидейные, имеющие 
огромное воспитательное значение пье­
сы, как «Константин Заслонов» — 
лауреата Сталинской премии А.. Мов- 
зона, «Московский характер» — лау­
реата Сталинской премии А. Софроно­
ва, «Заговор обреченных» — лауреата 
Сталинской премии Н Вирты и ряд 
других выдающихся произведений со­
ветской драматургии.

Идейный разгром, которому наша 
партия и советская общественность под­
вергли критиков-космополитов. поро­
чивших нашу самую передовую в мире 
драматургию, также сыграл большую 
роль в улучшении работы театров.

В новом театрал о том сезоне коллек­
тив Амурского областного драматическо­
го театра. вооруженный указаниями 
большевистской партии по идеологиче­
ским вопросам, в"Ю свою работу будет 
строить так. чтобы показывать зрите­
лю только те спектакли. которые 
отличаются своей высокой идейностью, 
партийной целеустремленностью, яркой 
художественной формой. Наряду с пье- 
самя лучших советских драматургов 
театр намерен показать трудящимся 
пьесы классиков русской драматургии и 
лучшие произведения западно-европей­
ских к л ас сикоз.

Приступая к новому театральному 
сезону, наш творческий коллектив еще 
раз проанализировал свою работу в 
прошлом готу. На состоявшемся недав­
но у нас собрании были вскрыты те не­
достатки, которые имели место в театре. 
К ним относятся, прежде всего, следую­
щие: театр не имел постоянной, тоской 
связи со з.тателями. не проводил выез­
дов ■ на 'крупные предприятия обла­
сти, не популяризировал лучшие про­
изведения драматургии. Ясно, что без 
такой тесной связи со зрителями не 
может бытъ и речи о плодотворной 
работе театра.

К большим недостаткам в деятельно­
сти театра в прешедшем сезоне отно­
сится н то, что репертуар его не был 
все-таки до конца выдержан в соответ­
ствии с требованиями сегодняшнего дня. 
Театр, безусловно, допустил ошибку, 
включив в спой репертуар такую низ­
копробную. искажающую образ совет­
ских людей, пьесу, как «Вас вызыва­
ет Таймыр». Были случаи, когда ка­
чество выпускаемых театром спектаклей 
не всегда было на высоком уровне.

Вступая в новый театральный сезон, 
наш коллектив поставил перед собой

задачу — избежать прошлых ошибок, 
неустанно бороться за высокую идей­
ность и высокое качество выпускаемых 
спектаклей. Мы намерены ежемесячно 
проводить зрительские конференции, 
обсуждать на них не только вопросы 
работы театра в целом, но н отдель­
ные спектакли, игру отдельных акте­
ров. Два раза в месяц актеры театра 
будут выезжать на крупные предприя­
тия, выступать там с концертами и бе­
седами о новых спектаклях. Это меро­
приятие безусловно сыграет важную 
роль в популяризации театра и новых 
пьес, которые в нем будут идти.

В сезоне 1 9 4 9 —50 гг. работа теат­
ра строится таким образом, что ежеме­
сячно будут выпускаться две премьеры. 
Каждое воскресенье намечено прово­
дить дневные спектакли по пониженным 
ценам для учащихся школ города, а 
по пятницам — для студентов. Кроме 
того, руководством театра намечено 
провести еще ряд организационных ме­
роприятий (продажа постоянных абоне­
ментов, распространение билетов по 
предприятиям и учреждениям, улучше­
ние рекламирования спектаклей и т. д.), 
что также сыграет положительную роль 
з улучшении деятельности театра.

Само собой разумеется, что коллек­
тиву театра должны оказывать постоян­
ную помощь в популяризации спектак­
лей, в организации коллективных посе­
щений и в проведении зрительских кон­
ференций партийные, профсоюзные и 
комсомольские организации.

Какие же новые спектакли намерен 
показать Амурский областной драмати­
ческий театр с начала нового сезона до 
1 января 1 9 5 0  года? Это, прежде все­
го, «Зеленая улица» — лауреата Ста­
линской премии А. Сурова, рассказы­
вающая о славных советских железно­
дорожниках, о людях с новой комму­
нистической моралью, воспитанных ве­
ликой партией Ленина—Сталина. Вслед 
за этим спектаклем театр покажет тру­
дящимся пьесы В. Полякова «Не жда­
ли», Л. Савельева «Повесть о неизве­
стном» Ко дню всей;родного праздни­
ка — 32-й годовщине Великого Октяб­
ря — будет поставлена пьеса Б. Лавре­
нева «Разлом», а к зимним каникулам 
школьников — научно-фантастическая 
пьеса лауреата Сталинской премии 
И. Луковского «Гибель дракона». Кро­
ме того, театр осуществит постановки 
двух классических пьес: «Без вины 
виноватые» — Островского и «Ковар- 
стзо и любовь» — Шиллера.

Таковы наши пл алы на ближайшее 
будущее.

Коллектив Амурского областного 
драматического театра пополнился твор­
ческими силами. Наряду с уже изве­
стными зрителям Благовещенска арти­
стами тт. Чекмаревым, Леондором, Ма­
рикиным и другими в текущем сезоне в 
спектаклях будѵт заняты новые работ­
ники. Среди них—В. Назарчук, К. Ку- 
зовкин. С. Иванов. М. Данилова, 
Н. Массальская, А. Ольхова. Д. Сыро- 
дубов, И. Могуленко, Н. Юрасова и 
другие.

С 20  сентября коллектив театра при­
ступил к репетиционной работе. Боль­
шой под’ем, с которым актеры сейчас 
работают над своими ролями, говорит о 
том, что они сумеют создать такие, 
спектакли, которые получат заслужен­
ный успех у зрителей.

Нам, работникам театра, ясно, что 
только при живой и теской связи со 
зоителями. только при высоком каче­
ства выпускаемых спектаклей, мы смо­
жем успешно решить стоящие перед кол­

лективом театра огромные задачи по 
! идеологическому воспитанию трудящих- 
. ся.

ІИ. АННУШКИН, 
директор Амурского областного 
драматического театра.


