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Заслушав сообщ

ты комистая жо. р 
аи к ію ата ы к ^ ів а  
дав исключением т|ор-
^ б 'в ^ Л щ ^ ^ Г р а З 'б и р а ѳ м ы х  отдалъ 
НО, секретариат считает: ■ ,

1. Редакций, Напечатав статью «Бое­
вым курсом на стары® дозадип», допу­
стила ошибку, оиубдмкомв материалы, 
которые д .основном .ио подтвердились.

2. Считать обвинение в зажиме са­
мокритика художественным руководи­
телем и директором ЛенТРАМа то^. Со- 
орловским — в области художественной 
<И адаинистративдой -работы (актер, об-, 
даиссер, ■ драматург)— ае соответствую­
щим действительности.

3. Материалы статьи «Прелести за- 
жулисЙоА жизни»'— бытовое разложение 
диьянка, картсо&ная игра и своеобразная 
теория о. женитьбе) — считать не под­
твердившимися.
■ Одновременно- сифетариат отмечает, 
.что партийная, комсомольская и, в .дсОг 
бедности, профсоюзная организации не­
удовлетворительно занимались вопро­
сами дроизводетйяацрй живи и тедтра и,

Мбтиости, вопросик ебцеоревііова- 
л и Ударничества, пѳ .сумели'правииь- 
ошр-едеЛііть слою роль но отношению- 

Театру, слабо проводили массовую по- 
:тико-»ос®итат<шьну);о работу. 
Секретариат указывает на соввршеи-

но недопустимое положение с цомеще- 
п иш  Для театра, когда и зш 'о тсу т­
ствий аастбящей театральной площадки 
срывается работа.

ЛК отмечает наличие .неизжитых ме­
тодов руководства, идущих от крулжа 
[отсюда; подмена общественных органй- 
'заций директором и подмена нарт- и- 
.Общественными организациями дирек­
тора), следствием чего явилось недо­
статочно четкое .проведение прян пипов 
единоначалия, отсутствие четкой рас­
становки художеств е-нио - администра­
тивного аппарата. Существуют злемен-

■ты педпОщшйинировйИ’иооти (іпротулц, 
слАодашию, бфб- Ісиоздапия), слабое раШОртыгваиие тя'ор- 
«О»Аа>, ,\1ате|на-мческой самокритики, болезае-йНоо йос- 

{приятие коллективом ,■ критики, давне, 
ряд бытовых неполадок в коммуне 
ц-дм », как-то. •ігеудослетворитіль- 
ность культурно-бытового обслужива­
ния и исключительно плохо организо­
ванное паданца <и снабжение трамрвцев,

Исходя из* эчЪго,. секретариат поотан» 
вянет:

1. Указать редакция газеты «Оменаі 
па несерьезное отношение к напечатан 
ным в газбте'штйрййлям о ТРАМс 
Под общим айі'ѵЛоааом'«Боевым курсов 
на старые иозицйи», в ' .большинстве не 
Имеющим ничего общего с- дейотвитель--
ноетью. * > '

2. Вопрос о постоянном помещении для 
ІРАМа и его, давайрчвеиио-матерцаль- 
ном положений доставить перед секре­
тариатом Обкома ВКЛ(б),

3, Предложить тов. Соколовскому в 
двухдеваДпый срок, пересмотреть имею­
щиеся в театре штаты в..сторону их со­
кращения й ’иров'ест'и'в ж’иаиь мероария- 
твя, направленные на укрепление адм.- 
хоз. и художественного руководства в‘ 
единоначалия в  ТРАМе.

4-.' Просить Октябрьский РК ВЙП(б) 
Укрепить яаФЬрумоводство ТРАМа я 
оказать помощь а налаживании пар­
тийно-массовой работы коллектива.

6, Обратить внимание ссюеа рабис не 
неудовлетворительную работу местного 
комитета и просить принять меры, я 
его укреплению»
' в: Предложить дирекции театра по­

ставить перед союзом ра-бис вопрос о 
культурном обслуживании, цемедяея- 
иоіі улучшений питания и снабжения 
трамоййг®. о пересмотре оплаты работ­
ников ТРАМа, устранив немедленно 
существующую уравниловку в зарпла­
те. ' - я  ' ■ ..

7. Предложить комиссии, обследовав-. 
шей состояние. ТРАМ». продолжить свою ; 
работу по творческим вопросам.1


