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•  ВНИМАНИЮ КОНФЕРЕНЦИИ

лтл-ото лично
Ю Т  К ЧЕМУ ДОЛЖНА СТРЕМИЛСЯ ТВОРЧЕСКАЯ 
'  МОЛОДЕЖЬ

казалось
Ие-йІеж-

_  опросы ,
П  б>4, Совсем 
■ К н ы е  —  ’* * ,  знание Яо- 
М 'т о р ы х  вред полагает 

Устав ВЛКСМ, ио как 
Касто на них не могут 

На собеседоВанйЬх 
райкомах комсомола такие 

случаи .,нф единичны, хотя ни- 
Ч№»‘ «в задает вопросов, тре- 
букицих -специальной, дли­
тельной подготовки-

Ж&Ш&ЧНОг подобное п р о и с х^  
ДКТ »®ЛфЛЫМ С ними. чА м о л о

;<№&ййіми ти т р о в  <  
С^ні" Организаций, о ко­

торых сагбдня пойдет речь. С 
большей . Мри меньщей ста- 
пень'4 Лрхвжасти, маИрЙое, 
>тч»/Же мШвНо было бы сказать 
и о других категориях молоде­
ж и , йо сегодня —  о ни*, м р- 
яоды*“актерах. Таких, какие рйи 

•с т ь .С и в с е й  их спецификой, 
квтО ркясущ вствует. .
То, ,у г9  мы рискуем назвать 

" лцйфикову?<№ г > Г  ~
' реальность. 

Г ^ Ж ^ о д а Ш М ’Г*
“ І  Орга^ИЙ) ’
імЧается от 

категорий .молодежи, и прирав­
нивать е р ' к  ним по меньшей

' м ір а ; бессмысленно. Специфи­
ке- здесь и в определенных 
ясйХо-фиэических особенно- 
6ТЛ.Х,1 и в высоком эмоцид- 
йальйбМ напряжении, и в ЗлВ- 
Мёнтарной времвннйй загру­
ж енности, которая отличает 
Жизнь молодого актера. В са- 
МЙМ ДЙ/Аг/е^ли мы продставНм 
себе предпреМьерные дни, 
ко гд а с ко б о д м р е в р е м я  изме­
р я е т е * минутами, а помимо те - 
еера,~-‘рддио, телевидение, с 
которыми уж е  давно есть д о- 
грворайности. и отменить их 
нельзя. Если мы подумаем о 
том, ЧТО свободные вечера, ко­
торы е м ож ет быть, не больше 
іре*-м еты р«х в месяц, желе- 
тельмо-бмяо бы употребить на 
то. чтобы пойти в театр на- 
протй», а. то ведь нет. никако­
го понятия о том, что там д е -  
лаете».''А  Ьовсем поздно, уж е  
К, полуночи, надо пойти в ВТО 
а творческий клуб, который 
тоже очень нужен и профес­
сионально полезен —  что ж е  

Тогда ООТКйтся и где взятывра- 
цпд чтобы слушать лекции, по­

ты и оростошо-
С всем, о  чем надо

'■'•5ВРе это объективная рВ- 
аянность. Но у ива, этой р р - 
рЛьЧвы ^.еСр. й другая еторо- 
и ф -А эвтниочается она в том. 
б  «том мы не перестаем го­
ворить асе последнее время. 
Настоящий а к т е р '—  и тому  
есть Аарер примеров —  в пер­

вую очередь личность. Со все­
м и  вьЛемКИмими отсюда по- 

, ТОМУ подводв- 
^пРсылкамм. А пич- 

безграмотной в 
элементарных вопрос»? и е м о -  
жфё.

Сложидрсь не сегодняшний 
ДЙНЬ Так,-что в каждом театре 
есіь^аои; семя нары по ободе- 
стввние-Ло&йтическим «о п р с-  
с м а О Д о д ф ? трзтр, *Р У г про­
ба ем ^ррд ф ім  а ем ых здесь, рп- 
редемрѵ ( Где-то ЭТО
чисто-лрдИІУический семинар, 

где-то ту Я §кл лекций пр  эти­
к е  •>  о с т о в е .  ррисутствие-мо- 
на -таких семи- 

ільно , за соблю- 
, ррарнла следит 

организация, и 
худОжаст- 

ідство театров.
следит за по- 

но налрсредст- 
« ррканиза- 
семиндрож не

ч К0МС?ХМОіПЬ- 
лим-й»- » системе 

юлктлросветв, а 
■ ***ециадьнр для

щаемость, вернее непРсещ»- 
емосуь, даж е по ал емантар-1 
ным уважительным причинам, 
получится, что читать лекцию  
придется едва ли не для ше­
сти человек. Такого, естествен­
но, ни один театр себе позво­
лить не м ож ет, и ни один лек­
тор иа это не согласится. Д р у­
гое положение в театрах опе­
ры и балета, где молодежи —  
за счет артистов балета —  на­
много больше. Там молодеж­
ный семинар вполне воВаиэЖфн, 
и опий- М ал ого  театра оперы и 
балета, к примеру, это со всей 
очевидностью доказывает. С е- 
минар творческой молодежи  
существует там у ж е  м ног» фвт, 
ГСД от гОда усложняется у с о ­
вершенствуется его програм- 

,*йь  - ѵ  ‘
Йо, повторяем, это допусти­

мо в применении к  коллеКТи- 
вам, где молодежная группа 
велика, а этого в дрематиче- 

^ й й т г п о ^ и  не бывает. 
Потому обычно комсомольцев 
о й ^ д е и я ю т  е  более стД рЬ ф и . 
Ф а р а м и .М .чи* * <м -ад" . * «  & -  
щ ие лекции, проводят оьшие 
семинары. Эффективность и 
польза от этого неодинаковая, 
и их коэффициент в каж д ой  
коллективе разный. Конеч­
но, успех занятий в первую  
очередь зависит от лектор*,; 
пропагандиста —  от тогб, на-' 
Сколько он профессионален,, 
Уочен, тонок, насколько поеи-' 
м а е т . специфику организации, 
в которой работает, насколь­
к о  дерят ему и хотят его слу- 
шатЬ, но  он —  этот успех *-*» 
зависит и от встречного шага, 
от того, пойДут ли навстречу 
лектору молодые слушатели. 

Темы подобных семинаров—  
іэные. В Театре му- 

майример. 
«Актуальные 

проблемы -теорйи и политики 
партии • *  свете реш ений XX V  
съезда КПСС», а Театре име­
ни П уш кин* семинарские эант- 
ТИЦ ЙОСВЖЦВВы вопросам ЭТИКИ

самые разные. В Т 
эьвсальной кРмеДии, 
проходит1 семинар »А

ставлена сеМин^рске*р4б$ра, 
интересно? и нчфррмаяьмй про­
ходил и Л ф Ф М ф од вЛ В В ».. .»  
том ж е  самом, Теетрж имени 
КОмиссаржеаской; к^ф томеру, 
выступила на у р о к і 'Ткдииа  
Петровна Коротхежич,- расска­
зала о блокаДнмх д ^ я і ; теат­
ра, свидетельницей у  участни­
цей которых была сдма. Но  
это был не просто’ расфріз о 
минувшем: м ерой тех дней 
поверяли ДОніЁ сетодняШнНй, 
дела сегодняшние, наши с ва­
ми откоі "

..Н е
кретные 
атра Куі 
партии Со 
комсомола <1 
о тд ел е н Ц ^ ^  
минар.
Куйбь.;
м е «Проблеме 
лоаиях развитого 

В прошлом ~ 
занято*
ли известные ' — г~  т- 
циологи ' ей Кордабоеский и . 
Г. Дадамян. Несмотря На высо­
кий уровень
ресность поднимееммы-тем»- 
явка молрДЬіХ, актеров Н“  *А»п 
нятия была очрнь >ниа®Йк- 
ЕдинстврНЖ,1Й твдтр, Молодые, 
представители., которого  -пр*, 
сутствоаали здесь постоянно* 
был Театр м « (  . .  
на Литейном. 'Накроет 
НЯТИЯ.; Пришли ІЙТЗРЫ 
МузцОМ«уіии - ‘ .йонраеиі 
показалось нужным,

^ в г о ^ ^ д ь
к*}  обьк<^ля';.'а і
сто нужно, но
ресно. И  тем . н е  менее..на -«об*'. 
ственном опыте убедились 
полезности лиф» тогда, коадд 
цикл замятий подошел К  Н&И*
ЦУб ' ' '

щаеЛ

^ к а іа то & ж -ІД к  
ЬйеркиХ тееірлх  

9 М ^ -,*Й М М р Ш  X ' 
с скидку на йосе-

ских работников может  
не каждый. А не учиуывахь то­
го, что требования ео-еУороны 
молодых актеров эауастук! мо­
гут быть ,еыше, чем у инон д ру- 
гай. молодежи, нельзя.

Всем очевидна —  и -смеш­
но доказывать это сегорня —  
ваЖкост* самой идер' таких се- 
мкиароК, причем именно се­
минаров:/ предполагяіощмх ак­
тивное участие слушателей в 
процессе обучения. Но нам 
предстоит сейчас Думать в 
первую сжередь о  том, что­
бы не обесценить: и не 
обес смысл ить эту идею. А  это 
опять-т»«н зависит от того, 
кто за дело берется. Исход  
формального подхода предре­
ш ен 'заірзмле. К .

Вел*» не произойдет на заня­
тиях отдачи со стороны моло­
дых актеров —  « ж м е н и , ото- 
РЯВНИРГР ОѴ репетиции, будет 
действительно ифль. О б  этом  
говорили неоднократно, и 
«ШОНИ© » к  П йсім или вопрос, 
наііример, в Т е і р е  именМ К о - 
м и с с а р ж ё в с к о й . і 

В театрах, где интересно во­

кам. ! Ч ^ '4 '
по

дни ш ирокое изучение новой й
К о и е т и т у ц ш и і О Д т '

всему вокруг.
.«АКТЕР: :  о дне, .эм

трудны}, самых пре) 
самых непостиЖКмых 
сий. Сколько сердца, 
м уки, сколько крОвй 
дой новой роли, 
аом спектакле, К' 
вечернем вцходр  
Этой профессии- недр  
стайным, ^ / ,  ■ж "

М * і говорили


