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.̂ 1 / А К  УЖЕ сообщалось, 2 де- 
. " ^ к а б р я  состоялось общетеат-

К .ное партийное отчетно-вы- 
ное собрание, ’

С докладом выступил секре­
т а р ь  партийного бюро театра 
• Ж . Морозов. Отметив, что про- 
Шедший год  был очень ответст- 
м # г іЫ м /то в . Морозов остановил- 
* **®гах выполнения социа- 

іскнх обязательств в честь 
1 -съезда КПСС.

/Т е ё т р  показал оперу ленин­
градского композитора С. Баие- 
еича «История Кая и Герды»» —

■ •рвежтакль большого воспитатель- 
ног® , значения, предназна­
ченный.. для детской и юно- 

• щеской аудитории и получивший 
^.імю імсую ' еййвку критики и пуб- 

- сказал В. Морозов, 
тар Второй предсъездовской пре- 
Й ^йл рбй стая балет «Ангара» на 
■ ^УЗМНу -А. Эшпая, рассказываю- 

наших современниках — 
іых строителях. Партийное 

ществляло строгий 
ходом постановок 

ездоаских спектаклей. Так, 
заслушивалась постано- 

брж-бда бшуіта «Ангара». 
Членами партийного бю ро были 

^ « с к а з а н ы  принципиальные заме­
чания, внесены конструктивные 
'предложения а отношении идей­
ней выдержанности, художест- 

‘  венного языка балета. Постоян­
ный контроль .осуществляли так­
ж е  цеховые партийные бюро.

Зе Коллектив театра принял 
участие в фестивале «Мастере 

^искусств Ленинграда XXVI съезду 
ЦПСС» и в городском фестивале 
«Мастера искусств Ленинграде 

.• ^у ж е и и ка М ’ябййй», показав свои 
'ручшиа |ілессйч№Ікие и современ­
ные спектакли.

В январе театр принимал 
тружеников Ломоносовского рай- 

> * •  Д"» участников традицион- 
'  «ого «Праздника урожая» был 
* іа и  шефский спектакль «Дон 

Паскуале». Шефский спектакль 
^С уд ьба  человека» в канун от­
кры ти я  съезда 22 февраля пока- 
* іан для воинов ЛВО.
Л ,  В преддверии съезде были за­
ключены договора о творческом 
Содружестве на 11-ю пятилетку < 

трудящ имися Л АО, Л  АЭС, объ­
единения «Кировский завод», 
Ломоносовского района. Состоя­
лись творческие отчеты ведущих

І
 С т а р о е  и молодежи. С твор- 
. ' іескими отчетами выступили не 
! «лык» солисты, Симфонический 

іркестр под управлением комму­
ниста В. Федотова выступил на 

3 «воде «Электросила», духовой 
Оркестр под управлением 

Анисимова —  На Металли- 
Іеском заводе. В предсъездов- 

* ікие дни И. Богачева была при- 
Іята почетным членом ж бригаду 

оителей-монтажннков ЛАЭС, 
Социалистического Труда 

Козловского. Свыше 40 рабо­
театра составили пред- 

ъездовские личные творческие 
ілвны. Решением обкоме проф- 

оза  работников культуры по- 
ітелямц социалистического.

соревнования навстречу XXVI 
съезду КПСС признаны — Г. Ко­
валева, Л, Филатова, Н. Охотни­
ков, Н. Павлова. Партийное бюро 
театра направляло усилия комму­
нистов, всего коллектива на до­
стойную встречу XXVI съезда 
КПСС, на безусловное претворе­
ние в жизнь его решений, на 
усиление политической и твор­
ческой активности членов кол­
лектива.

Изучению материалов съезда и 
задачам коллектива в свете ре­
шений съезда было посвящено 
три партийных собрания. Вопро­
сы выполнения предсъездовских 
обязательств, мобилизации кол­
лектива на выполнение решений 
съезда обсуждались на заседани­
ях общетеатрального, цеховых 
партийных бюро, идеологической 
комиссии театра.

В апреле состоялась общетеат­
ральная теоретическая конфе­
ренция, на которой были рас­
смотрены материалы съезда, на­
правленные на дальнейшее раз­
витие социалистической культу­
ры, как составной части комму­
нистического воспитания. .

Подготовка к  XXVI съезду 
КПСС широко освещалась в мно­
готиражной газете «За советское 
искусство». Был выпущен специ­
альный номер. В конце февраля 
подведены итоги конкурса стен­
ных газет, посвященных съезду. 
Лучшей была признана газета 
коллектива оркестра.

Исторические решения XXVI 
съезда КПСС стали основопола­
гающим принципом всей де­
ятельности нашей партийной 
организации, коллектива театра,

ОТЧЕТНЫЙ период в жизни 
коллектива ознаменовался 

рядом значительных творческих 
достижений, —  отметил В. Моро­
зов.—  По-новому, с редкой убе­
дительностью музыкальной ин­
терпретации прозвучала опера 
П. Чайковского «Евгений Онегин» 
под руководством главного ди­
рижера театрѣ Ю. Темирканова. 
Новыми красками засверкала и 
партитура оперы С. Прокофьева 
«Обручение в монастыре», капи­
тальное возобновление которой 
осуществил также (О. Темирка­
нов. «Евгений 'Онегин» и «Обру­
чение в монастыре» получили са­
м ую  высокую оценку во время 
гастролей коллектива в Испании. 
В спектаклях с успехом выступи­
ли коммунисты Г. Ковалева, 
Л. Шевченко, Л, Филатова, 
С. Лейферкус, В, Лебедь, 
А. Стеблянко, Н, Охотников. 
Успешно была продолжена пра­
ктика симфонических концертов. 
В сентябре состоялся юбилейный 
концерт памяти Д. Шостаковича 
под управлением Ю. Темиркано­
ва, на котором прозвучали скри­
пичный концерт и 13-я симфония.

Деятельность главного дириже­
ра театра, его высокая требова­
тельность, профессионализм, 
масштаб творческой личности 
способствуют значительному по­
вышению качественного уровня

спектаклей, профессионального 
мастерства исполнителей. Не слу­
чайно оркестр Кировского теат­
ра признан сейчас одним из луч­
ших в мире.

Хочется также отметить успеш­
ный дебют дирижера Ё. Колобо­
ва, осуществившего капитальное 
возобновление оперы Верди «Ри­
голетто».

Балетная труппа в этот период 
капитально возобновила балет 
Р. Глиэра «Медный всадник», 
одно из наиболее интересных 
произведений советской балет­
ной классики. Состоялась пре­
мьера балета Левенскьолда 
«Сильфида», пополнившего наш 
классический балетный реперту­
ар. В конце прошлого сезона со­
здан яркий, красочный спектакль 
для детей и юношества —«Ко­
нек-Горбунок».

Таким образом, .‘ за отчетный 
период коллектив добился значи­
тельных успехов в производст­
венно-творческой и обществен­
ной деятельности. Об этом сви­
детельствует переходящее Крас­
ное знамя Министерства культу­
ры  СССР и ЦК профсоюза рабо­
тников культуры по итогам соци­
алистического соревнования за 
II полугодие 1980 года. Почетных 
званий нар. арт. СССР были 
удостоены Ю. Темирканов, 

’ В. Морозов, заел. арт. РСФСР —  
С. Лейферкус, С. Бережной, 
Л. Шевченко, *О. Ченчикова, 
А. Гридин, орденом Дружбы на­
родов награждены И. Богачева, 
Н. Кургапкина, О. Виноградов, 
орденом «Знак Почета» О, Мои­
сеева, медалью «За трудовое от­
личие» Ф. Жемков, «За трудовую 
доблесть» А. Минин.

Победителями международно­
го  и Всесоюзного конкурсов ста­
ли К. Заклинский и В. Чернов. 
Лауреатом Госпремии СССР ста­
ли И. Колпакова, Б. Штоколов, 
Госпремии РСФСР Г. Мезенцеаа.

Партийное бюро театра, цехо­
вые партийные бюро осуществля­
ли постоянный контроль как за 
ходом подготовки новых спектак­
лей, так и за прохождением те­
кущего репертуара. Во всех 
творческих коллективах прово­
дится большая, плодотворная ра­
бота по повышению качествен­
ного уровня спектаклей, по укреп­
лению составов исполнителей, ка­
чественными молодежными вво­
дами. За прошлый. сезон было 
осуществлено около 100 моло­
дежных вводов в балете и около 
60 в опаре.

Серьезно работают по повы­
шению качества спектаклей кол­
лективы оркестра и хора, неод­
нократно обсуждавшие эту про­
блему на своих партбюро и соб­
раниях. Все это дает свои ре­
зультаты.

С приходом нового главного 
художника И. Иванова значитель­
но активизировалась работа 
посатноаочиой части по приведе­
нию в порядок костюмов, деко* 
раций.

Партийному бюро постановоч­

ОРГАН 
ПАРТБЮРО, 
МЕСТКОМА, 
КОМИТЕТА ВЛКСМ 
И ДИРЕКЦИИ 
ОРДЕНА ЛЕНИНА

АКАДЕМИЧЕСКОГО 
ТЕАТРА ОПЕРЫ 
И БАЛЕТА 
ИМ. С. М. КИРОВА

ной части необходимо взять под 
строгий контроль вопросы ка­
чества спектаклей текущего ре­
пертуара, которые приобретают 
особое значение в преддверии 
200-летнего юбилея.

О  НАЧИТЕЛЬНО укрепились за 
отчетный период твор­

ческие связи театра с консерва­
торией и ленинградским отделе­
нием Союза композиторов. Это­
му способствовало совместное 
заседание партийных бюро на­
ших организаций, где были 
поставлены принципиальные во­
просы дальнейшего развития му­
зыкального искусства, развития 
контактов между театром, кон­
серваторией 'и Союзом, вопросы 
подготовки кадров, создания но­
вых произведений для театра.

Далее В. Морозов остановился 
на гастролях коллектива етатра в 
отчетный период, отметив их 
большое значение, дал высокую 
оценку творческому отчету теат­
ра в Кишиневе.

—  На наших партийных собра­
ниях мы уже неоднократно об­
суждали вопросы перспективного 
и текущего планирования репер­
туара. И хотя в этом направлении 
ведется работа, по-прежнему су­
ществует разница проката между 
большими классическими спек­
таклями и так называемыми «лег­
кими»,—  отметил докладчик.—
От этого спектакли, идущие ред­
ко, теряют свою форму, как ис­
полнительскую, так и*постановоч­
ную и требуют дополнительных 
затрат. А  к  трудным спектаклям 
зачастую относятся лучшие клас­
сические и советские произведе­
ния. Так, а прошлом сезоне ба­
лет «Спящая красавица» прошел 
3 раза, «Легенда о любви» 3 ра­
за, «Пушкин» 2 раза, «Раймонда» 
ни одного. М ежду тем состоя­
лось 20 вечеров и концертов ба­
лета, 14 спектаклей «Дон-Кихот», 
11 —  «Бахчисарайский фонтан». 
Аналогичная картина со спектак­
лями «Князь Игорь», «Патр I», 
«Иван Сусанин».

Необходимо более радикаль­
но решать проблему проката ре­
пертуара. Ужа неоднократно вы­
сказывалась мысль о более стро­
гом отборе репертуара, отсече­
нии ряда наименований спектак­
лей, не соответствующих высо­
ким требованиям сегодняшнего 
дня. В преддверии 200-летия эта 
проблема приобретает особую 
остроту. Партийному бюро, ху­
дожественному совету нужно в 
кратчайшие сроки рассмотреть 
вопросы юбилейной афиши, со­
стояния спектаклей текущего ре­
пертуара, готовности театра к  
юбилею.

О работе художественного со­
вета в отчетном году свидетель­
ствует принципиальное обсужде­
ние спектаклей текущего репер­
туара, ответственный подход к  
новым работам театра, проведе­
ние переизбрания.

Вместе е тем, пока еще не все 
рекомендации коммунистов, про­

звучавшие на партийных собра­
ниях, нашли свое воплощение в 
деятельности художественного 
совета, в частности слабо еще 
ставятся общие проблемы музы­
кального театра, в том числе во­
просы сохранения классического 
наследия, формирования репэр- 
туара. Хотелось бы пожелать ху­
дожественному совету столь же 
действенно решать эти пробле­
мы, как решаются сейчас кад­
ровые.

В этом году мы в пятый раз 
провели переизбрание.; На пере­
избрание было выдвинуто 53 че­
ловека, из них переизбрпно 
28, 25 человек перешли на дого­
вор или заслуженный, отдых. 
В настоящее время через систе­
м у переизбрания прошел весь 
творческий состав. Сейчас можно 
уже с полной уверенностью ска­
зать, что эта система себя оправ­
дала, позволила значительно 
укрепить творческие коллективы 
молодыми перспективными кад­
рами, повысить художественный 
уровень спектаклей, Необходимо 
отметить большую рдботу цехо­
вых партийных б ю р о ,; которые не 
только давали принципиальную 
деловую характеристику каждо­
му работнику, выдвинутому на 
переизбрание, но проводили при 
этом серьезную воспитательную 
и разъяснительную работу. Во­
просы переизбрания были пред­
метом серьезного обсуждения на 
заседаниях партийного бюро те­
атра.

С  ОЛЬШОЕ место в докладе 
уделено вопросам идеоло­

гической работы, дальнейшему 
совершенствованию идейно-по­
литической деятельности партий­
ных организаций, подчеркнуто, 
что ее основополагающим прин­
ципом является обеспечение 
комплексного подхода, единства 
политического, профессиональ­
ного, нравственного воспитания.

•— Важным компонентом вос­
питательного процесса является 
политическая учеба', —  сказал 
В. Морозов. —  Партийное бюро 
уделяло этому вопросу присталь­
ное внимание. Мы считаем, что 
в целом система политического 
просвещения у нас в коллектива 
действует успешно. Сегодня пра­
ктически все работники театра 
являются слушателями семина­
ров в системе политического об­
разования. Семинарские занятия 
ведут опытные, высококвалифи­
цированные руководители.

20 человек занимаются в Уни­
верситете марксизма-ленинизма. 
Активнее, интереснее стали про­
ходить семинарские занятия, в 
том числе в хоре. По-прежнему, 
примером высокой организации, 
качественности проведения заня­
тий является коллектив оркестра. 
Партийное бюро оркестра суме­
ло наладить строгий контроль, 
найти более действенные фор­
мы учебы, Организованее

(Окончание на 3-й стр.)


