
р В О Л Ы И й М  « в л й я е й  
Х .У& Ь сШ іки  даіфьіъойі ■Діяр- 

■уЙНюго * собрания театр! 
22 марта говорили о том, как
^ . " і Ё в Г ’ л и л м , .  У л і г а п -  

1;-своИ стиле в работе, оныпод- 
.^(твдйя. решении бюро. О К

. , >  докладе сеіфетдря пар­
тийного -бюро теаіра "В -,Моро­
з е н  подчеркнуто, что к 

лЛемиискому .юбилею, как к 
■большому всенародному пра­
зднику, готовится вся страна, 
Ц. позиций высокой требова­
тельности проанализирована 
деятельность партийной орга- 
..ниэдаии, всего коллектива по 
.вывел иевию принятых сопид- 
дметцческих обязательств. Это 
прежде всего возобновление 
оперы Мурадели «Октябрь».

Молодежь готовится к 
своему концерту-рапорту, ко­
торый .должен состояться на 
сцене театра 20 апреля. Орга­
низовано социалистическое со­
ревнование между цехами И 
отделами художествен но-пос- 

. тановочной части. Для обеспе­
чения высокого исполнитель­
ского уровня спектаклей дека­
ды не менее 10 внеплановых 
групповых репетиций обязался 
провести коллектив оркестра. 
Интересные новые формы со­
ревнования в период работы 
над спектаклем «Фея Ронд- 
сних гор» использовались в 
коллективе балета.

Сейчас идет активная под­
готовка к  Ленинскому суббот-

Говоря о ленинских при­
нципах н нормах партийной 
жизни, В. Морозов отметил, 
что уровень работы партийной 
организации во многом опре­
деляется уровнем повседнев­
ной практики, оперативностью 
решения назревших проблем, 
принципиальностью подхода к 
имеющимся недостаткам, сте­
пенью влияния на все аспекты 
деятельности коллектива.

За последнее время, как от­
мечено в докладе, сделапо 
немало по повышепню боеви­
тости партийной организации, 
усилению,общественной актив­
ности ком ы у и и с т о в » .__

Осотое значение имеет опе­
ративная работа над крити­
ческими замечаниями, строгий 
контроль за выполнением при­
нятых решений.

Активно работая во всех 
общественных организациях,
коммунисты на деле выполняв* 
ют авангардную роль в кол­
лективе, активно воздействуя 
на все стороны его жизни.

Хотелось бы большей от­
ветственности, активности от 

«коммунистов, работающих в 
комсомольской организации.

Цеховым партбюро необхо­
димо уделить самое присталь­
ное внимание отбору и воспи­
танию кадров для вступления 
в партию.

В докладе отмечено, что 
большое внимание уделяется 
состоянию идеологической ра­
боты, организации системы по­
литучебы, активным формам 
проведения политзанятий.

Большая работа проводит­
ся в театре с молодежью. Л ич­
ные творческие планы, твор­
ческий клуб, наставничество — . 
все это способствует всесто­

роннему .воспитанию молодых.^ 
За дай Шда в театр пришли1 
ОКЙДО- с т і молодых спеши-* 
л и стЪй.-проводите я прннцнпи-' 
адьиал жАдровая политика,- на- 
правлелнЦя іи  .дальнейшее 
увранДйнив творческих и .тех­
нических -цехов перспективной 
молодёжью.

Одна из основных задач те­
атре*- оозсаіиіе советских 
спектаклей. Театр работает с 
кояпозіггорамя Кабалевским, 
Петровьт, Тищенко, Корнако- 
ъым, Юкечеяым, Журбиным, 
Пцгуэоным и др. Готовится ба­
лет на музыку А. Чайковского 
«Ревизор», в копие гола состо­
ится премьера оперы С. Евне­
вича «История Герды и Кая».

Осталось менее года до 
X X V I съезда КПСС. Уже сей­
час необходимо развернуть со­
ревнование, серьезно проду­
мать наши обязательства в 
честь съезда, мобилизовать 
.весь коллектив на их безуслов­
ное выполнение.

Взволнованно говорила на 
собрании о больших достиже­
ниях нашего народа, уверенно 
идущего по ленинскому пути, 
член КПСС с 1919 года 
Т. Холмовская.

О  делах комсомольцев, об 
их планах в связи с подготов­
кой к  юбилею В. И. Ленина 
рассказал секретарь комитета 
В Л КС М  В. Бондаренко.

Возобновляя спектакль 
«Октябрь», руководство театра 
предусмотрело ввод многих 
молодых солистов на глав, 
партии. О том, как идет рабо­
та над спектаклем, над обра­
зом В. И. Ленина, говорил ис­
полнитель этой роли С. Лей- 
феркус.

Подробно о проведении по­
литзанятий в оркестре, об 
организации работы полнтиі 
форматоров рассказала
Д. Маслова.

Зам. секретаря партбюро 
постановочно-те х н и ч ес к о й 
части О. Лебедева останови­
лась в основном на тех про­
блемах, которые волнуют кол­
лектив: материальное стиму­
лирование, текучесть кадров, 
состояние ~ ~  плакирования, 
сложное положение с мастер- 

"скнмн. которые не обеспечива­
ют полностью необходимый те­
атру объем работы.

Выступившая на собрании 
н. а. РСФСР А. Сизова остано­
вилась на проблемах формиро­
вания репертуара, в связи с 
подготовкой к  X X V I съезду 
КПСС, говорила о работе по 
росту рядов партии. Она под­
черкнула. что принимать в 
партию надо только самых до­
стойных, преданных своему де­
лу. людей с высокими челове­
ческими качествами.

Движению наставничества 
в театре уделяется большое 
внимание. Это отметил предсе­
датель совета наставников 
оркестра В. Кнржаков.

О работе театральной биб­
лиотеки рассказала зав. биб­
лиотекой Э. Кринтэ.

На собраний выступила 
секретарь Р К  КПСС 
М . П . Мудрова.

В работе собрания участво­
вала зав. отделом культуры ОК 
КПСС Г. С. Пахомова.

творческим лооедам
Е ГС 'Ш П Л Л А  в заварШаю- 

цшй этап подготовка к  
празднованию 110-й годовщи­
ны «глия* рождения основате­
ля нйагей партии н государст­
ва Владимира Ильича Лепина.

Великий советский поэт 
Владимир Маяковский образ­
но сказал: «Я себя под Лени­
ным чищу, чтобы плыть в ре­
волюцию дальше». Стремлени­
ем творчески претворять в 
жизнь ленинские заветы про­
низана вся практическая де- 
яте л ьаость нашей партии. Цент 
трального Комитета, его По­
литбюро во главе с товарищем 
Л . И . Брежневым.

Центральный Комитет 
КПСС в постановлении «О 
110-й годовщине со дня рожде­
ния Владимира Ильича Лени­
на» рекомендовал провести' 
партийные собрания с повест­
кой «Жить, работать и бороть­
ся по-ленински, по-комму- 
ннстцческн».. Вдумаемся в то, 
что, по существу, мы с вами се­
годня являемся участниками 
Всесоюзного партийного соб­
рания.

Задача Состоит в том. что- 
бы конкретными итогами про­
ходящего обсуждения стало 
дальнейшее неуклонное повы­
шение уровня работы коллек­
тива театра.

В этом важном деле много 
значит личный пример члена 
партии.

От того, проявляет лп каж ­
дый коммунист творческое от­
ношение к  своим обязан­
ностям, насколько инициати­
вен в труде, зависит настрой и 
его товарищей по коллективу. 
Проверенной формой повыше­
ния авангардной роли комму­
нистов театра, на что указыва­
лось и в постановлении бюро 
обкома КПСС, является заслу­
шивание отчетов о соблюдении 
уставных требований, выполне­
нии партийных поручений, 
широкое развитие критики и 
самокритики. Партийное бюро 
театра, цеховые парторганиза­
ции этим вопросам занимают­
ся постоянно.

Но по-настоящему весомы 
такие обсуждения, когда ком­
мунисты откровенно высказы­
вают свою оценку представ­
ленного для обсуждения отче­
та их товарища по организа­
ции, либо целой цеховой парт­
организации.

В связи с этим представля­
ется непонятной инертность 
коммунистов балета на общем 

собрании в январе. Обсужда­
ется отчет их партбюро, а они 
отмалчиваются. Да и в целом 
надо нам с вами поработать 
над повышением активности 
па собраниях в цехах. Порой 
выступают один и те же ком­
мунисты, а ряд товарищей от­
малчиваются. Зато именно та­
кие люди куда как активны в 
кулуарах или когда пишут за­
явления в различные инстан­
ции. Кстати, коснусь вопроса о 

критике и критиканстве, по­
скольку проблема эта в твор­
ческих организациях дискути­
руется достаточно часто.

(Йр выступлений М. П. МУДРОНОЙ)" ѵ ѵ
Недавно «Правда» напечатала ’подаривв X X V I вм зл у  КПСС, 
статью дважды Героя Социа- который «оетонтзя через гой. 
диетического . Труда Терентия Думается, что руководств, 
Мальцева. ‘ партиНпоыуШрЬ тевТра, цехо-

Ов пишет о тон, что кое- вым тарторразжадцвяы нужйо 
где у  зде появилась тенденция в качестве главной ' задаче 
распределять работу оо такой поставить подготовку сцектаж- 
методе: одни .замечают ля на современную тему, арй-
недостатаи, другие их устра- урочениого « открытию съезда, 
нять должны. Под «другими» Да и в целом, следует планн- 
подраэумевается так называв- ровать так, чтобы важнейшие 
мое начальство. Согласитесь, события в жизни страны отме- 
что я , в театре такое -бывает, чалясь новыми постановками.

Но ведь-не только ж е на- Сегодня уже говорилось о 
чальство несет ответственность задачах, стоящих перед ком- 
за положение дел, в ответе за мунистами, кому поручена ра­

бота в комсомоле. В последнее 
время ваша парторганизация - 
постоянно пополняется за счет 

те всегда и везде самокритич- лучших представителей твор- 
но оценивать достигнутое, но ческой молодежи. Оказывая

него каждый коммунист. 
Поэтому я призываю вас,

товарищи. коммунисты, давай-

пусть при этом критика носит нм такое доверие, надо не за- 
доброжелательный н конструк- бывать и о спросе с них за то, 
тивный характер. Видишь как работает комсомольская 
недостатки— скажи открыто, организация. Здесь есть пре-
но не останавливайся на тензни и к  плапицованию ра- 
этом— предложи пути их боты комитета В Л КС М , и к  
устранения, да не забудь и о тому, насколько на деле осу- 
своей ролп в этом деле. Здесь ществляется комплексный под- 
скрываются самые большие ход, к  воспитанию молодежи, 
резервы по улучшению всех Создается впечатление, что 
^тдвон деятельности театра. маловато пока у  .комитета под- 

‘ Возьйей, “Я 'Пример^ про- линно- комсомольской)' задора 
блему планирования репертуа- и инициативы. Во веяном слу- 
ра. На последних собраниях чае, дела комсомольской орга- 
много говорилось о неяостат- ниэацни Малого театра часто 
ках текущего планирования и звучат в масштабе города, а 
почти ничего о том, что же в вот о комсомольцах Кировско­
первую очередь надо сделать, го театра этого не скажешь, 
чтобы их изжить. Тревожит, нас и то, что

Партийному бюро необхо- некоторые молодые кѳмму- 
димо рассмотреть на своем за- нисты нз Устава партии усвой- 
седании вопросы совершенст- ли только свои права и плохо 
вования производственной помнят об обязанностях, т. «. 
структуры театра с целью снова идет речь о личном при- 
улучшения взаимодействия мере коммуниста. Необходим^ 
между службами н подразде- и впредь практиковать отчеты 
лениямн. о прохождении кандидатского

Партийному бюро театра с^ажа, по-товарищески указы- 
следует, вероятно, ускорить за- вать на ошибки, помогая до- 
планнрованное рассмотрение биваться весомых результатов 
работы центрального режис- в творческой н общественной 
серского управления по вы пол- работе.
нению рекомендаций постанов- Прошло три года после ов- 
ления бюро обкома КПСС. Но, суждения отчета театра-на бю- 
чтобы это обсуждение принес- ро обкома партии. Принятое 
ло реальные результаты, ну- постановление было тем оря- 
жен учет и анализ предложе- ентнром, с которым сверяло 
ннй всех, кто па деле, а не на свою деятельность партийное 
словах заинтересован в улуч- бюро, художественное руко- 
шенни планирования. водство и администрация те-

Шире нужно использовать атра. 
как трибуну для высказывания Результаты достигнутого 
подобных предложений много- может оцепить каждый рабо­
тиражную газету «За совет- тник театра. Это и активиза* 
ское искусство». цня работы над новыми слек-

По-прежнему остро стоит таклямн, и возобновление на- 
вопрос о создании спектакля иболее ценного из прошлого 
на современную тему. С бла- репертуара, и внедрение кон- 
годарностью принимая инте- курской системы переизбрд- 
реснейшне спектакли, создан- ння, следствием которого яви- 
ные театром за последние го- лось оздоровление обета новей 
ды, ленинградский зритель с в коллективе, и общее улучше- 
нетерпеннем ждет встречи на ние организаторской и полнтя- 
пашей прославленной сцене со ческой работы парторганиза- 
своим современником. Естест- щш, и успешное проведение 
венно, что такой спектакль сам зарубежных гастролей, 
собой не придет. Нужна кро- С удовлетворением воспри- 
потливая, заинтересованная ннмаем мы тот факт, что театр 
работа с авторами. А  пока в третий раз подряд стал побе- 
связи театра с Ленинградской зителем Всесоюзного соцна- 

компознторской организацией листического соревнования 
систематического п, тем са- средп творческих коллективов, 
мым, эффективного характера Разрешите пожелать вам но­
не носят. вых успехов, чтобы достойно

Сейчас во многих коллекти- встретить юбилей .великого . 
вах идет подготовка трудовых вождя, X X V I съезд КПСС» .

РАВНОДУШНЫХ ВЫТЬ НЕ должно
22 марта состоялось откры­

тое нартийпое собрание театра 
им. С. М. Кирова, прошедшее 
под девизом «Жить, работать 
л  бороться по-ленински, по- 
коммунистически».

Встречая годовщину со дня 
рождения- Владимира Ильича 
Ленина партия коммунистов 
еще раз подчеркивает —  все 
дела и помыслы, сама жизнь 
партии, неразрывно связана с 
именем великого вождя проле­
тариата.

Общеизвестно, сколько вни­
мания и сил отдавал Влади­
мир Ильич вопросам воспита­
ния молодежи. Более 200 ра­
бот, выступлений, писем посвя- 
явалгои этим проблемам. Так 
■как проблемы эти актуальны и 
сегодня, то вопросы воспита­
ния молодого поколения 
естественно оказались в цент­
ре внимания сегодняшней ж из­
ни нашей партии, нашего на­
рода.

Новой формой активной ра­
боты с молодежью, формой, 
исполненной глубокого граж­
данского смысла, является на­
ставничество.

профсоюза работников куль­
туры.

Целый ряд молодых музы­
кантов, пройдя институт на­
ставничества, заняли ведущее 
положение в оркестре (С. 
Смирнов —  I  гобой, Б. Табу- 
реткий —  I  труба) и др.

Наставник: 
опыт, проблемы

Родившись в цехах заво­
дов, наставничество пришло и 
в творческие коллективы. 
В  начале этого года был со­
здан общетеатральный совет 
наставников, в  многотиражной 
газете опубликовано театраль­
ное Положение о наставни­
честве. Коллектив большого 
оркестра гордится тем. что 
стал инициатором этого начи­
нания. Более трех лет назад 
партбюро оркестра впервые в 
творческих организациях стра­
ны создало в коллективе орга­
низацию наставников. Опыт 
работы наставников оркестра 
был изучен и одобрен М и­
нистерством культуры н Ц К

В коллективе отличные на­
ставники. Это в первую оче­
редь э. а. РСФСР Д . И . Гп- 
нецннский, Л . Г. Фиидель, з. а. 
РСФСР А. В. Каткод я  очень 
хорошо работающие молодые 
наставники: И . Дихтяр,
В. Литвинов, Г. Чтчян, А. Ко­
жевников, М. Богданов.

Активно работает совет на­
ставников. Видя свою задачу в 
том, чтобы, помимо профессио­
нальных навыков, помочь мо­
лодому человеку в определе­
нии ндснно-политняеской п 
эстетической позиции, совет 
разработал план мероприятий, 
направленный иа реиёние этих 
задач. Здесь н лекция, я встре­
чи с нашими встеряяами, сов­
местное посещение музеев, вы­
ставок, театров. Кое-что нэ 
этого уже выполнен*, многое 
еще предстоит выполяить.

110-й годовщине со дня рож­
дения В. И. Ленина мы посвя­
тим концерт силами наших мо­
лодых артистов в подшефном 
ПТУ Ленметростроя, который 
состоится в апреле. Вместе с 
комсомольской организацией 
намечено организовать посе­
щение музея В. И. Ленина. 
Цеховой комитет предложил 
нам совместно провести авто­
бусную экскурсию по местам

Ленинграда, связанным с вме- 
вём Лепина.

■: •: ■ ■ ■■ ■'
Это ближайшие планы к 

Ленинскому юбилею. Анализ 
нашей работы, думается, дает 
основания полагать, что она 
поставлена правильно.

Однако это не означает, 
что у нас нет проблем—они 
есть, и их довольно много. 
Главная из них —  повысить 
авторитет и роль наставников. 
Дело в том, что, к  сожалению, 
у некоторых наставнике! 
бытует неправильное мне­
ние. Мол. «от нас ничего не 
зависит, мы не имеем в этом, 
деле., никаких прав, а потому 
надо рассматривать свою по­
мощь как единовременные со­
веты по тем или иным профес­
сиональным вопросам». С та­
ким отношением нам нужно 
решительно бороться. Наша 
задача разъяснить наставни­
кам их большую ответствен^ 
постъ перед коллективом за 
важное дело воспитания ново-, 
го поколения артистов нашего: 
театра, помочь осознать то до-; 
еерие. которое оказывает им 
коллектав, дэв ям высокое 
звание—наста вник.

Есть еще целый ряд про-1 
блем (сложность проведени» 
мероприятий ввиду постоян­
ных изменений в реиетяивон^ 
ном плане, недостаточная ак­
тивность подопечных п т . д.). 
Однако мы верим, что сов­
местными усилиями справить­
ся с вини нам по плечу. А  на­
ша цель — сделать завтраш­
ний день театра лучше, чем се­
годняшний— стоит ваших 
усилий. ѣ

В. КИ РЖ АКО В, 
председатель совета на­
ставников оркестра


