
Социалистические обязательства
коллектива театра им С. М, Кирова на 1977 год
Трудящиеся нашей Родины 

вступают в год 60-летия Велико­
го Октября в обстановке всена­
родного политического и трудо­
вого подъема.

Генеральный секретарь ЦК 
КПСС товарищ Л, И. Брежнев в 
речи на октябрьском {1970 г.1 
Пленуме Центрального Комитета 
КПСС сказал: «Надо сделать так. 
чтобы каждый трудовой коллек­
тив, каждый трудящийся знал 
перспективу, четко представлял 
рубежи, на которые нужно вый­
ти. задачи, которые предстоит 
решить»,.

Коллектив Ленинградского Го­
сударственного академического 
театра оперы и балета им. С. М. 
Кирова воспринял решения XXV 
ст езда КПСС, октябрьского 
(1976  г.) Пленума Центрального 
Комитета КПСС, как конкретную 
программу повышения эффектив­
ности производственно-творческо­
го процесса, качества наших 
спектаклей.

Работники театра, воодушев­
ленные историческими решения-, 
мв XXV съезда КПСС, достойно 
завершили план первого года де­
сятой пятилетки, заложили хоро­
ший Фундамент для успешного 
осуществления лозунга ленин­
градцев «0т высокого качества 

.работы каждого— к высокой »ф- 
Фективноста труда коллектива». 
Коллектив театра, выполняя со­
циалистические обязательства на 
1976 год, выпустил новые высо­
кохудожественные спектакля, 
успешно выполнив производст­
венно-финансовый план театра. 
Спектакли театра — «В йурк>» 
Т. Хренникова. «Левша*. Б, Алек­
сандрова имели положительные 
отклики прессы я тепло встрече­
ны публикой. Последняяпремье­
ра оперы «Зон Карлос» Д. Вер­
ди получила положительную 
опенку музыкальной обществен­
ности.

По итогам отчетных гастролей 
коллектива в Москве в приказе 
Министра культуры СССР отме­
чен их высокий идейно-художест­
венный и организационно-творче­
ский уровень.

За второе полугодие 1975 года 
и первое полугодие 1976 года 
театр был дважды удостоен пер­
вого места и Красного знамени во 
Всесоюзном социалистическом со­
ревновании среди театрально-зре­
лищных предприятий. Успешно 
проведены зарубежные гастроли 
артистов оперы и балета.

Социалистические обязательст­
ве иа 1976 год выполнены.

Коллектив театра, полностью 
понимая свою ответственность 
я роль творческой интеллиген­
ции в осуществлении решений 
XXV съезда КПСС, октябрьского 
(1976  г.) Пленума ЦК КПСС по 
идейно-художественному воспита­
нию трудящихся, принимает сле­
дующие социалистические обяза­
тельства на 1977 год:

1 .  Осуществить постановку на 
высоком идейно-художественном 
уровне балетов на музыку 11-8 
и 12-й симфоний Д. Д. Шоста­
ковича, оперы «Война и мир» 
С. Прокофьева, посвященных 
60-летию Великого Октября, ба­
лета Е. Глебова «Тиль Уленшпи­
гель», творческого вечера на­
родного артиста СССР С, Викуло­
ва, капитально возобновить опе­
ру Н. А, Римского-Корсакова 
«Псковитянка»,

2. Провести необходимую под­
готовительную работу и в‘ честь 
60-летия Великой Октябрьской 
социалистической революции про­
вести в октябре— поябре 1977 
года двадпатиднекиый показ луч­
ших спе.ктаклей театра е участи­
ем ведущих исполнителей оперы 
и балета.

3. Проводить в хпде выполне­
ния плана практических' меро­

приятий по проведению праздно­
вания ■* -летия Врликой Октябрь­
ской социалистической револю­
ции активную шефскую работу в 
частях Советской Армии и флога, 
на промышленных предприятиях 
и для тружеников села.

Дать два спектакля для вои­
нов. провести за год не менее 53 
шефских концертов и творческих 
встреч-концертов, включая твор­
ческие отчеты ведущих коллек­
тивов театра, провести не мепее 
12 лекций-концертов, не менее 
30 консультаций для художест­
венной самодеятельности. Напра­
вить концертную бригаду, на 
Краснознаменный Тихоокеанский 
флот и заключить новый (оговор 
о содружестве с моряками- 
тихоокеанцами. Вести шефскую 
работу на основе долгосрочных 
договоров, заключенных театром с 
подшефными организациями. При­
влекать к  шефской работе веду­
щих артистов театра, расширять 
и обогащать их репертуар за счет 
лучших произведений советских 
композиторов. . . .

4. Продолжить работу по улуч­
шению текущего и перспективно­
го планирования работы театра, 
более рационально использовать 
репетипновйае. время, активнее 
пропагандировать произведения 
советских авторов, усилить рабо­
ту по привлечению композиторов 
к созданию произведений, рас­
крывающих образ нашего совре­
менника.

5 В газете «За советское ис­
кусство» регулярно помещать 
материалы о социалистическом 
соревновании, показывать . луч­
ших работников, обобщать опыт 
коллективов, добившихся лучших 
результатов в соревновании, обес­
печить гласность соревнования в 
цехах, иметь стенды-экраны соц­
соревнования.

6. Провести сверхплановые 
мероприятия на общественных

началах по сбору средств в фонд 
мира.

7. Вести работу с молодыми 
артистами на основе постанов.те- 
нкя ЦК КПСС «0 работе с твор­
ческой молодежью» и индивиду­
альных комплексных планов про­
фессионального и идейно-худо­
жественного воспитания, разви­
вать наставничество.

8. Активно участвовать в вы­
полнении мероприятий, преду­
смотренных комплексным планом 
социально-экономического разви­
тия театра.

9. Все члены коллектива теат­
ра обязуются активно участво­
вать в политико-массовой оаботе, 
проводимой в театре, повышая 
тем самым свой идейно-теорети­
ческий уровень в семинарах, 
кружках, школах политических 
знаний, изучать материалы XXV 
съезда КПСС и другие партийные 
документы.

Коллектив обязуется активно 
участвовать в итоговых теорети­
ческих конференциях в цехах я 
в заклкічителыюй театральной 
теоретической конференции, по- 
сьященпой 60-летию Великой Ок­
тябрьской социалистической ре­
волюции.

10. Активно и организованно 
провести Ленинский коммунисти­
ческий субботник. В день комму­
нистического субботника органи­
зовать выступления копиео-ных 
бригад артистов театра на Адми­
ралтейском объединении.

11. В течение 1977 года про­
вести 3-ю театральную, спартаки­
аду и спортивные встречи с ГАНГ

СССР. Активизировать работу 
снортсскцпй и группы здоровья. 
Продолжить работу по пропаган­
де и едаче норм нового комплек­
са, довести число значкистов де 
130 человек.

12. Для улучшения качества 
проведения спектаклей, повыше­
ния культуры производства и 
улучшения условий труда работ­
ников производственно-техничес­
ких цехов, работники художест­
венно-постановочной и техниче­
ской части театра обязуются 
внедрить в течение 1977 года не 
менее 12 рационализаторских 
предложений, В плане мероприя­
тий по охране труда, технике бе­
зопасности и производственной 
санитарии осуществить комплекс 
работ по улучшению условий 
труда работников театра на сум­
му не менее 10 тыс. рублей.

13. Обеспечить выполнение 
производственно -  финансового 
плана 1977 года досрочно в 25 
декабря. Снизить сумму государ­
ственной дотапии не менее чем 
на 10 тыс. рублей,

14. Коллектив театра примет 
активное участие во Всесоюзном 
социалистическом соревнования 
театрально-зрелищных предприя­
тий, во Всесоюзных, Республи­
канских, Областных и Городских 
смотрах и конкурсах, будет раз­
вивать вяутрнтеятральное социа­
листическое соревнование, доби­
ваться успешного выполнения 
производственно-творческих пла­
нов десятой пятилртки.

(Принято 8 январи на собра­
нии коллектива)


