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Солисты театра гастролирова­
ли в Греции, ФРГ, Болгарии, 
Италии, Югославии. Они также 
припили участие в составе поез­
да Дружбы в ГДV, где выступили 
на торжественных концертах, по­
священных 30-летию Победы.

Партийная организация, обще­
ственность, руководство, делая 
практические выводы из поста­
новления бюро РК КПСС, стали 
более принципиально относиться 
к  формированию составов для 
зарубежных выездов. Строже учи­
тываются общественная деятель­
ность, моральные качества и мне­
ние коллектива. —

В январе партийное бюро при­
няло план идейного п организа­
ционного обеспечения предстоя­
щих гастролей. Художествен­
ный совет обсудил творческое со­
стояние репертуара для выездов.

Результаты такого подхода 
сказались на проведении гастро­
лей балета в ППР. Поездка про­
шла па высоком организацион­
ном уровне. Итоги обсуждались 
на открытом партийном соб­
рании. Безусловно, форма откры­
того обсуждения является наибо­
лее правильной и имеет поло­
жительное воспитательное значе­
ние. Теперь надо уделить внима­
ние предстоящим гастролям, осо­
бенно гастролям в Швеции. По 
плану уже проделана некоторая 
работа. Внимание следует сосре­
доточить на вопросах художест­
венного качества и идейной под­
готовки к  гастролям.

Но в пашей работе еще 
мною недочетов. В решении 
производственно-творческих задач, 
в повышении ответственности ру­
ководителей, в проведении ндей- 
но-воспптатсльпого процесса у 
нас имеется много недостатков, и 
устраняются пин медленно.

Па ату сторону дела было об­
ращено серьезное внимание в по­
становлении Октябрьского РК 
КПСС от 11 апреля с. г. и ука­
зано партийному бюро, руковод­
ству на необходимость безуслов­
ного выполнения постановлений 
райкома от 21 мая и 1!) июля 
прошлого года. Эти решения ос­
тались не снятыми с контроля.

Какие же проблемы остаются 
нерешенными?

Вызывает серьезную озабочен­
ность состояние и перспектива в 
вопросах нового репертуара. Как 
известно, в плане театра на конец 
текущего года стояла новая по­
становка балета Чайковского 
«Щелкунчик». Руководство бале­
та не проявило необходимой ак­
тивности в организации работы 
над этим спектаклем. Главный 
балетмейстер т. Бельский своев­
ременно не позаботился о догово- 
ренпости и установления делово­
го контакта с постановщиком 
спектакля Ю. Григоровичем. В 
результате осуществление этой 
работы стало переальным. В свя­
зи со сложившейся ситуацией ру­
ководству пришлось заменить на­
звание в плане и ориентироваться 
па имевшуюся в театре заявку 
Л. Якобсона на постановку одно­
актного балета «Прометей» на 
музыку Скрябина.

По тпебшіапню директора теат­
ра Л. Якобсон должен был пред­
ставить в театр экспозицию и тех­
ническое решение по намеченной 
постановке. Тов. Якобсон обусло­
вил эту работу такими техничес­
кими сложностями, что их выпол­
нение стало неосуществимым из- 
за требуемых временных и мате­
риальных затрат.

Кстати, на начало текущего се­
зона стояла в плане постановка

«Спартака» в новой режиссерской 
и хореографической редакции и 
в  новом оформлении. Однако по­
пытка театра осталась неосущест­
вленной, один из любимых публи­
кой спектаклей— балет А. Хачату­
ряна— на длительное время выпал 
из репертуара. Вопрос о балетной 
постановке на конец этого сезона 
так и остался нерешенным.

Дирекции театра и партийному 
бюро, очевидно, следует самым 
строгим образом спрашивать с ру­
ководителей за выполнение при­
нятых театром планов и обяза­
тельств, иначе создается положе­
ние, когда руководители меняют 
репертуарный план в зависимости 
от своих возможностей и желаний, 
как это произошло в  балете. 
Определенные замечания вызы­
вает и единственная балетная 
премьера этого сезона —  про­
грамма творческого вечера 
Г. Комлевой. (Правда, эти заме­
чания не относятся к исполни­
тельской стороне).

В решениях руководства, в по­
становлениях партийных собраний 
н бюро уже неоднократно указы­
валось, что при организации твор­
ческих вечеров нужно использо­
вать возможность для воплоще­
ния современной темы, раскрывать 
образ современника, йменпо на эти 
проблемы было указано при об­
суждении программы вечера на 
Художественном совете. Однако 
и руководство, и партийное бюро 
балета не взяли под должный кон­
троль организацию планирования 
данного творческого вечера, и его 
содержание. В результате прог­
рамма вечера не полностью от­
вечает этим требованиям. При рас­
смотрении вопроса о включении 
в репертуар театра произведений 
этой программы, речь может идти 
только об удачной постановке 
балета Стравинского «Жар-птица» 
в хореографии Б. Эйфмана. Этот 
пример говорит о слабом внима­
нии партийной организации на 
совершенствование производст­
венно-творческого процесса, влия­
нии на репертуарную политику 
театра.

Чрезвычайно важные проблемы 
стоят и перед оперной труппой. 
Трехлетнпй репертуарпый план 
театра предусматривает постанов­
ку таких оперных произведений, 
которые требуют самого высокого 
профессионального исполнитель­
ского мастерства и уровня. Кроме 
того, предстоящие ответственные 
гастроли также в каче­
стве самой основной задачи 
ставят реорганизацию оперной 
труппы. Это касается исполни­
тельского состава, расстановки ре­
жиссеров, концертмейстеров, орга­
низации работы режиссерского уп­
равления. Руководство оперной 
труппы, и в первую очередь гл. 
режиссер т. Тихомиров, еще не 
добились активного решения это­
го вопроса, хотя на необходимость 
его неоднократно указывалось в 
различных постановлениях.

Партийное бюро театра на од­
ном из последних заседаний ре­
комендовало директору театра 
т. Ерастину обсудить на Художе­
ственном совете вопрос о каче­
ственном состоянии оперной 
труппы и частичной ее перета­
рификации.

Только что принятое правитель­
ственное постановление об уве­
личении дотации Кировскому те­
атру, безусловно окажет суще­
ственное значение в решении 
этой сложной кадровой пробле­
мы. Копечно, при условии пра­
вильного и принципиального 
подхода к ее решению.

Отсутствие необходимого кон­
троля приводило к отдельным 
неудачам в  спектаклях теку­

щего рдЦфтуара, к снижению 
уровня м уйкальной и сцениче­
ской тв&Ь. Так, например, 
слишком ш -ивное привлечение 
неподготоЩнкых стажеров-дири­
жеров и случайных дирижеров 
(Сайко, Чатан и др.) -не способ­
ствовало -вы сокому качеству. 
Кроме того§, со стороны штатных 
дирижеров не по всем спектак­
лям обеспйена подготовленная 
страховка '(«Гамлет». «Сотворе­
ние мира», «Иван Сусанин», 
«Царская невеста» и др.)

К числу нерешенных вопросов 
нужно отнести и положение, при 
котором д $  сих пор не обеспе­
чена систематическая работа 
режиссеров? и дирижеров с ак­
терами над совершенствованием 
вокально-сценических образов, 
пет заметцых сдвигов в подго­
товке стрг&уюіцих составов на 
ряд партий. Многие партия так 
и о с т а л и с ь ^  сих пор полностью 
незастрахованными. И по этим 
причинам фак же в течение пер­
вого полугодия происходили за­
мены давани й  спектаклей 
(«Икар», «Каменный цветок»).

Руководители творческих це­
хов не прайвляют в данном на­
правлении должной профессио­
нальной ответственности. Отсю­
да следует/вывод, что мы недо­
статочно Активно проводим в 
жизнь принятые нами решения 
по постанвлснию ЦЕ КПСС «О 
подборе и расстановке идеологи­
ческих кадров в партийной ор­
ганизации Белоруссии».

В решевии декабрьского Пле­
нума (1974  г.) ЦК КПСС отме­
чалось, чтв'В  настоящий момент 
важно повысить качество всей 
управленческий деятельности, и 
не только больше сделать, по 
сделать лучше и экономнее.

Этой поблеме был посвящен 
партийно-хозяйственный актив 
театра 17 июля, на котором шла 
речь о результатах работы театра 
за первое полугодие текущего 
года, о выполнении социалистиче­
ских обязательств. В подведении 
итогов партийно-хозяйственный 
актив руководствовался положе­
ниями и выводами, вытекающи­
ми из постіівовдения Октябрь­
ского комитета народного конт­
роля. Партійно-хозяйственному 
активу было#; доложено о пере­
выполнении Полугодового плана 
театра по основным показателям.

Кроме тог#  итоги выполнения 
плана и социалистических обя­
зательств говорят и о важной 
воспитательной ірбли социалисти­
ческого соревнования. Оно ста­
новится в Нашем коллективе 
средством Шюпитания у людей 
коммуяистичеШого отношения к 
труду, воспитания коллективной 
психологии к.Морали.

Все вышесказанное подтвер­
ждает важность и необходимость 
деятельного участия всех без 
исключения коммунистов в ре­
шении вопросе производствен­
но-творческой С жизни театра. 
Только при этом условии партий­
ная организаций сможет обес­
печить необходимую базу для 
выполнения петых и более слож­
ных задач, стоящих перед те­
атром, перед советским искусст­
вом на будущее пятилетие.

Далее тов. Журавков остано­
вился на вопросах идейно-воспи­
тательной работы.

Партийная организация уде­
ляла большое внимание вопро­
сам марксистско-ленинского об­
разования. Проведший год в  си­
стеме политической учебы кол­
лектива характерен возросшей 
активностью ф пгателей  семи­
наров. На семйрЯрских занятиях, 
теоретических 'конференциях с 
докладами, рефератами и сооб-

щенияыи выступило свыше 70 
человек.

В текущем учебном году рабо­
тали 8 семинаров высшего зве­
на: «Идеологическая борьба на 
современном этапе», «Основы 
философии», «История КПСС», 
«Социология искусства», «На­
учный коммунизм» (2  группы ), 
«Марксистско-ленинская эсте­
тика», «Философия», «Конкрет­
ная экономика».

В среднем звене проводились 
занятия в школе основ политиче­
ских знаний по актуальным про­
блемам внутренней и внешней 
политики КПСС. В 6 кружках 
низшего звена занятия проводи­
ли пропагандисты политинфор­
маторы тт. Бакакнн, Виницкий, 
Максимов. Общее количество за­
нимающихся превышало 600 че­
ловек. Во всех группах состоя­
лось по 8 занятий. Были прове­
дены три конференции в  цехах: 
в балете на тему «Идеология и 
искусство», в  хоровом коллективе 
«Нравственная свобода и мораль­
ная ответственность», в коллек­
тиве оркестра —  «Всемирно-ис­
торическое эначепие победы 
СССР во второй мировой войне 
для борьбы против современного 
милитаризма и  фашизма».

Общетеатральная теоретиче­
ская конференция была посвяще­
на теме «30 лет Победы совет­
ского народа в Великой Отечест­
венной войне и ее значение для 
развития стран социалистическо­
го содружества»-

Все теоретические конферен­
ции прошли на высоком идейном 
уровне и вызвали большой инте­
рес. Доклады были тщательно 
подготовлены. Докладчики проя­
вили умение обобщить и подать 
теоретический материал, связав 
его с жизнью и практическими 
делами. Участники войны основы­
вались на личных примерах. Це­
ховые партийные бюро обеспечи­
ли хороший уровень этих меро­
приятий. Исключепие составляет 
довольно низкая явка, которая, 
кстати сказать, стала проблемой 
для всех проводимых обществен­
ных мероприятий в  театре.

В будущем году работа всех 
12 семинаров будет строиться 
под девизом «От съезда к  съез­
ду» и завершится изучением ма­
териалов XXV съезда КПСС. Це­
ховые партийные организации 
уже заканчивают формирование 
семинаров на следующий учебный 
год. Около 60 комсомольцев сда­
дут Ленинский зачет, С комсо­

информаторы балета, которые 
подготавливали комсомольцев к 
Ленинскому зачету. Однако кон­
троль за работой политинформа­
торов осуществляется слабо. Пос­
ледняя политинформация в бале­
те прошла в конце марта.

Мало организовать проведение 
политинформаций, важно обра­
тить внимание на их действен­
ность, на практический смысл, 
на их своевременность и  актуаль­
ность. В этом отношении ѵ нас 
имеются серьезные недостатки, 
которые необходимо изживать в 
нашей практике-

Новому составу партийного 
бюро предстоит немало порабо­
тать также в деле налаживания 
здорового психологического клима­
та, подлинно товарищеской ат­
мосферы, принципиальности, 
взыскательности и требователь­
ности, не допускать неуважитель­
ного отношения друг к другу.

Вопросам коммунистического 
воспитания членов нашего кол­
лектива уделяет большое внима­
ние местный комитет театра. 
Большинство мероприятий, про­
водимых профсоюзной организа­
цией, направлены к этой цели.

Большая воспитательная рабо­
та была проведена по реализации 
плана к 30-летию Победы. В 
зрительном зале была организова­
на выставка «Театр в  годы Ве­
ликой Отечественной войны», в 
цехах созданы стенды, отражаю­
щие подвиг советского народа и 
участие работников театра в  бое­
вых действиях, в культурно-ху­
дожественной работе среди вои­
нов. Был проведен конкурс стен­
ных газет ко Дню Победы. Луч­
шим работникам театра вручены 
нагрудные знаки «Победитель со­
циалистического соревнования 
за 1974 год».

Несколько активизировал мест­
ный комитет культурно-массовую 
и  особенно спортивную работу. 
Увеличилось число значкистов 
НТО и количество членов спор­
тивных секций. Театр завоевал 
знамя ДСО «Буревестник».

Значительное внимание уделял 
местный комитет работе проф­
групп, т. к. в  этом звене сосре­
доточивается индивидуальная 
воспитательная работа. Проф­
группы лучше и ближе знают за­
просы, нужды, претензии и  на­
строение каждого работника те­
атра. Они должны активно содей­
ствовать формированию такого 
психологического климата в кол­
лективе, который способствовал 
бы выполнению производствен­
ных и воспитательных задач, сто­
ящих перед театром.

Важное место в проведении 
партийной организацией воспита­
тельной работы занимают пробле­
мы, связанные с молодежью те­
атра. Комсомольская организация 
насчитывает 94 члена ВЛКСМ, 
из них 82 в балете.

В активе комсомольской орга­
низации за отчетный период не­
мало хороших и полезных дел/ 
Заметен профессиональный росту 
молодежи, укрепились производ­
ственные позиции. Творческое 
признание получили молодые ар­
тисты театра тт. Терехова, Гани- 
балова, Мезенцева, Гуляев, Бе­
режной, Терентьева и многие дру­
гие. Расширился круг обществен­
ных интересов —  молодежь ак­
тивнее проявляет себя в  шеф­
ской работе над промышленными 
предприятиями, тружениками се­
ла, в  подшефной школе, заметна 
ее роль в выполнении социали­
стических обязательств. Разнооб­
разные формы используются для 
идейной закалки молодежи. 

(Окончание на 3-й стр.)

мольцев подали заявления в 
Университет марксизма-лениниз­
ма.

В организации 
питательной

политике-вос- 
партиЙвое

бюро основывалось на плане 
практических мероприятий по 
выполнению постановления бюро 
РК КПСС от 19 июля 1974 года.

За отчетный период в  цеховых 
партийных организациях были 
проведены партийные собрания, 
на которых рассматривались воп­
росы об усилении идеологиче­
ской работы. Было обращено вни­
мание на необходимость более ак­
тивного участия руководящих кад­
ров театра в работе семинаров, их 
пропагандистской деятельности,в 
информировании коллективов по 
актуальным вопросам хозяйст­
венного и культурного строитель­
ства, международных отношений. 
Партийное бюро театра за­
ново пересмотрело и укрепило 
состав политинформаторов. Ре­
гулярно проводилась их учеба. 
Активно начали работать тт. Ба- 
какин, Жуковский, Яцко. Бель­
ский, Виницкий, а также полит­


