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Л Е Н И  И Г  Р А Д С

Усилить шефскую помощь 
С" колхозной деревне

Ш ефскія помощь колхозной деревне, где 
но зову' партии развертывается борьба за 
крутой подъем сельского хозяйства, при­
нимает все более широкий и разносторон­
ний характер. Шефские бригады участву­
ют в строительстве парников и животно­
водческих ферм, электрификации деревень, 
в культурном обслуживании сельского на­
селения.

Там, где руководители предприятий и 
колхозов правильно понимают задачи этого 
шефства, сделано уже мпогое.

Проходчик участка № 17 Ленметро- 
строя Г. Андреев, посланный с брига­
дой в ; подпорожский колхоз «Красный 
труженик», рассказывает в своем письме о 
том, как  трудятся здесь ленинградцы. За 
короткий, срок в колхозе построены обшир­
ный скотный двор, птичник, кормокухня, 
здание временной электростанции, новые 
парники.

Лужскому колхозу «Пионер» вручено 
недавно переходящее Красное знамя рай­
она. В этом немалая заслуга и шефствую­
щего над колхозом комбината имени Тель­
мана. «Тельмановцам, —  пишет председа­
тель колхоза Н. Марков, —  мы обязаны 
многим: с их помощью наше парниковое 
хозяйство расширилось на 1 .680 рам, на 
животпойодчсской ферме третьей бригады 
оборудован водопровод. Сейчас Тельманов­
ны заняты • постройкой свинарника.

Колхозы области, расположенные вблизи 
такого крупного индустриального центра, 
как Ленинград, должны иметь хорошо на­
гаженное парпиковое хозяйство, без кото­
рого нельзя поднять производство ранних 
овощей. Посланцы некоторых ленинград­
ских заводов немало потрудились над 
строительством парпиков. Под тысячами 
рам новых парников колхозы выращивали 
рассаду овощей и раннюю зелепь. Ио во 
мнбгих колхозах это большое дело не до­
ведено до конца, а кое-где оно и вообще 
сорвано.

Повинны в том и шефствующие органи­
зации, а  порой и  сами руководители кол-* 
хозов,: которые не уяснили существа шеф­
ской помощи деревне. В колхозе имени Ки­
рова Оредежского района сетуют на руко­

водство трамвайного парка имени Смирнова 
,за то, что шефы, завезя в  колхоз пять 
; ящиков стекла для парниковых рам, по­
строив новые и отремонтировав старые 
парнику, предъявили правлению артели 
соответствующие счета для оплаты. Обида 
необоснованная! Ведь в решениях сен­
тябрьского Пленума ЦЕ КПСС прямо ска­

зано, что предприятия-шефы оказывают 
Іпомощь в строительстве парников и теп­
лиц за счет средств колхозов.

Есть колхозы, руководители которых по 
сей день смотрят на шефов, как на «бога­
тых дядюшек», которые должны 'бесплатно 

[снабжать их разными материалами.
Ленинградский театр оперы и балета име­

ни СГК.’ Кирова много сделал для'своего 
подшефного колхоза имени Ленина Кириш- 
ского района: туда не раз выезжали арти­
сты, помогавшие самодеятельным кружкам; 
театр предоставлял колхозу на длительный 
еррк транспортные средства. Но правление 
и парторганизация колхоза хотят от театра 
невозможного. В одном письме, адресован­
ном директору театра, они просят оказать 
помощь в приобретении пианино, баяна, 
радиоприемника, комплекта струнных. ин­
струментов, 150 стульев и т. д .; в дру­
гом -—  просят приобіжсти 60 фонарей «ле­
тучая мышь», 60 0  цепей для привязи ко­
ров, 300 штук подойников и т. д. Руко­
водители колхоза не хотят понять, что 
Театр оперы и балета (шефствующий, по­
мимо того,, над крупным заводом, средней 
школой, детским домом и т. д.) не может 
превратиться в бесплатного поставщика 

'баянов и  подойников для подшефного кол­

хоза, что шефская помощь не имеет ня 
чего общего с иждивенчеством.

Некоторые райкомы, закрепив за пред, 
приятиями определенные колхозы, мало ин , 
тересуются результатами шефской работъ 
А между тем есть немало руководителе! 
которые, горячо взявшись вначале за ока 
зание помощи подшефным колхозам, уж 
заметно охладели к  ней. .

«Над нашей сельхозартелью шефствуе* 
Ленинградская фабрика технических бу 
маг,— пишет председатель лужского кол­
хоза «Ударник» тов. Максимов...—  Весло! 
шефы помогли нам оборудовать парники ш. 
2 5 0  • рам. Рассчитывали колхозники, чті 
помощь фабричного коллектива будет си­
стематической, но ошиблись,. По договорен­
ности с колхозом шефы должны построит! 
крытый ток и зерносушилку. Сроки ухо­
дят, близится пора уборки урожая, а стро- 
птелілтво даже не начато». .

Завод металлоконструкций обязался на­
ладить водоснабжение скотного двора и 
парников в гатчинском колхозе «Париж­
ская Коммуна». Но, как сообщает предсе­
датель артели тов. Мельник, эта работа, 
имеющая большое практическое значение 
для колхоза, до сих пор не, закончена, ею 
занимаются от случая к  случаю.

Два завода — 1 «Выдвиженец» и «Бар­
рикада» шефствуют н м ' колхозом им.
1 Мая Волосовского района. Ио помощь 

и х  все еще мало ощутима, —  пишет тов 
Проничев. —- Многих своих обещаний —  
провести радио, построить новый двор 
зерносушилку —  они так и не выпол­
няют.

Руководитель Подпорожского районног 
отдела по строительству в колхозах тов 
Смирнов, отмечая в своем письме плодо 
творную работу в деревне представителе.' 
17-го строительного участка Ленметростроя 
справедливо упрекает руководителей заво 
да «Электропульт» и некоторых други: 
предприятий Ленинграда за  то, что оні 
ослабили внимание подпорожским колхо-. 
зам. Строительство коровника, которыі 
должен быть возведен силами шефов в кол­
хозе «Заря» к осени этого года, еще ш 
начиналось.

Сейчас в разгар ухода за посевами и се­
нокоса многие ленинградцы помогают кол­
хозам в проведении этих работ. Очень 
важно, чтобы правления колхозов правиль­
но организовали их труд, создали для них 
нормальные бытовые условия. Но именно 
об этом и не заботятся многие руководи­
тели колхозов. Коммунист тов. Исаев, 
рабочий первого РЖУ Куйбышевского рай­
она, с группой своих товарищей по работе 
прибыл недавно в сельхозартель «Комму­
нар» Всеволожского района. «Мы ехали с 
большой готовностью помочь колхозу. Но 
работой своей мы не удовлетворены, —  
пишет он. — Здесь не сумели обеспечить 
на-с нужным инвентарем. Из-за неоргани­
зованности мы простаивали часами без 
дела...»

Никак нельзя назвать радушной встречу 
ленинградцев п ёфимоВс.кбм колхозе «Крас­
ный реіеінапіін». Председатель колхоза 
тов. Петров, как сообщает об этом *тов. 
Грачева, не позаботился даже обеспечить 
прибывших хлебом, когда закрылась па 
ремонт местная пекарня.

Все эти многочисленные сигналы на­
стоятельно говорят об одном: надо упоря­
дочить шефскую работу в деревне, повы­
сить ответственность руководителей пред­
приятий н  колхозов за выполнение заклю­
ченных договоров. Это станет возможным 
только в том случае, если сельские и го­
родские райкомы партии возьмут шефскую 
работу под свой повседневный контроль, 
добьются того, чтобы ее основой стало жи­
вое, творческое содружество тружеников 
города и колхозной деревни.


