
ЧИТАТЕЛЬ ПРОДОЛЖАЕТ РАЗГОВОР: ПЛЕМЯ МОЛОДОЕ, ТЕАТРАЛЬНОЕ
Г"АСНЕТ свет, раз- 
* даются первые 

реплики актеров —• на­
чинается спектакль...
Это всегда волнует и 
зрителей, и нас, арти­
стов. Стою за портьерой в зритель­
ном зале, всматриваюсь в лица 
юношей и девушек — наших зри­
телей,

А на сцене мои молодые
коллеги — актеры... Идет спек­
такль — и по обе стороны рампы 
молодежь. Станет ли эта рампа 
разделяющим барьером или по­
просту исчезнет, растворится в го­
рячем интересе друг к другу?
; Идет спектакль, а в это вре­
мя во? сейчас, в заводском цехе 
заступает к -стайкам рабочий, стар- 
тует р&кета,' вынося на орбиту 
спутнйк, ввлетает воздушный лай-’ 
вер,, ёрфючут поезда... Здесь же,

фе; вышел на сцену к мода 
молодой актер и остался с 
В глазу на глаз, и сейчас

:н искусства делает то, 
о по-своему делают рабочий я  

космонавт, ученый и водитель 
■1электровоза, — ему доверено 
•строить и утверждать нашу совет­
скую жизнь, участвовать в строи* 
тельстве коммунизма, ему довере­
но быть воспитателем молоде-
жи.

• Размышления об общности твор- 
Хества актера с трудом всех со- 
. ветских людей, о нашем «месте в 
■рабочем строк» не случайны, 
''Уверен, что лишь с высоты глубо­
кого осознания этой общности 
■можно говорить о высоком, долге 
; воспитания молодежи и, в част* 
’Иости. о воспитании самого воспи­
тателя юного зрителя — моло­
того актера в молодежном театре. 
I  Именно таким театром являет- 
«Ся Московский театр юного зри- 
теля, из 59 актеров которого

— молодые. Такое «соот­
ношение сил» радостно и знаме- 
<иатвльно., ао.-он.о также и чрезвы­
чайно* ответственно. Именно это 

сил» определяет не­
основных усилий ру­

ководства театра, его партийной, 
профсоюзной и комсомольской ор­
ганизаций,
5 С большим интересом следим 
Іжн за разговором о театральной 
молодежи, который последователь­
но ведет «Вечерняя Москва*. И ; 
нам захотелось рассказать о моло- 
•дых артистах нашего театра, осо­

бенности творчества которых опре­
деляются спецификой ТЮЗа.

Воспитание юного арнтеля'про- 
исходит на основе глубокого идей­
но-творческого подхода к ре­
пертуару, при помощи разнооб­
разной шефской работы со шко­
лами, Дворцами пионеров, клуба­
ми любителей искусств. объеди­
няющимися вокруг театра, И вме­
сто с Тем идет воспитание самого 
молодого театрального коллекти­
ва, .совершенствование его идейно­
политического, художественного и 
нравственного облика.

МОЛОДОГО зрителя воспитывает
1' '  Прежде всего репертуар. Под- 

росток — основная наша возраст­
и м  категория зрителей, юный 
Гражданин е душой открытой, го­
товой воспринять любое сильное 
впечатление и влияние, нан хо­
рошее, таи и дурное... Причем 
он, этот подросток, далей от тех 
представлений, которые порою 
существовали о нем. Он растет 
вместе со временем и ныне сов­
сем не такой, каким был 10—15 
лет назад

Однако репертуар, его идейно­
художественное существо и сред­
ства воплощения формируют не 
только зрктелй, но и саиюго мо­
лодого актера. В конкретной рабо­
те над конкретной ролью растет 
и мужает молодой исполнитель.

На афише нашего театра — 
имена С. Михалкова, К. Симоно­
ва, А. Алексина, А. Каплера. Л. 
Кассиля, Е. Шварца... Важно, что­
бы молодой художник — ангар не 
стоял в сторона от проблемы фор­
мирования репертуара, понимал 
меру своей гражданской и худо­
жественной ответственности. Боль­
шое значение имеют участие моло­
дежи в работе Художественного 
совета, читки и обсуждения при­
нимаемых пьес,

□ А  ФЕСТИВАЛЕ венгерской 
• • драматургии в СССР от­

мечен дипломом наш спектакль 
«Как дела, молодой человек?» 
Ш. Тота в постановке Павла 
Хомского. Для нас это со­
бытие радостно еще и тем, что 
работа над сценическим воплоще­
нием повести началась по инициа­
тиве молодежи Театра. Ю. Ере­
мин, Н. Михеев, А , Мартынов, О. 
Остроумова, В. Долгоруков подго­
товили и показали руководству не- 
сколько сцен. Коммунисты театра, 
Художественный совет одобрили 
начинание молодых, к  работе под­
ключился главный режиссер, и 
вот результат...

Так же появился, ранее и  спек­
такль «Мужчина 17 лет». Нам 
представляется принципиально 
важным сочетание комсомольско­
молодежной инициативы с под­
держкой, доверием и требователь­
ностью старших. Не «заигрывать» 
с молодежью, а доверять ей. вос­
питывать в ней чувство равноправ­
ного сотворца. Решающее значе­
ние здесь имеет идейно-художест­
венная позиция театра, его руко­
водства.

Невозможно представитъ инте­
ресную жизнь молодежи в теат­
ре, где художественное руководст­
во не может объединить, спаять 
коллектив единым творческим ус­
тремлением. На партийных собра­
ниях выступают у нас с отчетами 
и умудренный опытом мастер, на­
пример заслуженная артистка 
республики Юлия Борисовна 
Юльская, и самый молодой актер- 
коммунист Слава Платонов, воспи­
танник нашей театральной студни, 
ему 23-й год... Идет дедовой раз­
говор о театре и своем месте в 
нем, о сыгранныхролях и обще­
ственной работе... Слава много ра­
ботает, что называется, «выклады­
вается» на репетициях, успешно 
сыграл ряд ролей, в-дни подготов­
ки к выборам отлично работал аги­
татором, руководит общественной 
библиотекой. И знаменательно: 
«оказывается», общественная ра­
бота ничуть не мешает творчеству: 
если ею заниматься от сердца, 
честно, тогда и эта работа — твор­
чество!

В апреле принят в члены КПСС 
молодой актер Евгений Ба­
лашов. Каждый в театре зна­
ет. что у Жени Балашова 
слово никогда не расходится с  де­
лом, на сцене он работает само­
забвенно, в самой, казалось бы, 
неприметной эпизодической роли 
заметен и убедителен. Он 
один из комсомольских руководи-, 
телей коллектива.

Д УМАЕТСЯ, что важнейшей за­
ботой , коммунистов театра 

должно быть воспитание в моло­
дом актере гражданственности, 
чувства ответственности за пору­
ченное- дело. Молодой коммунист 
Анатолий Салимонекко хорошо 
сыграл несколько центральных 
ролей в наших спектаклях. И чув­
ство ответственности перед каж­

дым выходом к зрителям никогда 
не покидает его.

За последние годы в театре на 
рядов ВЛКСМ приняты в члены 
КПСС 7 молодых актеров, среДм 
которых к Людмила Ларионова —  
секретарь комсомольской органи­
зации коллектива. Партийная ор­
ганизация стремится строить 
свою работу тан, чтобы комсо­
мольская работа была неотдели­
ма от партийной, от решения важ­
нейших вопросов развития теат­
ра. чтобы работать плечом к пле­
чу, чтобы вопросы идейно-художе­
ственного воспитания молодых ак­
теров решались в теснейшей свя­
зи е повышением их мастерства, 
профессионального уровня,

П РОБЛЕМЫ выдвижения твор­
ческой молодежи в нашем те­

атре практически не существует: 
молодым актерам нет необходимо­
сти «пробиваться» к ролям, они 
играют много, о них пишут, они 
в центре внимания... В этом прин­
ципиальная позиция театра.

Конечно,' как во всяком живом 
деле, не все бывает гладко—-прихо­
дится сталкиваться и с наруше­
ниями дисциплины у отдельных 
молодых актеров, и с проявле­
ниями «затянувшегося детства». 

Каким бы бережным и деликат­
ным ни было отношение к моло­
дежи, оно должно, с нашей точки 
зрения, вмещать в себя’ 'беском­
промиссность.

Вдумываясь в гигантский смысл
Ж ий XXIV съезда КПСС, мы с 

а волнением повторяем сло­
ви Генерального , секретаря ЦК 
КПСС товарища Л. И. Брежнева; 
«Наш долг — передавать новым 
поколениям свой политический 
опыт, отіыт решения проблем эко­
номического в культурного строи­
тельства, руководить идейным 
воспитанием молодежи, , делать 
все, чтобы она достойно продолжа­
ла дело своих отцов, дело великого 
Ленина».' :

А достойно выполнить этот вы­
сокий долг можно, лишь проник­
шись чувством глубокой духовной 
общности с трудом всего совет­
ского народа, осознав Ответствен­
ность своего места в. рабочем 
строю,

В. ЗУБАРЕВ, 
заслуженный артист УССР, 
секретарь партийной органи­

зация Московского театра 
юного зрителя.
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