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РЕШИТЕЛЬНО БОРОТЬСЯ С ЛЕТУНАМИ 
И ДЕЗОРГАНИЗАТОРАМИ Ж  

ТЕАТРАЛЬНОГО ПРОИЗВОДСТВА
ны отражается па работе. Задерживатотсі 
не только репетиции, но даже спектакли 
Это уж совсем недопустимо. Когда тару 
пистоль трудовой дисциплины опаздывай 
па репетицию, его ждут свей же товари 
щи, честные, добросовестные работники 
Но если актер опаздывает яа спектакль 

ждут и товарищи по работе. я много 
численные зрители. Между тем был у наі 
такой факт, когда актер Прусаков однаж­
ды оіюздал на спектакль «рйоса Железно­
ва», а в другой раз совсем ко явился —, 
бел всяких уважительных причин, пятаго 
своевременно не предупредят, .

С дезорганизаторами производства мы 
боремся, выгоняем их. Но разве моаим 
сказать, что нарушитель трудовой дисци­
плины понес заслужеиное яаказлвяе, ког­
да па следующий же день он устраивается 

другой театр, порою еще на более высо- 
ий оклад? ! ’ ‘

В ЦТКА —  много честных, добросо­
вестных работников. Можно назвать имена 
таких актеров,! как Хохлов, Ховаиовий, 
Барышева. Малокнетгно, помощник режис­
сера Черно®, машинист спеты Аомитулин, 
бутафор Жуков, мебельщик Борисов, зав. 
осветительной частью Васильев, освети­
тель Сухарев, зав. костюмерной частыо| 
Иевлев и многих других.

Но есть у  вас и таяяе артисты,
Герата в Раневская. Где бы они ии вы­
ступала, они говорят о своей люби 
преданности театру. Однако стоит «я ні 
датъ роль, на которую они претендуют, 
вли нежного ущемить их актерское само­
любие, чтобы от пышных Фрае не оста­
лось и следа. «Обиженные,», они предо 
дат к руководителям театра, заявляют. , ,
в таком театре, где их ие понимают, они 
работать не могут. Конечно, таких акто­
ров, ставящих свое личное «я» выше ин­
тересов коллектива, вам не надо, и мы 
стараемся освободиться от вих.

Надо обратить серьезнейшее внимание 
и на то, чтобы лучшие работники всяче­
ски поощрялись. Необходимо резко разгра 
иичить выдачу пособий социального стра­
хования. Работники, которые служат дав­
но в одном в том же театре, должны по­
лучать больше, чем те, кто поступил со­
всем недавно. Когда пособие будет -выпла­
чиваться'в зависимости от стажа работы 
на одном предприятии,- иждый работник 
будет дорожить своим производственным 

ьемзим, г ;  " ' « і й ' ;;
Надо пдаятить устаржиие во многом 

законы о труде так, чтобы и среди теат­
ральных работников ие было больше ле­
тунов, чтобы эти законы вснческ-н поощря­
ли добросовестных мастеров театра и осуж­
дали дезорганизаторов производства.

Вопросами трудовой дисциплины должны 
заниматься также общественные организа­
ции, в особенности союз Рабис, до на- 
стояшего времени по уделяющий должного 
вятгания борьбе е летуваяи и прогуль­
щиками.

Начальник Центрального театра 
Красной Армии батальонный ко­
миссар М. И. УГРЮМОВ

Ширм» обсуждаемый иа страчяпах 
печати вопрос о трудовой дисциплине 
на промышленных нредприятАх и в 
учдмжхмгаях имеет иепооредствевное от­
ношение и в  театрам, где до сих пор еще 
по-иютоящеяу широко яе развернута ре­
шительная борьба с дезорганизаторами 
производства.

Пьянство, распущенность, нгнорироож- 
ние интересов своего коллектива, к сожа­
лению, до сих пор имеют место среди от­
дельных работников искусств. •

В Центральном т е а т ю . Л р т й ^ ю т  
работал заслуженный артист РСФСР Ь. В. 
Бельский. Несколько лет назад, когда 
театр гастролировал в Ленинграде, Бель­
ский ко время спектакля напился пьяным, 
Бместо того, чтобы сразу же уволить его, 
руководство театра слиберальничало, по­
верило Бельскому на-слово, что ничего 

! подобного никогда больше ие повторится,
! что своей дальнейшей работой он поста­
рается загладить поступок, позорящий 
высокое эмоте советского актера. Бель- 

'ский, однако, продолжал пьянствовать.
I Когда театр находился на Дальнем Воето- 
: ке, Бельский после очередной попойки,
' играя в «Славе», забыл роль и чуть ие 
сорвал спектакля. Между тем в  это время 
Центральный театр Краевой Армии выпол­
нял важнейшее политическое задание, об­
служивая доблестных эащйтияков совет­
ских рубежей —  герое®-дальневмто1 
ков. После этого случая Бельский из те­
атра был уволен-

Коллектив театра, возмущенный поступ­
ком Бельского, считал, что это вопиющее 
кару шейте дисциплины должен был обсу­
дить ПК Рабис. Следовало решить вопрос: 
достоин ли Бельский звания заслуженного 
артиста республики. Однако Рабис не 
обратил никакого ьиимания па это дело. 
Уволенный яз ЦТКА Бельский вернулся в 
Москву и сейчас работает в Театре эстра­
ды и миниатюр.

Сильно отражается иа работе нашего, 
да и других театров все еще' не превра­
щающееся Дтужтво. В погоне за длин­
ным рублем отдельные актеры бросают 
свой коллектив и переходят в другие те­
атры. Их интересуют только высокие окла­
ды, Им наплевать, что театр, в котором 
и и  до сих пор работали, окажется в за­
труднительном положении, что может быть 
придется на длительный срок сиять от­
дельные спектакли, пока ие будет подго- 
говлсн па их роли новый актер, что их 
уход отразятся и на выпуске очередной 
дремьеры.

Такие случаи, к сожалей», «  __
пины. От нас ушел артист С. I ,  Сто- 
іяров, который творчески вырос и окреп в 
мшем театре. На вопрос, почему Оголя­
йте бросает театр, он прямо заявил:

—  Ухожу подработать р кило, —  там 
иатят значительно больше.

Немало летунов есть и среди техвичес- 
гах работников сцены. Только за послеі- 
гай месяц в погоне за длинным рублен 
я Театра ушли осветитель Усталое, райо­
не сцены Соболев, Назаров и др.

Отсутствие крепкой трудовой дисципли­


