
Воспитание творческого коллектива
Коллектив нашего театра, как и 

других, находится на одном из важ­
ных участков идеологической рабо­
ты. Своими спектаклями он при­
звал воспитывать у советских лю­
дей чувства любви к Родине, высо­
кого долга перед лей, помогать со­
ветским людям освобождаться от пе­
режитков прошлого в их сознании, 
воспитывать у них высокую куль­
туру. На решении этих задач и со­
средоточивает свое внимание пар­
тийная организация театра.

Известно, что репертуар опреде­
ляет творческое лицо театра, его 
зрелость и политическую направ­
ленность. Поэтому подбор репертуа­
ра, отвечающего высоким запросам 
советского зрителя, постоянно нахо­
дится в центре внимания партийной 
организации.

В адрес нашего театра со стра­
ниц местной печати, а также и со 
стороны участии ков конференций 
зрителей неоднократно высказыва­
лись справедливые критические за­
мечания о 'неполноценности его ре­

пертуара, о слабом художественном 
уровне многих спектаклей, об увле­
чении мелкими пьесами и легкими 
Произведениями западной классики. 
Решая задачи улучшения репертуа­
ра, партийное бюро учло свои преж­

ние ошибки, когда «ио ограничива­
лось, главным образом, вынесением 
общих решений по этому важному 
вопросу. Последующая практика по­
казала, что значительно лучшие ре­
зультаты достигаются методом жи­
вой организаторской деятельности в 
этой области.

Теперь члены лартийного бюро и 
отдельные коммунисты заранее зна­
комятся с предлагаемой пьесой, об­
мениваются мнениями. Зная досто­
инства и недостатки драматургиче­
ского произведения, они своевремен­
но помогают руководству театра 
принять правильное решение в со­
ставлении репертуара.

Мы добились такого положения, 
что при обсуждении на заседаниях 
художественного совета театра во­
просов улучшения репертуара повы­
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силась активность 
актеров, их тре­
бовательность п 
примциппаль и а я 
взыскательность в 
подборе пьес. Осу-

ществлсиие таких спектаклей, 
«Мечта Варвары» местного 
тора М. Соколова, «Легенда о люб­
ви» Назыма Хикмета, «Вишневый 
сад» Л. П. Чехова, «Огненный мост» 
В. Ромашова и выпускаемая в бли­
жайшее время пьеса Джека Лондона 
«Кража», свидетельствует о том, 
что наш театр избрал более пра­
вильный путь—показ значительных 
произведений советской драматур­
гом, русской классики и црогрес- 
сивных зарубежных авторов. Пар­
тийная организация усилила кон­
троль не только за подбором репер­
туара, .но и за качеством спектаклей. 

Повышению уровня творческой 
яаиэни театра, активное™ каждого 
работника во многом способствова­
ло улучшение массово-политической 
работы в коллективе. Проявляя за­
боту о политическом росте, совер­
шенствовании мастерства, расшире­
нии общего кругозора актеров, пар­
тийное бюро совместно с администра­
цией создало семинарские группы 
для коммунистов и всего творческо­
го состава ио изучению вопросов 
марксистско-ленинской эстетики. 
Наряду с местными силами к чтению 
лекций привлечены высококвалифи­
цированные лекторы из Москвы. 
Учеба помогает коллективу более ус­
пешно бороться за овладение прин­
ципами социалистического реализ­
ма, за более правильное использова­
ние наследия выдающегося масте­
ра — педагога русской сцены II; С. 
Станиславского, благотворно сказы­
вается на мастерстве актеров. Ро­
стовским зрителям наряду с именами 
народного артиста РСФСР Леондора, 
заслуженных артистов РСФСР Чу- 
лруновой, Никитина, Шейна, арти­
ста Кольцова, хорошо известны так­
им! имена артисток Подеваловой, 
которой недавно присвоено почет­
нее звание заслуженной артистки

РСФСР, Филиппо­
вой и других рас­
тущих актеров, 
постоя нпо совер­
шенствующих свое 
мастерство.

Имеются у пас серьезные недо­
статки в работе с молодыми актера­
ми—до этого их мало еще исполь­
зовали в спектаклях, они .играли от 
случая к случаю и, понятно, слабо 
•повышали свое мастерство. На од­
ном из партийных собраний был 
остро поставлен вопрос перед руко­
водством театра о необходимости ре­
шительно подтянуть этот участок. 
В настоящее время молоды® актеры 
достаточно обеспечены интересной 
творческой работой, неплохо справ­
ляются с порученными им ролями, 
а в отдельных случаях достигают 
значительных успехов. За их твор­
чеством следит весь коллектив. Не 
так давно, например, ио инициати­
ве партийного бюро художественный 
совет Обсудил творческую работу 
молодой артисткді Филипповой. В 
планы художественного совета 
включено также обсуждение работы 
молодых актеров Покровской, За­
торного и других.

Одним из важных условий успеш­
ной работы театра является его 
связь со зрителями. Театр но мо­
жет правильно ориентироваться, 
своевременно исправлять свои ошиб­
ки, если не будет хорошо знать, че­
го ждет от него общественность. 
Наши зрители проявляют живой ин­
терес к деятельности театра, чут­
ко реагируют па его успехи и не­
достатки. В партийную организа­
цию поступает много писем, в ко­
торых зрители выражают пожела­
ния встретиться с коллективом теат­
ра. Эта инициатива исходит, глав­
ным образом, от молодежи. Не имея 
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причинам оргаиизовать такие встре­
чи со всем коллективом сразу, мы 
проводим их с группами актеров, 
а в иных случаях и с отдельными 
актерами. Мы ставим целью добить­
ся систематического проведения

зрительских конференций, которые 
в свое время оказали большую по­
мощь в улучшении работы театра.

На последнем отчетно-выборном 
партийном собрании было вскрыто 
немало существенных недостатков в 
деятельности партбюро и всей пар­
тийной организации. К ним, в пер­
вую очередь, относится недостаточ­
ная борьба партийной организации! 
за развертыванию критики и само­
критики в нашей творческой среде. 
На производственных совещаниях, 
где дается оценка вновь выпускае­
мому спектаклю, далеко не всегда о 
недостатках говорят полным голо­
сом, нередко критика звучит робко 
н неуверенно. За дальнейшее раз­
вертывание критики и самокритики 
в коллективе, за ее действенность 
мы сейчас п боремся.

Партийная организация нашего 
театра часто встречается с трудно­
стями в своей работе. И это зако­
номерно — творческая жизнь слож­
на и многообразна. Работа на идео­
логическом участке, удовлетворение 
постоянно растущих духовных за­
просов советского зрителя требуют 
все новых и новых форм, непрерыв­
ного совершенствования мастерства 
актеров, повышения качества теат­
ральных постановок. Чтобы преодо­
леть трудности, нам необходима по­
мощь и .в первую очередь руководя­
щих нартаійных органов.

Хотелось бы, чтобы городской ко­
митет партит больше занимался пар­
тийными организациями творческих 
коллективов, помогал им вскрывать 
и -исправлять конкретные недостат­
ки в работе. Пока же отделы гор­
кома нас но балуют вниманием. 
Хорошо было бы провести специаль­
ный семинар секретарей партийных 
оргапнзііций творческих коллекти­
вов города, поставить на нем вопро­
сы, касающиеся жизни и деятель­
ности художественной интеллиген­
ции. Это могло бы способствовать 
широкому обмену опытом и повы­
шению уровня Всей работы творче­
ских коллектігвов города. ■
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