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Каждый спектакль имеет и свой 
возраст и свои возрастные особен­
ности. В актерской среде знают, 
как часто' спектакль, повторенный 
неоднократно, что называется, 
«разбалтывается», актеры начина­
ют «пробалтывать» текст, образы 
становятся привычными штампа­
ми.

Но в этот день все было не­
обычно. Спектакль «Потерянный 
сын» шел 85-й раз, и все же он 
не был отягощен «старческим» не­
дугам. В зале царила молодая и 
трепетная атмосфера эмоциональ­
ного напряжения. Она заставляла 
актера почувствовать зрителя. В 
ней рождалось единое дыхание 
сцены и зала.

Зритель был и обычен, и не­
обычен. Не впервые коллектив 
Омского драматического театра 
покидает пределы города и не 
первый раз встречается с сель­
ским зрителем. Жители Павло- 
градки. Русской Поляны, Назы- 
ваевска, Калачинска встречали 
посланцев театра не менее тепло и 
радушно. И тем не менее в Усть- 
Ишиме спектакль шел необычно.

И когда занавес опускался и 
поднимался снова и снова, когда 
секретарь райкома партии пришел 
за кулисы, чтобы поблагодарить 
артистов, когда на следующий 
день разговоры о спектакле слыша­
лись повсюду в райцентре — ста­
ло понятно, что приезд сюда теат­
ра явился фактом большой обще­
ственной значимости.

Но дело отнюдь не в этих впе­
чатлениях, а в том. почему вы­
ступление театра здесь получило 
такой общественный резонанс.

Как-то уж так повелось, что 
бригады творческих организаций 
обслуживают большей частью те 
сельские районы, которые находят­
ся вблизи Омска и до которых 
можно добраться по железной до­
роге. Так, к сожалению, заведено, 
такова «печальная» традиция, та­
ков коммерческий расчет, да и для 
отчетности важно количество вы­
ступлений в сельской местности, 
а не точные географические Коор­
динаты.

Правда, несколько больше по­
везло целинным районам. Да это 
и понятно. Кому, честно говоря, 
не приятно чувствовать себя в ка­
кой-то мере причастным к велико­
му подвига’ покорения целины. По­
явление творческих коллективов

ТЕАТР-
на целине стало привычным. По­
жалуй, даже мало кого сегодня 
удивляют гастроли Омского на­
родного хора в Чердаке или при­
езжего симфонического оркестра 

в Русской Поляне. И это хоро­
шо. Это здорово. Но это никому из 
нас не дает права забывать о дру­
гих сельских районах.

А мы подчас забываем. Вот так 
и возник тот законный и недоумен­
ный вопрос, который задал пред­
ставитель Усть-Иигимского района 
на областном совещании по идео­
логической работе: чем же прови­
нились перед омскими деятелями 
искусства, например, северные 
районы области, почему тот же 
Усть-Ишимскпй * район труппы 
Тюменской филармонии посеща­
ют чаще, чем артисты из Омска?

Наш драматический театр впер­
вые организовал в этом году поезд­
ку в места, столь отдаленные и 
от центра, и от железной дороги. 
И нельзя сказать, чтобы эта по­
ездка была легкой. Шестнадцать 
часов добиралась до Усть-Ишима 
грузовая машина, нагруженная де­
корациями: расходы на самолеты 
явно превысили привычные для 
администрации размеры тран­
спортных расходов. Но немногие 
дни, прожитые и пережитые в 
Усть-Ишнме. по своей насыщен­
ности. по тому удовлетворению, 
которое они принесли, стоили 
многих других.

Что особенно порадовало нас во 
время этой поездки? Что застави­
ло поразмыслить над формой ор­
ганизации гастролей? Что помогло 
прийти к определенному выводу 
относительно характера общения 
с сельским зрителем в дальней­
шем?

Обо всем этом н хотелось бы 
сказать здесь.

Очень, очень ваясно. что спек­
такли в Усть-’Ишиме явились 
предметом забот не-только работ­
ников театра, но и партийного и 
советского руководства района.

Зритель не просто шел на спек­
такль, купив билет в кассе. Он 
шел организованно. Мы намерен­
но употребили это слово, так не­
угодное иным режиссерам и кри­

тикам. Да, организованно. Билеты 
вручались лучшим, и два раза в 
день к районному Дому культуры 
машины подвозили из дальних 
уголков, из «глубинок» лесорубов, 
механизаторов, животноводов.
Зрителей встречал комсомольский 
патруль — не тот, который сле­
дит за тем. чтобы вовремя выста­
вить за дверь хулигана или не 
пустить в дверь пьяного, а тот, 
который заменяет и администрато­
ра, и дежурных по театру. С по­
вязками на рукавах перед каж­
дым спектаклем пять комсомоль­
цев приветливо встречали и расса­

живали зри­
телей. Ни шу­
ма. ни сума­
тохи. Во всем 
— спокойст­
вие. вежли­

вость. Сама обстановка. так 
сказать, пропитанная благородст­
вом, располагала к глубокому, 
вдумчивому общению с искусст­
вом. Обычно? Привычно? Да, так 
должно быть. Но как часто еще 
этого не бывает на выездных 
спектаклях! А как важно, чтобы 
встреча искус- . ........
ства и зрите­
ля была орга- 
низ о в а я а 
именно вот 
так.

Впервые за 
время наших 
гастроль н ы х 
поездок работ­
ники партий­
ных и. совет­
ских органи­
заций выка­
зали не толь­
ко естествен­
ное в таких случаях радушие, да­
же не только серьезную заботу об 
организации гастролей, но и сами 
непосредственно руководили этими 
гастролями. Ежедневно предста­
вители райкома партии присутст­
вовали на спектаклях, 
райкома КПСС сочли 
мым встретиться с коллективом, 
поделиться впечатлениями, выска­
зать свои претензии, замечания, 
предложения. И сделано это было 
не в обстановке парадности, а про­
сто, сердечно. Это может пока­
заться не таким уж важным. Но, 
право же, и это имело немалое 
значение, заставляя коллектив те­
атра где-то по-новому оценить об­
щественно-политический смысл 
своей деятельности.

Время сейчас особое. Оно мно­
гого требует от каждого творче­
ского коллектива. Требует значи-

4- Спектакли драмы в 
Усть-Ишиме. 4 Что особен­
но радовало. 4- Что заста­
вило размышлять. 4- Вре­
мя требует. 4- А если про­
водить в районах декады 
искусства? 4 Поездки в се­
ло должны быть плановы­
ми. 4 Еще о помощи само­
деятельности .

Секретари
необходн-

Усть-
Рис. В. РЕЗНИЧЕНКО.

Требуеттельно большей отдачи, 
неустанного горения.

Недавно закончился мартов­
ский Пленум ЦК КПСС, опреде­
ливший важные вехгг в развитии 
экономики нашей страны. И сего­
дня, когда передовая линия борь­
бы за коммунизм, за изобилие, 
проходит здесь — в селе, когда 
партия призывает брать новые вы­
соты всей мощью советского 
строя, очень важно, чтобы работ­
ники искусства определили свое 
место и свое участие в этом ре­
лином наступлении.

Задачи коммунистического вос­
питания, в том числе и эстетиче­
ского. могут быть тогда решены 
успешно, когда они решаются в 
комплексе. Та • организаторская 
работа, которая была проведена 
Усть-Ишимским райкомом КПСС, 
показывает, что в условиях сель­
ского района в этот период года 
возможна организация встреч с 
искусством на широкой основе, 
что можно было бы совместить 
приезд такого большого коллекти-- 
ва. как театр, с приездом худож­
ников» композиторов, писателей и 

других твор­
ческих работ­
ников, а кста­
ти. и лекторов 
Общества по 
распро с т р а- 
нению поли­
тических и на­
учных зна­
ний. В .свое 
время по ини­
циативе Н. С. 
Хрущева 
районах 
сковской

Мо- 
об-

ласти прово­
дились такие декады—праздники 
искусства, проводились регуляр­
но, по особому плану и именно.в 
таком комплексе.

И далее. Поездки театра, как. 
впрочем, и других творческих кол­
лективов в районы области, долж­
ны стать плановыми. Коллективы 
эти должны получить «прописку» 
в сельских районах. Но для этого 
нужно, видимо, перестроить в из­
вестной мере репертуар театра, 
введя в него мобильные паралле­
ли с меньшим числом занятых ак­
теров. с менее громоздкими деко­
рациями. но. разумеется, без сни­
жения качества и художественных 
требований. Да и планировать та­
кие спектакли надо сразу же, в на­
чале сезона.

Что еще, на наш взгляд, имеет 
принципиальное значение. Речь 
идет об установлении прочных свя­

зей-контактов с художественной 
самодеятельностью.

Общеизвестно, какое громадное 
значение придается в Программе 
КПСС взаимоотношениям профес­
сионального и самодеятельного ис­
кусства и как важны практиче­
ские работы по реализации этих 
требований.

Представители и паршивой ор­
ганизации театра, и отделения 
ВТО неоднократно во время поез­
док пытались установить связи с 
местными самодеятельными кол­
лективами. В условиях ’ гастролей 
найти время для подобных встреч 
— задача не из легких, j Но оказы­
вается, что одного желания арти­
стов еще мало. Нужна и ответная 
реакция. Между тем, как это ни 
странно, добрые намерения актер­
ского коллектива наталкиваются 
порою на равнодушие руководите­
лей художественной самодеятель­
ности'

Примечателен, например, такой 
случай. Во время гастролей в На- 
зываевске было предложено ор­
ганизовать встречу творческих ра­
ботников с коллективом художе­
ственной самодеятельности, нося­
щим, кстати сказать, звание на­
родного театра. Но в назначенное 
время ни участники самодеятель­
ности, ни руководители не яви­
лись. Несмотря на тщательные по­
иски, не удалось обнаружить руко­
водителей коллектива и на другой 
день. И только благодаря настой­
чивости, проявленной в этом слу­
чае членами ВТО, встреча все-та­
ки состоялась. Но характерно, что 
и тогда творческих заявок не бы­
ло. И, к сожалению, это — симп­
томатичное явление.

Совершенно иначе обстояло де­
ло в усть-ишимском коллективе. 
Здесь встреча состоялась по ини­
циативе руководителей драматиче­
ского коллектива. И консультация 
артистов превратилась в'увлека­
тельнейшую репетицию, которая 
продолжалась до глубокой ночи. 
Чувствуется, что здесь и руково­
дители самодеятельного коллекти­
ва, и участники его влюблены в 
искусство. Примечательно, что вся 
работа этого коллектива строится 
на принципах К. С. Станиславско­
го, а это дало возможность серь­
езно говорить и о мастерстве ак­
теров, и о мизансценах спектакля 
«Неравный бой» по большому ак­
терскому и режиссерскому счету, 
без особых скидок на «самодея­
тельность».

но таким колективам, в которых 
ведется серьезная работа и над ху­
дожественным качеством спектак­
ля, и над овладением актерской 
техникой, и все это делается с 
душой, с увлечением и страст­
ностью. чтобы именно таким кол­
лективам присваивалось звание 
народных театров.

Вряд ли дальнейшее развитие 
самодеятельного театра, если го­
ворить об этом опять же по круп­
ному счету, возможно без освое­
ния опыта' профессионального те­
атра, без борьбы со штампом, без 
борьбы за овладение сценической 
культурой. А это выдвигает зада­
чу систематической учебы руково­
дителей коллективов. Важно при­
чем, чтобы при отборе на курсы 
самодеятельных режиссеров, если 
таковые будут созданы при про­
фессиональных театрах (а на наш 
взгляд, они должны быть созда­
ны) были бы посланы люди, дей­
ствительно любящие сценическое 
искусство и способные к нему.

Но учеба может быть организо­
вана и во время поездок профес­
сиональных творческих коллекти­
вов. Для этого только необходи­
мо скорректировать работу таким 
образом. чтобы оставалось время 

‘для встреч, бесед, репетиций с 
участниками самодеятельности. 
Нам думается, что подобные 
встречи при обоюдной заинтересо­
ванности могут стать регулярными 
и послужить основой для извест­
ного подъема художественного 
уровня самодеятельного искусст­
ва.

В жизни села наступила ответ­
ственная пора. Стать непосредст­
венными участниками великого 
творческого созидания, воспиты­
вать человека будущего, подни­
мать народ на борьбу за новые 
успехи в строительстве коммуниз­
ма — в этом высшее обществен­
ное назначение работников искус­
ства.
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