
ВДОХНОВЕННО, ЯРКО
В проекте новой редакции 

Программы пашен партии 
сказано: «Главная линия в 
развитии литературы и ис­
кусства — укрепление связи 
с жизнью народа, правдивое 
и высокохудожественное ото­
бражение социалистической 
действительности, вдохновен­
ное и яркое раскрытие ново­
го, передового и страстное 
Обличение всего, что мешает 
движению общества вперед».

Безграничны возможности 
театра в воспитании совет­
ских людей, его эмоциональ­
ное воздействие трудно пере­
оценить. Театр соединяет 
в себе весь комплекс, средств 
воспитания: он активный про­
пагандист коммунистических 
идей, школа нравственных 
идеалов, университет эстети­
ки и этики, один из центров 
духовной культуры. Разно­
сторонняя причастность к ис­
кусству — непременнее ус­
ловно жизни современного 
человека, который должен 
обладать широкими и глубо­
кими знаниями, равноценны­
ми нравственными качества­
ми. Л такие достоинства по­
могают приобрести литера­
тура и искусство.

Коллектив нашего театра 
направляет свои усилия па 
то, чтобы утверждать высо­
кие идеалы, раскрывать про­

исходящие процессы граж­
данского, нравственного ро­
ста людей!, поднимать важ­
ные проблемы нашего вре­
мени. В этом направлении 
у театра есть определенные 
успехи, есть и проблемы.

Разнообразна афиша обла­
стного театра. В нес входят 
произведения русских и за­
рубежных классиков, спек­
такли на военно патриотиче­
скую тему. Проблемы граж­
данские, нравственные, мо­
ральные нашли свое вопло­
щенно в спектаклях ио пье­
сам «Характеры» В. Шук­
шина, «Гнездо глухаря» 
В. Розова, «Выбор» ГО. Бон­
дарева, «13ечер» Л. Дударе­
ва, «Прощание в нюне» 
Л. Вампилова.

Решать ответственные за­
дачи, стоящие перед теат­
ром, возможно лишь при 
условии постоянного совер­
шенствования всех звеньев 
творческого коллектива. 
II здесь необходимо под­
черкнут,, одну важную грань 
деятельности театра - это 
постоянный поиск своею 
зрителя, своей аудитории, 
бел которого не может со­
стояться ни один творческий 
коллектив. Стало хорошей 
традицией проведение в те­
атре дней для тружеников 
определенных заводов и фаб­

рик города, успешно разви­
ваются такие формы, как 
«школьные» вторники, «сту­
денческие» среды, абоне­
ментная система обслужива­
ния зрителей, проведение 
недель «Театр — детям и 
юношеству», областных фе­
стивалей «Театр — селу».

Вместе с тем театр ис­
пользует далеко но псе воз­
можности в воспитании под­
растающего поколения. За 
Прошедший сезон выпущено 
только два спектакля для 
молодеясной аудитории: «Не­
доросль» ио 'пьесе Д. Фон­
визина н «Прощание в шопе» 
по пьесе Л. Вампилова. 
Этого явно иедогтнточно. 
Отсутствие в городе театра 
юного зрителя обязывает 
нас больше уделять внима­
ния репертуару для моло­
дежи.

Тепло принимают наши 
спектакли сельчане. И театр 
старается удовлетворять ;за­
просы сельского зрителя, 
особенно отд,членных рай­
онов. Более 120 спектаклей 
п год играют артисты в сель­
ской местности, успешно 
проходят фестивали -Те­
атр — селу», открыты сель­
ские филиалы театра. Но

подводя итог третьему фе-1 
стивалю на селе, нельзя не 
сказать и о наболевшем. 
Удивляет инертность некото­
рых районных руководите­
лей, ответственных за культ- 
просветработу. Часто спек­
такли организовывались на­
спех. Заведующим районны­
ми отделами культуры надо 
бы быть заинтересованными 
в пропаганде театра на селе, 
активно содействовать Прове­
дению гастролей, творческих 
встреч актеров с передовика­
ми производства, участника­
ми художественной' самодея­
тельности. Ведь это наше об­
щее дело ■ • посредством ис­
кусства способствовать повы­
шению производительности 
труда, организации отлично­
го досуга, усилению роли 
нравственного и эстетиче­
ского воспитания.

Наш театр большое значе­
ние придает профессиональ­
ной подготовке актеров, по­
вышению их творческого 
уровня, хотя и здесь есть 
спои проблемы. Если стар­
шее поколение актеров бо­
лее требовательно к себе, 
постоянно совершенствует 
свое мастерство, то творче­
ская молодежь в профессио­
нальном отношении значи­
тельно уступает старшим.

Эта тенденция наблюдается 
не только в нашем театре, 
но и в других профессио­
нальных и самодеятельных 
творческих коллективах. 
Только высокий профессио­
нальный уровень работников 
культуры может быть зало­
гом создания высокохудоже­
ственного спектакля, кон­
церта, яркого выступления 
творческого коллектива, ко­
торые могут по-настоящему 
волновать, звать вперед, 
поднимать настроение. Вот 
почему так важно улучшить 
качество подготовки работни­
ков культуры в специальных 
учебных заведениях.

Внимательно ознакомив­
шись с проектом новой ре­
дакции Программы КПСС, 
хочу внести добавление в чет­
вертый пункт пятого разде­
ла. В предложение «Непре­
менное условие, успешного 
решения этих задач партия 
видит в постоянном совер­
шенствовании содержания и 
методов культурно-просвети­
тельной работы, укреплении 
ее материальной базы» до­
бавить: «улучшении подготов­
ки кадров», и дальше по тек­
сту: «в интенсивном куль­
турном строительстве на се­
ле и во вновь осваиваемых 
районах».
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