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Сегодня областной драматический театр открывает новый, 195-й сезон-

Заседание за «круглым столом»=

у "'... .... , - в редакции нашей газеты
И будет праздник. Официальная церемония станет раскручи­

ваться по своей спирали. Пожелания творческих успехов, цветы... 
А потом зал погрузится во тьму, медленно раздвинется занавес и 
спектаклем «Я все скажу...» по пьесе В. Романова и В. Кузнецова 
начнет сегодня свой новый, 195-й сезон областной драматический 
театр имени А. В. Луначарского.

А накануне в редакции «Пензенской правды» собрались те, от 
кого во многом зависит, каким на сей раз будет театральный сезон. 
Участники «круглого стола» обсудили круг вопросов, связанных с 
экспериментом, в котором участвует Пензенский театр. Сегодня мы 
публикуем стенограмму этого разговора.

Н. Садчиков, кандидат искусствоведе­
ния: «Критика — горькое лекарство, но это 
лекарство!»

Корреспондент. Думается, уже можно 
говорить о некоторых итогах работы театра 
в условиях эксперимента. Он выявил и 
плюсы, и минусы этого сложного процесса. 
Ну. а что перевешивает?

В. В. Огарев, директор драмтеатра. Надо 
прямо сказать, что эксперимент мы начали 
не в самые лучшие свои времена. Театр 
прямо-таки лихорадила частая смена глав­
ных режиссеров.

Но так или иначе театр живет, развива­
ется. С экономической точки 'зрения он 
получил полную самостоятельность, рабо­
тает на принципах хозрасчета, а это доба­
вило нам уверенности в своих силах. Ко­
нечно, одновременно это и,повышает ответ­
ственность за качество работы всего кол­
лектива. за качество спектаклей. А это хо-. 
рошкн стимул для творческого роста.

Сейчас несколько улучшилась материаль* 
пая база театра, повысилась заработная 
плата артистов --в среднем на 25—30 
процентов. Буквально на днях театру вы­
делена двухкомнатная квартира. А ото не 
мелкий вопрос, все мы знаем: обеспечение 
актеров жильем — очень серьезная про­
блема.

Корреспондент. Оправдывает лн себя си­
стема переизбрания актеров?

В. В. Огарев. Однозначно ответить про­
сто невозможно. Художественный совет 
решает судьбу артиста. Несколько актеров 
Пензенского театра переизбрание не про­
шли и были вынуждены уйти из труппы.

Корреспондент. И тут возникают новые 
проблемы, например, формирования труп­
пы. Об этом придется думать, в первую оче­
редь. наверное, новому главному режиссеру 
Пензенского театра, заслуженному деятелю 
искусств РСФСР В. И. Анисимову?

В. И. Анисимов, главный режиссер драм­
театра. Такие проблемы стоят перед всеми 
театрами страны, нс только перед пензен­
ским. Нет. да и. пожалуй. не может быть 
труппы, где все актеры были бы одинаково 
высокого творческого уровня. Нам нужно 
решить другую задачу- сформировать труп­
пу таким образом, чтобы в ней имелась необ­
ходимая «обойма» актеров. У нас же не 
хватает многих исполнителен, не хватает 
героев. Поэтому мы не можем ставить мно­
гие спектакли.

Надо признать, что существующая систе­
ма переизбрания порождает групповщину, 
и не только в Пензенском театре. Решения 
художественного совета не всегда бывают 
объективными. Мне кажется, надо создать 
аттестационную комиссию, которая бы со­
стояла кз работников ведущих столичных 
театров. Она работала бы, допустим, в те­
чение месяца. За это время посмотрела 
бы постановки труппы, увидела бы актеров 
в деле н решила, кто чего стоит. После 
этого дала бы администрации свои реко­
мендации. как решить судьбу артиста.

Н. Н. Шсвкунснко, актер Пензенского 
драмтеатра. заслуженный артист РСФСР. 
Приятно, конечно, что сегодня мы много 
говорим об актере. Но театр — это слож­
ный организм, в котором малейший сбой в 
итоге отражается на качестве спектакля.

Важнейший вопрос — формирование 
репертуара. В ходе эксперимента в некото­
рых театрах возникает опасная тенденция 
ставить спектакли на потребу зрителю, 
шлягеры, если так можно выразиться. Не 
секрет, что порой на сложные постановки 
философского звучания публика просто не 
идет. И тут легко пойти у нее на поводу, 
стремясь любой ценой выполнить кассовый 
план.

На это идти нельзя. Нужны высокохудо­
жественные произведения, а не облегчен­
ные спектакли. Театр призван воспитывать 
зрителя, вести его за собой, а не идти за

А. С. Гуляев, секретарь правления Пен­
зенской организации Союза театральных 
деятелей РСФСР. Для того. чтобы 
театр мог воспитывать зрителя. нуж­
но, чтобы зритель в театр пришел. У 
нас же налицо разрыв в преемст­
венности воспитания зрителя. Есть куколь­
ный театр, но нет ТЮЗа. А ведь именно 
оттуда должен приходить юный зритель во 
взрослый театр. Вопрос создания ТЮЗа в 
Пензе назрел давно, решать его нужно без­
отлагательно, чтобы восполнить недостаю­
ще? звено.

Н. К. Кожнякова, заместитель начальни­
ка областного управления культуры. ТЮЗ в
Пензе будет, решение о его создании 
принято, под театр передано здание 
бывшего Дома пионеров 1. Сейчас раз-

ЗРИТЕЛЬ ЖДЕТ ПЕРЕМЕН В. II. Анисимов, главный режиссер: «В лю- 
, бой группе уровень профессионального ма-

стерствэ актёров разный».

рабатывается необходимая документация 
по его реконструкции. Но открытие театра 
юного зрителя — это лишь малая часть 
того, что нам нужно сделать. Необходимо 
создавать целую сеть детских, молодежных 
театров. Все это, разумеется, поможет ре­
шать проблему воспитания зрителя.

Е. М. Ларин, ветеран сцены. В этом 
деле большая роль отводится, на мой 
взгляд. Пензенской организации Союза те­
атральных деятелей РСФСР. Она пока сла­
бо ведет работу со зрителем.

И газеты должны больше писать о теат­
ре. Надо давать целые подборки о спектак­
лях. рекламные окна. Театр не может жить 
без газеты, это старая истина.

A. С. Гуляев. По-моему, мы путаем при­
чину н следствие. Газете трудно агитиро­
вать за плохой спектакль. Театр сам дол­
жен вернуть доверие зрителя. Нужна сов­
ременная драматургия, хорошая режиссу­
ра. отличная игра. Тогда всегда будет 
аншлаг.

B. Н. Садчиков, кандидат искусствове­
дения, театральный критик. Сегодня в 
жизнь творческих коллективов входят идеи 
перестройки. В частности, театральный про­
цесс ныне демократизируется. Но эти изме­
нения предполагают и качественно иное от­
ношение работников театра к своему делу. 
Пока же они. на мой взгляд, не все работа­
ют с полной отдачей, творчески.

Зритель ждет перемен. И это вполне за­
кономерно. ведь в театр пришел новый 
главный режиссер. Он должен стать лиде­
ром в решении творческих вопросов. Но из 
этого не следует, что актеры .могут безуча­
стно ждать изменений к лучшему. Они сами 
должны бороться за перемены, своей игрой 
звать зрителя вперед, делать его лучше.*

Я довольно много пишу о нашем театре. 
Но вот что беспокоит: не помню случая, 
когда критические публикации становились 
бы предметом обсуждения в театральном 
коллективе. Почему?

Я понимаю, критика — горькое лекар­
ство. но это лекарство! Ее нужно понимать 
и принимать.

И. М. Смелянская, заведующая литера­
турной частью театра. А может быть, об­
ратной связи нет потому, что нет доверия к '

критмсе? К.сожалению, она пе всегда бы­
вает объективной.

К. Д. Вишневский, доктор фидологвче- 
ских даук, театральный критик. Я хотел бы 
вернуться к проблеме восиитания зри­
теля. ’ Беспокоит этакое снобистское от- 
Roiuei ие молодежи к нашему теат­
ру. .V эл. подумаешь. пензенский театр, 
что т м можно увидеть? Да вот беда: эти 
моло; »:е люди, и в Москве-то бывая, в 
театр I не бегут.

Мт» опасно: студенты пединститута нс 
ходят в театр. Разве смогут они' воспитать 
у уч< IHKOB любовь к искусству?

Ну ;нм самодеятельные театры, драм- 
круп, н в учебных заведениях. Сегодня их 
край! * мало.

В. Д. Кусков, председатель правления 
ПензаНекой организации Союза театраль­
ных Деятелен РСФСР. «Сегодня мы много 
говор ли о театральном эксперименте. Но, 
по-мо му. подводить итоги рано, мы только 
в нач лс пути. Время покажет, чего -тут 
больп в. плюсов или минусов. Одно несом­
ненно! эксперимент нужен как поиск новых 
путей'развития театрального дела.

Г. Е. Репная, актриса драмтеатра. Мне 
кажется, главная фигура с театральном ор­
ганизме — это актер. От него требуется 
лица одно — хорошая игра. А это зна­
чит. он должен жить на сцене.

А. Ю. Левков, заместитель заведующего 
отделом пропаганды и агитации Пензенско­
го обкома КПСС. Сегодня в нашем разгово­
ре поднят целый круг вопросов, связанных с 
развитием театрального эксперимента. Да. 
наш театр получил большую самостоятель­
ность. но она не должна привести к поиску об­
легченного репертуара, не долита отрица­
тельно сказаться на воспитании зрителя. 
Нужн I спектакли высокого идейного и ху­
дожественного уровня, высокого граждан­
ского апучанкя. Именно в этом направлении 
и должен идти поиск, который в открываю­
щемся сезоне предстоит вести всему кол­
лектив театра под руководством главного 
режиссера.

ПрсЛлем в театральном деле много, сего­
дня обозначены лишь некоторые из них. 
Tenepj предстоит их решать.

II. Н. Шевкуненко, заслужеииып артист 
РСФСР: «Порой на слсжоые спектакли публи­
ка не идет».

Комментарий

отдела культуры и учебных заведений «Пензенской правды»

В разговоре за «круглым столом» обозначены многие проблемы, 
стоящие перед коллективом Пензенского драматического театра. Но 
именно лишь обозначены. К сожалению, животрепещущие вопросы 
остались, по сути дела, открытыми, не найдены конкретные пути их 
решения.

Да, сделать это непросто. Но, думается, приблизиться к этому 
было можно. Участникам «круглого стол|», на наш взгляд, надо было 
перевести разговор в плоскость обсуждения конкретных дел. А это 
стало бы возможным в том случае, если бы выступающие критиче­
ски взглянули на собственную деятельность, смогли сказать об 
упущениях, которые есть на всех уровнях, от актера до директора, 
режиссера.

Да, театр — сложный организм. И тем более необходима чет­
кость в работе его звеньев. Крайне важно поднять роль партийной 
организации в решении возникающих проблем — а их в процессе 
эксперимента возникает множество. Ведь’при постоянной вдумчивой 
воспитательной работе в коллективе были бы исключены мелкие 
конфликты, возникающие в актерской среде и мешающие творческо­
му процессу.

Хотелось бы надеяться, что разговордза «круглым столом» ста­
нет предметом обсуждения в коллективе театра. Это и будет реали­
зацией принципа обратной связи, о которой говорили участники.

К. Д. Вишневский, доктор филологических 
наук: «Это опасно: будущие учителя не ходят 
в театр».

II. М. Смелянская, заведующая литератур­
ной частью театра: «Кто же должен решать 
судьбу актера?..»


