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ЛсЕЛЛё?

В КОНЦЕ СЕЗОНА
Финал театрального сезо- мер. афиша последнего меся- 

на — событие не менее тор- ца сезона, афиша, должеист- 
жественное, чем его откры- вующая поставить послед- 
тие. Подводятся итоги, опре- нюю точку большого периода 
делаются границы роста, за- творческой деятельности кол­
писываются в историю кол­
лектива победы и просчеты.

И вот академический те-, 
атр драмы играет последние 
спектакли. А настроение по­
чему-то не столько торжест­
венное, сколько грустное.

В самом деле, в течение се­
зона вышло в свет четыре 
новых спектакля. Вряд ли 
стоит доказывать, что для та­
кого большого и уважаемого 
театрального организма это 
крайне мало и не может 
удовлетворить зрителей. А 
если к этому добавить, что 
проблемы жизни нашей стра­
ны отражаются только в од­
ном из них, станет понятно, 
что коллектив далеко не пол­
ностью выполняет задачу 
идейно-художественного вос­
питания трудящихся.

Огорчает не только коли­
чество, но и качество некото­
рых из выпущенных пре­
мьер. Сезон не дал по-настоя­
щему крупных, принципи­
альных побед на главном 
пути — на пути создания об­
раза нашего современника, 
не рассказал со сцены пол­
но и ярко о нашей жизни. 
Между тем пьесы для этого 
были и время для постанов­
ки тоже. Театр почему-то 
прошел мимо них. Не оказа­
лось среди премьер и тра­
диционного М. Горб кого. 
Русская классика в послед­
нее время представлена од­
ним «Иудушкой Головле­
вым».

Четырех спектаклей в се­
зон мало не только для зри­
телей. Думается, что мало их 
и для актеров. Далеко не все 
мастера имели достойную их 
таланта творческую работу. 
А некоторые и вообще про­
стаивали. Между тем зрите­
ли хотят их видеть.

Да и молодежь не так, как 
хотелось бы, показалась в 
прошедшем сезоне. Подлин­
ных успехов так немного, что 
порою кажется, что в театре 
слишком мало молодежи.

Когда-то в театре бытова­
ла очень неплохая тради­
ция постановки молодежных 
спектаклей в нерабочее вре­
мя. И в ту славную пору, 
когда в течение сезона выпу­
скалось до восьми премьер, 
молодые актеры находили 
время для работы над ними. 
Много неожиданных побед 
давали эти премьеры. Теперь 
традиция угасла. Молодеж­
ными спектаклями занимает­
ся ВТО. Неужели для театра 
почему-либо это стало невы­
годным?

Репертуарная афиша за­
полнена названиями, кото­
рые, в большинстве своем, 
уже много лет украшают ее. 
Казалось бы. это хорошо. 
Спектакли пережили испыта­
ние временем. Но если при­
стально вглядеться, то с гру­
стью замечаешь, что из этого 
испытания они вышли силь­
но постаревшими, растеряв­
шими лучшие свои качества. 
Есть среди них и заслужи­
вающие немедленного вывода 
из репертуара.

И вот перед нами, напри-

лектива. «Сирано де Берже­
рак», «Миссис Пайпер ведет 
следствие», «Трамвай «Жела­
ние» — спектакли весьма по­
жилые и в прямом, и в пере­
носном смысле слова. «Кле- 
рон», «Репетитор», «Энергич­
ные люди» — спектакли, не 
могущие определять лицо те­
атра по своим творческим 
качествам. А ведь это боль­
шая часть названий! И если 
вспомнить, что «Мамаша Ку­
раж и ее дети» и «Гнездо 
глухаря» увидели свет рам­
пы совсем недавно, картина 
получается грустная, застав­
ляющая тревожно забиться 
сердца всех поклонников 
Горьковского академического 
театра драмы.

В этом году театр не едет 
на гастроли в другие города 
страны. Это тоже симптом 
тревожный. Всякая встреча с 
новыми зрителями неизмен­
но вызывает вспышку вдох­
новения у коллектива. В те­
чение немалого количества 
времени каждый спектакль 
играется, как премьера, как 
только что созданный, и 
обычно актеры делают целые 
открытия в ролях, игранных 
десятки раз. Этот прилив 
вдохновения живет долго и 
сказывается на следующем 
сезоне благотворно. Отсутст­
вие гастролей лишает театр I 
достаточно мощного стимула.

А хотелось бы, чтобы в сле­
дующем сезоне коллекив за­
работал по-новому, чтобы он 
порадовал нас спектаклями, 
вызывающими раздумья и 
споры, чтобы на горьков­
скую сцену вышел наш сов­
ременник и продемонстриро­
вал лучшие свои качества, 
чтобы в спектаклях поднима­
лись проблемы актуальные 
и серьезные, волнующие 
каждого.

За то, что это возможно, 
свидетельствует не только не 
такое уж давнее прошлое 
театра, когда он обладал все­
ми этими качествами, но и 
наличие творческих сил. Не­
гативные явления, думается, 
в большинстве своем про­
истекают из непоследователь­
ной репертуарной политики, 
неверной организации твор­
ческого процесса, элемента 
несогласованности и неорга­
низованности во всей дея­
тельности театра.„

Академический театр дра­
мы возглавляет сценическое 
искусство в нашем городе. 
Имея большую и славную ис­
торию, он давно стал образ­
цом, на который равняются 
остальные коллективы. Его 
слава вышла далеко за пре­
делы нашей области. Надо, 
чтобы она не меркла! Надо, 
чтобы огонь ее поддерживал­
ся постоянно и горел все яр­
че!

Зрители ждут от своих лю­
бимых актеров новых твор­
ческих побед, искренне хо­
тят любоваться их сцениче­
скими созданиями, хотят, 
чтобы театр стал той высокой 
трибуной, с которой идут к 
ним высокие мысли и идеи.

А. ЧЕБОТАРЕВ.


