
/НИСТ“
1 3 Htifl

РАСТИТЬ ТВОРЧЕСКУЮ МОЛОДЕЖЬ

ОБЯЗАННОСТЬ
ТАЛАНТА

Постановление Централь­
ного Комитета КПСС <0 ра­
боте с творческой моло­
дежью» сегодня находится в 
центре внимания всех работ­
ников литературы, искусства 
и культуры страны. Это но­
вое проявление внимания и 
заботы партии, ее ленинско­
го Центрального Комитета к 
хранителям и создателям ду­
ховных ценностей, призна­
ния огромной роли искусства 
в сложном и ответственном 
процессе воспитания и фор­
мирования многогранной н 
развитой личности советско­
го человена.

Руководство Саратовско­
го театра оперы и балета 
имени Н. Г. Чернышевского 
уверенно опиралось и опи­
рается на молодежь. В ос­
новном это выпускники Сара­
товской консерватории, хо­
реографического училища, 
люди, которых театр узнает 
еще задолго до поступления 
в труппу, что в значительной 
мере ..облегчает решение слож­
ного вопроса определения 
нх места в коллективе.

От открытия таланта до 
его профессионального ста­
новления — дистанция ог­
ромная. подчас непреодоли­
мая. Профессиональное ис­
кусство требует от человека 
бескомпромиссной отдачи 
всех сил — и духовных, и 
физических. Распыление 
этих сил затормозит глав­
ное — профессиональное со­
вершенствование. приобрете­
ние мастерства, без которого 
талант обречен на увядание.

Кто из молодых людей, 
поступающих в театр, не 
мечтает о ведущих партиях, 
о настоящем большом успе­
хе! И это хорошо, потому 
что мобилизует творческий 
потенциал артиста. Но это 
предполагает и наличие зре­
лой, трезвой профессиональ­
ной самооценки. Воспитание 
постоянной способности к та­
кой' самооценке — первей­
шая обязанность таланта.

В постановлении ЦК го­
ворится. что вся работа с мо­
лодыми художниками долж­
на основываться на сочета­
нии чуткого, уважительного 
отношения к ним с требова­
тельностью и принципиаль­
ностью. Как практически в 
нашем театре реализуется 
это положение?

Недавно коллектив театра 
поздравил молодого ведуще­
го солиста оперы Л. Сметан­
никова с присвоением ему 
почетного звания заслужен­
ного артиста РСФСР. Лео­
нид — лауреат всесоюзных 
и международного конкурсов 
вокалистов, с успехом вы­
ступающий как на оперной 
сцене, так и на концертной 
эстраде. Он часто гастроли­
рует по нашей стране и за 
рубежом. Успеху молодого 
артиста, казалось бы. мож­
но только по-доброму поза­
видовать. Сценическая и му­
зыкальная одаренность в со­
четании с высоким профес­
сионализмом позволили ему 
создать образы Онегина. Фи­
гаро, Жермона, Валентина, 
отмеченные законченностью 
мастера. Но если быть тре­
бовательным к таланту 
Л. Сметанникова, следовало 
бы сказать, что список его

работ па оперной сцене мог 
бът быть более обширным.

Талант — достояние на­
родное. И здесь уместно на­
помнить о его главной обя­
занности — максимальной 
отдаче. Театр и артист обя­
заны сегодня по-новому оце­
нить возросшие возможно­
сти молодого певца, опреде­
лить круг очередных работ, 
наметить пути качественного 
развития новых граней.

Бесспорно, положителен и 
итог работы в театре лауреа­
та Всесоюзного конкурса во­
калистов имени М. Глинки 
обладательницы редкого го­
лоса Г. Яковлевой, уверенно 
исполняющей ведущие пар­
тии драматического сопрано, 
среди которых особого вни­
мания заслуживает Аида. Но 
и она могла бы достичь 
большего, если бы больше 
уделяла внимания самостоя­
тельной работе. Хочется по­
желать и Л. Сметанникову, 
и Г. Яковлевой успешного 
выступления в Москве и Ле­
нинграде в большой концерт­
ной программе «Молодые го­
лоса России», где они будут 
представлять Саратов.

Научить человека стать ху­
дожником нельзя—он может 
научиться только сам. Это хо­
рошо энают. проверили на 
своем опыте народные арти­
сты РСФСР О. Бардина и 
Ю. Попов, заслуженные арти­
сты республики А. Рудес и 
Н. Брятко. И говоря о на­
ших мастерах, справедли­
во будет заметить, что их 
личный вклад в воспитание 
молодых мог бы быть и дол­
жен быть большим: передача 
эстафеты — одна из благо­
роднейших обязанностей та­
ланта.

Профессия оперного пев­
ца — редчайшая по сложно­
сти. Мало обладать от при­
роды хорошим голосом, му­
зыкальностью, сценической 
одаренностью. Это условия 
необходимые, но недостаточ­
ные. Они дают молодому че­
ловеку право посвятить себя 
искусству. Но это право 
останется благим намерени­
ем. если будущий специа­
лист с первых же шагов при­
общения к своей профессии 
отнесется легкомысленно к 
некоторым, на первый взгляд 
второстепенным обязанно­
стям. Это прежде всего во­
левые качества, необходи­
мые для соблюдения режима, 
который у высоких профес­
сионалов - мастеров зачастую 
более жесткий, чем у спортс­
менов в период самых ответ­
ственных соревнований. 
Лишь ежедневная, терпели­
вая, подчас мучительная ра­
бота, одержимость могут при­
нести признание и успех.

В хоровом коллективе, воз­
главляемом опытнейшим ма­
стером, чутким воспитателем 
заслуженной артисткой
РСФСР А. Добромировой, 

.немало молодежи. Многие из 
молодых артистов хора учат­
ся в консерватории. Им по­
ручаются , небольшие соль­
ные партии в спектаклях. 
Хотелось бы отметить успеш­
ные выступления Т. Миши­
ной, Г. Поляковой, В. Жмур- 
ко. Некоторые сегодня уже 
являются солистами театра.

Среди них—В. Шохин, В. Ве­
рин, И. Сычев, В. Буланкин,
A. Шевук.

Постановление Централь­
ного Комитета КПСС «О ра­
боте с творческой моло­
дежью» коллектив рассмат­
ривает как программу к дей­
ствию. Руководство театра 
приступило к проведению си­
стематических контрольных 
уроков. Их цель — помимо 
спектаклей — следить и 
уточнять профессиональную 
форму артистов театра, сти­
мулировать самостоятельную 
работу. Необходимо в самые 
кратчайшие сроки организо­
вать занятия по ритмике и 
танцу в оперном коллективе 
и хоре.

Руководство балета дого­
ворилось с хореографическим 
училищем о введении в учеб­
ный план выпускных клас­
сов подготовку к вводы вы­
пускников в текущий репер­
туар балетных спектаклей. 
Театр считает важным вос­
питательным фактором ак­
тивное вовлечение творче­
ской молодежи в обществен­
но-политическую жизнь кол­
лектива. Шефская работа, 
творческие встречи на про­
мышленных предприятиях 
города и области, в вузах и 
на селе, серьезные система­
тические занятия в сфере 
политпросвещения формиру­
ют гражданскую позицию мо-( 
лодого артиста.

Мы уверены, что творче­
ская молодежь театра суме­
ет правильно определить 
свои задачи з десятой пяти­
летке — пятилетке качества 
и эффективности и достойно 
подготовиться к гастролям 
летом 1977 года в Москве. 
Залог тому — пример ус­
пешного служения великому 
и прекрасному искусству мо­
лодых артистов, среди кото-, 
рых хотелось бы особо от»- 
метить солистов балета 
О. Василянскую, М. Кремяе-t 
ву. О. Кремневу, Л. Емелья­
нову, С. Кубасову, Н. Бес-г 
гчетнову. М. Беззубикова,-
B. Нестерова.

В нынешнем сезоне в 
труппу приняты молодые та­
лантливые певцы — выпуск­
ница Саратовской консерва­
тории В. Баранова, уже ус­
пешно исполнившая заглав­
ную партию в опере М. Ка­
милова «Принцесса и ко­
роль». Л. Фролова, вошед­
шая в ряд работ театра, вы­
пускник Московского инсти­
тута имени Гнесиных К. Пу- 
стовой. Мы верим, что на­
ши надежды обоснованны.

Партийная. комсомоль­
ская организации, художест­
венное руководство театра 
сделают все от них завися­
щее, чтобы творческая мо­
лодежь всех его цехов — 
оперы, балета, оркестра, хо­
ра — терпеливо наращивала 
профессиональное мастер­
ство. уверенно шла по пути 
раскрытия талантов, пони­
мая. что на это Родина и го 
сударство не только дают им 
полное право, но и ждут мак­
симальной отдачи, достойной 
лучших образцов оперно-ба­
летного искусства.А. почиковскии. 

главный режиссер теат­
ра оперы н балета нм. 
Н. Г. Чернышевского


