
Об ответственности
В постановлении ЦК КПСС «О 

дальнейшем улучшении идеологи­
ческой, политико-воспитательной 
работы» среди других конкретных 
хозяйственных и политических за­
дач говорится об ответственности. 
Особое внимание на повышение 
ответственности каждого руководи­
теля, каждого коммуниста за свой 
участок работы было обращено 
в постановлении ноябрьского 
<1978 г.) Пленума ЦК КПСС.

Повышение ответственности за 
порученное дело... Эти слова име­
ют непосредственное отношение к 
каждому работнику нашего кол­
лектива. Можно привести немало 
примеров высокоответственного 
отношения к  своим обязанностям 
работников творческих коллекти­
вов и технических цехов.

Среди многих замечательных 
традиций труппы Большого театра 
есть традиция — сохранение своего 
имени в объявленной аф ише. И хр- 
тя театр — живой' организм, зави­
сящий от многих конкретных лю­
дей и обстоятельств, традиция эта 
и сегодня для многих и многих ар­
тистов разных поколений является 
одним из законов их творческой 
жизни, проявлением их истинного 
отношения к театру.

Всем хорошо известны многочис­
ленные примеры из жизни масте­
ров Большого театра, когда они, 
чтобы предотвратить осложнения 
по афише, принимали активнейшие 
меры, чтобы вылечиться или тем 
более — не заболеть к, дню объ­
явленного спектакля. Классический 
образец в этом отношении являет 
собой Иван Семенович Козловский, 
для которого слова «режим участ­
ника спектакля» стали святыми. То 
же можно сказать о И. И. Петро­
ве, П. Г. Лисициане, Г. М. Нэлеппе, 
Н. Д. Шпиллер, Е. В. Шумской, 
В. М. Фирсовой, П. М. Норцове.

Однако театр —  это не только 
творческие коллективы, и откроет­
ся ли вечером занавес, зависит от 
очень многих людей, которые не­
посредственно не участвуют в про­
ведении спектакля. Но работа их 
тем не менее впрямую или ’кос­
венно имеет отношение к проведе­
нию спектакля. И в этом случае 
чувство ответственности во многом 
зависит от того, насколько хорошо 
знает работник свои обязанности.

Большую роль в отношении ра­
ботника к своим обязанностям иг­
рает непосредственный руководи­
тель, руководитель коллектива, его 
внимательное, доброжелательное 
И вместе с тем требовательное от­
ношение к людям, работающим 
рядом с ним и рместе с ним, нако­
нец, его личный пример.

В заключение нашей небольшой 
колонки хочется напомнить точное 
и ясное определение, данное в 
«Словаре русского языка» С. И. 
Ожегова слову «ответственность»: 
«необходимость, обязанность от­
вечать за свои действия, поступки, 
быть ответственным за них».


