
РАБОТУ ПАРТИЙНОГО КОМИТЕТА
КОЛЛЕКТИВА БОЛЬШОГО ТЕАТРА И КДС
О А Б О Т Е  коллектива КДС по
■ подготовке здания Дворца 

съездов к XXIII съезду КПСС бы­
ло посвяшеио выступление замести­
теля главного инженера В. Добро­
вольского.

Тіа наш коллектив, оказал он, и 
особенно на коллектив іКД-С возло­
жена большая ответственность — 
подготовиться и провести XXIII 
съезд пашей партии. Поэтому сле­
дующему составу парткома необхо­
димо уделять больше внимания 
парторганизации и коллективу КДС.

Я считаю, что нужно записать в 
решение партийного собрания сего­
дня о том, чтобы партийный коми­
тет- взял под неослабный контроль 
выполнение всех намеченных меро­
приятий по подготовке и проведе­
нию съезда. Я должен отметить, что 
для проведения XXII съезда нам 
•было дополнительно выделено более 
300—400 человек из разных органи- 
•заций. (Сейчас вся работа возлагает­
ся только на наш технический кол­
лектив, и даж е его состав уменьшен 
против того,, который был по время 
XXII съезда.

Предлагаю также записать в ре­
шение сегодняшнего партийного со­
брания — рекомендовать местному 
комитету и всем профбюро сейчас, 
когда они будут брать свои обяза­
тельства по подготовке к партийно­
му съезду, принять на себя опреде­
ленные обязательства специально 
по подготовке КДС к предстояще­
му съезду. В. Добровольский выска­
зал  мнение о том, чтобы главные 
специалисты, которые являются и 
начальниками технических цехов, до 
съезда и во время съезда основной 
■своей работой считали здание КДС.

■“ ЛАВІ-ІЫЙ администратор КДС
■ В. Митрофанов в споем вы­

ступлении выразил беспокойство по 
поводу наметившейся тенденции про­
тивопоставления коллективов Боль­
шого театра и КДС. Однако это 
неверная линия, потому что когда 
большое, светлое, самое передовое 
искусство — искусство Большого 
театра — преподносится шеститы­
сячной аудитории, эта масштаб­
ность и возможность донесения ис­
кусства до значительной аудитории 
— очень большое и важное дело, и 
не понимать этого нельзя.

К сожалению, и П. Аболнмов за­
нимает в этом вопросе неверную 
позицию. На мой взгляд, нужно 
разъяснить коллективу неправомер­
ность этой линии; однако со сторо­
ны наших коммунистов такого разъ­
яснения не последовало.

Эта линия на отторжение, кото­
рая-появилась в последнее время,-— 
неверная линия, ее- надо идейно раз­
бить, потому что потерять Большой 
театр, оторваться от него для нас 
все равно, что детям потерять свое­
го отца, своего наставника.

Д алее 'В. Митрофанов остановил­
ся на вопросах взаимоотношений в 
коллективе. Приведя некоторые при­
меры ненормальных отношений, он 
сказал:

Вы -прекрасно понимаете, что 
от характера отношения в коллек­
тиве друг с другом, отношения кол­
лектива к человеку и человека к 
коллективу зависит успех любого. • 
дела. Если -все строится на нервных, 
напряженных отношениях, это влня-. 
ет на, качество дела, которое чело­
век выполняет. В моральном кодек­
се коммунизма записано: «Человек 
человеку друг, товарищ н брат». С 
этих позиций . и надо относиться 
друг- к другу, чтобы в дальнейшем 
всем нездоровым явлениям в нашей 
жизни был положен конец.

Говоря о планировании, В. Митро­
фанов подчеркнул, что планы долж­
ны составлятся с учетом возможно­
стей - всех коллективов и участков, 
выполняющих единую работу. Тогда 
не будет перегрузок, вызывающих 
недовольство в коллективах.

В заключение он сказал: Я хо­
тел бы заверить всю партийную ор­
ганизацию, что те задачи, которые

возложены на нас по подготовке 
КДС к XXIII съезду, мы выполним 
с честью 1

В Ы С Т У П Л Е Н И Е  заведующей ре- 
в  пертуарной частью Н. Елько-

. вой было посвящено вопросам пла­
нирования. Отвечая на предложе­
ние Я. Бокова об утренних спек­
таклях, она сказала: Ни от руко­
водства театра, ни от парткома не 
зависит, чтобы утренники у нас бы­
ли только балетные, потому что мы' 
не имеем права занимать балет под­
ряд на два спектакля.

Н. Елькова призвала обществен­
ные организации коллективов более 
широко участвовать в обсуждении 
репертуарных планов. Мнение ру­
ководителей этих организаций долж­
но быть и мнением коллективов.

Сейчас мы разрабатываем план 
текущего репертуара на будущий се­
зон, и мне кажется, что у нас есть 
время на обдумывание в каждом 
коллективе.

Касаясь сроков выпуска новых 
спектаклей, Н. Елькова сказала: 
■Ввиду того, что в репертуар 
включено много больших, крупных 
спектаклей, и появляются такие 
спектакли, как «Китеж» и «Мазепа» 
—; очень сложные ,по оформлению, 
у нас еще больше сокращаются воз-« 
мощности репетиционной работы. 
Над этим сложным вопросом необ­
ходимо подумать и разработать хо­
рошо продуманный план.

■Мне кажется, сказала .она, 
•что если такой план будет разрабо­
тан к обсужден в коллективах, мы 
сможем избавиться от аврала, спеш­
ки и штурмовщины.

■ "Л А В Н Ы Й  художник Большого 
и театра В. Рындин в своем вы­

ступлении ответил на замечания по 
поводу изменений в некоторых 
спектаклях. Касаясь истории поста­
новки оперы «Русалка», он сказал:
(Когда летал вопрос о переделке 
этого спектакля и был приглашен 
постановщик-режиссер Ансимов, 
я и художестгіенй'оё руководство те­
атра настойчиво предлагали ему 
взять декорации и костюмы Федо­
ровского. Но он отказался. И сей­
час мы видим, что спектакль лучше 
не стал... Больше того, он вообще 
снят...

Изменения -в спектакле «Борис 
Годунов», «Декабристы». «Евгений 
Онегин». «Снегурочка», «Иван Суса­
нин» В. Рындин объяснил необходи­
мостью их максимального облегче­
ния и связанного с этим сокраще­
нием антрактов, причем во всех слу­
чаях художники старались сохра­
нить -первоначальный вид ѳтих спек­
таклей.

Изменения в спектакле «Пиковая 
дама» были сделаны по сохранив­
шимся эскизам художника Дмитрие­
ва, оформлявшего его ранее.

.'В заключение В. Рындин призвал 
руководство театра и партийную ор­
ганизацию помочь музею Большого 

. театра и предусмотреть для него 
специальные фонды, на которые 
можно было бы приобрести для му­
зея необходимые, экспонаты.

РАБОТНИК охраны КДС П. Ма- 
наенков в своем выступлении 

коснулся вопросов укрепления дис­
циплины; призвал к укреплению 
сплоченности коллективов Большо­
го театра и КДС. Он выдвинул 
предложение о реконструкции ча­
сти мест в зрительном зале КДС с 
тем, чтобы сцена была одинаково 
хорошо видна из любой точки зала.

По мнению П. Манаенкова, необ­
ходимо перед началом спектаклей в 
КДС давать краткую информацию 
о содержании исполняемого произ­
ведения.

СЕГОДНЯ, сказал' управляющий 
балетной труппой А. Томский, 

мы заслушали отчетный доклад пар­
тийного комитета — интересный, 
очень всеобъемлющий и глубокий, 
серьезно разбирающий основные во­
просы работы партийной организа­
ции театра и говорящий о тех зада­
чах, которые стоят перед нами. Эти 
задачи очень ответственны: к БО-ле- 
тию' Советского государства и сто­
летию со дня рождения В. И. Л е­
нина мы должны показать, что было 
накоплено в искусстве за годы Со­
ветской власти. Первые шаги к вы­

полнению этой задачи — создание 
новых произведений на сцене Боль­
шого театра и специальных произ­
ведений для сцены КДС. И главное 
внимание сейчас нужно направить 
ня то, чтобы принять все организа­
ционные и творческие меры для то­
го, чтобы обеспечить создание но­
вых советских произведений.

(В балетном коллективе на разной 
стадии находится работа над рядом 
советских произведений. Над бале­
том «Асель» уже начата репетици­
онная работа, в других стадиях на­
ходятся произведения «Василий 
Теркин» Р. Щедрина, «Двенадцать» 
Т. Хренникова, «Икар» С. Слоним­
ского, «Зеленые шары» Р. Леденева, 
«Шут» С. Прокофьева, и, 'может 
быть, уж е сей час имеет смыслі про­
думать творческое решение специ­
ально для КД С  замечательного му­
зыкального произведения «Спартак», 
ие говоря уже о том, что для этой 
сцены нужен балет о героях сегод­
няшнего дня.

У нас с КД С  одни задачи, и вряд 
ли можно серьезно говорить о том, 
что есть основания для того, чтобы 
ставить вопрос о разделении КДС и 
Большого театра. Работать на сие­
не КДС — это большая честь, но 
нелегкая задачу Но это не значит, 
что мы должны разделиться с КДС; 
это значит, что мы должны преодо­
леть все трудности, которые стоят 
на нашем пути, и сделать все, что­
бы с каждым разом спектакли таМ 
были все лучше и лучше. А разго­
воры о разделении вредные и не­
верные, и мы, коммунисты, в пер­
вую очередь должны давать нм со­
ответствующий отпор, чтобы объ- 
единять наши усилия, помогать друг 
другу. Недоверие ие -помогает рабо­
те. И когда, как говорит Э. Д ят­
лов, тов. П. Аболимов выражает 
недоверие к руководству балета 
или выносит на з аседание парткома. 
неверные или непроверенные сведе­
ния, ѳто не помогает нашему об­
щему делу.

Мы должны помогать друг другу 
И больше друг другу доверять. Мы 
ие сможем двигаться вперед, а бу­
дем топтаться на месте, если будем 
изображать лебедя, рака и щуку. 
Точка зрения руководства должна 
быть единой, и все мы должны за­
нимать единую позицию.

То, что сделано коллективом ба­
лета в прошедшем году, мне кажет­
ся, достойно уважения. То, что де­
лается сейчас руководством совме­
стно с общественными организация­
ми балета, наверное, в каких-то сво­
их частях достойно оамого серьез­
ного, пристального внимания л  об­
суждения, дискуссий, споров, но не 
разночтения в руководстве театром. 
Мне думается, что мы имеем право 
требовать, чтобы руководство дого­
варивалось о единой -позиции и эту 
единую позицию .нам высказывало.

Я считаю, что у наё а коллективе 
еще низка воспитательная работа. У 
нас, к сожалению, сплошь и рядом 
умалчиваются какие-то.вещи, кото­
рые нас .волнуют, не получают на-' 
стоящего обсуждения беспокоящие 
коллектив морально-этические во­
просы.

Д алее А. Томский обратил вни­
мание будущего состава парткома 
на то, что коллектив балета рабо­
тает с большой перегрузкой. За про­
шлый год четыре труднейшие н 
сложнейшие гастрольные поездки, 
где артисты балета выступали еже­
дневно, привели к большому коли­
честву травм. 20 балетных спехтак- 
лей в месяц — нагрузка невозмож­
ная. и -мы -просим этим вопросом 
специально заняться. Надо работать 
много, интенсивно, но работать так, 
чтобы был запас прочности, а не 
на износ.
• Необходимо улучшить организа­
цию труда, добиться равной загруз­
ки равных по квалификации людей. 
Этого еиіе нет. Мы должны наве­
сти порядок в нашем штатном рас-, 
писанин и зарплату привести в со­
ответствие с трудом и квалифика­

цией. Мы должны улучшить воспи­
тательную работу, которая еще на­
ходится не на достаточной высоте.

Особое внимание надо обратить 
на качество текущего репертуара, 
которое не всегда бывает на высо­
те, и основное' внимание мы долж­
ны направить на создание новых со­
ветских произведений; чтобы пер­
вый музыкальный театр страны до­
стойно'отметил 50-летие Советского 
•государства и 100-лети'е со дня рож­
дения В. И. Ленина.

З АТЕМ выступил главный ре­
жиссер Большого театра к КДС 

И. Тумаков. Такие представитель­
ные, большие собрания коммунистов 
нашего театра, КДС и мастерских 
бывают очень редко, сказал он. И 
правильно, что на собрании говорят 
о конкретных, чрезвычайно- насущ­
ных, важных проблемах сегодняш­
него дня, которые полнуют каждо­
го, так как мы встречаемся с ними 
каждодневно.

Но мне думается, что мы все обя­
заны помнить, что сегодня Большой 
театр, так іже как и вся культура 
-Советского Союза, стоит на передо­
вых позициях борьбы с буржуазной 
идеологией, которая всеми способа-, 
мч пытается проникнуть к нам, пе­
реманить на свою сторону нашу мо­
лодежь, чвееляет в слабых и не­
устойчивых те идеи и те мысли, ко­
торые враждебны нам. Вспомнив об 
этом, мы почувствуем гораздо боль­
шую ответственность за судьбу 
культуры Советского Союза, ис­
кусства Советского Союза, а сле­
довательно, за судьбу Большого те­
атра.

Мы сейчас иногда рассматриваем 
неудачу того или иного нашего 
спектакля текущего -репертуара, сни­
жение его качества как явление 
местное, которое произошло сего­
дня здесь, в Большом театре, в си­
лу обычных или-ясных причин, н з а ­
бываем, что такой спектакль полу­
чает не только всесоюзный, но 
международный резонанс, которым 
пытаются воспользоваться наши 
враги. Мы забываем, что Кремлев­
ский Дворец съездов и Большой те­
атр — это арены международного 
звучания. Мы должны думать о том, 
какова ответственность- коммуни­
стов и в чем ее отличие от ответст­
венности рядового работника теат­
ра, беспартийного. Вероятно, в до ­
полнительных обязательствах, ко­
торые мы на себя берем перед стра­
ной, перед государством, перед пар­
тией, считая себя авангардом. В 
чем наша авангардная. роль?

Как мы трудимся на производст­
ве? Вот первый вопрос, который ме­
ня очень беспокоит, потому что я • 
ощущаю некоторую безответствен­
ность и наших коммунистов и бес­
партийных к тем обязательствам, 
которые у них есть по отношению к 
театру.

•Как будто большое достижение, 
что у нас за последние 3—4 месяца 
не снят и не заменен ни один спек­
такль, но мы ведь знаем, что почти 
каждый день до трех часов в цехах, 
в  кабинетах, в коллективах, в по­
становочной пасти ' все напряжено 
до предела: будет вечером спектакль 
или не будет, пойдет это название 
или нет. Можно сказать: руковод­
ство должно думать о вторых, тре­
тьих, четвертых и пятых составах. 
Но выясняется, что рвется как раз 
там, где много составов, а там, где 
их меньше, держится гораздо креп­
че. Как только выдвигаются новые 
кандидатуры на партии, раздаются 
голоса, что у  нас в театре поют не 
те, кто должен петь.

Может быть, нам есть смысл под­
нять вопрос об ответственности 
коммуниста-артиста за выполнение 
своих обязательств перед театром, 
за выполнение той афиши, на кото­
рую он поставлен с его полного со­
гласия?

Второй вопрос. Главное в спек­
такле — это то, что он несет в зри­
тельный зал, т. е. его идея. Идея 
выражается в музыке, в исполни­
тельстве, в тексте, в трактовке об­
разов, в сочетании характеров пер­

сонажей, действующих я а  сцене. 
Это та идея, которая волнует зри­
тельный зал, облагораживает его, 
зовет на более высокие мысли и чув­
ства. Это может быть только при 
одном условии — если все это со­
грето живым человеческим творче­
ским дыханием, горячим сердцем 
-художника. Можно прийти на спек­
такль для того, чтобы излить себя: 
творчески, а можно прийти для то­
го, чтобы отбыть свою повинность.
И когда мы начинаем отбывать в- 
театре повинность, когда мы при­
держиваемся теории «сойдет», «ни­
чего», «-пройдет» или «я не виден на 
сцене, потому я могу позволить себе 
отдыхать, когда мои товарищи ра­
ботают», — это не гоже для работ­
ника театра, а для коммуниста 
вдвойне. Значит, нужно подумать, 
чтобы мы, коммунисты, повяли 
свою ответственность перед те- - 
атром.

Третье, что еще могло бы поме­
шать нашему театру, — это расша­
тывание его фундамента слухами и 
слушками; У нас раскрыты широко • 
-все каналы демократии, по ним мо-

• жет течь наша критическая мысль, 
но почему-то у пас еще есть огром­
ное количество Закулисных слушков, 
слухов, желание вызвать у челове­
ка ощущение, что все в театре пло­
хо, людей не уважают, ие ценят... 
Это создает вокруг театра и внутри 
коллектива неверную обстановку, 
которая не помогает творческим 
процессам, которые должны бы 
происходить в театре. Мы, комму­
нисты, должны быть непримиримы 
к тем. кто молчит на собраниях и 
занимается разложен ческой работой 
за кулисами. И если мы сделаем 
это, то очень поможем театру в пре­
одолении тех трудностей, которые 
перед ним стоят.

Д А Т Е М  выступил секретарь 
* *  Свердловского РК КПСС 

Б. Покаржевскнй. Он сказал:
Театральные коллективы наше- • 

го района на партийно-хозяйствен­
ном активе взяли на себя обязатель­
ство достойно встретить XXIII 
съезд -партии и 50-летие Великой 
Октябрьской социалистической . ре­
волюции. Следует отметить, что • ■ 
ваша партийная организация к ваш 
коллектив ие остались в стороне от 
этого замечательного движения, и, 
видимо, вы встретите эти знамена­
тельные события достойно.

-Перед партийной организацией 
стоит и другая, не -менее важная 
проблема — добиваться сохранения 
и укрепления в текущем репертуаре 
лучших произведений советской и 
русской классики. Хочется также 
обратить ваше внимание на вопрос 
о творческих кадрах, на их творче­
скую загрузку. Здесь существует 
много проблем для руководства, 
для парткома, и при дальнейшем 
формировании творческих .коллек­
тивов необходимо учесть многие об­
стоятельства, чтобы коллективы 
работали без перегрузки.

-Мне кажется, что партийному ко­
митету необходимо по-настоящему 
заняться работой коллектива поста­
новочной части. Ведь именно здесь 
наибольшая текучесть кадров, не 
решена проблема подготовки новых 
квалифицированных кадров, нужна 
большая воспитательная работа, .

Замечательных успехов коллектив 
-Большого театра добился при ор­
ганизации и проведении зарубеж- 

"ных гастролей. Вы снискали славу 
и успех советскому искусству з а  
рубежом.

Коллектив Большого театра, по­
мимо творческой работы, проводит 
огромную политическую работу по 
■пропаганде советского искусства, 
по пропаганде, советского образа 
жизни.

Видимо, сейчас уже настало вре­
мя руководству театра и партийной < 
организации серьезно задуматься (- 
над репертуаром гастролей за  ру- 
ібѳжом, потому что нельзя с одними

і( Окончание на 4-Й стр.)
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