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Не успокаиваться на достигнутом
Состоявшееся отчетно-выборное 

собрание партийной организации по­
становочной части Большого театра 
прошло в обстановке делового под­
хода каждого коммуниста к партий­
ной и гароярівойственіной жизми.

С отчетным докладом выступил 
секретарь партийного бюро тов. 
Д. Мовшович, который отметил, что 
партийная организация, вооружен­
ная решениями XX съезда КПСС, 
добилась за отчетный период опре­
деленных успехов.

Коммунисты постановочной части в 
большинстве своем являются передо­
виками производства, они борются за 
поднятие производственной и тру­
довой дисциплины, за высокое качест­
во спектаклей текущего репертуара, 
за быстрое и качественное освоение 
новых' спектаклей.

К отчетно-выборному собранию 
коммунисты пришли с большими ус­
пехами в выполнении коллективом 
социалистических обязательств, взя­
тых в честь 40-й годовщины Велико­
го Октября. Соревнование за получе­
ние . переходящего Красного знаме­
ни велось с равным соперником — 
коллективом постановочной части 
Филиала. Отрадно отметить, что наш 
коллектив с честью справился со 
своими задачами. Он вышел победи­
телем в предоктябрьском социалисти­
ческом соревновании и вновь стал 

А, обладателем переходящего Красного
’Знам ени.

Докладчик отметил, что в работе 
партийного бюро и парторганизации 
есть и ряд существенных недостат­
ков. Так, например, партийное бюро 
не сумело мобилизовать всех комму­
нистов к  началу учебного года в се­
ти политпросвещения, некоторые 
коммунисты относятся к занятиям
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' халатно, опаздывают, и даже пропу­
скают их без. уважительных причин.

Агитационно-пропагандистская ра­
бота в отдельных цехах продолжа­
ет оставаться на недостаточно высо­
ком уровне. Не изжиты случаи бра­
ка в работе и нарушений производ­
ственной дисциплины.

Выступавшие в прениях коммуни­
сты по-деловому критиковали рабо­
ту партийного бюро.

Тов. М. Соцков отметил, что с каж ­
дым годом растет потребность в 
знаниях у работников, а агитацион­
ная работа в цехах не улучшается. 
Лекции во время спектаклей при­
носят большую пользу, но всех ра­
ботников охватить ими трудно, по­
этому необходимо проводить лекции 
непосредственно в цехах.

То®. А. Зубрилов говорил об обра­
зовании молодежи. Комитет ВЛКСМ 
театра в начале учебного года к 
этому вопросу подошел крайне не­
организованно. Тов. А. Зубрилов отме­
тил, что на сцене в части оформле­
ния спектакля должен быть одни хо­
зяин — машинист сцены. Тогда рабо­
та примет стройный характер и воз­
растет ответственность каждого ра­
ботника.

— У нас еще не изжиты случаи на­
рушения производственной' дисцип­
ли н ы ,— заметил тов. А. Рыжков.— 
Иногда работники появляются в 
нетрезвом виде. Проведение перед 
каждой сменой пятиминуток маши­
нистами явилось бы профилактиче­
ским средством против брака в рабо­
те и всякого рода нарушений. Но 
они, К сожалению, не проводятся.

Тов. Н. Зикратая отметила, что сре­
ди работников машйино-декорациои- 
ного цеха очень мало кто принимает 
участие в работе добровольных об­
ществ. Тт. А. Мельников и В. Бабкин 
отметили, что партийная организация 
должна принимать более активное 
участие в упорядочении репетицион­

ных работ и монтировок новых спек-; 
таклей, ;

— У нас есть случаи, когда п ар у -! 
шеиня дисциплины проходят мимо > 
партийной организации — говорил | 
тов. Л . Костин. — Партийное бюро 
вместе с руководством коллектива 
обязано вплотную заняться наруши­
телями трудовой и производственной 
дисциплины и приложить все силы к  1 
тому, чтобы покончить с этими п о-; 
зоряыми явлениями.

Тт. А. Сафронов и Г. Лутовинов 
заметили, что воспитательной рабо- > 
той в машинно-декорационном цехе ' 
должны заниматься машинисты сц е-‘ 
ны. Должна быть повышена р о л ь ’ 
бригадиров «а сцене. До сих пор 
не налажен контроль за получением 
готовой продукции из мастерских те­
атра.

Тов. П. Данилов подчеркнул, что 
роль партийной организации в жиз­
ни коллектива значительно возросла. 
Это сказывается в наших производ­
ственных успехах, в (работе над но­
выми постановками. Экономия при 
выпуске новых постановок составила 
около 33 тысяч рублей. Но мы не 
должны успокаиваться, а наоборот, 
обязаны еще больше усилить воспи­
тательную работу в коллективе. Это 
особенно важно сейчас, в период 
подготовки нового балета «Спартак» 
и предстоящих гастролей театра.

Отчетно-выборное партийное собра­
ние признало работу партийного бю­
ро удовлетворительной и приняло ре­
шение, направленное на дальнейшее 
улучшение работы всей партийной 
организации.

В новый состав партийного бюро 
избраны тт. Д, Мовшович, П. Дани­
лов, В. Колосинский, А. Зубрилов, 
В. Завитаев.

Секретарем партийного бюро и з - ! 
брак тов. Д . Мовшович. ;

Б. ЛЕЛЮХИН, !
электроосветитель.


