
ЭФ Ф ЕК ТИ В Н О , К А Ч ЕСТВ ЕН Н О
(Окончание. Начало на 2-й стр.), 

большая активная заинтересо­
ванная работа во всех цехах и 
отделах, чтобы изжить самые ми­
нимальные отклонения дисцип­
лины. Нашей партийной органи- 

. зации под силу выдвинуть и. осу­
ществить лозунг «В каждом це­
хе, отделе, коллективе — образ­
цовая творческая и  трудовая ат- 
мЬсфера».

Особо необходимо остановиться 
на работе издающейся уже 43 го­
да  многотиражной газете коллек­
тива «Советский артист». Ее дея­
тельность имеет значительное 
влияние на идейное и трудовое 
воспитание коллектива. Нашу 
многотиражку по существу мож­
но назвать живой летописью 

' Большого театра. И совершенно 
естественно, что все, что делал и 
делает театр, находит свое отра­
жение в газете.

Систематически газета печата­
ет материалы о выполнении взя­
тых нами социалистических обя­
зательств в честь XXV съезда 
КПСС.

В этом сезоне в газете появи­
лось несколько новых рубрик: 
«Навстречу съезду партии», 
«Трудовая хроника недели», «Го­
ворит молодежь», «К 200-летию 
театра», «По следам наших вы­
ступлений».

• Газета широко пропагандирует 
-шефскую работу театра, его га- 
■ ст,рольную деятельность. Вообще

ИЗ ВЫСТУПЛЕНИЙ НА СОБРАНИИ
■ ГІ ЕРВЫМ в прениях выступил 
• 11 солист оперы, заместитель 
■секретаря партийного бюро 
■А. Масленников. Десятая пяти­
летка, сказал он, — это пятилет- 

. ка  качества, и к  Большому теат­
ру  вопросы качества имеют са- 

'імбе прямое -отношение. Качест­
во работы, качество спектаклей 

•складывается из многих компо­
нентов, и здесь нет мелочей.

, по мнению
А. Масленникова, имеет отсутст- 

.вие репетиционных помещений 
у коллектива оперы, за исключе­
нием пятого репетиционного за­
ла, который тоже не отвечает 
предъявляемым требованиям.
. А. Масленников отметил, что в 

.последнее время сложилось не­
благоприятное положение со слу- 

. жебными машинами, которыми 
пользуются солисты, занятые в 

, опектажлях, и в этом деле надо 
навести порядок, как и с венти­
ляцией за кулисами и на сцене 
КДС.

Затронув далее вопросы про- 
.феосионального травматизма, 
А. Масленников указал, что в 
коллективе балета число травм 
уменьшается, на всех спектак­
лях  дежурят массажисты, а опе­
ра  никак не может добиться, 
чтобы на всех оперных спектак­
л я х  дежурили врачи-ларинлоло- 
ги. Эти врачи смогут своевремен­
но предупредить серьезные за­
болевания, которые потом выли­
ваются в профессиональные 
травмы.

Остановившись затем на воп­
росе замены в спектаклях дири­
жеров, А. Масленников подчерк­
нул, что страхующий дирижер 
Не должен вносить в спектакль 
принципиальные изменения, 
тем более — без предваритель­
ной спевки. Это травмирует ар­
тистов, снижает качество спек­
такля.

Заканчивая свое выступление, 
А. Масленников сказал, что каж­
дый работник Большого Театра 
должен нести ответственность за 
свое дело, и если говорить о ка­
честве работы, то оно должно 
идти прежде всего от чувства 
ответственности режиссера и ди- 

: рижера. Хочу заверить собрание, 
что коммунисты оперы прило­
ж ат максимум усилий, чтобы вы­
полнить пятилетку качества, 
■чтобы своим трудом прославлять 
наш  Большой театр. Каждый
день работы в Большом театре 
нужно, наверное, начинать сло­
вами Федора Ивановича Шаля­
пина: «В театре один гений — 
труд».

ОЛИСТ балета, член партий- 
47 ного комитета С. Кауфман 

отметил, что основной зада-

о нашей газете можно сказать 
много добрых и хороших слов. 
Но сегодня мне хочется остано­
виться на вопросе действенности 
ее материалов.

Газета во многом позитивно 
отражает нашу творческую 
жизнь, зачастую упираясь в  не­
желание руководителей коллек­
тивов говорить о недостатках, да 
и рабкоры не балуют редакцию 
критическими заметками. Парт­
кому, членам редколлегии нужно 
добиваться большей действенно­
сти и критичности материалов 
нашей газеты. Выло бы хорошо 
ввести рубрику «Планы . и их 
выполнение».’ Каждый работник 
театра должен знать конкретно 
и ощутимо не только то, что 
делается в коллективах, но и  как 
реализуются планы театра, и что 
влечет конкретно за собой срыв 
того или иного дела.

ЗНАЧИТЕЛЬНУЮ  работу по
°  пропаганде искусства Боль­

шого театра ведут сотрудники 
музея. Идет монтаж юбилейной 
выставки в 2 залах фойе бель­
этажа.

В ближайшие дни в Белом 
фойе бель-этажа будет открыта 
выставка «150 лет Театральной 
площади Москвы», подготовлен­
ная Музеем архитектуры им. Щу­
сева совместно с музеем театра.

По предложению Министерства 
культуры СССР для экспониро­

чей партийной организации кол­
лектива балета к XXV съезду 
КПСС является претворение в 
жизнь тезиса декабрьского 
(1975 г.) Пленума ЦК КПСС о 
возрастании роли литературы и 
искусства в создании духовных 
богатств народа, в воспитании 
нового человека. Работа в кол­
лективе балета, ведете?„в трех.-

качество текущего 
репертуара и творческий рост 
молодежи; идеологическое воспи­
тание коллектива.

Подготовлена премьера балета 
на музыку Т. Хренникова «Лю­
бовью1 за  любовь» в постановке
B. Боккадоро. Главный балетмей­
стер Ю. Григорович ведет интен­
сивную работу над спектаклем о 
наших современниках — бале­
том А. Эщпая «Ангара».

За 11 массовых репетиций по­
ставлен пролог и начата работа 
над массовой сценой'«На прича­
ле». Поставлено много эпизодов 
с солистами по первому акту, ра­
ботают два состава ведущих ис­
полнителей. Записан весь музы­
кальный материал, идут частич­
ные примерки костюмов

‘Кроме того, специально к тор­
жественному концерту для деле­
гатов съезда Ю. Григорович ста­
вит фрагмент из будущего спек- 

•таюля, который сам по себе'яв­
ляется самостоятельным номе­
ром и пойдет при участии ан­
самбля окрипачей под (Руковод­
ством Ю. Реентовйча. Необходи­
мо отметить, что при всей заин­
тересованности театра в новом 
спектакле имеется отставание от 
существующего графика. При 
планировании балета «Любовью 
за любовь» он должен был выйти 
в декабре 1975 г. Однако по неза­
висящим от театра обстоятель­
ствам выпуск его задержался на 
месяц, и это тормозило нормаль­
ный ход работы над «Ангарой». 
Сейчас необходимо создать ба­
летмейстеру Все условия, чтобы 
репетиционный процесс уложил­
ся л график.

Затем С. Кауфман коснулся 
вопроса качества репертуара, 
обеспечения его полноценными 
составами, рассказал о том, что 
в коллективе балета имеется 
перспективный план ввода но­
вых исполнителей на ведущие и 
сольные партии, исходя из про­
изводственно-творческой. необ­
ходимости и  с учетом роста мо­
лодых кадров. Уже осуществлено 
28 вводов.

Говоря о движении наставни­
чества и творческих смотрах,
C. Кауфман отметил, что специ­
фика балета создает хорошие 
предпосылки для более полно-

развития этого движе­

вания в зарубежных странах по­
сылается большая фотовыставка 
по истории Большого театра.

Кроме того, в 1976 г. намечено 
подготовить несколько неболь­
ших выставок по памятным да­
там истории театра.
. Большое место во всех звеньях 

и  подразделениях театра занима­
ет деятельность отдела кадров.

Подвигаются в лучшую сторо­
ну дела по укомплектованию 
служб постановочной части и 
технического отдела. Недокомп­
лект в постановочной части сни­
зился с 73 в 1973 г. до 25 человек 
в настоящее время.

Недокомплект штатов отра­
жается на творческом и  трудо­
вом процессах, на наших спек­
таклях, на наших людях.

Главная задача отдела кадров 
и руководителей коллективов — 
провести продуманную органи­
зационную работу и полностью в 
1976 г. заполнить штаты театра. 
Работа по подбору кадров должна 
находиться под неослабным вни­
манием парткома и  партийных 
бюро.

С 1965 г. носит звание коллек­
тива коммунистического труда 
наша поликлиника. Врачи ’поли­
клиники — высокой квалифика­
ции, владеют новыми методами 

-в диагностике и лечении боль­
ных, занимаются функциональ­
ной диагностикой сердечно-сосу- 

• дистых заболеваний, методами

ния и необходимо думать о том, 
чтобы растить в самом коллек­
тиве будущих режиссеров, веду­
щих спектакли, педагогов, балет­
мейстеров-репетиторов.

Партийная организация, ока­
зал С. Кауфман, обязана воспи­
тывать в своих стенах высоко­
образованных людей ^

'ІОД. шамотных,... ОТІ
ральиому кодексу,советского че­
ловека. Сейчас по ввей стране 
проходит обмен • комсомольских 
документов. Это акт огромного 

• обще ственно-гто л итического зна­
чения, и партийная организация, 
должна проявить максимум вни­
мания к этому мероприятию.

Все мы, сказал в заключение 
С.- Кауфман, с нетерпением ждем 
XXV съезда партии, чтобы с но- ■ 
выми силами приступить к вы­
полнению тех задач, которые 
он поставит перед партией, стра­
ной й всеми советскими людьми.

О АВЕДУЮЩИЙ релертуарно- 
издательской частью Л. За­

славский рассказал о труд­
ностях, с которыми встречается 
театр при планировании своего 
репертуара и согласовании ето с 
различными вышестоящими ор­
ганизациями.

Отдельный вопрос о том, что 
по своему количественному сос­
таву оперная труппа и хор не 
могут обеспечить необходимый 
репертуар. Мы, заметил Л. Зас­
лавский, должны сказать и ,  о 
там, что у нас бывают Дни, ког­
да в оперной труппе из 74 че­
ловек — 20 больных. Наша поли­
клиника профилактических мер 
против этого, «  сожалению, ви­
димо, не принимает.

Надо повысить ответствен­
ность за выполнение принятых 
планов, насытить репертуарный 
план . конкретным содержанием 
с учетом состава исполнителей. 
Все эти вопросы надо конкретно 
уточнить и  начинать с дирижер- 
сконрежиссерского совещания, 
то есть с уточнения составов. 
Коцца в каждом спектакле до 
конца года будет определен сос­
тав, будет решено, сколько раз 
выступит каждый исполнитель, 
сколько раз за  сезон пройдет 
спектакль, — это мобилизует са­
мих артистов, придаст им чувст­
во большей ответственности за 
свою работу.

Коснувшись вопроса о репети­
циях, Л. Заславский отметил, что 
если балетные репетиции опреде­
ляет балетная канцелярия, то 
репетициями оперных спектак­
лей распоряжается несколько за­
ведующих разными коллектива­
ми. Это вносит беспорядок, и ну­
жна ‘реорганизация структуры 
управления.

фониатрической помощи, необхо­
димой для певцов, вопросами 
снижения травматизма в балете 
и т . д.

Планы этого коллектива — с 
1976 г. приступить к расшире­
нию и оборудованию, освоить не 
только 3-й этаж, но и все зда­
ние, выходящее на Кузнецкий 
мост, что позволит увеличить 
контингент больных и  решить 
проблему квалифицированного 
медицинского обслуживания.

Перед коллективами техниче­
ских служб театра в 1975 г. стоя­
ли две основные задачи: подго­
товка здания КДС к проведению 
XXV съезда КПСС и ремонтно­
реставрационные работы в зда­
нии Большого театра в связи с 
его 200-летием.

По этим двум вопросам были 
приняты соответствующие реше­
ния вышестоящих организаций, 
выделены дополнительные ас­
сигнования и определены мини­
стерства и ведомства, строитель­
но-монтажные организации для 
проведения большого комплекса 
работ.

Рассказав далее о работах, про­
веденных в зданиях театра и 
КДС, А. Колеватов подчеркнул, 
что основной задачей техниче­
ских коллективов является за­
вершение работ по подготовке к 
XXV съезду КПСС и продолже­
ние реставрационных и  ремонт­
ных работ в  Большом театре.

Ни по новым постановкам, ни 
по вводам, отметил Л. Заслав­
ский, нет плана сдачи солистами 
своих партий дирижеру, что ме­
шает правильно планировать ре­
петиционную работу и контроли­
ровать работу над новым репер­
туаром. Выполнеа

по всем звеньям, начиная 
от исполнителей и кончая руко­
водителями, требует установле­
ния конкретных сроков выпол­
нения любой работы.

р  ЕЖИССЕР концертных про- 
■ грамм КДС Н. Пронин, ос­

тановившись на некоторых мо­
ментах концертной деятельно­
сти Дворца съездов, отметил, что 
из 40 состоявшихся концертов . 
36 прошли при полном аншлаге.

Концертная деятельность на 
(сцене КДС, сказал Н. Пронин, 
проходит по двум направлениям: 
концерты, связанные с общест­
венно-политическими мероприя­
тиями, и выступления лучших 
артистических сил страны.

К сожалению, наши ведущие ' 
концертные организации не всег­
да располагают артистами, кото­
рые по своему качеству могут 

.выступать на сцене КДС, а Гос- 
концерт не планирует для нашей 
сцены выступления ведущих за- . 
рубежных коллективов.

Мы считаем, что основу твор­
ческой деятельности КДС дол­
жны составлять наши прослав­
ленные коллективы, которые 
своим высоки^ искусством, куль­
турой и мастерством больше от­
вечают запросам зрителей, чем 
отдельные эстрадные концерты.

Следует обратить внимание на 
подготовку специальных творче­
ских тематических программ, по­
священных героическому труду 
нашего народа и величию нашей 
Родины.

Сейчас идет подготовка празд­
ничного концерта к XXV съезду 
КПСС. Постановка его поручена 
Г. Ансимову. Художественное 
оформление концерта утвержде­
но и находится в  лроцессе'-изго- 
товления. Перед постановочной 
частью и всеми службами Двор­
ц а  стоят сложные задачи, кото­
рые должны быть выполнены. .

О АСЛУЖЕННЫЙ деятель ис- 
куоств РСФСР В. Кригер в 

начале своего выступления гово­
рила о тех больших достижени­
ях, которых добилась наша стра- ’ 
на за  годы послевоенного мирно­
го строительства под руководст­
вом Коммунистической партии и 
Советского правительства.

■В. Кригер предложила, чтобы 
каждый коммунист театра к 
XXV съезду КПСС взял на себя

ГТ ОЧЕТНАЯ и  высокоответст- 
1 * венная миссия возложена на 

работников КДС — подготовить 
здание к проведению в нем XXV 
съезда КПСС. Такая почетная 
задача вдохновляет весь наш 
коллектив. Работа ведется по 
графику. Есть все основания го­
ворить о том, что здание будет 
подготовлено в срок и  отлично.

Высокие обязанности, которые 
возлагает на нас партия и  пра­
вительство, обязывают каждого 
работника Большгоб театра и 
КДС относиться к себе критиче­
ски, быть скромным, в совершен­
стве овладевать своим делом. 
Особенно это относится к  нашим 
ведущим работникам — солис­
там.

Тема нашего партийного собра­
ния: итоги декабрьского Плену­
ма ЦК КПСС и задачи Большого 
театра СССР и  КДС в свете про­
екта ЦК КПСС «Основные нап­
равления в развитии народного 
хозяйства в 1976—1980 годах» — 
логична и закономерна, потому 
что здание народного благососто­
яния, здание народной культуры 
возводится на прочном фунда­
менте социалистической эконо­
мии.

«...Для нас, коммунистов, — 
сказал Генеральный секретарь 
ЦК КПСС товарищ Леонид Иль­
ич Брежнев, — идейный, нравст­
венный рост каждого человека. 
представляет еще и огромную 
самостоятельную ценность—ведь 
всестороннее и гармоническое 
развитие человеческой личности 
является нашей самой высокой, 
целью».

ооязате^іьство сделать что-то по­
лезное для общего дела. Когда 
кончается день, сказала В. Кри­
гер, думаешь — а что я сегодня

пользу? И если чувствую, что

я  ничего не сделала. Есть заме-

«Я сделал все, что мог. Пусть 
другие сделают лучше, если мо­
гут». Это стало для меня деви­
зом.

ДИРЕКТОР мастерских А.‘ 
■Булавчик отметил, что с 

одной стороны по объективной 
оценке их труда мастерские ра­
ботают хорошо, в 1975 Году вы­
полнен годовой план на 115%, но 
выполнение заданий дается 
очень трудно, с использованием 
массы сверхурочных часов, от­
меной выходных дней. Происхо­
дит это потому, что мастерские 
должны выполнять план, кото­
рый принимает театр без учета 
производственных возможностей 
■мастерских.

Сейчас постановочные группы 
театра начинают работу над но­
выми спектаклями значительна 
раньше, чем готовы к этому ма­
стерские, и раньше, чем для это­
го подведена производственно- 
техническая база. К будущим 
спектаклям надо заблаговремен­
но готовиться. .

Надо продумать вопрос о полу­
чении дополнительных средств 
на новые постановки. Кроме то­
го, у нас есть возможности моби­
лизовать свои внутренние ресур­
сы, что поможет сделать на те же 

■деньги большее количество спек­
таклей; можно провести целый 
ряд организационно-технических 
мероприятий по удлинению сро­
ка эксплуатации декораций и ко­
стюмов.

Художественное руководство и 
дирекция театра ставят вопрос 
об изменении структуры мастер? 
ских с тем, чтобы они обеспечи­
вали потребности театра. Реорга­
низация требует серьезного об­
суждения, консультации в спе­
циализированных организациях, 
занимающихся организацией 
труда.

Г’ ЛАВНЫЙ инженер театра и
1 КДС А. Жаворонков ска­

зал, что для коллектива Большо­
го театра и КДС большая .радость 
и честь, что в  здании Дворца 
съездов будет проходить XXV 
съезд КПСС. Инженерно-техни­
ческие работники театра гордят­
ся тем, что нам поручено техни­
ческое обслуживание съезда.

(Окончание на 4-й стр.).


