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Сегодня работать лучше, чем вчера, 
з а в т р а  —л у ч ш е ,  ч е м  с е г о д н я
И З  В Ы С Т У П Л Е Н И Й  Н А  С О Б Р А Н И И

23 декабря 1977 г. состоялось 
партийное собрание коллектива 
Большого театра и Кремлевского 
Дворца съездов. С отчетным докла­
дом о работе партийного комитета 
за  год выступил секретарь партко­
ма П. Щенков. (Его доклад и ряд 
выступлений на собрании с неко­
торыми сокращениями были опуб­
ликованы в № 1 (1690) газеты «Со­
ветский артист» за  6 января 
1978 г.).

Сегодня газета заканчивает пуб­
ликацию материалов партийного со­
брания — сокращенное изложение 
выступлений и постановления соб­
рания.

' ’ЗАМЕСТИТЕЛЬ секретаря, пар- 
тайного бюро балета Т. Сте­

панова рассказала об идейно-воспи­
тательной работе, проводимой в пар­
тийной организации балета.

Работа эта, большая и разнооб­
разная, сказала Т. Степанова, про­
ходила в постоянном контакте с 
партийным комитетом. В нынешнем 
юбилейном году партийная органи­
зация принимала самое активное 
участие в разъяснении решений и по­
становлений партии в связи с под­
готовкой к празднованию 60-летия 
Великого Октября, принятием новой 
^Конституции СССР.

Ни для кого не секрет, сказала 
Т. Степанова, что коллектив балета, 
несмотря на его молодость, отличает 

: самоотверженный труд, полпая от­
дача — творческая и нравственная. 

I И это — результат огромной воспи­
тательной работы, которую прово­
дит партийная организация балета 
и партком в целом. И  как итог этой 

| большой воспитательной работы — 
; моральный климат в коллективе, ко­

торый определяет высокую ответст­
венность каждого члена балетной 
труппы. В коллективе — большая 
группа агитаторов и политинформа­
торов, многие из которых хорошо 
себя зарекомендовали. Хорошо ра­
ботает редколлегия стенной газеты 
«Голос балета», освещающей твор­
ческую жизнь коллектива с боль­
шой выдумкой, интересной подачей
материала.

Т. Степанова остановилась также

на недостатках в работе партбюро 
балета: партбюро еще не добилось, 
чтобы все коммунисты и комсомоль­
цы добросовестно выполняли устав­
ные обязанности; в коллективе бы­
ли, хотя и единичные, случаи нару­
шения норм поведения; в истекшем 
году ни один человек не был при­
нят в партию из числа комсомоль­
цев, есть случаи, когда отдельные 
комсомольцы и коммунисты фор­
мально относятся к выполнению об­
щественных обязанностей. И работа 
партбюро будет направлена на то, 
чтобы искоренить эти недостатки. 
Высокая ответственность, присущая 
коллективу балета в творчестве, 
сказала Т. Степанова, обязательно 
даст нам возможность добиться чув­
ства ответственности н в нашей об­
щественной жизни.

В Е Т Е Р А Н  партийной организа- 
дни театра, член КПСС с 36- 

летним стажем Б. Александрова 
рассказала в своем выступлении о 
том, как изменилась за эти годы 
партийная организация Большого 
театра, как вырос его коллектив и 
люди, о том, что Коммунистическая 
партия и Советское правительство 
уделяют постоянное внимание 
Большому театру, высоко несущему 
знамя передовой советской культу­
ры в нашей стране и за рубежом.

^ЗАСЛУЖЕННЫЙ артист
РСФСР, заместитель председа­

теля месткома В. Пьявко, отметив 
поддержку и помощь, которые по­
стоянно ощущает Большой театр со 
стороны Свердловского районного и 
Московского городского комитетов 
партии, подчеркнул, что эта помощь 
открывает резервы эффективности 
и качества в главном — в эстети­
ческом воспитании советского чело­
века. При такой неустанной заботе 
мы должны быстрее решать внут­
ренние проблемы, связанные с улуч­
шением качества спектаклей.

Затем В. Пьявко остановился на 
некоторых проблемах, касающихся 
коллектива оперы. Чтобы иметь 
право воспитывать, артист должен 
быть прежде всего сам воспитан, 
сказал В. Пьявко. Теоретические 
семинары, понимание международ­

ной обстановки и "главное — обще­
ние с советским человеком, всевоз­
можные встречи с лучшими людьми 
производства — вот что является 
основой нравственного воспитания 
артистов.

Наш театр йополнился молоды­
ми солистами и стажерами. Это от­
радно и ответственно, потому что 
от того, как будет подготовлена мо­
лодежь, зависят будущее нашего 
театра. Сделанб много. Создана ста­
жерская группа, организованы уро­
ки танца, составлен план работы 
стажеров. Большую заботу о моло­
дежи проявила партийная организа­
ция оперы во главе с В. А. Валай- 
тисом. Хотелось бы высказать по­
желание: к стажерам должен быть
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коллектива Большого театра и КДС

прикреплен опытный дирижер, ко­
торый бы прививал вкус к кропот­
ливой и. тщательной отработке опер­
ных партий.

В. Пьявко остановился также .на 
таких вопросах, как дикция, зару­
бежные гастроли ведущих солистов 
труппы, интонационный строй орке­
стра театра, подчеркнув, что необ­
ходимость соблюдения ГОСТа в об­
ласти строя является вопросом го­
сударственной важности.

Вызывает чувство удовлетворения 
то, сказал Г. Иванов, как партий­
ный комитет через постановку ряда 
актуальных вопросов, умело ис­
пользуя свои права контроля, Эф­
фективно влияет на положение дел 
в такой сложном творческом орга­
низме, каким является Большой 
театр. Это — забота об успешной 
реализации пятилетнего .плана, о 
поднятии качества текущего репер­

туара и роли коммунистов в реше­
нии этой важной проблемы, забота 
о создании необходимых условий в 
работе над новыми спектаклями и 
забота о создании новых произве­
дений; работа музыкально-литера­
турного отдела: помощь мастерским 
и другим подразделениям и коллек­
тивам, стремление к глубокому ана­
лизу творческой деятельности теат­
ра и его отдельных коллективов: 
всестороннее подведение итогов га­
стролей по стране и за рубежом, 
дальнейшее совершенствование вос­
питательной работы, политического 
образования, теоретической воору­
женности коллектива; забота о твор­
ческой молодежи; внимание к дея­
тельности общественных организа­
ций — это далеко не полный пере­
чень круга проблем и вопросов, ко­
торые постоянно находятся в-цент- 
ре внимания парткома. По-настоя­
щему партийный подход к обсужде­
нию и решению этих проблем дает 
основание оценить положительно 
работу партийного комитета.

Отчетно-выборные собрания в 
партийных коллективах театра и се- 
грдняшние выступления дают боль­
шой материал для дальнейшей ра­
боты парткому, дирекции театра, 
общественным организациям.

Определяя наиболее важные про­
блемы, которые стоят сейчас перед 
коллективом Большого театра, 
Г. Иванов назвал проблемы даль­
нейшего поднятия идейно-художест­
венного уровня текущего репертуа­
ра Большого театра и вопросы вво­
дов. К решению этих вопросов на­
до привлечь внимание режиссеров, 
дирижеров, художников, постано­
вочной части и мастерских.

Большое значение, сказал Г.-Ива­
нов, имеет вопрос сценического ри­
сунка спектакля, потому что сей­
час акцент делается часто на музы­
кальную сторону постановки. Надо 
добиваться, чтобы в анализе рабо­
ты по вводам принимали участие 
художественный совет, его опер­
ная и балетная секции. Тогда мы

сможем полностью отвечать за те­
кущий репертуар театра, его высо­
кий идейно-художественный уро­
вень.

Г. Иванов отметил далее, что для 
правильного звучания оркестра обя­
зательно надо ввести выполнение 
указаний о соблюдении высоты ин­
тонационного строя оркестра согла­
сно Государственному стандарту.

Правы товарищи, которые говори­
ли о необходимости разумного со­
четания основной работы коллекти­
ва на двух сценах и гастрольной 
деятельности в стране и за рубе­
жом. Таким образом мы сможем 
шире и лучше пропагандировать ис­
кусство Большого театра, проводить 
эту работу в более широком мас­
штабе и с большей эффективностью.

И последний вопрос — подведе­
ние итогов нашей деятельности. Это 
надо обязательно делать в течение 
года на основе глубокого, всесто­
роннего анализа работы.

Перед нами продолжает стоять 
большая задача, связанная с посто­
янной работой в коллективе. Необ­
ходима информация о всех тех важ­
ных делах, мерах и свершениях, ко­
торые у нас проводятся и которые 
предстоит совершить нашему кол­
лективу. Это забота партийной ор­
ганизации театра, всех цеховых 
партийных организаций и всех ком­
мунистов театра.

Мы можем высказать удовлетво­
рение тем, как прошел 1977 год, это 
удовлетворение оттого, что коллек­
тив наш работал в целом с большой 
отдачей, с желанием как можно 
лучше отметить тот большой пра­
здник страны, который отмечался в 
1977 году. И пусть новый, 1978 год 
станет новой ступенькой к большим 
делам и свершениям, к которым мы 
приступили и которые перед нами 
ставят наша партия.

В заключение на собрании вы­
ступил первый секретарь Свердлов­
ского РК КПСС И. Глинский.

Из постановления партийного собрания 
коллектива Большого театра и КДС  

о т 23  д е к а б р я  1977 г.
П ар ти й н о е  собран и е  по стан о в­

л яет :
Одобрить практическую дея­

тельность партийного комитета.
В своей повседневной работе в 

1978 году партийной организации 
Большого т е а т р а  и КДС руковод­
ствоваться решениями XXV 
съезда КЦСС, постановлением 
декабрьского (1977 г.) Пленума 
ЦК КПСС, задачами, поставлен­
ными в докладе на Пленуме Ге­
неральным секретарем ЦК 
КПСС, Председателем Президиу­
ма Верховного Совета СССР то­
варищем Леонидом Ильичом 
Брежневым, решениями восьмой 
сессии Верховного Совета СССР.

Мобилизовать весь коллектив 
на успешное и своевременное 
выполнение творческого и  произ­
водственного плана 1978 года, по­
высить личную ответственность 
коммунистов за свой участок ра­
боты.

Всем первичным парторганиза­
циям провести в январе 1978 г. 
собрание по решению пленума 
МГК КПСС «О совершенствова­
нии организационно - партийной 
работы в свете решений XXV
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съезда партии и задач, постав­
ленных в  докладах Генерального 
секретаря ЦК КПСС, Председа­
теля Президиума Верховного Со­
вета СССР товарища Леонида 
Ильича Брежнева» на внеочеред­
ной сессии Верховного Совета 
СССР и торжественном заседа­
нии, посвященном 60-летию Ве­
ликого Октября.

В течение февраля—марта 
1978 г. провести собрания на те­
му «Об усилении роли коммуни­
стов в выполнении комплексного 
пятилетнего плана Большого те­
атра СССР и КДС».

Парткому систематически про­
водить семинары секретарей 
первичных парторганизаций по 
обмену опытом работы.

Цеховым парторганизациям 
осуществлять контроль за соб­
людением графика выпуска но­
вых премьер сезона. На высоком 
организационном и  идейно-поли­
тическом уровне провести гастро­
ли театра в г. Алма-Ате и балет­
ной труппы в Японии.

Считать важнейшей задачей 
парторганизации усиление вос­
питательной работы на основе 
комплексного единства идейно­
политического, трудового и нрав­
ственного воспитания в свете ре­
шений XXV съезда КПСС и со­

ответствующих постановлений 
ЦК КПСС, в целях воспитания 
нового человека — высокосозна­
тельного, убежденного строителя 
коммунистического общества.

В системе политического про­
свещения изучить материалы Де­
кабрьского (1977 г.) Пленума ЦК 
КПСС, доклад на нем Гене­
рального секретаря ЦК КПСС, 
Председателя Президиума Вер­
ховного Совета СССР товарища 
Леонида Ильича Брежнева, іДа- 
териалы и решения восьмой сес­
сии Верховного Совета СССР. 
Провести на высоком идейно-гю- 
литическом уровне общетеэір- 
ральную теоретическую конфе­
ренцию на тему «Балет и совре­
менность».

Партийным, профсоюзным 5и 
комсомольским организациям, 
руководителям коллективов в іф- 
разрывном единстве проводить 
комплексную воспитательную ра­
боту. .

Партийным бюро усилить ра­
боту политинформаторов и  аги­
таторов, регулярно заслушивать 
их отчеты на заседаниях парт­
бюро, обратить серьезное внима­
ние на состояние наглядной аги­
тации.

Производственной комиссии 
парткома, руководителям творче­
ских коллективов, главным ху­
дожественным руководителям, 
режиссерам, дирижерам, худож­
никам, балетмейстерам, хормей­
стерам еще активнее контролиро­
вать качество текущего реперту­
ара.

Партийным бюро и руководите­

лям коллективов оперы и  бале­
та провести необходимую работу 
для обеспечения спектаклей дву­
мя составами исполнителей.

Комиссии по работе с творче­
ской молодежью, руководству те­
атра, главным художественным 
руководителям, заведующим 
творческих коллективов продол­
жать активную работу по выпол­
нению постановления ЦК КПСС 
«О работе с творческой моло­
дежью». Еще более усилить дви­
жение наставничества, регуляр­
но проводить творческие смот­
ры молодежи, конкурсы, созда­
вать. молодежные спектакли.

Парткому продолжить практику 
заслушивания секретарей парт­
организаций с целью усиления 
влияния на организационно-твор­
ческую и  идейно-воспитатель­
ную работу в коллективе театра.

Партбюро цеховых парторгани­
заций шире использовать кри­
т и к у  и  са м о к р и ти к у  в  свете вы­
полнения постановления ЦК 
КПСС «О состоянии критики и 
самокритики в Тамбовской об­
ластной партийной организации» 
и пленума МГК КПСС «О со­
вершенствовании организацион­
но-партийной работы», обеспе­
чить действенный контроль за 
выполнением принятых решений 
и  регулярно информировать об 
этом коммунистов, строго сле­
дить за регулярностью собраний 
и явкой коммунистов на собра­
ния.

Редколлегии газеты «Советский 
артист» регулярно проводить се­
минары редакторов стенных га­

зет, провести конкурс стенной 
печати до 1 июня 1978 г.

Партийному бюро и руковод­
ству технического отдела при­
нять необходимые меры в целях 
ускорения модернизации сцени­
ческого оборудования и внедре­
ния в практику малой м е х а н и з а ­
ции.

Месткому, комитету ВЛКСМ 
совместно с партийным комите­
том разработать п л а н ы  по под­
готовке и проведению знамена­
тельных юбилейных дат 1978 го­
да: 60-летие Советской Армии и 
Военно-Морского флота СССР и 
60-летие ВЛКСМ.

Партийному комитету, руко­
водству театра направлять уси­
лия коллектива на создание но­
вых оперных и балетных спек­
таклей, имеющих принципиаль­
ное и д ей н о -творческое значе­
н ие , развивающих лучшие реа­
листические традиции Большого 
театра, наиболее полно раскрыва­
ющих образ советского человека.

Партийному комитету и парт­
бюро коллективов составить план 
реализации критических замеча­
ний и  предложений, высказан­
ных коммунистами на отчетно- 
выборных собраниях, и  регуляр­
но информировать коммунистов 
о его исполнении.

Коммунисты Большого театра 
СССР и Кремлевского Дворца 
съездов заверяют Центральный 
Комитет КПСС, МГК КПСС и 
Свердловский РК КПСС, что от­
дадут все свои силы для выпол­
нения задач1 поставленных пар­
тией перед деятелями культуры 
и  искусства.


