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Так, в коллективе оперы дан­
ные за январь—февраль 1978 г. (в 
сравнении с сентябрем—октябрем 
1977 г.) говорят, что количество 
спевок перед спектаклями под 
руководством дирижеров увели­
чилось, однако все ж е к  22 спек­
таклям спевок не было. Иногда 
спевки проходили без полного 
состава исполнителей. Несмотря 
на большую результативную ра­
боту по ввод&м новых исполни­
телей (за 7 месяцев — 80), ряд 
партий еще не застрахован и 
имеет по одному исполнителю (в 
том числе в спектаклях «Борис 
Годунов». «Мертвые души», «Иг­
рок» и другие). Количество за­
мененных спектаклей в 1978 г. 
из-за отсутствия исполнителей 
по сравнению с 1977 г. уменьши­
лось с 7 до 4-х. Партийному бю­
ро, руководству коллектива опе­
ры необходимо принять все ме­
ры и  снять, наконец, этот вопрос 
с повестки дня.

Не ослабевает работа по ин­
тенсивным вводам новых испол­
нителей в коллективе балета. Ес­
ли за  11 месяцев прошлого года 
было осуществлено 92 ввода, то 
за последующие 7 месяцев — 80. 
Среди них на ведущие п ар ти и - 
38. Но 4 одноактных балета 
(«Кармен-сюита», «Весна свя­
щенная», «Моцарт и Сальери», 
■«Геологи») до сих пор еще не 
имеют двух полных составов ис­
полнителей.

Больш ая плодотворная работа 
по вводам в спектакли текуще­
го репертуара проводится в кол­
лективах оркестра и хора, кото­
рые пополнились в прошлом го­
ду большим количеством вновь 
принятых артистов.

Анализ записей в контроль­
ных книгах показывает, что не­
обходимо еще более усилить кон­
троль за качеством спектаклей 
текущего репертуара со стороны 
главных художественных руко­
водителей театра и членов ху­
дожественного совета.

Партийный комитет обращал 
серьезное внимание на деятель­
ность художественного совета 
театра, усиление роли коммуни­
стов, входящих в его состав. За 
сезон 1977—78 гг. было проведе­
но 17 заседаний художественно­
го совета и 16 заседаний прези­
диума, на которых решались ос­
новные творческие вопросы теат­
ра.

Следует отметить недостаточ­
ную активность балетной и опер­
ной секций художественного со­
вета, в  которых было проведено 
лишь по 2 заседания за послед­
ний сезон.

Б  газете «Советская культура» 
(13 октября с. г.) в передовой 
статье, озаглавленной «Художе­
ственный совет театра», положи­
тельно оценивается опыт работы 
художественного совета Боль- 
Щого театра по постоянному об­
новлению его состава, привлече­
ния в  состав молодых сотрудни­
ков. Мы считаем такую поста­
новку вопроса абсолютно пра­
вильной и надеемся, что вопрос 
обновления состава художест­
венного совета в  ближайшее 

.время будет решен.
Значительную роль в идейно- 

политическом, художественном 
и эстетическом воспитании тру­
дящихся играет пропаганда дея­
тельности коллектива Большого 
театра и  его выдающихся пред­
ставителей. В 1978 г. вышли из 
печати - монография А. Медведе­
ва «Наш Большой театр» и кни­
га «Певцы Большого театра 
СССР», автором-составителем 
которой является член нашего 
партийного комитета Д. Сергее­
ва. Продолжали создаваться 
киноленты, зафиксировавшие 
выдающихся исполнителей, ба­
летные спектакли театра. Так, 
недавно н а  экраны вышел 
фильм-балет «Грозный век» 
(«Иван Грозный»). Н а страницах 
газет, журналов был обширный 
объем информации о творческой, 
гастрольной, общественно-поли­
тической деятельности коллекти­
ва.

Лучшей формой пропаганды 
искусства Большого театра яв­
ляются гастроли, проводимые в 
соответствии с пятилетним пла-

2 стр. «СОВЕТСКИЙ АРТИСТ»

ном в конце сезона в крупней­
ших промышленных индустри­
альных центрах Союза ССР, сто­
лицах союзных республик. В 
1976—77 гг. Большой театр по­
знакомил со своим творчеством 
жителей Ленинграда, Киева, Но­
восибирска, Томска, Свердлов­
ска, Челябинска, Магнитогорска, 
Оренбурга, Нижнего Тагила, Гая. 
В 1978 г. труппа театра в соста­
ве 650 человек выезжала в Ка­
захстан. Гастроли мастеров ис­
кусств Большого театра, равно 
как и концерты солистов в рам­
ках филармонической деятельно­
сти, наполнены не только глу­
боким общественно-политиче­
ским смыслом, они в большой 
степени способствуют повыше­
нию уровня музыкальной и теат­
ральной культуры городов на­
шей страны, обогащают нацио­
нальные культуры союзных рес­
публик.

В 1978 г. состоялись зарубеж­
ные гастроли, итоги которых бы­
ли рассмотрены на заседании 
парткома и одобрены им. Это — 
балет в Японии, Бразилии, Ар­
гентине, ансамбль скрипачей в 
ГДР и ВНР.

Всего же за отчетный период 
1.479 работников театра являлись 
политическими представителями 
советского искусства в 41 стране 
мира, где пропаганда советского 
образа жизни велась не только 
посредством искусства социали­
стического реализма, но и по­
средством выставок, общения,' 
встреч, бесед, затрагивающих 
патриотические проблемы, про­
блемы коммунистического стро­
ительства в . нашей стране.

Партком, однако, отмечает, что 
зарубежные гастроли только тог­
да приобретают тот необходи­
мый значительный политический 
и  идейно-художественный смысл 
и оставляют глубокий след, ког­
да спектакли Большого театра 
показываются такими, какими 
они идут в Москве, без поправок 
на местные условия.

Обширная производственно­
творческая деятельность кол­
лектива Большого театра , была 
бы  сильно осложнена без реше­
ния проблем художественно-про­
изводственных возможностей 
Большого театра, вопросов капи­
тального строительства, рекон­
струкции. С помощью вышестоя­
щих партийных организаций ре­
шен ряд вопросов укрепления 
материально - производственной 
базы театра. Уже передан и пе­
реоборудуется под репетицион­
ные помещения дом 3/5 по Копь­
евскому переулку. Сдан в экс­
плуатацию репетиционный зал 
оперы, проектируется надстрой­
к а  над зданием дирекции, разра­
батывается документация на ре­
конструкцию здания - Большого 
театра.

Возросшие масштабы и слож­
ность проблем, решаемых на ны­
нешнем этапе, обязывают пар­
тийные организации, утверждая 
ленинский стиль в работе, не­
примиримо относиться к  недо­
статкам, проявлениям бесхозяй­
ственности и неорганизованности, 
добиваться более эффективного 
применения всех наших резер­
вов и возможностей, улучшать 
дело подбора, расстановки и вос­
питания кадров. В этой области 
мы не можем не отметить опре­
деленные положительные ре­
зультаты. На ответственные ру­
ководящие должности выдвинут 
ряд молодых коммунистов — 
главный инженер Большого те­
атра и КДС П. Нилов, заведую­
щ ий оркестром Г. Панюшкин и 
другие.

Подводя итоги производствен­
но-творческой деятельности кол­
лектива за отчетный период, 
нельзя не отметить, что достиг­
нутые нами рубежи стали воз-1 
можны" благодаря овладению но­
вым стилем работы, проникну­
тым духом ответственности, осоз­
нанной необходимости, высокой 
партийной требовательности.

Воспитанию нового человека, 
воспитанию личности, живущей 
в образцовом коммунистическом 
городе, воплощающей в себе с 
наибольшей полнотой лучш ие. 
черты советского человека—стро­
ителя коммунизма, была подчи­
нена вся идеологическая работа 
нашей партийной организации, 
осуществляемая в  соответствии с 
решениями XXV съезда КПСС, 
постановлением ЦК КПСС «Об

осуществлении Орским горкомом
КПСС комплексного решения во­
просов идейно-воспитательной 
работы» и другими соответствую­
щими постановлениями ЦК 
КПСС. МГК КПСС и Свердлов­
ского РК КПСС.

Идейно - политическое воспи­
тание в Большом театре и КДС— 
это совокупность форм и мето­
дов идеологического воздействия: 
система политобразования, ин­
ститут агитаторов и политинфор­
маторов, радиогазета, стенная 
печать. многотиражная газета 
«Советский артист». Изучение 
теоретического материала в си­
стеме политобразования было 
тесно связано с актуальными 
проблемами, событиями, с прак­
тической деятельностью театра.

В последние годы родилась хо­
рошая традиция — открывать и 
закрывать учебный год в систе­
ме политобразования теоретиче­
ской конференцией. За  отчетный 
период было проведено 5 конфе­
ренций, прошедших на высоком 
идейно -  теоретическом уровне.

Глубоко содержательно прове­
дена конференция по книгам 
товарища Л. И. Брежнева «Ма­
лая земля» и -«Возрождение», в 
которых обобщается' богатейший 
политический и организаторский 
опыт партии военных и первых 
послевоенных лет. С интересны­
ми докладами на конференции 
выступили солисты и артисты 
театра: В. Валайтис, И. Морозов, 
Г. Казакова, заместитель гене­
рального директора В. Федоро­
вич.

Новый учебный год в системе 
партийной учебы открылся изу­
чением материалов июльского 
(1978 г.) Пленума ЦК КПСС и 
теоретической конференцией 
«Ленин — партия — комсомол», 
подготовленной комитетом ком­
сомола, факультетом журнали­
стики МГУ и парткабинетом те­
атра и  посвященной 60-летию 
ВЛКСМ. Интересный материал 
докладчиков (среди которых бы­
ли коммунисты Б. Акимов и 
С. Кауфман) вызвал благодар­
ность и одобрение многочислен­
ной аудитории. Большую работу 
по организации й проведению 
теоретических конференций
проводили Г. Девятова и И. Бе- 
рес.

Одной из основных задач си­
стемы политобразования в-теку­
щем учебном году является глу­
бокое изучение книги товарища 
Л. И. Брежнева «Актуальные во­
просы идеологической работы 
КПСС», изучение воспоминаний 
Леонида Ильича — «Малая зем­
ля», «Возрождение» и только что 
изданной книги «Целина», став­
шей большим событием в обще­
ственно - политической, идейной 
и духовной жизни нашей пар­
тии, всего народа.

З а  отчетный период усилилась 
роль руководителей в идейно­
воспитательной работе. С докла­
дами перед работниками театра 
выступали заместители директо­
ра В. Бони, В. Федорович, Боль­
шой интерес вызвало выступле­
ние генерального директора 
Большого театра и КДС Г. Ива­
нова, который прочитал лекцию 
«Великий Октябрь и судьбы ху­
дожественной культуры».

В прошедшем сезоне в систе­
ме политобразования занимались 
1.800 человек. Филиал Универси­
тета марксизма-ленинизма был 
представлен 5 факультетами. Ра­
ботали 18 теоретических семина­
ров, группа солистов оперы, за­
нимающихся по индивидуально­
му плану (пропагандист В. Киль- 
чевский). Среднее и начальное 
звено было представлено 8 шко­
лами основ марксизма-лейиниз- 
ма, семинаром пропагандистов, 
2 комсомольскими кружками, 
5 начальными политшколами, 
1 школой коммунистического 
труда. Занятия во всех формах 
политического образования про­
ходили на высоком идейном 
уровне. Слушатели семинаров 
выступали с содержательными 
докладами, подавляющее число 
слушателей Университета марк­
сизма-ленинизма сдали экзамены 
на «хорошо» и «отлично».

Кабинет политпросвещения 
(Г. Девятова) совместно с Ака­
демией общественных наук раз­
работал анкету для работников 
театра и пропагандистов с во­
просами, обобщение ответов на 
которые даст возможность сде­

лать некоторые выводы об эф­
фективности идейно-воспита­
тельной работы в коллективе. Ре­
зультаты пока анализируются, 
но уже сейчас можно отметить 
высокий идейно-политический 
уровень большей части ответов.

Важнейшей задачей идеологи­
ческой комиссии будущего со­
става парткома в текущем сезо­
не явится организация изучения 
и пропаганды во всех формах, 
материалов, связанных с пред­
стоящей постановкой оперы «Ле- 
ниниана» Э. Лазарева.

Недостатки, имевшие место в 
организации политических заня­
тий, были предметом обсуждения 
на заседании парткома. Отмеча­
лись не всегда хорошая явка слу­
шателей на занятия, случаи на­
значения репетиций в часы за­
нятий и другие недостатки. При­
няты меры по их устранению.

Активно и полезно работал ме- 
тодсовет по агитации и пропа­
ганде (руководитель — член 
парткома Я. Боков). Агитколлек­
тив, состоящий из 186 человек, 
проводил агитационно-массовую 
и организационную работу сре­
ди населения и сотрудников те­
атра. Улучшилась работа по на­
глядной агитации.

Однако на этом участке идео­
логического фронта есть еще над 
чем поработать, чтобы ликвиди­
ровать еще имеющийся форма­
лизм в агитационно-массовой ра­
боте, чтобы поднять уровень дея­
тельности агитаторов, политин­
форматоров до тех требований, 
которые ставит сегодня перед на­
ми ЦК КПСС.

Партком регулярно заслуши­
вал на своих заседаниях работу 
первичной организации общест­
ва «Знание» (ответственный — 
Н. Никифоров) и принимал реко­
мендации, направленные на 
улучшение ее деятельности.

Интересно работала в отчетном 
периоде радиогазета (редактор 
коммунист Е. Конокотина). Вы­
пущено 25 номеров, посвященных 
крупным политическим событи­
ям, юбилейным, праздничным да­
там, премьерам. Партком реко­
мендовал принять ряд мер для 
усиления значимости радиогазе­
ты  (создать редколлегию, радио­
фицировать помещения дирек­
ции, мастерских, поликлиники).

Редакционная коллегия много­
тиражной газеты «Советский ар­
тист» (ответственный редактор 
М. Эрмлер) правильно отреаги­
ровала на критику, прозвучав­
шую в ее адрес на предыдущем 
отчетном партийном собрании, а 
также на страницах газеты «Мос­
ковская правда». Проведен кон­
курс стенной печати, публикова­
лись материалы о работе пропа­
гандистов, политинформаторов, 
выполнялось постановление
парткома о регулярной публика­
ции материалов под рубрикой 
«Образцовому городу — образцо­
вое учреждение культуры».

Однако недостаточно еще на 
страницах газеты критического 
материала, не . публикуются 
статьи с анализом работы цехо­
вых парторганизаций, редакци­
онная коллегия заседает нерегу­
лярно.

В неразрывной связи с повы­
шением идейно-морального уров­
ня работников театра и КДС осу­
ществляется трудовое воспита­
ние, воспитание в трудовом кол­
лективе. і

Здесь вновь необходимо под­
черкнуть, что важнейшим фак­
тором воспитательного воздейст­
вия на человека является чет­
кая, с конкретным определением 
конечных целей, организация 
трудового процесса в любой сфе­
ре деятельности, основанная на 
совершенном планировании. Не 
секрет, что в некоторых коллек­
тивах театра нерационально рас­
ходуется репетиционное и рабо­
чее время, имеют место неоправ­
данные вызовы артистов на ре­
петиции со стороны режиссеров, 
случаи начала репетиций с опоз­
данием, случаи потери времени 
из-за несогласованности между 
смежными коллективами, отдела­
ми. Партийные бюро и  руковод­
ство коллективов должны реши­
тельным образом бороться про­
тив такого рода фактов, созда­
вать условия, чтобы любой труд, 
на любом участке стал воистину 
творческим, чтобы каждый ра­
ботник получал творческое удов­
летворение от своего труда.

П. Щ енкова
Социалистическое соревнова­

ние^, коллективные и индивиду­
альное социалистические обя­
зательству инициативная работа 
БРИ За, рождение передовых по­
чинов. массовое движение за 
коммунистическ&ъ, отношение к 
труду в нашем колЛьктиве гово­
рят о том, что превращение тру­
да каждого работника на любом 
участке в творческий — дело не­
далекого будущего.

Сегодня в  движении за комму­
нистическое отношение к  труду 
принимают участие около 2.000 
человек. Звание «Ударник ком­
мунистического труда» присвоено 
1.145 работникам, 19 коллекти­
вов, цехов и бригад театра носят 
звание «Коллектив, цех, бригада 
коммунистического труда» (в том 
числе коллективы КДС, техотде­
ла, поликлиники, обслуживающе­
го персонала и ВВОХР театра).

Знаком «Победитель социали­
стического соревнования 1977 го­
да» награждены 50 человек, 30 
работников художественно-про­
изводственных мастерских на­
граждены знаком «Ударник де­
сятой пятилетки», 8 работникам 
мастерских присвоено звание 
«Лучший по профессии».

В коллективе поликлиники 
развернуто соревнование среди 
медицинских сестер под. девизом 
«Больше знать ■— лучше уметь». 
Коммунисты постановочной ча­
сти театра разрабатывают пред­
ложения о совмещении смежных 
профессий..

Цеховым партийным организа­
циям необходимо тщательно изу­
чать передовые методы, патрио­
тические движения, новые фор­
мы соцсоревнования и в зависи­
мости от специфики цеха прини­
мать их на вооружение.

В ответ на постановление де­
кабрьского (1977 г) Пленума ЦК 
КПСС и Письмо ЦК КПСС. Со­
вета Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ «О развертывании 
социалистического соревнования 
за выполнение и . поревылодое- 
ние плана 1978 г.» наш ' кбллек-7 
тив принял на себя социалисти­
ческие обязательства, которые 
будут выполнены • досрочно, к  
1 декабря 1978 г., и перевыполне­
ны.

В целях выполнения задачи, 
поставленной XXIV съездом 
КПСС, — превращения Москвы в 
образцовый коммунистический 
город, партийной организации 
театра и  КДС, цеховым партий­
ным организациям следует сов­
местно с руководителями проф­
союзов. администрацией разра­
ботать конкретный план меро­
приятий, широко развернуть со­
циалистическое соревнование 
между цехами по превращению 
Большого театра и  КДС в образ­
цовое учреждение культуры, осо­
бо при этом памятуя, что в 1980 
году Москва . станет центром 
олимпийского международного 
движения, а Большой театр и 
КДС будут принимать гостей и 
участников Олимпиады.

Л. И. Брежнев в своей речи на 
XVIII съезде ВЛКОМ поставил 
задачу «создания в коллективах 
такой морально-психологиче­
ской атмосферы, при которой 
каждый будет считать своим ес­
тественным долгом иметь воз­
можность — работать максималь­
но продуктивно, с наибольшей 
отдачей».

Благодаря активной поддержке 
творческой инициативы работни­
ков театра со стороны партийных 
организаций, руководителей кол­
лективов. способствующей под­
держанию здорового морально­
психологического климата, стали 
возможными постановка спек­
таклей «Калина красная» и 
«Юлий Цезарь», которые были 
включены в план н а  завершаю­
щей стадии.

Благодаря этому активно .ра­
ботает бюро по рационализации 
и  изобретательству. Только за 
прошедший год принято и  внед­
рено 48 рационализаторских 
предложений, решивших пробле­
мы, возникшие в процессе рабо­
ты над новыми спектаклями.

Среди активных рационализа­
торов — коммунисты Г. Шевелев, 
К. Кузьмин, А. Федоров, Ю. Бо­
ровков, А. Сосков, М. Парчев- 
ский и  другие.

(Окончание в следующем номере).


