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чаи художественного брака, слу­
чаи грубейших нарушений дис­
циплины со стороны работников 
постановочкой части Большого 
театра являются в  известной сте­
пени следствием ослабления вни­
мания к идейно-политическому, 
трудовому и нравственному вос­
питанию членов  этого коллекти­
ва.

Задача вновь избранного пар­
тийного комитета настойчиво 
продолжала» совершенствовать 
воспитательную работу в коллек­
тиве на основе усиления эффек­
тивности марксистско-ленин­
ского образования, повышения 
качества работы идеологическо­
го актива, усиления воспитатель­
ного (воздействия социалистиче­
ского соревнования, постоянной 
заботы о  создании в коллективах 
благоприятной творческой обста­
новки. постоянного внимания к 
воспитанию у каждого работни­
ка «высоких начал коммунистиче­
ской нравственности.

П  АРТИЙНЫЙ 'комитет севьез-
** ное внимание уделял' вы­

полнению постановления ЦК 
КПСС «О работе с творческой 
молодежью». Творческой моло­
дежи театра созданы в коллек­
тиве дее условия для-работы, для 
реализации инициативы, полно­
ценного /раскрытия таланта.

Молодые артисты окружены 
вниманием педагогов, концерт­
мейстеров, наставников, которые 
щедро делятся с ними своим бо­
гатейшим профессионализмом, 
опытом, прививают молодежи 
славные традиции Большого те­
атра. Среди них плеяда блиста­
тельных имен: Г. Уланова, И. 
Архипова, М. Семенова, Р. 
Стручкова, Н. Штиллер, В. Фир­
сова, М. Кондратьева, Р. Карель­
ская, Л. Никитина, Ю. ГригорОг 
вич. Е. Нестеренко, А. Мессерер, 
Б. Покровский, А. Рыбное, Ю, 
Симонов, 3. Соткилава, Н. ф а- 
деечев, П. Норцов, Ю. Реенто- 
вич, Стажерскую группу возглав­
ляет народный артист РСФСР 
В. Вала-йтис.

ѵ*‘. В дроЩедвлем сезоне молодые 
солисты оперы подготовили 72

I . новые партии. Яркие работы 
продемонстрировали молодые со­
листы балета, выступившие в

; премьерах текущего сезона. Это 
А. Михальченко, Н. Семизо.рава, 
М. Нудьга, В. Барыкин, В. Дере-

, , вянко. Исключительно важным 
фактором профессионального 
воспитания является участие в 

і репетициях новых постановок 
наряду с молодежью выдающих­
ся исполнителей, чей богатый
опыт и мастерство самым непо-" 
средсявенным образом способст­
вуют творческому совершенство­
ванию молодых артистов. Премь­
еры прошедшего сезона — на­
глядный пример правильного со­
четания мастерства и  молодости.

Участие молодежи в  конкур­
сах — прекрасный стимул по­
вышения профессионального 
мастерства. В 1980 г. солисты 
балета Э. Лузина и  Л. Никонов 
завоевали звание лауреатов ме­
ждународного конкурса, артист 
оркестра С. Ракитченко — стал

1 всесоюзны^ лауреатом.
Советы наставников, создан­

ные в коллективах балета, орке­
стра, хора, миманса, иірают

, серьезную роль в  воспитании у 
молодежи не только высокого 
профессионализма, «о  и идейной 
зрелости, убежденности, высокой 
гражданственности, советского 
патриотизма.

Наставничество получило ши- 
. /рокое распространение во _всем 

коллективе. Задача партийного 
комитета поднять эту важную 
/работу на более высокую каче­
ственную ступень. Конкретная, 
деловая связь с художественны­
ми'учебными заведениями, гото­
вящими творческие кадры, сов­
местное решение профессиональ­
ных и  воспитательных проблем 

і ' — жизненно необходимый этап 
в  процессе подготовки творче­
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ской смены. И здесь значитель­
ную роль в деле качественного 
воспроизводства труппы играют 
те мастера театра, которые явля­
ются профессорами, доцентами, 
преподавателями Консервато­
рии, Института им. Гнесиных, 
Хореографического училища 
ГИТИСа. Среди 33-х мастеров 
искусства, занимающихся педа­
гогической работой, выдающиеся 
деятели советской исполнитель­
ской школы — И. Архипова, Е. 
Образцова, Б. Руденко, Р. Струч­
кова. Е. Нестеренко, А. Огнив­
цев, Б. Покровский, Г. Рождест­
венский, Ю. Симонов, В. Дулова, 
Т. Докшицер.

В прошедшем сезоне контакты 
с хореографическим училищем 
получили дальнейшее развитие. 
Наряду с совместной творческой 
работой — выпуском спектакля 
«Тщетная предосторожность» 
партбюро коллективов балета и 
училища обсуждали воспитатель­
ные проблемы, совместно при­
нимали Ленинский зачет у  уча­
щихся училища. Это новое дело 
чрезвычайно важно. Оно помо­
ж ет установить единый подход к 
воспитанию как  будущих артис­
тов Большого театра, так и быв­
ших учащихся хореографическо­
го училища!

На современном этапе разви­
тия мирового социализма, в  пе­
риод резкого обострения идеоло­
гической борьбы двух систем 
особенно становится важным 
усиление идейно-политической, 
воспитательной работы среди мо­
лодежи.

Партийным бюро "следует об­
ращ ать самое серьезное внима­
ние на борьбу с недостатками в 
морально - психологической под­
готовке молодых артистов, реши­
тельно противостоять любым 
проявлениям нескромности, за ­
знайства. «звездной болезни», 
эгоизма, индивидуализма, без­
ответственности, стремлению к 
успеху любой ценой.

Главная задача воспитания 
творческой молодежи — кропот­
ливая работа с «ей, формирова­
ние цельной личности, предан­
ности делу партии и  народа, де­
лу социалистического искусства.

АПРЕЛЕ ЛЕННЫЕ положи-
ѵ  тельные результаты про­

изводственно - творческой дея­
тельности. коллектива в  отчетном 
периоде являются прежде всего 
отражением политической и  ор­
ганизаторской деятельности на­
шей партийной организации. 
Партийный комитет, придавая 
самое серьезное значение уров­
ню и  качеству организационно- 
партийной работы, продолжал 
работу по ее совершенствованию.

Вся работа партийной органи- _ 
зации в отчетном периоде про­
ходила в  строгом соответствии с 
перспективным, планом работы 
парткома, на 1979—1980 гг.

Состоялось 8 общетеатральных 
партийных собраний, посвящен­
ных различным аспектам работы 
партийной организации,' зада­
чам коммунистов по выполнению 
решений XXV съезда КПСС, по­
становлений ЦК КПСС.

Заседания парткома проходи­
ли регулярно, при активном уча­
стии большинства членов парт­
кома. На заседания регулярно 
приглашались секретари цехо­
вых партийных бюро, руководи­
тели Коллективов. .

Партийный комитет, по раз-, 
личным вопросам заслушивал на 
своих заседаниях отчеты комму­
нистов -  руководителей. С отче­
тами выступили 22 руководите­
ля, в том числе товарищи С. Лу­
шин, В. Бони, М. Давыдов, А. 
Жаворонков, А. Рыбное, Н. Золо­
тарев. Ц. Нилов, Л. Заславский, 
К, Леонова. Г. Панюшкин. А, Ш у­
валов. В. Зверев, А. Булавчик, 
Н. Румянцев и  другие.

За отчетный период проходила 
планомерная работа по индиви­
дуальному отбору в ряды партий 
лучших представителей коллек­
тива. В члены КПСС принято 25 
человек. '. •

В парткоме осуществлялся по­
стоянный контроль за выполне­

нием собственных постановле­
ний. постановлений вышестоя­
щих партийных органов. Поста­
новления отчетных партийных 
собраний в  целом выполнены.

Отчетный период отличался 
усилением внимания партийного 
комитета к работе цеховых парт­
организаций.

Сегодня следует отметить, что 
уровень организационно-пар­
тийной работы во всех цехах 
возрос: улучшилось перспектив­
ное и  календарное планирова­
ние, повысилась явка на собра­
ния. возросла активность комму­
нистов. увеличилось количество 
критических выступлений, кон­
кретных предложений, направ­
ленных на совершенствование 
работы, конкретнее стали поста­
новления, повысилась требова­
тельность за выполнение комму­
нистами Устава КПСС, увеличи­
лось количество отчетов комму­
нистов на заседаниях бюро, со­
браниях.

В 1980 году партком 9 ,раз об­
суждал отчеты цеховых партий­
ных бюро творческих коллекти­
вов и КДС как  в  целом, так и 
по отдельным направлениям. 
Партийный комитет заслушал 
отчет партбюро коллектива бале­
та (секретарь А. Богатырев), ра­
бота которого отличалась ини­
циативностью, активностью, 
стремлением влиять на решение 
вопросов производственной, твор­
ческой и общественной жизни 
коллектива.

ВДУМЧИВО, серьезно и  по-
°  лезно работали партийные 

бюро коллективов солистов опе­
ры и оркестра (секретари А. Во­
рошило, Ю. Рудометкин). Одна­
ко в этих коллективах достаточ­
но нерешенных проблем. Одни 
из них могут бвд& лещ еВ й,-йЖ . 
активном содействии партбюро 
внутри коллектива, а некоторые 
общие вопросы, связанные с ор­
ганизацией творческо-производ­
ственного процесса, должны 
стать предметом совместного об­
суждения партбюро этих двух 
ведущих .музыкальных коллек­
тивов. театра.

Следует подчеркнуть, что прак­
тика совместных заседаний пар­
тийных бюро, проведение кусто­
вых партийны^ собраний кол­
лективов. близких по профилю 
производства, необычайно полез­
на, поскольку она всегда сопря­
жена с  обстановкой взаимной за­
интересованности в конечных 
результатах труда, взаимной 
требовательности. Общие вопро­
сы имеются в  коллективах поста­
новочной части и  техотдела, мас­
терских аналогичных служб 
Большого театра и  КДС и  в  дру­
гих. Например, в  связи с прика­
зом директора о случаях худо­
жественного брака коммуни­
стам постановочной части и  тех­
отдела театра следует совместно 
обсудить вопрос об усилении их 
ответственности за высококачест­
венную работу своих коллекти­
вов. В истекшем сезоне инициа­
тивно •и плодотворно работало 
партийное бюро коллектива хо­
р а  (секретарь С. Хомочкин), 
коммунисты .миманса проявили 
энергию и  настойчивость в борь­
бе за создание в  коллективе бла­
гоприятной творческой атмосфе­
ры.

В целях создания условий для 
еще более эффективной работы 
партийной организации КДС не­
обходимо подумать об изменении 
ее структуры.

Хорошо работали в отчетном 
периоде партийные бюро ХПМ,1 
ХПЧ, поликлиники, дирекции, 
обслуживающего персонала, тех­
нического отдела и ВОХР театра. 
Хотя в  каждом из этих коллек­
тивов имеются определенные не­
достатки, отмеченные коммуни­
стами на отчетных собраниях, 
устранение их запрограм­
мировано в планах реализации 
критических замечаний,

Партийный комитет в  отчетном 
периоде усилил внимание к  р а­
боте девяти партийных групп.

Улучшению работы цеховых 
организаций способствовали ре­

гулярно, два раза в  месяц, про­
водившиеся занятия секретарей 
и  их заместителей по актуаль­
ным вопросам партийного строи­
тельства в  форме лекций, семи­
наров по обмену опытом.

Отчетно-выборные' собрания в 
цеховых организациях прошли 
активно, содержали критические 
выступления.

Однако в работе партийного 
комитета по руководству цеховы­
ми организациями имелись не­
достатки. Партком не добился 
Превращения каждого партийно­
го собрания в коллективах в под­
линную ш колу коммунистическо­
го воспитания. В парторганиза­
ции балета явка коммунистов на 
собрания не всегда высока, не­
достаточно самокритичных вы­
ступлений, во многих цеховых 
парторганизациях отсутствует 
необходимая практика система­
тической информации коммуни­
стов о выполнении собственных 
постановлений.

Задача вновь избранного пар­
тийного комитета сделать акцент 
на усиление ответственности це­
ховых парторганизаций за сос­
тояние производственной, идео­
логической, политико-воспита­
тельной работы в  'коллективах, 
ибо сегодня эффективность и 
качественность, высокая резуль­
тативность деятельности всего 
коллектива в Целом зависит от 
четкой, планомерной, предельно 
организованной работы каждого 
цеха, отдела, бригады, которая 
может быть обеспечена высоким 
уровнем организаторской и по­
литической работы коммунистов. 
Партийный «комитет должен ока­
зывать цеховым организациям 
постоянную действенную прак­
тическую Помощь.

Серьезное внимание уделял

В целях усиления необходи­
мой координации деятельности- 
партийной, профсоюзной, комсо­
мольской организаций и руко­
водителей в деле комплексного 
решения воспитательных проб­
лем введена дополнительная ос­
вобожденная «должность предсе­
дателя местного комитета, про­
ведена работа по усилению пар­
тийного влияния в  -месткоме. .

Партийный комитет обсудил 
отчет местного комитета о 
работе в целом, о его организа­
торской работе по проведению 
социалистического соревнования 
■Между коллективами по превра­
щению их в  образцовые, о ходе 
выполнения социалистических 
обязательств.

Партком отметил недостатки в 
работе производственной комис­
сии месткома по руководству ею 
оквозными бригадами, /в деле 
организации в  цехах производст­
венных совещаний, жилбытко- 
миссии. которой следует рабо­
тать более инициативно и актив­
но. .

Партийному комитету, цехо­
вым партбюро следует направить 
работу профсоюзной организации 
в соответствии с ее двуединой за ­
дачей: заботой о подъеме произ­
водства и заботой о правах и  ин­
тересах всех работников Боль­
шого театра, об условиях их тру­
да  и  быта.

В СВОЕЙ речи на октябрь­
ском (1980г.) Пленуме ЦК

КПСС товарищ Леонид Ильич 
Брежнев сказал, что «внима­
тельное, заботливое отношение к 
человеку должно пронизывать 
весь стиль работы партийных, 
советских, хозяйственных орга­
нов и, конечно, профсоюзов».

Вопросы партийного руковод­
ства комсомолом обсуждались на 
заседаниях партийного комитета, 
В истекшем году работа комсо­
мольской организации Большого 
театра и  КДС была направлена 
на выполнение решений XXV 
съезда КПСС. ХѴ1П съезда 
ВЛКСМ, последующих постанов­
лений ЦК/КПСС и  ЦК ВЛКСМ, 
проводилась по комплексному

плану. Важным идейно-полити­
ческим аспектом -работы комсо­
мольской организации в 1980 го­
ду явилось проведение III этапа 
Ленинского зачета «Решения 
XXV съезда КПСС — в  жизнь», 
посвященного 110-й годовщине со 
дня рождения В. И. Ленина.

Под руководством комитета 
ВЛКСМ комсомольцы участвова­
ли в производственно - творче­
ской, идеологической и  шефской 
работе. Однако в  работе комсо­
мольской организации как в 
целом, так и  в отдельных цехах 
имеется существенный недоста­
ток: инертность, пассивность, 
отсутствует огонек, инициативы- 
качества, свойственные молодо­
сти.

Партийный -комитет, цеховые 
партбюро, .руководители должны 
уделять самое пристальное, са­
мое заинтересованное внимание 
воспитанию -молодежи, прививать 
ей творческое отношение, лю­
бовь к своему труду, ответствен­
ность за  общее дело, развивать 
активность юношей и девушек,, 
поддерживать инициативу,
стремление к  знаниям, профес­
сиональному мастерству, культу­
ре. В центре же внимания всег­
да должно быть воспитание у 
молодых идейной зрелости, фор­
мирование активной жизненной 
позиции.

Выполняя постановление от­
четного -собрания, партийный ко­
митет принял меры по активиза­
ции деятельности группы, народ­
ного контроля. Избранный в мае 
1980 г. новый состав группы под 
.руководством Л. Солодовникова, 
серьезно и  ответственно отнесся 
к  задачам и требованиям, -стоя­
щим перед органами народного 
контроля. Разработан конкрет­
ный план проверок и рейдов, 

Ш д а б  зР н а д а і -
ми контролерами. Ощутимьім ре- • 
зультатом работы группы навод­
ного контроля явилось приведе­
ние в относительный порядок 
складов «Ангары», территория 
которых расчищена, государству 
в  огромном количестве сдан ме­
таллолом, утиль, улучшены ус­
ловия хранения декораций, про­
изведен необходимый ремонт- 
кровли складов.

В настоящее время группа на­
родного контроля осуществляет* 
проверку выполнения приказов 
дирекции—мероприятие, направ­
ленное на укрепление исполни­
тельской дисциплины работни­
ков театра.

Партийный комитет ежегодно 
обсуждал работу общественных, 
организаций ДОСААФ, Красный 
Крест, оценил ее как положи­
тельную, в  чем заслуга их руко­
водителей О. Чудинова и  А. Зи­
новьевой.

Советская страна завершает 
десятую пятилетку и скоро -всту­
пит в  1981 тод .— год XXVI съез­
да ' партии, первый год новой 
одиннадцатой пятилетки. Комму­
нисты, все советские люди гото­
вятся встретить съезд родной 
партии, новыми трудовыми успе­
хами. Ударным трудом, широким 
размахом социалистического со­
ревнования рабочие, колхозники,, 
интеллигенция выражают свою 
преданность делу коммунизма,, 
нерушимое единство с партией 
Ленина.

Разрешите от вашего имени_за- 
верить ленинский Центральный 
Комитет Коммунистической пар­
тии Советского Союза. Москов­
ский городской и  Свердловский 
.районный комитеты партии, что 
коммунисты Большого театра и  
Кремлевского Дворца съездов 
приложат все силы, талант, вдох­
новение, мастерство для решения- 
ответственных задач, поставлен-' 
ных партией перед деятелями 
советского искусства, большими 
творческими достижениями
встретят XXVI съезд партии, 
внесут свой достойный вклад в 
великое дело всей партии, всего- 
советского народа в  дело по­
строения коммунистического об­
щества!

Ответственный редактор М. Ф. ЭРМЛЕР.


