
И з в ы с т у п л е н и й  н а  с о б р а н и и
(Окончание. Начало на 1-й стр.).

вались отчеты партийного бюро 
оркестра об организации идейно­
воспитательной работы в  коллек­
тиве.

Артисты нашего оркестра не 
ограничивают свою деятельность 
только исполнением спектаклей 
и репетициями. Несмотря на ог­
ромную занятость в театре, они 
постоянно работают над повыше­
нием овоего профессионального 
мастерства, создают камерные 
ансамбли, готовят 'концертные 
программы для сольных выступ­
лений. принимают участие в 
шефских концертах.

В нашем общетеатральном п ла­
не четко вырисовывается проч­
ная зависимость деятельности- 
оркестра от деятельности опер­
ного и  балетного коллективов, 
что выражается в  довольно боль­
шом количестве оркестровых ре­
петиций, «  сожалению, порой 
ненужных и  бесплодных.

Далее Г. Панюшкин сказал, что 
творческое состояние оркестра 
зависит и от 'состава солистов на 
сцене и  что подобная зависи­
мость наблюдается не только в 
оркестре, но и в  любом другом 
творческом коллективе.

На одном из последних обще- . 
театральных партийных собра­
ний солист оперы Ю. Григорьев, 
говоря об оркестре в  относитель­
но шутливой форме, сказал 
(цитирую дословно): «...орхестр 
это .всегда слишком громко и  в 
завышенном строе». Краткость — 
сестра таланта. Во-первых, во­
прос баланса звучности пол­
ностью в  компетенции дириже- . 
ра. Во-вторых, степень тромко- 
сти звучания оркестра в значи­
тельной Мере зависит от качест­
ва состава, солистов на сцене.

За отчетный период, оказал в . 
заключение Г. Панюшкин, про­
делана очень большая работа по 
улучшению репертуарной поли­
тики театра, хотя еще мпогих 
названий опер Н. Римского-Кор- 
сакова, П. Чайковского у  нас и 
не хватает. Вся наша деятель­
ность направлена не только на 
создание новых тюстінйЛсжі^^но— 
и  в значительной степени на по­
вышение качества- спектаклей те­
кущего репертуара. Видимо, на­
стало время самым серьезным 
образом подумать о качестве 
личного состава, о более точном 
соответствии творческих воз­
можностей артистов занимаемо­
му ими положению.

В заключение Г. Панюшкин 
рассказал о шефской работе, 
проводимой в  театре. Он отметил 
желательность, во-первых, боль­
шего разнообразия в  программах 
концертов. В первую очередь это 
относится к  коллективу балета. 
Исполнителей, отличных профес­
сионалов много, а репертуар, в 
котором они выступают, доволь­
но ограниченный. Во-вторых, 
следует организовывать концер­
ты. которые максимально воз­
можно приближались бы ж на­
шей театральной деятельности, 
использовать в них большие раз­
вернутые сцены из спектаклей в 
Приме, в  костюмах и  т. а .

ЦАРОДНАЯ артистка СССР
11 М, Кондратьева основное 

внимание в  своем выступлении 
уделила молодежи:' ее воспита­
нию, ее идеологическому, творче­
скому (РОСТУ,

Коммунистическая партия и 
Советское правительство, сказа­
ла М. Кондратьева, придают это­
му вопросу большое значение. В 
постановлении ЦК КПСС «О .ра-. 
боте с  творческой молодежью» 
большое внимание уделяется не 
только вопросам профессиональ­
ного обучения, но и воспитанию 
моральных. идейно-политиче­
ских взглядов молодежи, воспи-

З а  последние годы в  коллек­
тив балета пришло много моло- 

■ артистов. Молодежь — это 
іаше будущее, будущее нашего 

сото искусства, поэтому на 
іас леищт ответственность за  ее 

.воспитание. Задача педагогов, ба­
летмейстеров, руководства бале­
та — воспитать молодое поколе­
ние, достойное своих старших то­
варищей. _ .

Молодежи широко открыта до­
рога. В докладе приведено коли­
чество вводов по балетной труп­
пе, но, к сожалению, эти

■СОВЕТСКИЙ АРТИСТ»

не всегда высокого качества, и 
это упущение педагогов, .репети­
торов, самих артистов, которые 
несут ответственность перед зри­
телем за  результаты своей рабо­
ты.

Повышается требовательность 
не только к молодежи, но и  к пе­
дагогам — они должны обладать 
не только высочайшим мастер­
ством, но и высокими моральны­
ми качествами, быть наставни­
ками в  полном смысле этого сло­
ва.

Остановившись н а  вопросе те­
атральных традиций, М. Кон­
дратьева отметила, что традиции 
— это не только профессиональ­
ная школа, «о и традиции граж­
данственного отношения к  жиз­
ни, то. чем всегда славились луч­
шие представители Большого те­
атра, мастера нашего балетного 
искусствам и  было бы очень по­
лезно, если бы молодежь непо­
средственно встретилась .с мае? 
терами старшего поколения, уз­
нала их отношение -к жизни, к 
искусству, а искусство лучших 
представителей Большого театра 
всегда было направлено' на слу­
жение народу. Молодежь долж­
на знать историю Болъшрго те­
атра. Только тогда она будет 
себя чувствовать в  нем как до­
ма.

В заключение М. Кондратьева 
затронула вопрос о необходимо­
сти расширения концертного ре­
пертуара, создания хореографи­
ческих миниатюр, привлекая для 
этого выпускников балетмейстер­
ских факультетов ГИТИСа и  Ле­
нинградской консерватории.

с е к р е т а р ь  партийного бю-
V  .ро мастерских И. Ста­

нюкович сказала,, что ухо­
дящий год в  жизни наших 
мастерских был насыщен 
большой и напряженной рабо­
той. Партийная организация мо­
билизовала коллектив на .выпол­
нение заданий театра по оформ­
лению новых спектаклей, гастро­
лям з а  рубежом и  по Советскому 
Союзу, оформлению концертных 
программ Олимпиады-80 и  осна-

на проспекте'Мира. В результате 
социалистические обязательства 
мастерские выполнили к  110-й 
годовщине со дня .рождения В. И. 
Ленина.

Ш ирокая гласность во всех 
вопросах жизни мастерских — 
будь то информация о текущей 
работе, «молнии» о  том, что ме­
ш ает нам в работе, поздравления 
победителям соревнования —- по­
могает коллективу в  его работе, 
воспитывает в  нем чувства това­
рищества и  взаимной ответствен­
ности.

Обеспечивая выполнение про­
изводственно - финансового пла­
на, руководство и  партийное 
бюро постоянно • изыскивали 
внутренние .резервы и  стиМулц- 
ровали социалистическое сорев­
нование. Ежеквартально подво­
дятся итоги .социалистического 
соревнования между цехами и 
при этом учитываются не толь­
ко показатели по плану-реализа­
ции. прибылям, но и  партийная 
учеба, подготовка рабочих кад­
ров и  наставничество, участие в 
общественной жизни коллекти­
ва, уровень трудовой дисципли­
ны. Между цехами, набравшими 
наибольшее количество баллов, 
делятся первые три  места.

Наши мастерские участвуют во 
Всесоюзном соцсоревновании, 
которое проводят Министерство 
культуры СССР, президиум ЦК 
профсоюза работников культуры. 
Несмотря на то, что производст­
венные показатели у  нас хоро­
шие. призового места .мы пока 
не можем добиться из-за нару­
шений трудовой дисциплины, хо­
тя  не оставляем без внимания 
•ни один случай.

Уже н е  первый год партбюро 
мастерских практикует отчеты 
коммунистов - руководителей по 
плану: коммунист — руково­
дитель и  воспитатель своего кол­
лектива, что повышает ответст­
венность руководителей не толь­
ко за  производственные показа­
тели, но и  за  морально-психоло- 
гичеокий климат в  коллективе.

Все больше товарищей удоста­
ивается у  мае звания лучших 
по профессии. В этом году его 
получили 5 человек; 10 человек 
награждены знаком «Победитель 
социалистического соревнова­
ния». К годовщине Великого Ок­
тября многие работники получи-

ли грамоты и  благодарности, луч­
шие помещены на Доску почета: 
224 человека имеют звание удар­
ников .коммунистического труда. 
Это звание носят в цехов и  17 
бригад

В преддверии XXVI съезда 
КПСС коллектив мастерских 
взял « а  себя повышенные обяза­
тельства. в  которые входит вы­
полнение плана 1980 года до­
срочно. к  10 декабря: выпуск до­
полнительной продукции н а  190 
тысяч рублей; повышение произ­
водительности труда до 4 процен­
тов: на высоким уровне и  в  срок 
изготовить оформление для тор­
жественного заседания XXVI 
съезда партии и  концерта .для 
делегатов и  гостей съезда.

У мастерских есть все основа­
ния считать, что с этими обяза­
тельствами мы справимся.

ЧЛЕН партбюро, заслуженный 
артист РСФСР Ю, Григорь­

ев. сказав, что отчетный доклад 
П. Щенкова в полной маре от­
разил большую организацион­
ную и направляющую .работу 
парткома, подчеркнул, что ряд 
ответственных успешных меро­
приятий за отчетный период — 
гастроли по стране и  за рубе­
жом. творческие встречи и отче­
ты. постановки новых спектак­
лей, улучшение планирования — 
говорит о хорошем уровне руко­
водства, осуществляемого парт­
комом, хорошей мобилизации 
коммунистов и всего коллектива 
на решение насущных проблем.

Обширная география поездок 
коллектива, 400.000 зрителей, по­
бывавших на спектаклях <и кон­
цертах Большого театра в сво­
их городах, — свидетельство под­
линного союза искусства и  тру­
да, івзаимооботащающего и пло- 

. дотворного.
Вспоминая лица рабочих Бал- 

тийокого завода, Уралмаша, Ха­
баровского кораблестроительно­
го, колхозников Украины, моря­
ков Дальнего Востока, тружени­
ков Казахстана, я, признаюсь, с 
нетерпением жду новых встреч в

ске, оказал К7.
Сознание единства с трудящи­

мися нашей Родины вдохновляет 
и .радует, нравственно обогащает 
каждого из нас.

Отрадно, что наш театр, буду­
чи подлинной академией искус­
ства. являет собой не чопорное 
заведение, а гибкую демократи­
ческую систему, проникающую в 
самые отдаленные уголки нашей 
страны. '

На пороге новой пятилетки, в 
преддверии XXVI съезда партии, 
нам есть чем гордиться. Но нам 
есть и  над чем призадуматься.

Лицо театра — это' афиша. 
Принцип цикличности предпо­
лагает Формирование составу ис­
полнителей из лучших садистов, 
что должно обеспечить ысотеий 
уровень текущего репертуара. 
Хорошим примером могу, слу­
жить спектакли «Садко» і нача­
ле прошлого сезона. Но мюго ли 
наберется таких примеров если 
учесть, что опер м ы  даем за се­
зон примерно 200.

Мне кажется, оказал К  Гри­
горьев, что правомерно савить 
вопрос о большем использрании 
в 'репертуаре лучших испавите- 
лей. но ошибочно ставитьтажой 
принцип во главу угла. Реерту- 
ар не должен страдать ототсут- 
ствия в  .данный момент в” Моск­
ве того или много солига или 
дирижера. Есть другие іеполни- 
тели — солисты, дцрижры, ас­
систенты, которым нужр расти, 
.развиваться. Это и  обесечит ка­
чество текущего реперуара- в 
лучшей мере, ибо лу ііе  дер­
ж ать всю труппу в  п р ’ояяной 
готовности исполнить нехорошем 
уровне -весь репертуар Іа протя­
жении всего сезона, чй лелеять 
узкий состав исполкиеяей для 
трех-четырех представений од­
ного названия, без гарзтии ста­
бильности состава. А іамена в 
таком составе — /катасрофа, Ни­
зводящая к нулю івееіорошее в 
принципе цикличності;

Плакирование у  н а  заметно 
улучшилось, То, что І< Заслав­
ский стал советовать* * с парт­
бюро оперы, дает тюлссительяые 
результаты.

Но мы едва успевай ознако­
миться с партиями кіачаалу ре­
жиссерских репетици. А между 
тем к  выходу н а  сценчеокие ре­
петиции партии догоны быть

выучены и частично влеты. 
Здесь можно выразить упрек ди­
рижерам, не проводящим долж­
ной работы с солистами, что при­
водит к нарушению графика вы ­
пуска постановки и з-за неуве­
ренной работы солистов на сце­
нических репетициях.

Профессионализм и  ответст­
венность — важный тезис, вы­
двинутый в  докладе П. Щенкова. 
Повысить ответственность за  вы­
полняемое :дело — обязанность 
каждого из нас.

Заслуживает внимания выска­
занная в докладе идея о совме­
стных заседаниях партийных 
бюро разных, но близких по ра­
боте коллективов. Например, 
оперы и оркестра. Немало поль­
зы может получиться от такого 
сотрудничества, множество твор­
ческих проблем может решиться 
простым способом.

Постановление октябрьского 
(1980 г.) Пленума ЦК КПСС, сви­
детельствующее о постоянной за­
боте партии о благе народа, вос­
принятое нами с огромным удо­
влетворением. воодушевляет нас 
и  призывает к  большей отдаче, 
требовательности к  себе, общест­
венной активности.

Мы работаем в  славных стенах 
Большого театра, но мы не дол­
жны забывать, что славными эти 
стены сделали и делаіот. люди. И 
сознание этого ко многому нас 
обязывает.

П ЕРВЫ Й  заместитель гене-
11 рального директора большо­

го театра и  КДС В. Бони в своем 
выступлении отметил, что в  хо­
де собрания было высказано 
много критических замечаний и 
деловых предложений, которые 
надо не только проанализиро­
вать. но и  учесть в  дальнейшей 
работе.

В преддверии XXVI съезда 
КПСС Большому театру и КДС 
есть что сказать о сделанном за 
прошедшие годы пятилетки. Для 
нас это особенно важно, так .как 
десятая пятилетка для  нашего 
коллектива была и  первой пя,- 
тилеткой, когда мы серьезно ра-

ну. За пять лет был поставлен ему театру, отчетливо понимает 
свои задачи и  ответственно от-спектакль и  сделано 4 капи­

тальных возобновления. При 
этом следует подчеркнуть усиле­
ние внимания к творчеству со­
ветских композиторов.

Поисками произведений на со­
временную тему мы занимаемся 
и  сейчас, и  в  ближайшее время 
будем знакомиться с рядом но­
вых сочинений.

За последнее время театр сде­
лал 'Весомый вклад в оперную 
классику. В балете надо отме­
тить не только обращение к  со­
ветским авторам, но и  привлече­
ние многих, разных по своему 
стилю балетмейстеров.

ІѴЕы прочно перешли на перс­
пективное планирование и  име­
ем в  этом определенные успехи.

Из постановления отчетно-выборного 
партийного собрания от 25 ноября 1980 г.

Партийное собрание постановля-

Признать работу партийного ко­
митета за отчетный период удов­
летворительной.

В своей повседневной работе 
партийной организации Большого 
театра и КДС руководствоваться 
решениями XXV съезда КПСС, по­
становлениями Пленумов ЦК 
КПСС, постановлениями ЦК КПСС, 
задачами, поставленными перед ра­
ботниками культуры в докладах, 
речах и выступлениях Генерального 
секретаря ЦК КПСС, Председателя 
Президиума Верховного Совета 
СССР товарища Леонида Ильича* 
Брежнева, соответствующими по­
становлениями МГК КПСС и Сверд­
ловского РК КПСС, планом работы 
парткома по подготовке к  XXVI 
съезду КПСС.

Партийному комитету мобилизо­
вать коммунистов, весь коллектив 
на достойное выполнение повы­
шенных социалистических обяза­
тельств — навстречу XXVI съезду 
КПСС, на активную подготовку про- 

, граммы торжественного концерта 
для делегатов и гостей XXVI съез­
да КПСС.

Партийному комитету, партийно­
му бюро, всем коммунистам Крем­
левского Дворца съездов мобили­
зовать весь коллектив на достой­

Партком много внимания уде­
лял производственным и  творче­
ским проблемам. Появление но-- 
вых ярких спектаклей необходи­
мо для развития театра,. Но на­
копление репертуара — это дело 
тревожное, так  как оно неизбеж­
но упирается в  вопрос творче­
ской направленности театра и 
качества текущего репертуара, о 
чем мы сейчас активно начина­
ем говорить.

З а  последние годы много сде­
лано, больше, чем за  многие го­
ды, по организации гастролей за 
рубежом и  особенно — по Со­
ветскому Союзу. За пятилетку 
проведены гастроли в одиннадца­
ти крупных городах Союза. А по­
стоянный «Спутник», как  мы 
называем концертную группу, во 
время гастролей театра система­
тически сопутствовал -выступле­
ниям коллективов Большого те­
атра. У нас есть реальный план 
дальнейшей работы в этом на­
правлении. Одновременно фор­
мируется и план зарубежных га­
стролей.

На собрании много говорили о 
работе с молодежью. Эта работа 
расширилась, приобрела очень 
многоликий характер. Сейчас с 
молодежью работают многие вы­
дающиеся деятели Большого те­
атра, и это дает себя знать.'

Творческий уровень театра 
сейчас определяют не только за­
служенные мастера, но и  моло­
дые артисты. Н а нас лежит боль­
ш ая и  ответственная задача в 
том. чтобы из молодых артистов 
вырастали настоящие мастера 
своего дела, чтобы их професси­
ональное и общественное лицо 
было на высоте.

Затем В. Бони обратил внима- ■ 
ние на то. что не всегда -получа­
ют должный отпор факты рав­
нодушного отношения к  своим 
служебным обязанностям, отсут­
ствия чувства ответственности за 
порученное дело.

Однако не это характеризует 
общую атмосферу в нашем (кол­
лективе — у  нас крепкая пар,- 
тийная организация, коллектив 
полон ответственности за пору-

при­
нятых на себя обязательств.

Поэтому мы уверены, что, го­
товясь к достойной встрече XXVI 
съезда КПСС, наш  коллектив в 
срок и  на высоком уровне выпу­
стит 25 декабря «Катарину Из­
майлову» и  10 февраля «Войну 
и мир», образцово подготовит 
КДС к  проведению высокого пар­
тийного форума, обеспечит про- • 
ведение и  примет активное уча­
стие в  торжественном концерте 
для .делегатов и  гостей съезда.

* * *
В заключение на отчетно-вы­

борном партийном собрании вы­
ступил первый секретарь Сверд­
ловского РК КПСС А. Прохаев.

ное завершение подготовки здания 
к проведению и обслуживанию 
XXVI съезда КПСС.

Газете «Советский артист» регу­
лярно публиковать материал под 
рубрикой «Навстречу XXVI съезду 
КПСС».

Целиком <и полностью одобрить 
решения октябрьского (1980 г.)
Пленума ЦК КПСС, положения и 
выводы, изложенные в речи това­
рища Л. И. Брежнева на Пленуме 
ЦК КПСС, и принять их к неуклон­
ному руководству и исполнению.

Парткому осуществлять постоян­
ный контроль за работой коммуни­
стов по выполнению второго ком­
плексного пятилетнего плана дея­
тельности Большого театра и  КДС 
на 1981—1985 гг., за идейно-худо­
жественным уровнем создаваемых 
спектаклей, широко использовать 
право контроля деятельности адми­
нистрации, повысить персональную 
ответственность каждого коммуни­
ста за свой участок .работы.

Партийному комитету, цеховым 
партийным бюро продолжать ак­
тивную, целенаправленную работу 
по дальнейшему совершенствова­
нию перспективного и календарно­
го планирования репертуара, с уче­
том обеспечения высокого качест-

(Окончание на 3-й стр.).

Из постановления отчетно-выборного 
партийного собрания от 25 ноября 1980 г.

(Окончание. Начало на 2-й стр.).

ва показываемых спектаклей, пла­
новой организации гастролей по 
стране и за рубежом.

В перспективном и календарном 
плане работы парткома предусмо­
треть регулярные отчеты коммуни­
стов-руководителей о выполне­
нии ими и вверенных им коллек­
тивами производственно-творче­
ских задач.

Цеховым партийным бюро посто­
янно контролировать работу руко­
водителей по организации плани­
рования творческо-производствен­
ного процесса.

В январе 1981 г. провести откры­
тые партийные собрания в коллек­
тивах: «О задачах коммунистов по 
совершенствованию планирования 
производственно -  творческой дея­
тельности».

Партийному комитету продолжать 
активную работу по повышению 
роли коммунистов в работе Худо­
жественного совета.

Партийным бюро оперы и бале­
та рассмотреть на своих заседани­
ях вопрос о работе секций Худо­
жественного совете.

Считать важнейшей задачей парт­
организации значительное усиле­
ние комплексной воспитательной 
работы на основе единства идей­
но-политического, трудового и 
нравственного воспитания в свете 
постановления ЦК КПСС «О даль­
нейшем улучшении идеологиче­
ской, политико-воспитательной ра­
боты», постановлений МГК КПСС и 
Свердловского РК КПСС в целях 
воспитания у каждого работника 
театра высокой сознательности, 
идейкой зрелости, активной жиз­
ненной позиции.

В системе политического образо­
вания организовать глубокое изу­
чение постановлений Пленумов ЦК 
КПСС, материалов предстоящего 
XXVI съезда КПСС, трудов и вы­
ступлений Генерального секретаря 
ЦК КПСС, Председателя Президиу­
ма Верховного Совета СССР това­
рища Леонида Ильича Брежнева.

В апреле 1981 года провести на 
і , .высоком идейном уроанв-общете- 

‘втраЛьную теоретическую конфе- 
іренцию по теме «Задачи- советского
искусства в свете решений

• съезда КІІСС». "
В декабре 1980 г. идеологической 

комиссии парткома разработать 
план комплексной воспитательной 
работы в коллективе на 1981 — 
1982 гг.

Партийному комитету оказывать 
постоянную помощь месткому в 
широком развертывании эффек­
тивного социалистического сорев­
нования в коллективах за превра­
щение Большого театра и КДС в 
образцовое учреждение культуры.

Цеховым партийным бюро про­
водить постоянную работу по по­
вышению роли социалистического 
соревнования в трудовом воспита­
нии коллектива, широко пропаган­
дировать достижения передовиков 
социалистического соревнования, 
умело использовать в своей работе 
средства морального стимулирова-

Местному комитету внести наут-
• верждение парткома проект ком-
• .ллексного плана творческой и про­

изводственно-хозяйственной дея­
тельности ив 1981—1982 і;г. по пре­
вращению Большого театра и КДС в 
образцовое учреждение культуры.

Партийному комитету, цеховым 
партийным бюро осуществлять 
плановую работу по воспитанию 
у  работников театра высоких мо­
рально-нравственных качеств, за­
фиксированных в «Нравственных 
принципах жителя образцового 
коммунистического города». Мо­
билизовать коллектив на решитель­
ную борьбу с нарушителями дис­
циплины, повысить уровень 
Индивидуальной воспитательной 
работы со стороны руководителей. 
Продолжать активную работу по 
укреплению производственно-твор­
ческого содружества с коллектива­
ми промышленных предприятий, 
сельского хозяйства, неустанно 
крепить традицию «Союз искус­
ства и труда».

Партийному комитету, цеховым 
партбюро продолжать работу по 
дальнейшему выполнению поста­
новления ЦК КПСС «О работе с 
творческой молодежью», созда­
вая для молодежи благоприятные 
условия для творческой работы, 
неустанно заботиться о воспитании 
V молодых артистов’ патриотизма,

идейной зрелости, высоких мораль­
но-нравственных качеств.

Повысить ответственность руко­
водителей и роль наставников в 
идейно-политическом воспитании 
молодежи.

Усилить контроль за работой по­
стоянной комиссии парткома по 
выполнению постановления ЦК 
КПСС «О работе с творческой мо­
лодежью». *

Включить в план работы парткоі- 
ма обсуждение вопроса «О роли 
коммунистов в деятельности моло­
дежной секции Художественного 
совета».

Партийному комитету, цеховым 
партбюро в соответствии с поста­
новлениями ноябрьского (1979 г.), 
октябрьского (1980 г.) Пленумов 
ЦК КПСС повысить требователь­
ность и усилить персональную от­
ветственность коммунистов-руко­
водителей за воспитательные пос­
ледствия их хозяйственной дея­
тельности, за высокий уровень ис­
полнительской дисциплины в кол­
лективе, за высококачественную и 
эффективную работу руководи­
мых ими служб, за создание благо­
приятного морально-психологиче­
ского климата в коллективе.

Руководству театра, местному 
комитету принять необходимые ме­
ры по улучшению условий труда 
и быта работников театра.

Включить а план работы партко­
ма обсуждение вопроса «О мерах, 
принятых дирекцией, местным 

•комитетом по выполнению поста­
новления ЦК КПСС «О дальней­
шем укреплении трудовой дисцип­
лины и сокращении текучести 
кадров в народном хозяйстве».

Считать важнейшей задачей пар­
тийного комитета, цеховых парт­
бюро дальнейшее повышение уров­
ня организационно -  партийной ра­
боты. Регулярно обсуждать на за­
седаниях парткома, партбюро во­
просы подготовки партийных соб­
раний, отчеты коммунистов о вы­
полнении.—ими требований Устава 
КЛес, о-выполнении постановлений 
вышестоящих партийных органи­
заций. „ всемерно способствовать 
развитию крщшш ..
нѳ оставлять ’ ’без вниміния ни од­
ного критического замечания.

Проводить действенную работу 
■^то-ичдиадауальному отбору в ря­

ды КПСС наиболее достойных, 
лучших представителей коллек­
тива.

Партийному комитету организо­
вать четкий контроль и учет прово­
димых мероприятий по разным 
аспектам партийной работы.

Ввести в систему обсуждение на 
заседаниях парткома, партийных 
собраниях сообщений коммунистов 
о выполнении ими служебных обя­
занностей.

Партийному комитету осущест­
влять постоянный контроль за 
•деятельностью местного комита­
та, комитета ВЛКСМ, общественных 
организаций. Повысить их ответст­
венность за состояние дел в кол­
лективах, всемерно оказывать по­
мощь а работе группе народного 
контроля.

Редакционной коллегии газеты 
«Советский артист» продолжать 
публиковать злободневные поли­
тические материалы на основе 
практической работы коллектива. 
Широко освещать деятельность 
партийной организации, ее руково­
дящую и направляющую роль в ра­
боте коллектива Большого театра 
и КДС.

Больше печатать критических, 
аналитических материалов. Осуще­
ствлять постоянный контроль за 
работой редколлегий стенных га­
зет, проводить ежегодный конкурс 
стенгазет. • .

Партийному комитету до 15 де­
кабря 1980 года составить план 
реализации критических замеча­
ний и предложений, высказанных 
коммунистами на отчетно-выбор­
ных собраниях, и регулярно инфор- 

. мировать коммунистов о его вы-
’  полнении.

Партийная организация Боль­
шого театра СССР и КДС заверяет 
Центральный Комитет КПСС, Мос­
ковский городской м Свердловский 
районный комитеты КПСС, что 
коммунисты отдадут все свои силы, 
талант, мастерство, вдохновение- на 
решение задач, поставленных пар­
тией перед работниками культуры 
и искусства, большими творчески­
ми, достижениями встретят очеред­
ной XXVI съезд КПСС, внесут свой 
достойный вклад в великое дело 
всей партии —-  в дело построения 
коммунистического общества.


