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ЗАДАЧИ КОММУНИСТОВ БОЛЬШОГО ТЕАТРА И КДС
ПЕРВЫ М  в прениях выступил
** секретарь партийного бюро 

балета А.-Богатырев, отметивший, 
что в докладе было затронуто 
очень много вопросов, большое 
место уделено идеологическому 
воспитанию работников театра. 
А . Богатырев остановился на том, 
как решаются эти вопросы в  кол­
лективе балета.

Одним из звеньев идеологиче­
ского воспитания является полит­
учеба, сказал А. Богатырев. В це­
лом принимая критику в наш 
адрес, прозвучавшую в докладе, 
хочется отметить, что в последнее 
время отмечается активизация 
слушателей. Все, кто занимается 
в филиале Университета маркси­
зма-ленинизма, сдали зачеты. 
У  нас работают четыре теоретиче­
ских семинара, но и здесь поло­
жение оставляет желать лучше- 

•го, хотя на то есть ряд объектив­
ных причин.

Так, активность обучения в се­
минарах всецело зависит от про­
пагандиста. И если в семинарах 
А. Воскобойникова и А. Белова 
форма общения со слушателями 
уже сложилась, то в семинаре 
Ю. Иванова при всех его интерес­
ных темах занятия по существу 
сводятся к  лекциям. Но самое 
тяжелое положение в  этом учеб­
ном году сложилось в семинаре 
Д. Булатовой, где состоялось толь- ; 
ко две лекции, а  в остальное вре­
мя перед слушателями выступали. 
разные приглашенные пропаган­
дисты, и по существу занятия 
тоже свелись к лекциям.

В целом же коллектив балета 
за  последнее время стал серьез­
нее понимать необходимость по­
вышения политических знаний. 
Хотя есть еще отдельные недо­
статки, и партбюро старается их

' устранись.
Говоря о новых формах поли­

тико-воспитательной работы в 
коллективе балета, А. Богатырев 
остановился далее на вопросах 

.наставничества. В конце прошло­
го сезона была организована 
группа наставников, избран совет 
наставников под председательст­
вом главного балетмейстера Ю. 
Григоровича. Работа совета на­
ставников постоянно находится в 
поле зрения партбюро. Сейчас 
разработаны личные комплекс­
ные творческие планы молодых

’ артистов.
В этом году в комсомольской 

организации балета (а она насчи­
тывает 109 человек), проводился 
Ленинский зачет как одна из 
форм политического воспитания. 
Он прошел под . девизом «Реше­
ния XXVI съезда партии — в 
жизнь»-. Большинство комсомоль­
цев показало себя политически 
грамотными, но с некоторыми 
проводились индивидуальные 
разъяснительные беседы. Кроме 
того, партийное бюро проводит 
индивидуальную работу с бес­
партийными членами коллектива, 
приглашая их на свои заседания, 
выявляя политическую грамот­
ность, эрудицию в тех или иных 
вопросах, общую культуру. Про­
исходит как бы всесторонняя ат- 

і тестация артиста не только как 
профессионала и производствен­
ника, но и к ак  человека, лично­
сти.

Большое место уделяется стен­
ной печати и наглядной агитации 
как важнейшим формам идеоло­
гического и политического воспи­
тания.

При всех изменениях в луч­
шую сторону, которые произошли, 
политико-воспитательная работа 
нуждается в  постоянном совер­
шенствовании, направленном на 
значительное повышение ее эф-

В СОВРЕМЕННЫ Х УС ЛО ВИ ЯХ
И з  в ы с т у п л е н и й '  н а  с о б р а н и и

фект?ивности. Таково настоятель­
ное веление времени. Очередные 
задачи в этой области были опре­
делены в известном постановле­
нии Центрального Комитета пар­
тии «О дальнейшем улучшении 
идеологической, политико-воспи­
тательной работы» и в  материа­
лах XXVI съезда партии, и нам 
следует творчески и энергично 
выполнять указания • партии.

/СЛЕДУЮЩИМ на собрании 
выступил председатель цех­

кома оркестра А. Скобелев.
В цехкоме оркестра, сказал 

А. Скобелев, большие и слож­
ные задачи политико-воспита­
тельной работы стоят перед иде­
ологическим сектором цехкома, 
и  нужно сказать, что в целом 
решаются они довольно успешно. 
Характерно, что сектор идеологии 
впервые создан в нашем цехкоме. 
Как правило, в других цехкомах 
этот участок работы является 
составной частью культмассовой 
комиссии.

Нам думается, что опыт работы 
нашего цехкома принес положи­
тельные результаты. Совместно с 
партбюро идеологическим сек­
тором цехкома осуществляется 
контроль за посещаемостью, ус­
певаемостью на занятиях в сис­
теме политобразования. Резуль­
таты регулярно освещаются в 
«Экране» соцсоревнования между 
группами оркестра.

вопрос идеологиче­
ской работы на сегодня — это 
воспитание мировоззрения. И тут 
одним из главных моментов" • яв­
ляется то, чтобы занятия в си­
стеме политобразования не про­
ходили формально.

Далее А. Скобелев коснулся так 
называемых традиционных воп­
росов. Это особенно актуаль­
но в политико - воспитатель­
ной и  производственной работе 
нашего театра. По существу на 
всех собраниях говорится о со­
стоянии нашего текущего репер­
туара. Этой теме постоянно уде­
ляет, внимание партком, о теку­
щем репертуаре говорится на 
производственных совещаниях в 
оркестре. В целом внимание к 
этому вопросу дает свои резуль­
таты — сейчас мы можем наз­
вать целый ряд спектаклей, ко­
торые идут хорошо. Но в  то же 
время в памяти каждого из нас 
имеются такие спектакли, после 
которых приходится удивляться, 
почему Большой театр считается 
лучшим музыкальным театром 
страны.

Говоря о жизни спектаклей, хо­
чется подчеркнуть, что совершен­
но необходимо вскрывать причи­
ны, находить виновников 
плохо прошедших спектаклей. 
Здесь нужна большая гласность. 
В  оркестре в  нашем «Экране» 
фиксируются. случаи художест­
венного брака.

Совершенно необходимо, чтобы 
на каждом спектакле присутство­
вал кто-то из художественного 
руководства театра, членов худо­
жественного совета и при необ­
ходимости называл бы вещи сво­
ими именами — одним словом, не 
надо замалчивать наши недо­
статки.

М Ы . РАБОТНИКИ искусства, 
являясь бойцами идеологи­

ческого фронта, стоим на пере­
довой его позиции и должны от­

26 марта с. г. в  Бетховен- 
ском зале состоялось обще­
театральное партийное соб­
рание.

С докладом «О задачах 
коммунистов по дальнейшему 
улучшению идейно-воспита­
тельной и организационно- 
партийной работы в совре­
менных условиях» выступил 
заместитель секретаря парт­
кома театра и  КДС В. Голу­
бин. Изложение Доклада бы­
ло опубликовано в прошлом 
номере газеты . «Советский 
артист» от 2 апреля с. г.

Сегодня газета печатает 
сокращенное изложение вы ­
ступлений и  постановление 
партийного собрания.

давать себе отчет в  том, что там, 
где благодушествуем мы, там 
действуют наши идеологические 
противники, отметила в своем 
выступлении председатель пер­
вичной организации общества 
«Знание» К. Леонова.

Сегодня, когда перед нашим 
обществом стоят задачи не толь­
ко роста экономики и культуры, 
но и качественного совершенст­
вования всех сторон жизни об­
щества, когда стала практической 
задача формирования гармонично 
развитой личности, роль ра­
ботников культуры и  искусства 
особенно велика и значима. Мы 
должны обогащать людей, особен­
но молодежь, духовными ценно­
стями, воспитывать в человеке 
лучшие качества: бескорыстие, 
нравственную чистоту, чест­
ность, патриотизм, преданность 
идеям коммунизма; должны все­
ми средствами бороться за вос­
питание Человека с большой бу­
квы.

Задача общества «Знание» — 
активно помогать партийной ор­
ганизации в коммунистическом 
воспитании трудящихся, мобили­
зации их- на успешное выполне­
ние народнохозяйственных пла­
нов, формирование у  советских 
людей активной жизненной по­
зиции, воспитание высоких нрав­
ственных качеств человека.

Недавно в нашем коллективе 
было избрано новое бюро первич­
ной организации общества «Зна­
ние», куда вошли представители 
всех творческих коллективов. Н а ­
мечен и  утвержден план работы.

Наши делегаты принимали уча­
стие в работе 14-й отчетно-выбор­
ной конференции общества «Зна­
ние» Свердловского района, в по­
становлении которой среди дру­
гих пунктов было записано: «По­
высить ответственность первич­
ных организаций творческих кол­
лективов за более полное ис­
пользование их возможностей в 
нравственном воспитании трудя­
щихся района, особенно молоде­
жи». С учетом этого наш план 
предусматривает две встречи в 
ПТУ -Свердловского района, где 
будут лекции-концерты. Кроме 
того, мы организуем ряд лекций 
на темы, интересующие наших 
товарищей.

Сейчас ведется огромная шеф­
ская и  военно-шефская работа. 
Выезды на завод «Коммунар», в 
Дмитровский район, Раменский

район, а также выезды в воин­
ские части, встречи на агитпунк­
тах Свердловского района — все 
эти мероприятия не обходятся 
без участия членов общества 
«Знание», и все творческие кол­
лективы вносят в это дело свою 
лепту. А когда проводятся воен­
но-шефские спектакли, то, кроме 
творческих коллективов, свой 
большой вклад вносят постано­
вочная часть и обслуживающий 
персонал, и еще много людей, 
делающих эту работу по веле­
нию сердца.

К. Леонова обратилась к секре­
тарям партбюро, председателям 
цехкомов, ко всем коммунистам 
с просьбой — помочь оживить ра­
боту общества «Знание».

ДАЛЕЕ выступила гардероб­
щица обслуживающего пер­

сонала театра В. Поверичева, ко­
торая сделала некоторые крити­
ческие замечания в адрес отдель­
ных коммунистов — руководите­
лей театра и коллектива обслу­
живающего персонала, затронула 
вопросы идейно-воспитательной 
работы в коллективе обслужива­
ющего персонала театра.

ВЫСТУПИВШИЙ затем заме- 
и  ститель директора театра

•М. Давыдов отметил, что крити­
ческие замечания, высказанные 
В. Поверичевой в адрес отдель­
ных коммунистов театра, необо­
снованны.

ГТ ОЛОЖЕНИЯ постановления
* ■ нашей партии «О дальней­

шем улучшении идеологической, 
политико-воспитательной рабо­
ты» являются ключевыми для 
разработки и  внедрения в прак­
тику конкретных методов комму­
нистического воспитания, пропа­
ганды и агитации, сказал з 
своем выступлении директор ма­
стерских А. Булавчик. Товарищ 
Л. И. Брежнев подчеркнул, что 
по существу речь идет о пере­
стройке, именно о перестройке 
многих участков и сфер идеологи­
ческой работы. Суть дела сформу-' 
лирована предельно четко, и нам 
следует, сказал А. Булавчик, 
энергично выполнять .рекоменда­
ции партии. Партийные сфгани- 
зации призваны развивать ини­
циативу и ответственность ком­
мунистов в борьбе за проведение 
в жизнь политики партии, на­
стойчиво выступать против недо­
статков на производстве и в вос­
питании людей, активно высту­
пать против фактов недисципли­
нированности, бесхозяйственно­
сти и злоупотреблений, подни­
мать требовательность к кадрам, 
добиваться, чтобы вся работа бы­
ла пронизана чувством ответст­
венности к  делу.

Сегодня совершенно недоста­
точно быть просто хорошим, ква­
лифицированным, добросовест­
ным руководителем, надо быть 
хорошим воспитателем. Это зна­
чит, в первую очередь показы­
вать личный пример отношения к 
делу, внимательно относиться к 
нуждам и запросам подчиненных, 
проявлять вежливость, ОТЗЫВЧИ­

ВОСТЬ и справедливую требова­

тельность. Все эти качества дол­
жны подкрепляться прочным 
знанием марксистско-ленинской 
теории.

А. Булавчик привел в пример 
работу главного инженера мас­
терских М. Богомоловой — члена 
партии, которая много лет прово­
дит семинары среди молодежи, 
немало помогает делу воспитания 
ее в духе преданности идеям 
марксизма-ленинизма.

Заместитель директора мастер­
ских Л. Журавлев является луч­
шим старостой постоянно дейст­
вующего семинара в системе по­
литобразования. И . таких приме­
ров много. Однако не все комму­
нисты достаточно грамотны и ак­
тивны, многим из них нужно еще 
учиться.

Наша партийная организация 
совместно с профсоюзной и ком­
сомольской организациями при 
поддержке администрации много 
делает сейчас для усиления пар­
тийной и воспитательной работы 
в коллективе. Значительно обнов­
лены и ‘расширены средства на­
глядной агитации. У нас прекрас­
но выполнены всевозможные аги­
тационные стенды, посвященные 
жизни В. И. Ленина, участникам 
Великой Отечественной войны, 
есть Доска почета лучших про­
изводственников, стенд «Пяти­
летке — ударный труд», стенд- 
экран социалистического сорев­
нования, стенгазета «За мастерст­
во», то есть проводятся в жизнь 
мероприятия, которые дают свои 
плоды.

А. Булавчик особо подчеркнул, 
что производственные успехи ма­
стерских в прошлом году (когда 
они заняли третье место по соци­
алистическому соревнованию 
среди производственных пред­
приятий района в ГѴ квартале) 
являются результатом активной 
работы наших коммунистов, по­
литической учебы, которая моби­
лизует наших работников на луч­
шие производственные показа­
тели.

В заключение А. Булавчик ос­
тановился на вопросе подготовки 
кадров. Сейчас, сказал он, мы 
имеем тесную связь с ПТУ, ко­
торые по договору готовят нам 
кадры для будущей работы. Кон­
кретно 30 человек для пошивоч­
ных работ — портных — проходят 
у нас практику и по окончаний 
училища приходят к  нам. Мы 
уже сейчас отбираем лучших 
среди молодежи, показываем им, 
как нужно трудиться и отно­
ситься к запросам нашего теат­
ра, как лучше организовать оа- 
боту.

/СЕКРЕТАРЬ партийного бюро 
оперы А. Ворошило, при­

знав справедливыми замечания, 
высказанные в докладе в адрес 
партийного бюро оперы, заверил 
партийное собрание, что коллек­
тив солистов оперы приложит 
все усилия, чтобы исправить су­
ществующее положение..

Остановившись на вопросах 
критики, А. Ворошило отметил, 
что деловая, справедливая кри­
тика, за которой стоит желание 
видеть жизнь партийной органи­
зации лучше, нужна и всегда- 
поддерживается. В каждом кол­
лективе есть свои проблемы и 
трудности, но насколько пра­
вильно ставится о них вопрос, 
может разобраться лучше имен­
но тот коллектив, о котором идет 
речь, именно его партийная ор-

(Окончание на 2-й стр.).


