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СОВЕТСКАЯ КУЛЬТУРА-4
-партийная жизнь: отчеты и выборы-

В Е З  П Р А В А  
НА РЯДОВОЙ СПЕКТАКЛЬ

В ГосудЭрйэениом академическом Большом театре СССР 
работам» Семьсот коммунистов. Партийная оріфійзацияДЗсчм- 
тыаает тр и д ц ать  цеховых первичных организаций: Оперы, 
балета, оркестра и других подразделений. На днях в театре 
состоялось отчетно-выборное партийное собрание. Оно стало 
важнейшим этапом в жизни партийной организации и всего 
коллектива. Коммунисты взыскательно, по-делоаому проана- 

• лизировали творческий путъ театра За отчетный период, обсу­
дили многие сложные вопросы работы парторганизации, на­
метили конкретные пути дальнейшего совершенствования 
творческого процесса и производственной деятельности. Соб­
рание показало глубокую заинтересованность коммунистов в

'дальнейшем улучшении всей работы театра.

В отчетном докладе, с ко­
торым выступил секретарь 
партийного комитета, народ­
ный артист РСФСР Ю. А. 
Григорьев, как и во многих 
выступлениях коммунистов, 
проходила одна важная 
мысль: театр-всегда был и 
остается большой духовной 
силой; способной вдохновить 
человека на труд и на под­
виг.-' .

И партийная организация, 
н руководство Большого те­
атра глубона осознают ту вы­
сокую ответегвенность. кото­
рая лежит на' коллективе в 
целом и  на каждом артисте, 
на каждом работнике за 
идейно-эстетический уро­
вень-репертуара. Коммуни­
сты — дирижеры, певцы, му­
зыканты. танцоры поддержи­
вали призыв: «Каждый спек­
такль — премьерный». Они 
подчеркивали, что постановки 
Большого театра являются 
эталонными для других му­
зыкальных театров страны, 
что зритель приходит сюда 
с  ожиданием подлинного 
праздника искусства. Боль­
шой театр не имеет права на 
рядовой спектакль!

. Вся деятельность партий­
ного комитета строилась на 
основе перспективного плана 
и трехлетнего плана, разра­
ботанных с учетом решений 
XXVI съезда КПСС, июньско­
го Пленума ЦК КПСС н по­
следующих важнейших пар­
тийных документов, а также 
критических , - замечаний и 
предложений коммунистов, 
высказанных на предыдущем 
отчетном собранцн. И доклад­
чик, и выступающие подчер­
кивали особое значение для 
развития всей творческой 
жизни постановления ЦК 
КПСС «О работе партийной 
организация Белорусского 
государственного академи­
ческого театра имени Янки 
Купалы»,. которое нацелива­
ет на усиление роли партий­
ных организации творческих 
учреждений, повышение -  их. 
влияния в а  репертуарную по­
литику. определяющую лццо

На общих партийных соб­
раниях. на заседаниях парт­
кома регулярно обсуждались 
вопросы творческой жизни, 
итоги сезонов и гастролей, 
вопросы идейного воспитания 
работников театра, заслуши­
вались отчеты коммунистов—

1 руководителей различных 
подразделений. Был взят 

I твердый курс на улучшение 
репертуара, с особой забо­
той о классике, прежде все- 

! го русской, на сохранение 
, и укрепление спектаклей 
I золотого фонда. В отчетном 
і периоде было выпущено и 
1 капитально возобновлено 9 
оперных спектаклей, в том 

I числе «Паяцы» Леонкавалло 
. и «Реквием» Верди. Завер- 
' іпается подготовка к  поста- 
' ноаке оперы Римского-Кор­

сакова «Сказание о иевиди- 
! мом граде Китеже». В прош­

лом сезоне из 222 оперных 
спектаклей 108 были посвя­
щены русской классике.

Партийный комитет серьез­
ное внимание уделяет дея­
тельности первичной органи­
зации балетной труппы, не 

і раз заслушивал отчеты ее 
і руководителей. В минувшем 

сезоне в балете преоблада- 
' ла советская классика — 99 
. спектаклей из 163. После 
і премьеры «Золотого века»
: Шостаковича, прочно и с ус- 
I пехом вошедшего в  реперту­

ар. был выпущен балет Гле­
бова «Маленький принц», ка­
питально возобновлено «Ле­
бединое озеро». Удачные по­
становки новых современных 
балетов потеснили в афише
классические спектакли, и 
сейчас приходится вносить 
необходимые коррективы.

Интересные проблемы фор­
мирования, планирования н 
воплощения на сцене опер­
ных и балетных спектаклей 
поднял в своем выступле­
нии заместитель генерально­
го директора театра В. М. 
Коконян. Речь шла о внед­
рении новых принципов по­
строения текущего репертуа­
ра. об условиях равномерной 
■ загрузки творческого соста­

ва. «Известно,—говорил В. М. 
Коконин,— что чем точнее 
спланирован творческий про­
цесс. тем интенсивнее и эф­
фективнее используется каж­
дая рабочая минута. И поэто­
му перспективный и календар­
ный планы театра должны 
стать законом не только для 
самой-группы, но и  для всех 
организаций и учреждений, 
причастных к деятельности 
ГАБТа».

Оратор поделился опытом 
научного подхода к методи­
ке и технологии планирова­
ния творческого процесса н 
его организации. Сейчас впер­
вые в поактике Большого 
театра и Кремлевского Двор­
ца съездов заканчивается 
кропотливая и очень важная 
работа — полная паспорти­
зация всех спектаклей. В та­
ком паспорте зафиксированы 
все мельчайшие особенности 
постановки — от состава ис­
полнителей до монтировки. 
Это позволит более четко 
контролировать и прогнози­
ровать состав исполнителей, 
поможет творческим постано­
вочным группам улучшить 
качество спектаклей и репе­
тиций, правильно установить 
периодичность показа опер и 
балетов.

— Думается, — говорил 
оратор,— настало . время 
иметь в комплексном плане 
и  особый репертуарный план 
на несколько лет вперед. Для 
решения этой сложной зада­
чи необходимы и паспортиза­
ция спектаклей, моделирова­
ние основных репертуарных 
ситуаций, н разработка но­
вых информативных методов, 
позволяющих проводить ма­
шинную обработку данных. 
Эта работа уже начата.

Но как бы хороши ни бы­
ли плавы, без напряженно­
го труда артистов, музыкан­
тов, рабочих сцены, без ак­
тивного участия каждого 
коммуниста в общем’ деле 
самые лучшие намерения 
останутся н,ер,еац(і.;ѵ?ванвы- 
ми. И многие выступавшие 
говорили о личной ответст­
венности коммунистов, о вы­
соком звании работника 
Большого театра.

— Известно, с какой от­
ветственностью относится 
каждый и з нас к  зарубежным 
гастролям, будучи полпре­
дом советского искусства,— 
сказал народный артист 
РСФСР А. С. Ворошило, 
секретарь партбюро оперной 
труппы.— Да, почетно про­
пагандировать советское ис­
кусство за границей, утверж­
дать советский образ жиз­
ни. Да, надо твердо выпол­
нять контракты Госконцер­
та. Но этой ответствен­
ности порой не хватает неко­
торым артистам при работе 
на стационаре. А надо с та­
кой же строгостью выполнять 
контракт со своей совестью, 
свой долг перед зрителем. 
Любители искусства спра­
ведливо упрекали театр за 
то, что многие ведущие со­
листы редко участвуют в 
спектаклях. В Большом есть 
десятки прекрасных соли­
стов. которые в  свое время 
выдержали конкурс и обла­
дают высоким мастерством. 
Надо искать резервы.

Генеральный директор 
ГАБТа С. А. Лушин подчерк­
нул, что и  моральный климат 
коллектива, и производствен­
ные, н творческие успехи 
зависят от того, как каждый 
коммунист выполняет свою 
авангардную роль.

— И артист, и  музыкант, 
и осветитель, и  гардероб­
щик — все. работники долж­
ны ощущать свой театр вто­
рым домом. Тогда коллектив 
будет способен решать самые 
сложные задачи.— сказал 
он.— Но пока партийная ор­
ганизация и дирекция еще 
не сумели добиться высокой 
эффективности идейно-вос­
питательной работы.

О тесной связи коллектива 
Большого театра с жизнью 
страны говорил заведующий 
оркестром Г. Н. Панюшкин.

— Когда все советские 
люди настойчиво ищут пути 
повышения эффективности 
и  качества труда, нам, ком­

мунистам театра, надо совер­
шенствовать стиль, работы. 
Оркестр обладает высоким 
профессиональным уровнем, 
ему покоряются самые слож­
ные партитуры, зарубежная 
пресса называет его лучшим 
в мире. У  -нас играют 50 
лауреатов международных н 
внутренних конкурсові Пар­
тийное бюро оркестра про-іі 
делало большую работу по 
подбору музыкантов, о мол о- і 
жению состава. Этот процесс ! 
проходил небезболезненно,' 
но курс на талантливую мо­
лодежь принес хорошие ре­
зультаты. Оратор высказал 
убеждение, что в деятельно­
сти парткома театра стало 
больше деловитости, меньше. 
многословных заседаний и 
больше аналитических обсуж­
дений серьезных проблем.

Главный хормейстер, па- 
родный артист СССР А. В. 
Рыбнов критиковал партий­
ный комитет за слабое влия­
ние на деятельность художе­
ственного совета. Он совето­
вал чаше приглашать на за­
седания парткома руководи­
телей творческих подразде­
лений и постановочных групп, 
строже спрашивать с них за 
упущения и помогать им.

Размышляя об ответствен­
ности коммуниста за пору­
ченное дело, многие высту­
павшие говорили о необходи­
мости твердой творческой н 
производственной

— К  сожалению, у нас 
есть и такие артисты,— рас­
сказывал с трибуны солист 
балета, заслужённый артист- 
РСФСР А. Б. Петров,— ко 
торые избирают репертуар 
по принципу: это мне нра­
вится. а это нет. Отсюда ча­
стые замены. Но как мож­
но совместить такую позицию 
со званием коммуниста ~ 
артиста?

Насколько остро оценива­
ют коммунистъ! театра от-, 
дельные случаи нарушения 
дисциплины, говорит такой 
приводившийся в докладе 
факт. Первого ноября не со­
стоялась опера Вагнера «Зо­
лото Рейна» из-за отсутствия ' 
исполнителя роли Фафнера, 
хотя поют эту партию четы­
р е :  артиста. «Все ди ., было 
сделано для спасения’ спек­
такля? Почему ’еамена ока­
залась неравноценной и зри­
тели продавали билеты7» — 
спрашивал докладчик. Пар­
тийный комитет потребовал 
от партбюро оперной труппы 
не -оставлять/“’Без внимййяя 
ни одного случая подобного 
брака в творческой работе.

На отчетно-выборном СЙб-' 
рання шла речь и о необхо­
димости вникать в  экономи­
ку театрального дела. Учиты­
вая. во сколько обходится по­
становка нового спектакля в 
ГАБТе, собрание призвало 
авторов отдавать себе отчет 
в том, что их произведение 
должно быть добротным и 
долговечным.

Партийный комитет сов­
местно с дирекцией разрабо­
тал н провел в жизнь дейст­
венные меры улучшения 
идейно-воспитательной ра­
боты, добивался органиче­
ского слияния трудового, 
нравственного в  идейно-поли­
тического воспитания. В этом 
году только на трех факуль­
тетах марксизма-ленинизма 
занимаются 384 человека, а 
в двух методологических се­
минарах и школах научного 
коммунизма — 775 слушате­
лей. К работе консультантов, 
пропагандистов, лекторов 
привлечены крупные специа­
листы, владеющие методикой 
партийной пропаганды, внед­
ряющие активные формы ра­
боты со слушателями. На за­
седаниях парткома н партий­
ных бюро были заслушаны 
отчеты всех руководителей 
творческих коллективов об 
идейно-политическом воспи­
тании артистов. Все это спо­
собствовало и  совершенство­
ванию творческого процесса, 
и росту идеологической под­
готовки каждого работника 
театра, укреплению дисципли­
ны, развитию инициативы 

В постановлении собрания 
коммунисты театра наметили 
программу идейно-творче- 
ского роста коллектива и за­
верили Центральный Комитет 
КПСС, что они отдадут все 
силы, талант и вдохновение 
для воплощения в жизнь 
программы к
ительства, 
съездом партии.

В работе собрания принял 
участие заведующий Отде­
лом культуры ЦК КПСС 
В. Ф. Шауро.

И. БЕЛЬДИНСКИЙ.

мы культурного стро- 
іа, выдвинутой ЗОСѴІ


