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статки. Мне кажется, сказал 
А. Рыбнов, что со стороны пар­
тийного комитета не было доста­
точного контроля за  работой 
парторганизации оперы и опер­
ной канцелярии.

За  последний год активизиро­
вал свою работу Художествен­
ный совет. Горячо обсуждались 
репертуарные планы театра. Ес­
тественно, что новый репертуар 
должен планироваться с учетом 
конкретных исполнителей, кото­
рые есть в театре. Именно так был 
включен в план «Лоэнгрин» — 
гениальное произведение Р. Ваг­
нера. Я выступил с предложени­
ем об опере IX. Чайковского «Ма­
зепа». основываясь на том, что 
опера Хорошо расходится по на­
шим ведущим певцам. Кроме то­
го, нам нужно обратиться прежде 
всего к нашей национальной опе­
ре, имея в виду и предстоящие 
обменные гастроли с «Ла Скала». 
Запланированный вслед за «Ки­
тежем» на апрель выпуск «Ло- 
энгрина», в котором большая 
роль отводится хору, просто 
не возможен. В решении этого 
вопроса обязан принять участие 
и оказать свое влияние партком.

Сейчас театр готовится к  выпу­
ску оперы «Сказание б невиди­
мом граде Китеже», которая дол­
ж на выйти в декабре с. г. Надо, 
чтобы партком приглашал на 
свои заседания руководителей 
постановки, выяснял, что мешает 
им в  работе, то есть должен быть 
тесный контакт о  постановочной 
группой. Тогда недостатки, кото­
рые возникают в ходе работы, 
могут быть своевременно исклю­
чены.
■ Далее А. Рыбнов высказался за 

восстановление таких спектаклей 
из репертуара театра, как «Сад­
ко», «Дон Карлос», рассказал о по­
ложительном опыте тщательного 
переноса «Царской невесты» из 
КДС н а  сцену театра.

Г ЛАВНЫЙ дирижер Ю. Симо­
нов в своем выступлении от­

метил, что с начала 1983 года в 
театре существенно улучшилась 
общая атмосфера и особенно в 
оперной труппе. Дух доброжела­
тельства все чаще сопровождает 
нашу работу. Оживилась работа 
цехового комитета и партийного 
бюро оперы. Идет перестройка 
работы коллектива.

Остановившись на вопросе о га­
стролях оперной труппы по стра­
не, Ю. Симонов сказал, что они, 
как  правило, не обеспечены луч­
шими составами и  лучшими спек­
таклями, отметил правомерность 
в Большом театре эксперимен­
тальных спектаклей, остановился 
на трудностях, связанных с пока­
зом большого количества назва­
ний и занятостью в репертуаре 
солистов.

З а  последнее время усилилось 
внимание к  работе над русской 
классикой. Большие достижения 
у  нас в работе оркестра. Стал 
выше его исполнительский и ху­
дожественный уровень. Но есть 
в  оркестре и проблемы, отметил 
Ю. Симонов. Это — большая за­
грузка артистов, отсутствие пре­
имуществ, в сравнении с другими 
оркестрами театров Москвы, Ле­
нинграда и Киева. Значительные 
трудности в коллективе хора — 
недокомплект, большая текучесть 
кадров, много работы.

Ю. Симонов заметил, что в га­
зете «Советский артист» слиш­
ком много информационного и 
юбилейно-хвалебного материала, 
поэтому надо больше уделить 
внимания проблемным темам, 
критическим замечаниям.'

Ряд вопросов, о которых я  го­
ворил, сказал Ю. Симонов, пере­
ходят из сезона в сезон, обсужда­
ются из собрания в  собрание. Ес­
тественно, что некоторые вопро­
сы нельзя реш ить сразу, а неко­
торые — .решить вообще трудно. 
Но это не означает, что эти воп­
росы не надо ставить, — наобо­
рот, вместе с партийной органи­
зацией надо взяться за решение 
сложных и очень важных для 
жизни Большого театра вопросов.

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ директор те­
атра и КДС С. Лушин основ­

ное внимание в  своем выступле­
нии уделил вопросам, связанным 
с задачами, поставленными 
Церед деятелями искусства июнь­

ским (1983 г.) Пленумом ЦК 
КПСС.

«Большой вклад в обогащение 
духовной жизни трудящихся, в 
их воспитание на коммунистиче­
ских идеалах вносят литература 
и искусство социалистического 
реализма». Эти слова из поста­
новления июньского (1983 г.) Пле­
нума Ц К КПСС как нельзя более 
точно определяют место, роль и 
задачи деятелей искусства на 
современном этапе развития на­
шего общества, сказал С. Лушин. 
В том числе и коллектива Боль­
шого театра и КДС.

Музыкальный театр всегда был 
и  будет огромной силой, которая 
способна вдохновить человека и 
на ратный подвиг, и на мирный 
труд.

Пленум отметил, что успех 
идеологической работы во мно­
гом зависит от того, насколько 
каждая партийная организация 
будет глубоко вникать в ее со­
держание, всемерно повышая 
роль парторганизаций как ядра 
трудовых коллективов, подни­
мать их ответственность за вос­
питание трудящихся, за укрепле­
ние организованности, дисципли­
ны. Речь идет о том, чтобы каж­
дый коммунист был проводником 
линии партии, примером высокой 
убежденности, самоотверженнос­
ти в работе, непримиримости ко 
всякого рода отступлениям от на­
шей морали. От ответственности 
коммунистов в решении всех на­
ших дел зависят творческие и 
производственные результаты ра­
боты в коллективах, точная пла­
новая и исполнительская дисцип­
лина, наконец, морально-психо­
логический климат, который дол­
жен способствовать наиболее пол­
ному раскрытию лучших черт 
человека.

Идейно - нравственное состоя­
ние коллектива, его настрой скла­
дываются из многих факторов, 
зависящих друт от друга, влияю-, 
щих друг н а  друга. Союз едино­
мышленников — это не только 
театр в целом, но и отдельные 
его коллективы, цехи, где каж­
дый не только хорошо работает,, 
но и заботится об успехах своих 
товарищей.'

Когда мы говорим о воспита­
тельной работе в Большом теат­
ре, то имеем в виду не только вос­
питательную, нравственную си­
лу, которую имеет искусство 
Большого театра, но и ежеднев­
ную, направленную работу внут­
ри коллектива.

Сегодня достаточно говорилось 
об успехах нашего театра, но пар­
тия ориентирует нас на подлин­
но самокритичное и деловое отно­
шение к нерешенным вопросам. 
Мы не добились еще подлинной 
эффективности политико-воспи­
тательной работы, тесной связи 
ее с нравственным и трудовым 
воспитанием. В жизни театра 
имеют место явления и факты, 
требующие дальнейшего усиле­
ния воспитательной работы. Кол­
легия Министерства культуры 
СССР своим постановлением да­
ла нам четкую программу улуч­
шения идейно-политического вос­
питания в коллективе Большого 
театра и КДС. О ходе выполне­
ния его сегодня говорилось и в до­
кладе, и  в  выступлениях. Однако 
свою актуальность постановление 
сохраняет до сегодняшнего дня. 
В частности,- это касается вопро­
сов экономики. Крайне медленно 
идет работа по снижению стои­
мости новых постановок.

Сегодня уже говорилось о том, 
что мы добились определенных 
сдвигов в вопросах формирования 
репертуара. Партийный комитет, 
дирекция приняли действенные 
меры в этом направлении. Одна­
ко с прокатом спектаклей. еще 
много проблем.

Новому составу парткома сле­
дует вести решительную борьбу 
с любыми формами нарушения 
творческой, а значит, трудовой 
дисциплины, которая должна 
быть одна для всех, независимо от 
званий, заслуг или стажа работы. 
Мощным средством решения вос­
питательных задач является со­
циалистическое соревнование, в 
ходе которого коллектив сплачи­
вается’' общей целью, происходит 
бескорыстный обмен опытом, 
развивается наставничество и 
взаимопомощь.

Много мы должны спросить с

коммунистов - руково д и т е л  е й. 
Большинство из них — опытные, 
авторитетные люди, но есть и та­
кие, кто слабо участвует в обще­
ственной жизни, неправильно 
ведет себя в возникающих в . те­
атре многочисленных ситуациях, 
не умеет занять твердую, прин­
ципиальную позицию. Партком 
и в дальнейшем должен широко 
заслушивать отчеты коммунис­
тов-руководителей, придавая это­
му надлежащую гласность.

Надо обеспечить широкое раз­
вертывание в  коллективе крити­
ки и самокритики, действенность 
выступлений, создать такую об­
становку, чтобы коммунисты бы­
ли уверены в том, что принци­
пиальная критика, деловые пред­
ложения будут восприняты доб­
рожелательно, получат поддерж­
ку.

Материалы прошедшего весной 
1983 года пленума МГК КПСС, 
вопросы, обсуждавшиеся н а  нем, 
ставят конкретные задачи перед 
всеми первичными партийными 
организациями, в том числе и 
перед парторганизациями твор­
ческих коллективов. Сейчас, ког­
да такое важное значение прида­
ется превращению Москвы в об­
разцовый коммунистический го­
род, на этом благородном попри­
ще найдет применение своему та­
ланту, своим способностям каж ­
дый деятель искусства.

Наша партийная организация не 
раз показывала, что ей под силу 
решение сложных и ответствен­
ных задач как работников идео­
логического фронта, как помощ­
ников партии в нравственном, 
эстетическом воспитании трудя­
щихся. Решению этих задач, про­
паганде искусства Большого 
театра СССР будет посвящена 
вся последующая деятельность 
Большого театра и КДС. И в том, 
чтобы эта деятельность дала по­
ложительные результаты, аван­
гардная роль принадлежит нашей 
партийной организации, ответст­
венному и серьезному отноше­
нию коммунистов к  порученному 
им делу.

ДОКЛАД партийного «рдейте 
та и выступления вызыва­

ют чувство удовлетворения пото­
му, что за отчетный период про­
делана действительно большая 
работа, достигнуты определен­
ные положительные результаты 
и в. развитии искусства Большо­
го театра, и в совершенствовании 
всей организационно-творческой 
структуры, творческого процесса 
в Большом театре. Думаю, что 
драв докладчик и выступавшие, 
говоря о том, что нужно и  даль­
ше улучшать работу, сказал в 
своем выступлении заместитель 
министра культуры СССР Г. Ива­
нов.
. Г. Иванов подчеркнул необхо­

димость поднять роль партийной 
организации в решении творче­
ских вопросов, и в первую оче­
редь вопросов репертуара: соз­
дания новых произведений и со­
вершенствования текущего ре­
пертуара.

Остановившись на вопросах за­
рубежной деятельности Большо­
го театра, Г. Иванов сказал, что 
работу, связанную с гастролями 
коллектива, нужно совершенст­
вовать и дальше осуществлять 
по перспективному плану. Слож­
нее дело с индивидуальными га­
стролями дирижеров, режиссе­
ров, солистов. Министерство 
культуры-СССР ставит вопрос Об 
упорядочении этих гастролей, о 
сочетании . основной работы в 
Большом театре и работы за  ру­
бежом. Особенно важно правиль­
но решить этот вопрос в связи 
с возрастающей ролью дириже­
ров в творческой жизни театра.

В заключение Г. Иванов ска­
зал:

— Хотелось высказать пожела­
ние, чтобы партийный комитет и 
все коммунисты еще и еще раз 
вместе с руководством театра тща­
тельно и внимательно проанали­
зировали ход выполнения пяти­
летнего плана. Это особенно необ­
ходимо сейчас, когда после июнь­
ского (1983 г.) Пленума ЦК КПСС 
каждый трудовой коллектив 
уточняет, корректирует, • допол­
няет свою рабочую программу. 
Мне кажется,: это необходимо сде­
лать и коллективу Большого те­
атра, которому я  желаю дальней­
ших успехов.

З АТЕМ выступил первый сек­
ретарь Свердловского РК

КПСС.П. Хилькевич.
Нам, работникам районных ко­

митетов партии, приходится 
очень часто бывать на партий­
ных собраниях и партийных кон­
ференциях первичных парторга­
низаций, сказал П. Хилькевич, и 
мы делаем это с огромным удов­
летворением потому, что на та­
ких партийных собраниях, как 
сегодня, сам обогащаешься и за­
ражаешься оптимизмом, части­
цей коллективного разума, убеж­
даешься, что, опираясь на аван­
гардную роль коммунистов, мы 
сможем лучше и успешнее рабо­
тать и выполнять те задачи, ко­
торые поставлены перед нами 
XXVI съездом партии, постанов­
лениями ноябрьского (1982 г.) и 
июньского (1983 г.) Пленумов ЦК 
КПСС.

Ваша партийная организация 
пользуется большим авторитетом 
в Московской городской партий­
ной организации. Это основыва­
ется на платформе деятельности 
парторганизации Большого теат­
ра, на организующей роли ком­
мунистов. Этот авторитет связан 
с правильным пониманием вашей 
партийной организацией по­
ставленных задач, а именно — 
заботы о развитии советского ис­
кусства.

Хочу присоединить свой голос 
к  тем, кто дал оценку работы 
вашей партийной организации 
«ак удовлетворительной.

Я с большим интересом слушал 
и отчетный доклад, и все выступ­
ления и  должен сказать, что все 
выступления были интересными, 
в каждом из них содержится своя 
прогрессивная частица, свое ра­
циональное зерно. И я  думаю, что 
партийному комитету надо боль­
ше заниматься теми вопросами, 
о которых здесь говорили комму­
нисты, о чем говорил заместитель 
министра культуры Г. А. Иванов. 
Надо своими средствами улуч­
шать вопросы качества производ­
ственной деятельности, вопросы 
планирования репертуара, разум­
нее... ̂ спользовдть твйрч§сісие ре­
сурсы. И здесь партийный коми­
тет обязан сказать свое слово. 
Надо строить и перестраивать 
свою работу в строгом соответст­
вии с решениями ноябрьского 
(1982 г.) Пленума ЦК КПСС.

П. Хилькевич передал всему 
коллективу благодарность за уча­
стие в проведении празднования 
66-й годовщины Великого Ок-

Телеграмма из Ташкента
В адрес театра поступила следующая правительственная теле­

грамма.
Москва. Большой театр. Лушину.
Уважаемый Станислав Александрович!
Разрешите передать через Вас самые сердечные. поздравления 

Министерства культуры Узбекистана с присуждением Государствен­
ной премии Узбекской ССР имени Хамзы глубокоуважаемым и до­
рогим товарищам — Григоровичу Юрию Николаевичу, Копылову 
Александру Александровичу, Золотареву Николаю Николаевичу,. 
Скотт Юламей Генриховне, Палко Юрию Викторовичу, Михальчен­
ко Алле Анатольевне; Лазареву Алексею Алексеевичу — за поста­
новку балета «Индийская поэма» на сцене Большого театра СССР.

Министр культуры Узбекистана 
., 3 . РАХИМБАБАЕВА.

СЕРДЕЧНОЕ
ПОЗДРАВЛЕНИЕ

В адрес генерального директо­
ра Большого театра и КДС 
С. А. Лушина поступило следую­
щее письмо:

«Уважаемый, доротой Стани­
слав Александрович!

Позвольте поздравить Вас от 
всего сердца с годовщиной Ок­
тябрьской социалистической ре­
волюции и пожелать Вам и через 
Ваше любезное посредство всей 
великой семье замечательнейших 
работников Большого театра 
крепкого здоровья и полного сча­
стья на благо процветания совет­
ского оперного и балетного искус­
ства, прочно стоящих на предель­
ной вершине театральной культу­
ры  всего мира. .

Искренне Ваш _
Николай БЕНУА».

тября. Праздник прошел под зна­
ком тесного сплочения вокруг 
Политбюро ЦК и продемонстри­
ровал всему миру это сплочение. 
Хотелось, чтобы на демонстрации 
коллектив был представлен про­
порционально всеми подразделе­
ниями, чтобы в демонстрации 
участвовали и ведущие солисты.

В докладе, отметил П. Хильке­
вич, и в выступлениях руководи­
телей подразделений прозвучала 
озабоченность по поводу дисцип­
лины. Вы знаете, что партия по­
требовала резкого поворота, и в ' 
городе идет интенсивная работа 
по укреплению дисциплины на 
всех участках. Думаю, что ваш 
партийный комитет этим должен 
заниматься более плодотворно и  
настойчиво.

Хочу затронуть еще один воп­
рос, который прозвучал здесь, мо­
жет быть, недостаточно, — это во­
прос идеологии. В докладе было 
сказано, что в театре, в том чис­
ле партийным комитетом, прово­
дится большая работа в этом на­
правлении. Вы знаете, что реше­
ния иіоньского (1983 г.) Пленума 
ЦК КПСС потребовали измене­
ния коренным образом стиля 
партийной работы. Л  в этом на­
правлении надо работать партий­
ному комитету. Надо провести, 
творческое, углубленное изуче­
ние материалов июньского Пле­
нума, заняться дальнейшим изу­
чением современных проблем и  
задач, стоящих перед всеми нами,, 
о чем говорил товарищ Ю. В. Ан­
дропов в своей речи на Пленуме,, 
в своих последних заявлениях,, 
в ответах газете «Правда».

Вот программа работы партий­
ного комитета, и вам надо доби­
ваться, чтобы каждый спектакль 
был достоин Большого театра,, 
чтобы каждый спектакль прохо­
дил как премьера, чтобы каждый 
спектакль становился достиже­
нием в жизни вашего коллекти­
ва. Надо поднимать уровень пар­
тийной работы, а основа ее — 
выполнять постановления, при­
нятые Центральным Комитетом: 
партии, Московским городским 
комитетом партии, и собственные 

• решений, "ПЪдаимать авторитет и  
боеспособность цеховых партор­
ганизаций. Нужно повысить от­
ветственность любого коллекти­
ва, мобилизующую авангардную» 
роль коммунистов.

Организаторская функция пар-, 
тийного комитета — направить, 
усилия всего коллектива на ре­
шение стоящих перед ним ответ­
ственных задач.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Продолжается подписка на : 
газету «Советский артист» ! 
на 1984 год.

Стоимость годовой подпис- ; 
ки 88 коп. і.

В связи с изменением цеп 
на почтовые отправления 
установлена новая цена на 
газету с доставкой на дом —г . 
3 руб. 96 коп.

Работники Большого теат­
ра и Кремлевского Дворца 
съездов оформляют подписку 
через уполномоченных цехо­
вых комитетов. і

Пенсионеры театра офор­
мляют подписку через упол­
номоченных Совета ветера­
нов, которые дежурят в  зда­
нии дирекции на третьем 
этаже по вторникам и  чет­
вергам с 12 до 14 часов.
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