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1Немного переиначив известное выражение 
Белинского, можно было бы сказать: мало то­
го, чтобы явился театр; сперва нужно, чтоб 
было для кого являться ему... Сравнительно 
молодой Ростовский ТЮЗ имени Ленинского 
комсомола еще не добился полного взаимопо­
нимания с одной из категорий своих зрителей 
— школьниками. О разных причинах этого 
шел разговор в статье «Происшествие в бену­
аре», опубликованной «Комсомольцем» 8 ян­
варя 1974 года. •.

Возвращаясь к проблемам, затронутым в'

статье, мы организовали встречу работников 
театра и Педагогов. В ней участвовали дирек 
тор театра юного зрителя А. И. Филиппов, 
главный режиссер В. А. Молчанов, режиссер 
Ю. И. Еремин, заведующая литературной ча­
стью театра И. В. Мельницкая, заведующая 
городским школьным методическим кабинетом 
Г. П. Чурилова, арсаннзатор внеклассной ра­
боты 39-й средней школы Н. П. Щербинина 
Вцлй встречу журналисты «Комсомольца 
Н/Герман у А. Приема, f

Н. ГЕРМАН: Вопросами,
волнующими педагогов и ра­
ботников театра, являются прин­
ципы организации зрителя, сте­
пень подготовленности школь­
ников к восприятию спектаклей 
и работа, которую в этом не­
прав ленни должны вести педа­
гогические коллективы. Каковы 
связи между театром и школа­
ми? В чем перспектива их от­
ношений? Что делает театр, 
отмечающий сейчас десятиле­
тие, для того, чтобы найти путь 
к сердцам своих юных зрите­
лей?

Г. П. ЧУРИЛОВА: — Чем 
можно объяснить сложные от­
ношения школы н театра? ,Мы 
часто нс умеем помочь театру 
выполнить те хорошие планы,, 
которые он намечает.’ Не воз­
буждаем интерес у детей н 
школьных работников к театру. 
Получается так, что родители 
очень заняты, не имеют возмож­
ности, а иногда и не хотят уде­
лять внимание своим детям. 
Редко сами бывают в театре, 
тем. более в юношеском. Детей 
надо готовить к посещению теат­
ра. Срывы, некрасивое поведе­
ние в его стенах объясняется, 
вероятно», тем, что ребята .не 
подготовлены, не настроены 
правильно.

Какие практические шаги мы 
думаем предпринять? У нас на­
мечен большой семинар н кур­
сы классных руководителей. В 
центре внимания и семинара, и 
курсов будет вопрос эстетиче­
ского воспитания учащихся. 
Мы хотим пригласить руководи­
телей театра юного зрителя вы­
ступить перед учителями. По­
ищем и такие формы работы, 
как создание клубов любителей 
театрального искусства, встре­
чи артистов с педагогами и 
школьниками...

Н. ГЕРМАН: — Вы говори­
ли о влиянии родителей, о том, 
ило пассивность детей рождает­
ся в семье. Но. встречаясь с 
очень многими учителями, мы 
замечаем эту же самую яассив- 
яюсть у них. И мне кажется, 
что эта пассивность возникает 
не только из-за их большой за­
нятости, а есть н какие-то дру­
гие причины. Неловко говорить, 
но нс все из них выглядят эсте­
тически более подготовленными, 
чем их ученики.

И. В. МЕЛЬНИЦКАЯ:— Вот, 
по-моему, определяется очень 
важная задача — воспитание 
воспитателей — учителей и, с 
другой стороны — роди­
телей. Из театра доходить 
до родителей сложно. А • для
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нас очень важно, чтобы'на спек­
такли приходили ребята Ъ ро­
дителями. Кстати -говоря, иуддя 
родителей это самый верйьм 
путь к сердцам детёй. На собра­
ниях, которые^в школе регуляр­
но проводил; учителя должнщ; 
говорить родителям, .чтобы оНП 
вместе с детьми ходили хотя бы 
в те же самые культпоходы, ко­
торые организует щкола. От 
школы; От педагогов должен ид­
ти такой импульс.

Н. ГЕРМАН: — Хотелось 0ы 
понять еще одну вещь. Нередкб 
приходят на молодежные спек­
такли школьники пятых-шестых 
классов. А в» этом же театре 
идут и спектакли именно для 
такого возраста. Кто нм так 
продал* билеты? Недавно, на 
пример, смотрели «Бравого сол­
дата Швейка» пятиклассники и 
шестиклассники 13-й школы.
Не принес пользы эТОт спек­
такль школьникам, они просто 
не созрели еще до понимания 
таких произведения...

Ю. И. ЕРЕМИН: — Пред- 
ставляеуе, на этом,спектакле , 
была учительница литературы, 
которая не.читала д Бравого сол­
дата Швейка». Дети — ЭТО чут­
кий организм, так или - ин^чс 
Они' проверяют свои- поступки 
мнением и поступками взрос-
^у. хорошо, сейчас вск*дети 

сыты, одеть», обуты. Прекрасно 
общество, которое добилось это­
го. А-что дальше? Дальше мы 
должны воспитывать Чффмуни- 
стическое мировоззрение/' раз­
рабатывать духовную сферу на­
шего молодого человека. Начи­
ная с caMorq младшего-возра;- 
та. Формы нашей работы долж­
ны быть гибки и современны, я 
пока наш театр и педагогические 
организации таких фбрм не на­
шли. Аксиома, что если -в 
семье пьет отец, то мы рискуем 
через какое-то время встретить 
пьяннцу-сына^геслн учитеШ» ля- 
тёратуры не датаег и |ш андат. 
что ф{ смотри?; "йа чТо он ведет 
детей* значит, мы Шь
целый класс будет дуфвщг ;те- 
подготмЬенвыи. З'дСсм дело за­
ключается нс в том. чтодрохо 
организован зритель.1 Театр 
думает зрителя. Нужно вести 
поиски в другом плане — в 
ДуТОвйой атмосфере сегодняш­
него ребенка, сегодняшнего пцд- 

] ростка и сегодняшнего молодо-Д* 
го человека. Врт в чем вопрос.

Н. П. ЩЕРБИНИНА: — Я 
уже девятый год явдяюсь орга­
низатором рненлаёс^о.й работы, 
а в этом году координирую ио- 
сёщенне школами нашего Ле­

нинского района театра юного 
зрителя. Замечаю. что многие 
учителя и организаторы вне­
классной работы-в театр не хо­
дят. нс знают егб, а высказыва­
ются зачастую эчеиь категория-- 
но: тёатр^п^Ьх<мё, спектакли не?- 
интересийеи щрают плохо. Но 
вот если бщ о педагоге сказали, 
не побывав^на его уроках,- .что 
он никуда не годный учитель, 
ему было бы обидно, и такую 
оценку он воспринял бы как яв­
но необъективную. В ТЮЗе я 
бываю часто и вижу, как добро­
совестно. кропотливо, увлечен­
но работает весь его коллектив.

11р$вда,ч мйе ' думается, что 
маловато все-таки. спектаклей 
ставится для наших малышей, 
для октябрят. Кроме того, . хо­
рошо бы театру иметь реперту­
арный план не только на месяц 
или нолмесяца вперед, но и на 
больший срок, скажем, на пол­
года, ЧТОбы мы могли, напри­
мер, собраться и решить, когда 
какая школа идет, какой спек­
такль, кацрй возрастной группе 
показать. Мы тогда планирова­
ли бы. какие можно встречи 
провести, какие выставки орга­
низовать, Ведь помимо прос­
мотра должна быть еще другая 
работа — обсуждения, сочине­
ния. выставки рисунков, лепки. 
Такая работа, которая направ­
лена на развитие у детей твор- 
Ч 0С В ОЙ мысли.

А. ПРИИМА: — Я виима- 
тсльне слушал все, что здесь 
говорилось, и меня, признаться, 
насторожила одна деталь. Раз­
говор ведется о нравственном и 
эстетическом просвещении зри­
теля. В то же время мы. навер­
ное, не должны забывать я о 
том. что зритель имеет свои 
суждения и не всегда положи­
тельно оценивает спектакля 
ТЮЗа... В театре идет, скажем, 
спектакль «Как дела, молодой 
человек?». Сзади меня сидят 
старшеклассницы. И когда две 
девочки говорят: «Ах, опять 
семейный конфликт* — это на­
водит меня на некоторые огор­
чительные размышления. Ин­
сценировка, по-моему, чрезвы­
чайно неудачная, написана по 
литературным канонам школь­
ных учебников, по раскладочке: 
вот вам одна проблема, вот вто­
рая, вот третья... Когда пьеса 
подобного рода выносится иа 
суд школьника - старшеклассни­
ка и этот человек извлекает 
только то, что здесь на поверх­
ности лежат «конфликты», — 
из такого опыта театр, навер­
ное. должен извлекать уро­
ки и для себя. Нс только в том

смысле, что зритель плох, во 
и в том, что надо как-то более 
серьезно относиться к подбору
репертуара.

И. ГЕРМАН,:..*— Как я пони­
мал, вы говорите вот о чем. До­
пустим, путем распространения 
билетов или еще каким-то 
юный зритель уже пришел в 
театр. Вот уже он сидит, вот 
Открылся занавес’ Но теперь, 
когда начинается действие, ког­
да вступает в свои права театр 
— здесь уже в общем-то от 
Театра зависит, останется ли 
этот человек равнодушным, бу- 
дует ли он сидеть и смотреть по 
сторонам, разговаривать с сосе­
дом или его захватит спек­
такль... Это уже зависит от вы­
бора пьесы, от того, как постав­
лен и оформлен спектакль, как 
пграют актеры. Хотелось бы ус­
лышать о каком-то общем на­
правлении. общих принципах 
именно этого театра. Ростовско­
го ТЮЗа, принципах, создающих 
его лицо.

В. А. МОЛЧАНОВ: — Это
очень сложный, очень большой 
разговор.

A. ПРИИМА: — Понятно, 
что поднимается круг вопросов, 
лежащих в русле каких-то тем.
HO..V

B. А. МОЛЧАНОВ: — Вот 
хотя бы один из принципов: мы

•не хотим плестись в обозе. Мы 
взяли пьесу Кунаева «Я ваша 
тетя», потому что это его пер­
вая пьеса; мы берем сейчас пье­
су болгарского драматурга, ко­
торого в Советском Союзе еще 
никто нс видел, мы первыми 
подготовили спектакль по пьесе 
«Дважды Вова», мы поставили 
одни из первых «А вот что бы 
ты выбрал?», мы поставили пер­
выми «Орфея» Жуховицкого. 
Почему? Надо искать, надо 
брать ira свои плечи ответствен­
ность первооткрывателей. Мы 
выбираем то, что. на наш 
взгляд, может звучать совре­
менно. Поэтому зачастую мы 
берем пьесу, несмотря на какие- 
то ее несовершенства, если в 
ней есть проблема, которая мо­
жет заинтересовать и театр, и 
зрителя.

А. И. ФИЛИППОВ: — Сей- 
час в ТЮЗе сформирована хо­
рошая труппа. Работают люди 
увлеченные. способные, дума­
ющие. У театра большие пла­
ны. И. возвращаясь к началу 
нашего разговора. . надеемся, 
что наша деятельность получит 
поддержку и гороно, и педаго­
гов города.

Г. П: ЧУРИЛОВА: — Мы,
конечно, будем оказывать та- 
Йую поддержку. Задача гороно 
сЬйчас — воспитывать органи­
заторов внеклассной работы, ко­
торые могли бы правильно вее- 
Дн рабЬту и с учителями, и со 
школьниками, и р, родителям!!. 
Я являюсь заместителем пред­
седателя городского педагоги­
ческого общества. Мы хотим 
организовать секцию Эстетиче­
ского воспитания и'создать ро­
дительские университеты во 
всех районах Ростова. Могу ска­
зать. что для нас проблема свя­
зи школ с Театром юного зрите­
ля будет проблемойномер один.


