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ВОПРОСЫПород театром русской драмы в предстоящем 1938 году стоит ряд ответственных задач, как в обла­сти творческой, так и в области организационной.Репертуар театра как будто приемлем и но вызывает больших возражений. Наряду с актуальной советской тематикой, театр систе­матически даст лучшие образцы мировой и русской классики. Та­кие авторы, как Горький и ОстрО'В- ский, ив года л» год ив сходят со сцоны театра. В этом сезоне осу­ществлены постановки «Женитьба Фигаро» Бомарше, «На дне» Горь­кого, «На берегу Невы» Тренева и «Очтомт ставка» бр. Тур. До лета театр намерен показать днепро­петровскому зрителю одну ив наи­более интересных пьес А. И. Ост­ровского «Боспридаппица*, п ьесу Рахмапова «Беспокойная старость», Никулина «Порт-Артур», «Дружбу» Гусеюа и «Міаічохіу» Опоре Бальза­ка.Тем не менее репертуар нашего

театра имеет пробелы. Мы чрез­вычайно робко боремся за Шекспи­ра. За 10 лет театр показал всего лишь две ого пьесы: «Укірощевие строптивой» и «Отелло». Театр ни разу но ставил произведений Лопе дѳ-Вега, Мольера, Гольдони, Лер­монтова, а зрителя эти авторы ин­тересуют. В 1938 году тратр дол­жен поставить одну из ньос Ш ек­спира и, возможиб, «Маскарад» Лермонтова.Включение в репертуар одной из лучших пьес Бальзака «Мачеха», ознакомлению зрителя с образцом ; драматургического письма Бальза­ка будет достижением театра.Но дело, иоііютио, тіо только в , репертуаре. Дело в культуре вы­пускаемых спектаклей, в том, на­сколько глубоко коллективом теат­ра усваивается реалистический ме­тод. И тут, надо признаться, дело обстоит хуже. Культура наших спектаклей но всегда на достаточ­ной высоте, зачастую театр оказы­вается еще в плену упрощенства

в раскрытии образов, вульгарного социологипма и схематизма в об­щей трактовке пьес.Овладение реалистическим мето­дом искусства—  дело и© щростоо. О,ію требует ндатойвдвой, кропот­ливой іработы коиглеіктіиіва ora про­тяжении ряда лет, требует боль­шой муймуры, іапсмблеівой сла- жѳииююти. Всю это предполагает и ( сооивотствующучо КуДІ.туірИ'О-ІМІіСПИ- татольпую, шпорце окую работу, а это связано с целым рядом наболев- нмх вопросов: с оібошііомепппим креп- пото политического (руившедства, Іо текучестью состава, прочной ма- I терналыю - фшиапсовой базой.[ Театр русской драмы за К) лет своого существования неоднократ­но разваливался вражескими ! контрреволюционными! агентами, пролезавшими к ого руководству. После четырех лет своего суще­ствования театр был до основания дезорганизован. Он был выселок из своого помещения, ценнейшее иму­щество —  богатейшая костюмер­ная, стильная мебель были расхи­щены и разбазароны, прокраспая /группа разогнана. На, пятом году ! своого существовании театр начал ’ свою жизнь заново, и, но успел оправиться, как вторично был под­вержен вредительской деятель-’ нюсти троцкіите'ко - бутаірптежих бандитов.

Естественно, что русский театр, как никакой другой, нуждается в поддержке, в организационном ук­реплении. Эта проблема очень остро сейиас стоит перед театром. А между том директором театра ныне является Подан —  ставлен­ник врагов парода. Политика По­дана, направленная на разрушенію дола, сокращен,ие> труппы, разбаза­ривание ценных для театра работ­ников, идет вразрез с м ятеж ам и советского театра.Переход театра со следующего сезона в новое помещение, ныне занимаемое театром имени Ш ев­ченко, вне, цепкого сомнения, соз­даст предпосылки; для более ус­пешной творческой работы.Ио переходом в новое помеще­нии не решаются все вопросы. Об­служивание зрителя во всех теат­рах города на сегодняшний день стоит на чрезвычайно пивком уров­не. Давка у ,вешалок, отсутствію удобных, культурных фойе —  при таком положении театр не может стать местом подлинного культур­ного отдыха. Это требует затра­ты определенных средств.Сцена, театра им. Шевченко мелка, ів « В  отоутотівуот необхо­димая арьор-сцоиа, нет складских помещений, поделочных мастерских и т. д. Таким образом, для того, чтобы превратить нынешнее поме­щение театра им. Шевченко в

удобный оовотммн? театр, необ­ходимо еще много поработать.Остро стоит вопрос с кадрами. Иаш театр имеет ряд высококва- лифи'Цнроваипых мастеірон сцоны. Этот состав в овоей основе каче­ственно хорош, но количественно он «ал и нуждается в расширении. В нашу труппу необходимо влить крупные актерские сады, обеспе­чивая этих новых работников хо­рошими бытовыми и производст­венными условиями. А условия эти надо создавать. Пока в этой обла­сти мало сделано. Квартир для ра- боттмон мжуісістіо до екх нор пет и неизвестно, когда они будут. Стройка дома работников искусств идет чрезвычайно медлѳпно. А без этого все разговоры о закреплении состава останутся только разгово­рами. До -сих пор не оргднизсади клуб работников искусств, хотя за последние годы не было конфе­ренции или собрания работников искусств, где бы об этой по го­ворилось.Необходимо, чтобы помощь, ко­торую за последнее время оказы­вают театру областные и город­ские оргаігиоацэд, была постоян­ной и копюрстоой. Это создаст предпосылки для успешного раз­решения оргапи'запиоиньгх и хо- зяйсчжяііных вопросов, ото помо­жет дальнейшему пода му п рас­цвету нашего театра.


