
ЗАРГЬЬЖОИ 4;
З а б а с т о в к а  

в «М етрополитен
опера»

Очередной сезон в знаменитом американском опер, 
ном театре в этом году открывается с почти двухмесяч­
ным опозданием, вызванным конфликтом между 
оркестрантами и администрацией. На требования музы­
кантов, выступивших в защиту своих законных прав, 
руководители и попечители «Метрополитен-опера» от­
ветили фактически локаутом, объявив об отмене всех 
спектаклей, затем обрушили на забастовщиков волну 
клеветы, с готовностью подхваченной буржуазной прес. 
сой. Однако в итоге требования оркестрантов были 
удовлетворены, сообщает газета американских комму­
нистов, публикуя перепечатываемый ниже рассказ о 
забастовке в «Метрополитен-опера».

Роберт ХАРТ

«ДЕЙЛИ УОРЛД», НЬЮ-ЙОРК.
Это случилось в сентябре. 

Несмотря на отчаяние любите­
лей музыки, совет директоров 

нью-йоркского театра «Метро- 
полптен-опера» погасил огни 
рампы, захлопнул входные две­
ри плотнее, чем тарелки ли­
тавр, и отменил все представ­
ления сезона 1980/81 года. 
Причина — конфликт с 93 му­
зыкантами оркестра, которые 
настаивали на сокращении 
объема работы. Требования о 
сокращении рабочей недели 
уже несколько десятилетий не­
изменно звучат на профсоюз­
ных собраниях в Америке, но 
давно уже организованные вы­
ступления трудящихся за до­
стижение этой цели не привле­
кали столь большого внимания 
общественности,

Оркестранты добивались то­
го, чтобы каждый из них ис­
пользовался только в четырех, 
а не в пяти, как сейчас, еже­
недельных спектаклях за счет 
привлечения внештатных му­
зыкантов. По утверждению 
Джеймса Ливайна, художе­
ственного руководителя и глав­
ного дирижера театра, количе­
ство опер, исполняемых в не­
делю, при этом не уменьши­
лось бы, не пострадало бы и 
качество исполнения произве­
дений. Джеймс Ливайн заве­
рил, что внештатные музыкан­
ты, уже подменяющие посто­
янный состав, нисколько не ус­
тупают в мастерстве и вполне 
могут участвовать в выступ­
лениях, если будут допущены 
к совместным репетициям.

Руководство театра не шло* 
на уступки, прикрываясь эко­
номическими аргументами сом­
нительного характера и тума­
ном риторических фРаз по по" 
воду художественного уровня, 
профессиональной гордости, 
социального престижа и т. п.

Дело в том, что во время 
обычного театрального сезона, 
продолжающегося с сентября 
по апрель, «Метрополитен-опе­
ра.) дает представление каж­
дый вечер, за исключением во­
скресений. Зато в субботу уст- 
раігвяетгя еЩё и утренний 
спектакль. Репертуар сезона 
1980/81 года составили 25 
опер. Одно и то же произведе­
ние может показываться один 
или два раза на протяжении 
двух месяцев, но не два дня 
подряд, поскольку ведущие 
певцы, как и бейсболисты, 
должны отдыхать между вы­
ступлениями. Предполагается, 
что в случае необходимости не 
только оркестр, но и хористы, 
кордебалет, рабочие сцены и 
другие члены почти двухтысяч­
ной труппы, непосоедственно 
занятые в постановке, могут 
работать подряд шесть дней в 
неделю.

По сбглашению, срок кото­
рого истек в октябре, инстру­
менталисты были обязаны ре­
петировать и исполнять с орке­
стром пять из семи спектаклей 
в неделю, хотя 40 процентам 
оркестрантов, играющих пре­
имущественно на духовых ин­
струментах, норма была огра-
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ничена четырьмя .спектаклями 
из семи. Даже при переводе 
оркестра на сокращенную не­
делю может оказаться, что 
иному музыканту придется ра­
ботать пять из шести дней не­
дели в зависимости от репер­
туара.

До 1966 года каждый из му- . 
зыкантов постоянного оркест­
ра, согласно трудовому согла­
шению, участвовал во всех се­
ми еженедельных спектаклях, 
но после пяти лет борьбы (шед­
шей с 1961 года) музыканты 
добились ограничения числа 
еженедельных выступлений до 
шести, хотя Энтони Блисс, тог­
дашний директор-распоряди­
тель театра, утверждал, что 
«художественные и экономиче­
ские условия исключают - воз­
можность удовлетворения это­
го требования». Оркестранты 
театра, входящие в трехсотты­
сячную Американскую феде­
рацию музыкантов, доказали, 
что Блисс, мягко говоря, был 
не прав. Два сезона спустя, 
когда музыканты добились пя­
тидневной рабочей недели, 
Блисс снова потерпел пораже­
ние, хотя его упорство задер­
жало открытка сезона на 15 
недель.

Теперь оркестранты, выдви­
гая свои требования, справед­
ливо подчеркивали, что в боль­
шинстве оперных и симфони­
ческих оркестров мира каж­
дый оркестрант бывает занят 
не более четырех раз в неде­
лю.

Административным дирек­
тором театра ныне является 
тот же Энтони Блисс, которо­
го время ничему не научило. 
Он с еще большим недоброже­
лательством относится к музы­
кантам, которых откровенно 
называет «рвачами». «У них,— 
говорит он об оркестрантах,— 
достает наглости требовать та­
ких же условий труда, как у 
музыкантов симфонического 
оркестра, которые играібт на 
сцене, на глазах у публики, а 
не в яме. Они требуют сокра­
щения продолжительности ра­
бочей недели только из зави­
сти к своим коллегам».

Администрация «Метропо-
лиген-опера», видимо, хотела
бы вернуть доброе старое вре­
мя, когда музыканты обходили 
слушателей с шапкой или под­
бирали брошенные монеты...

Решение администрации объ­
явить музыкантам и членам 
еще 16 профсоюзов локаут до 
истечения срока ранее заклю­
ченных контрактов и отсутст­
вие у нее стремления достиг­
нуть взаимовыгодного соглаше­
ния могли на целый сезон ли­
шить публику оперных спек­
таклей. Это обошлось бы те­
атру .в 7 миллионов долларов 
убытка, что в несколько раз 
превышает расходы, необходи­
мые для удовлетворения требо­
ваний оркестра и обеспечения 
бесперебойной работы театра. 
Эти действия представляются 
настолько нелепыми, что кое- 
кто из посвященных назвал не­
разумную тактику Блисса 
«опера-гейтом» по аналогии с 
известным уотергейтским скан­
далом.

Таковы перипетии борьбы 
коллектива музыкантов самого 
крупного оперного театра в 
нашей обделенной в культур­
ном отношении страны. Хотя |  
частое посещение оперы не­
доступно большинству населе­
ния, среди постоянных слуша- 
тедей театра «Метрополитен-

иго
опера» не только богачи. На 
галерку, где места дешевле, 
проникает и демократический 
дух. Уже на протяжении жиз­
ни двух поколений радиотран­
сляции с этой сцены обогаща­
ют духовную жизнь миллио­
нов американцев, а в послед­
нее время телевидение пре­
доставило возможность прак­
тически каждому хотя бы в не­
которой степени воочию ощу­
тить очарование оперы, как и 
балета и некоторых других 
классических видов искусства, 
прежде считавшихся привиле­
гией аристократов.

Если бы члены администра­
ции и совета попечителей 
«Метрополитен-опера» дейст­
вительно хотели сбалансиро­
вать бюджет театра и сделать 
культуру доступной массам, 
пни не пытались бы достичь 
этого за счет рядовых музы­
кантов, поскольку, как всем 
отлично известно, таким спо­
собом проблемы не решить. 
Речь идет о давно наболевшей 
проблеме получения государ­
ственных субсидий. Другие 
страны с гораздо меньшими 
экономическими во'імеж^-—,
стями тем не—менее ценят ис­
кусство значительно выше.

Можем дать совет, каким 
образом это сделать. Если два 
миллиарда долларов, выбрасы­
ваемых на постройку одной 
подводной лодки «Трайдент», 
перевести со счетов Пентагона 
на счет «Метрополитен-опера», 
то театр смог бы работать в 
течение целых двадцати лет, 
не взимая со зрителей платы 
за вход.

Современная оперная труп­
па не больше, чем школа, боль­
ница или пожарная служба, 
способна окупить себя. Опер­
ный театр, как и любое дру­
гое некоммерческое заведение, 
существует за счет субсидий, 
будь то вклады корпораций, 
не подлежащие обложению на­
логами, филантропические 
взносы или государственное 
финансирование, то есть день­
ги рядовых граждан, взимае­
мые из заработной платы в ви­
де налогов. Оперный театр по 
праву принадлежит тем, кто 
его оплачивает. Его деятель­
ность должны определять ши­
рокие массы, исходя из своих 
интересов, и когда-нибудь так 
будет и в США,


