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 АНГЛИИ есть сот­

ни талантливых ар­
тистов, однако боль­
шинство из них не 
может найти се­
бе соответствующе­

го применения. Только часть 
актеров работает по призва­

нию.
Хотя количество театров в

Англин стало меньше, чем 
дрсять лет назад, число мо­
лодых людей, которых соб­
лазняет сцена, постоянно ра- 

,'стот. Много лет назад изве­
стный драматург и актер 
Ноэл Ковард написал попу­
лярную до сих пор остро­
умную песню, в которой он 
с некоторым цинизмом сове­
товал «не пускать свою дочь 
на сцену», однако «дочери 
и сыновья» продолжают яв­
но игнорировать этот совет. 
Знаменитые актеры, такие, 

как Лоуренс Оливье, Иол 
Скофилд, Пегги Эшкрофт, 

Сибилла Торндайк и Ванес­
са Редгрейв, известны во 
всем мире. Однако существу­
ют еще согни и сотни акте­
ров. которые, посвятив себя 
театру, не .получают призна­
ния.

Национальная ассоциа­
ция работников театра и ки­
но, являющаяся профсоюзом 
актеров, певцов, танцо­
ров, артистов эстрады и те­
левидения, считает, что бо­
лее 70 процентов ее членов 
(ИЗ 20 тысяч человек) не име­
ют работы. В чем же состоит 
тогда соблазн, который за­
ставляет многих молодых лю­
дей ежегодно посвящать себя 
этому рискованному призва­
нию?

На днях я беседовал с од­
ной молодой актрисой, судь­
ба которой показательна как 
для ее поколения, так и для

ее профессии. Аните Фор­
стер (это ее псевдоним) 27 
лет. Она веселая, привлека­
тельная, очаровательная де­
вушка. Окончив школу в во­
семнадцать лет, она два го­
да училась в драматическом 
училище. Анита считала се­
бя счастливой, получив место
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в труппе театра в Стоке 
(Центральная Англия).

Провинциальные театры с 
постоянной труппой, такие, 
как в Бирмингеме, Гулле, 
Манчестере и в Глазго, широ­
ко известны. В них выросли 
многие известные театраль­
ные артисты и артисты ки­
но. Театр в Стоке менее из­
вестен. Однако, как и другие 
театры с постоянными труп­
пами, этот театр дает заме­
чательную подготовку моло­
дым актерам. «У меня оста­
лось самое приятное воспоми­
нание о театре в Стоке,— 
сказала Анита, — Мы играли 
все, от Шекспира до пьес 
современных драматургов. 
Раз в неделю или один раз 
и две недели мы ставили но­
вую пьесу. На это уходило 
все нише время. Репетиции 
начинались в десять часов 
утра и продолжались целый 
день с небольшим переры­
вом на обед, а вечером, как 
правило, был, к тому же 
спектакль. В шестидневную 
рабочую неделю мы регу­

лярно работали по десять- 
одиннадцать часов в день. Я 
получала 13 фунтов в неде­
лю. Это было немного, 
но мы были заняты це­
лый день, поэтому неку­
да было их тратить. Я 
жила вместе с другими чле­
нами группы. Одежду не по­

купала, потому что мы нику­
да не ходили, однако мне 
было неплохо».

Театры с постоянной труп­
пой являются коммерчески­
ми предприятиями (хотя, 
правда, режиссер, обычно 
является энтузиастом и не 
гонится за большой при­
былью). В больших городах 
театры могут получить дота­
цию от местных властей. Тем 
не менее большинство теат­
ров с постоянной труппой 
нуждается в поддержке.

После работы в театре в 
Стоке Анита получала не­
сколько раз предложения 
сниматься на телевидении. 
Потом ей удалось заключить 
договор на целый сезон, на 
четыре месяца в театре го­
рода Чичестера, расположен­
ного в живописной местно­
сти в 60 милях от Лондона.

Первым режиссером в Чн- 
честсре был знаменитый ак­
тер Лоуренс Оливье, кото­
рый совмещал свою работу с 
должностью главного режис­
сера Национал итого театра в

Лондоне. Нынешним режис­
сером является также изве­
стный актер Джон Клименте.

Смысл для молодой акт­
рисы работать в труппе те­
атра Чичестера состоит в 
том, что гига получает 
ценные уроки опытных ре­
жиссеров, возможность вы­

ступать вместе с националь­
ными знаменитостями, таки­
ми, как Джон Джилгад, Ро­
берт Стефане, Джоан Плоу­
райт, и другими. Зарплата в 
этом театре скромная, одна­
ко Анита не жаловалась. Ра­
бота в Чичестере дает хоро­
ший опыт.

В начале этого года Анита 
снялась в четырехсерийном 
фильме для коммерческого 
телевидения. С тех пор. од­
нако, у нее нет работы ни в 
театре, ни на радио, ни на 
телевидении. На самом де­
ле, из семи лет профессио­
нальной деятельности Анита 
чаще была без работы, не­
жели с работой.

Чтобы иметь достаточно 
денег на питание и кварти­
ру. актеры вынуждены ста­
новиться официантами в ка­
фе. ресторанах, барах, про­
давцами в магазинах. Аните 
повезло больше, чем другим. 
У нее есть временная рабо­
та по уикэндам. К тому же 
два раза в неделю по вече­
рам она официантка в ре­

сторане. Раз в неделю вече­
ром она посещает курсы, на 
которых учатся писать для 
театра. Днем она разучива­
ет тексты, а после работы 
пишет. У нее есть агент по 
найму на работу (ему Анита 
платит десять процентов от 
заработка, если он устроит 
ее в театр или на телевиде­
ние).

Такой способ зарабатывать 
па жизнь представляется 
мне ненадежным, а будущее 
Аниты неопределенным. Я 
спросил, не жалеет ли она о 
том, что стала актрисой. 
Анита не колебалась в отве­
те. «Я не могу представить 
себе, чем бы я могла зани­
маться еще,— ответила
она.— Я люблю театр и не 
могу жить без него. Мне 
знакомы неуверенность, кру­
шение надежд, однако с 
этим приходится мириться».

После окончания войны 
сотни театров закрылись, не 
■выдержав конкуренции с 
телевидением. Как компенси­
рующий фактор, радио я те­
левидение дают определен­
ную занятость для актеров, 
однако предложение все еше 
превышает спрос.

Национальная ассоциация 
работников театра н кино, 
которая существует на протя­
жении 42 лет, добилась ус­
пехов в борьбе за установле­
ние среднего минимума оп­
латы и в создании опреде­
ленных условий для актеров. 
Однако все это связано с тя­
желой борьбой, и она часто 
далека от победы.

Гарри КАЗЕНС, 
корр. ТАСС — специально 
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