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Партийная жизнь;

творческий опыт
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Московский Современный театр,, создан­
ный еще в 1921 г. и получивший в 1032 г. 
звание государственного, псе еще ведет 
бездомный образ жизни. Этот единствен­
ный в Москве передвижной драматиче­
ский театр не имеет постоянного поме­
щения для репетиционной и учебной ра­
боты. Производственные условия крайне 
тяжелые. Тем большего внимания заслу­
живает положительный опыт работы ком­
сомольской организации этого театра.

На протяжении многих лет театр не 
имел художественного руководителя, По­
становки осуществлялись режиссерами- 
совместителями, репертуарный план скла­
дывался'случайно. Некому было задумать­
ся над творческими задачами театра в 
целом. Сменявшие друг друга постанов­
щики не размышляли ни над стилевыми 
особенностями, которые должны были бы 
отличить этот театр от других, ни над 
репертуаром, который бы ответил устрем­
лениям художественного коллектива.

Лишь год тому назад в театр был наз­
начен художественный руководитель Н. В. 
Лойтер.

В прошлом сезоне по инициативе ком­
сомольской организации был показан 
спектакль «Галина», посвященный 20-лѳ- 
тию ВЛКСМ. Постановка этого спектак­
ля была поручена трем комсомольцам: 
режиссеру Б, Раненскому, художнику 
И. Квитницкому, композитору Н. Вавилову.

В работе над этой постановкой, начи­
ная с выбора пьесы и кончая выпуском 
спектакля, комсомольская организация по­
казала, что она правильно поняла свои 
задачи в театре. Комсомольскому активу 
удалось преодолеть сущестпонапшее в 
театре недонерч иное,, р,ке|пти»грркор1 отчщтце- 
ние к рождавшемуся опектаклго. В этом 
комсомольцам помогли и ведущие актеры 
театра, которые поддержали выбор пьесы 
и с воодушевлением ее репетировали: это 
тт. Лтьясова, Вардип, Калюжная, Ямщи­
кова, Рудина. В результате Современный 
театр, поставив «Галину», не уронил себя 
в творческом соревновании с другим мос­
ковским театром (Ленинского комсомола), 
где постановка этой же пьесы Осуществ­
лялась под руководством опытного масте­
ра театра С. Г. Бирман.

Комсомольская организация Современно­
го театра еще очень молода. В 1938 г., 
когда пришел сюда Б. Рнівенский, в кол­
лективе не было ни одного комсомольца.

Под руководством Краснопресненского 
райкома ВЛКСМ т. Равенскнй начал соз­
давать комсомольскую организацию. В те­
чение полугода в комсомол было принято 
7 молодых работников театра. Сейчао в 

Іней уже 14 человек; в том числе 8 твор­
ческих работников.

Что выгодно отличает комсбМОЯФсйую 
(организацию этого театра от многих дру­
гих?

В центре ее внимания творческие во­
просы. Комсомольский актив вместе с ху­
дожественным руководителем много рабо­
тает над репертуаром. В горячих повсе­
дневных обсуяедениях определяется худо­
жественное направление, намечаются об­

разы будущих спектаклей. В этих обсуж­
дениях принимают участие и ведущие ак­
теры.

Еще не выработай окончательно репер-, 
туариый план, но уже ясно выражено 
стремление коллектива к  спектаклям ро­
мантического характера. Театр остановил 
свой выбор на пьесе в стихах Смирно­
вой «Мария» (о девушке в гражданской 
войне), будет ставить «Натана Мудрого» 
Лессинга, работает над пьесой о Лермон­
тове, которую выпустит к предстоящему 
юбилею. Комсомольцы театра настойчиво 
ищут современную пьесу, которая позво­
лила бы создать яркий, патриотический и 
•выразительный по форме спектакль.

Комсомольцы поддерживают художест­
венного руководителя т. Лойтера в его 
стремлении реорганизовать Труппу, прив­
лечь в ее состав талантливую молодежь и 
опытных мастеров. Большое внимание 
уделяется творческому росту молодежи. 
Так, в конце прошлого сезона на собра­
нии труппы был поставлен доклад худо­
жественного руководителя, который проа­
нализировал работу каждого молодого' ак­
тера в отдельности.

По инициативе комсомольцев в труппе' 
организуются занятия по мастерству акте­
ра, движению я сценической речи. В 
смотре молодых актеров молодежь Совре­
менного театра выступает в нескольких 
ролях текущего репертуара п выбранных 
ими новых отрывках.

Намечены встречи с художниками смеж­
ных искусств — скульпторами, киноакте­
рами, прослушивание лучших произведе­
ний советских композиторов, встречи о 
режиссерами и т. д.

»  Комсомольцы Современного театра про­
являют много хорошей творческой иници­
ативы, но они забыли о некоторых важ­
нейших политических задачах. В театре, 
где - так много мейюдежи, отсутствует обо­
ронная и военно-шефская работа: успо­
коились па том, что отдельные комсомоль­
цы и молодые актеры имеют значки во­
рошиловского стрелка, парашютиста, а 
один — даже пилотское свидетельство. Не 
приходится раз’яснять товарищам кз Сов­
ременного театра, что этого все яге еще 
недостаточно к успокаиваться на этом 
нельзя.

Плохо поставлено также полптнческоеі 
просвещенце. Взялись было за изучение 
«Краткого курса истории ВКП(б)», но ос­
тановились но дойдя до половины учеб­
ника.

В Современном театре пет первичной 
партийной организации. Три коммуниста, 
здесь работающие, состоят на партийном 
учете в Управлении ио делам искусств 
при Моссовете. Это*..повышает ответствен­
ность комсомольцев театра, по...создает
для молодежи дополнительные трудности. 
Надо ускорить выделение самостоятельной 
парторганизации. К тому есть, кстати, все 
возмоягности, В среде комсомольцев и бес­
партийного актива театра достаточно 
большие резервы для пополнения рядов 
партии.
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