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Вторая инструктивная nоездна no &аwкмрии. За 13 
днеА-18 выстуnпеимй. Отзывы рабочих о Симеl бnузе 
Коллектив под руководством тов. Вол· ния членов профсоюзов видеть еще раз 

кова провел ряд постанов01' исключи- в:.~ше выступление просит вас сделать 

тельно для рабочих от станка. Часть еще одну постановку в Благовещенском ' 
выступлений непосредственно на произ- заводе. Со своей стороны волпрофсек­
водстве. ретариат гарантирует вам оплату ваше-

Всего обслужено свыше 7 тысяч чело- го суточного содержания», 
век и принято участие в проведении TOIIOPHИHO. ВОJIПРОФСЕКРЕТА· 
« 1 .-1::.хДНЕь •••• а<А ТУБЕРКУЛЕЗА» в РИАТ - ВОЛПОЛИТПРОСВЕТ: «Вы­
Бирске. Кроме того, проведен инструк- ступление слушалось рабочими с боль­
аж кру·жков «малых форм» в Благове- wим интересом. Постановки имеют ху­
щенском заводе, в Топорнино и Бнрске. дожественно-воспитательное и агнта- 1 

Приз1щвая полезность инструктивных ц11онное значение. Выполнение безу1'°-
ыездов уфимского показательного кол- ризненное». «ЛУЧШЕИ ОЦЕtШОй РА­
ектива, кружководы на местах решили БОТЫ СИНЕЙ БЛУЗЫ ЯВЛЯЕТСЯ ОГ-

ф РОJ\\НЫй НАПЛЫВ ЖЕЛАЮЩИХ ПО-
заимствовать от у имского коллектива СМОТРЕТЬ ПОСТАНОВКУ СИНЕИ 
бодрый темп работы на сцене, об'игры-
' ание вещей, применение аппликаций, ·БЛУЗЫ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ ИКРЕ 
, узыкальное и художественное офор- СТЬЯН, НЕСМОТРЯ НА ТО, ЧТО 
ление. ЧАСТЬ ИЗ ПРИСУТСТВУЮЩИХ ВИ­
Просмотрев работу уфимцев, бирские ДЕЛА ПОСТАНОВКУ ВТОРОЙ И ТРЕ-

синеблузники отказались от имевшей у ТИй РАЗ ••• ВЫСТУПЛЕНИЕ СИНЕЙ 
_ место э11~:.рузки программы орато- БЛУЗЫ НАСТОЛЬКО БЛИЗКО И ПО­

риями и пародиЯмй, характерными -для НЯНЮ ДJIЯ- РАБОЧИХ, ЧТО ОНИ 
ервоrо этапа работы Синей блузы и ВЫСКАЗЫВАЮТ ЖЕЛАНИЕ ВИДЕТЬ 

постановили в дальнейшем принять все У СЕБЯ СИНЮЮ БЛУЗУ ЕЩЕ РАЗ И 
формы синеблУзной работы. ВЫСКАЗЫВАЮТ ГОРЯЧУЮ ПРИЗНА· 
В Топорнино своей Синей блузы нет. ТЕЛЬНОСТЬ ЗА ДОGТ АВЛЕННОЕ 

У ДОВОЛЬСТВИЕ» ••• 
Как результат посещения уфимцев, ре- В путевках колле1пива синеА блузы 
шено организовать У себя живогазетный уже отмечался секретариатом большой 
коллектив по примеру Уфы. Первое 
организацио1Jное собрание прошло в интерес рабочих и других членов проф­

союзов к выступлению синей блузы 
присутствнн и под руководством уфим- БСПС и СМС. Этот интерес вызывался 
ской Синей блузы. б 
Лучший показатель большого успеха доступностью для понимания, зло о-

коллектива Башпрофсовета и СТС _ ц11евностью и художественным выпол­
прнг лашение его для повторных выступ- 11ением номеров, которые ставил кол-

лектив. 
леиий в Благовещенском, заводе и остав- Посещаемость постановок для Топор-
ленне сверх положенного срока в Бир- нино, по нашему мнению, была исключи­
ске и Топорнино, всюду с принятием тельна по своей численности, что заста­
расходов по содержанию коллект11ва за вило се"ретарнат и местные профоб'­
счет мест. ~динения оставить коллектив еще на два 
Вот отдельные наиболее характерные цня. 

места из отзывов и надписеit на путев- ПАРОХОДЫ «ВЕСТ», «ЧЕРДЫНЬ», 
ках о работе уфимской синей блузы. «БАКУНИН» и «СУ ДОСОЮЗ11: «Коман-
БИРСКОЕ КАНТПРОФБЮРО, кон· да с удовольствием пришла. Остались 

статирует: «Поставленную перед рб'еди- очень довольны. Был.о мноrо смеха». 
пенным коллектиовм задачу инструкти- «Выступление синебJ1 р11"ов npow,110 
ровать, уфимская синяя блуза выпол- очень удачно. Разнообразная программа 
11яет вполне, что б.езусловно необходимо при отличном исполнении слушалась и 
и полезно для местных коллективов си- смотрелась с большим интересом. Ko­
ueit блузы. • • желательна организация манда парохода «Чердынь11 и пассажиры 
поездок и в будущем. • • необходимо приносят коллективу сердечную благо­
установить связь с местным коллекти- дарность и µросят подобных выступ,11е-
вом Синей блузы». ний в ближайшем будущем». 
КУ ЛЬ ТОТ ДЕЛ КАНТПРОФБЮРО так Вот отзывы, которые дали рабочие 

характеризует одно нз выступлений: организации синей блузе. У нее есть 
«Четкая работа и подготовленность си- много шансов на дальнейшее развитие. 
ней блузы - залог дальнеАшего успеха ·ПЛОХО ТОЛЬКО СО СРЕДСТВАМИ. В 
в масса:!(». этом ОТНОШЕНИИ СМЕТА вепс 

БJfAl '\1tJ:EШl':liCKl1.vt ЗАtЮД ВОЛ· ОЧЕНЬ СКУПА. 
ПРОФ-СЕКРЕТАРИАТ - . «Постановки Следовало бы ее значительно в этой 
синей блузы впол11е удовлетворил\! 11асти расwир,ить, принимая во внимаi!и 
маr:су». ' ее художественную ценность и пр 
БЛАГОВЕЩЕНСКИИ ВОЛПРОФСЕК- 01,азыааемыА ей везде рабочей аур. то-

РЕТ АРИА r :«В виду настойч1tвого жела- pиeit. Н. 
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