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ТЕ А ТР И  ЕГО  
ДРУЗЬЯОБЩЕСТВЕННОСТЬ 

СЕВАСТОПОЛЯ В ПОХОДЕ 
ЗА БОЛЬШУЮ КУЛЬТУРУ

Речь в этих заметках пойдет не 
в театральном репертуаре, хотя 
именно по репертуару судят обыч­
но о том, как театр откликается на 
события современности. Речь пой­
дет о том, как театральный коллек­
тив помогает сотням людей бороть­
ся за большую культуру, за право 
называться людьми коммунистиче­
ского труда и быта.

Севастопольцы гордятся тем, 
что первыми в стране выступили в 
большой благородный поход за 
превращение своего города в фор­
пост высокой культуры, образцо­
вого порядка и коммунистического 
труда. Сравнительно недавно на­
чался этот поход, а результаты 
уже видны. Много, очень много 
славных дел на счету у севасто­
польских тружеников, и очень от­
радно, что. коллектив русского 
драматического театра имени А. В. 
Луначарского является одним из 
основных застрельщиков борьбы за 
культуру. Трудно даже перечис­
лить всю ту большую обществен­
ную работу, которую проводит 
творческий состав театра в городе. 
Это и активная помощь кружкам 
художественной самодеятельности 
на предприятиях и в учреждениях, 
и безвозмездная режиссерская ра­
бота в городском самодеятельном 
театре, и создание молодежной сту­
дии, из которой будут выходить ар­
тисты для пополнения труппы те­
атра и руководители драматиче­
ских коллективов.

Стали в Севастополе традицион­
ными массовые обсуждения новых 
спектаклей. Только за последние 
полтора месяца общественность го­
рода высказала свое мнение о ра­
ботах театра «Том — Большое 
сердце», «Когда цветет акация», 
«Кредит у Нибелунгов». Во всех 
трех районах Севастополя проведе­
ны уже в этом году конференции 
зрителей, на которых выступи­
ло около сорока человек. И мно­
гое, многое другое делает коллек­
тив луначарцев, приобщая к боль­
шой культуре самые разнообраз­
ные слои населения города и мо­
ряков Черноморского флота.

Вот уже второй год при театре 
систематически действует семинар 
общественников-театроведов. Хо­

чется рассказать об этом семинаре 
поподробней. В конце 1960 года 
художественный совет театра ре­
шил приобщить к активной творче­
ской работе группу людей, которые 
бы смогли оказать помощь руковод­
ству театра в подборе репертуара 
высказать мнение о той или иной 
пьесе. Кроме того, предусматрива 
лось создать группу, которая, обла 
дая литературными способностями, 
смогла бы выступать в печати с 
рецензиями. Дирекция театра обра­
тилась в городской комитет партии 
и в редакцию газеты «Слава Сева 
стополя» с просьбой подобрать та 
ких людей. И вскоре семинар рабо­
тал.

«История театрального искус­
ства», «Драматургия как составная 
часть театра», «Развитие театраль­
ной критики», «Как создается спек­
такль?» — это только некоторые 
из тем семинара.

За два года общественники-теат­
роведы научились многому. И сей 
час, собственно, становятся видны 
плоды их учебы. Многие из участ­
ников семинара уже напечатали в 
местной прессе по нескольку вы­
ступлений на театральные темы. 
Художественный совет ввел в прак­
тику читку новых пьес совместно 
с участниками семинара. Общест­
венники помогают театру пропа­
гандировать театральное искусство 
в городе, организовывать обсужде 
ние спектаклей, конференции зри­
телей.

Состав семинара самый разнооб 
разный. О. Вдовиченко — жена 
военнослужащего, М. Лезинский 
— рабочий, член городского лит-’ 
объединения, Т. Прохорова — со­
трудница жилищно-коммунального 
отдела, В. Смирнова — врач, 
Е. Шварц — библиограф Морской 
библиотеки, Е. Княжевская—учи­
тельница... Словом, на семинаре 
представлен самый широкий круг 
трудящихся города. Бессменным 
руководителем семинара является 
директор театра Я. Б. Театралов, 
занятия проводят все ведущие ра­
ботники театра.

Польза такого семинара не толь­
ко в том, что его слушатели ока­
зывают помощь художественному 
совету. Главное, на наш взгляд в 
другом: все участники семинара 
живут жизнью театра, свою любовь 
к театру они несут в массы, «вер 
буют», если такое слово здесь 
уместно, новых любителей-театра­
лов, создают «карликовые» семи 
нары на предприятиях и в учреж 
дениях, учат своих товарищей по­
нимать и любить искусство.

И если в городе появляется все 
больше и больше почитателей теат 
ра, если почти в каждом учрежде­
нии. в каждой организации суще­
ствуют драматические коллективы, 
если у театральной кассы длинная 
вереница людей — это значит, что 
театр завоевал доверие и уважение 
зрителя, это значит, что много­
гранная общественная деятель­
ность луначарцев достигает цели.
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