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УВАЖЕНИЕ К ТАЛАНТУ
В канун профессионального праздника в 

театрах — горячая пора. В иных идут генера­
льные репетиции перед премьерами, творче­
ские встречи со зрителями. Других гастроль­
ные маршруты позвали в дорогу: ТЮЗ, на­
пример, — в Минск и Ленинград, кукольный 
— в Крым. Но где бы ни были сегодня наши 
театральные коллективы, какими бы неотлож­
ными делами ни занимались, все они в этот 
день всегда держат серьезный творческий эк­
замен —  и прежде всего экзамен на зре­
лость, на доверие зрителей.

— Борис Александрович, ко­
го сегодня в труппе театра 
музкомедии можно причислить 
к отряду молодых! И каково в 
ней «соотношение сил»!

— Приведу чисто количест­
венные показатели: 170 и 21.
Это значит, что вся труппа на­
считывает 170 человек. Два­
дцать один—это число моло­
дых актеров, солистов хора и 
оркестра.

— Так что соотношение' яв­
но в пользу зрелости... Но в 
вашем театре, особенно в по­
следние годы, появился целый 
ряд ярких и звучных молодых 
имен. Давайте поставим воп­
рос таким образом: первая 
большая роль, как она харак­
теризует исполнителя! И нуж­
ны ли при ее оценке скидки 
на молодость, проявляемая 
иногда худсоветом и критикой 
снисходительность!

— В нашем театре наравне 
с ведущими мастерами почти 
каждая роль в спектаклях до­
веряется молодым исполните­
лям. С одной стороны, это 
диктуется потребностью равно­
мерной загрузки актеров. С 
другой — мы стремимся на од­
ну и ту же роль утвердить 
три-четыре состава с тем, что­
бы не только загрузить актера, 
но и выявить его творческую 
индивидуальность.

Иногда, чего греха таить, те­
атр идет на подстраховку ве­
дущих артистов — отсюда и 
скидки на молодость, и про­
являемая снисходительность 
при распределении ролей. Но 
первая самостоятельная за­
главная роль в спектакле — 
это и большая ответственность, 
и катализатор творческих воз­
можностей актера. Вот поче­
му многие, если позволитель­
но будет так сказать, «подстра­
ховщики» становятся чуть ли 
не первой скрипкой в оркест­
ре. Происходят очень точные 
попадания. Достаточно, к при-

меру, вспомнить С. Ковалев­
ского, выпускника Одесской 
консерватории. Станислава ха­
рактеризовали хорошие вока­
льные данные — в этом никто 
не сомневался. Но вот актер­
ского мастерства ему явно не­
доставало. Первая большая 
роль в «Мымре» принесла ему 
заслуженный актерский успех. 
Состоялся он, думается, по 
многим причинам: и оказан­
ное доверие, и помощь стар­
ших товарищей по сцене.

Примерно то же можно ска­
зать об Олеге Семенюке, о 
его работе над ролью графа 
Люксембурга, об Олеге Гудзе 
в спектакле «Летучая мышм и 
других молодых артистах. И 
если худсовет в свое время 
утверждал их на роли в каче­
стве актерских проб, то пер­
вые большие работы застави­
ли говорить о них как о геро­
ях спектаклей, без всяких ски­
док на молодость.

— Мне вспоминается про­
никновенное высказывание Бо­
риса Александровича Покров­
ского: «Опера и оперетта!
Страстные, заразительные, 
убедительные жанры театраль­
ного искусства! Нельзя им ра­
ботать на холостом ходу!» В 
последней фразе, конечно же, 
подразумевается многое: и не­
решенные проблемы, и неис­
пользованные резервы. Их 
много. Скажите, Борис Алек­
сандрович, всегда ли драма­
тургический, музыкальный ма­
териал способствует выявле­
нию таланта исполнителя! И 
есть ли в вашем театре свой 
молодой автор, пишущий о 
молодых для молодых!

— В традициях нашего теат­
ра — создание музыкальных 
спектаклей на современную те­
му. Но сегодня эта проблема 
стоит особенно остро. Зритель 
ждет от нас полнокровного об­
раза современного положите­
льного героя, человека, спо­
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собного на активные дейст­
вия, на поступок. С немень­
шей мерой — осмеяния всего 
того, что мешает нашему ус­
корению, развенчивает мещан­
ство, приспособленчество, бю­
рократизм. Нет сомнений, что 
такие спектакли будут способ­
ствовать росту актерских свер­
шений. Конечно же, театр на­
чинается с драматургии, ре­
жиссера. И актер тоже.

Молодой автор в нашем те­
атре прописан... как актер Ва­
лентин Валовой. Это он в со­
авторстве с Ю. Дымовым напи­
сал либретто по пьесе Д. Пат­
рика «Дворец прекрасной да­
мы». Сейчас готовимся к по­
становке «Страстей святого Ми­
каэля», тоже по его драматур­
гической основе. Им же созда­
но либретто «Герцогини из Чи­
каго» (на музыку И. Кальмана). 
Ныне В. Валовой получил от 
театра социальный заказ на 
создание пьесы об Одессе и 
молодых одесситах, на моло­
дежную тематику пишут опе­
ретту композитор И. Голубов 
и зав. кафедрой Одесской кон­
серватории А. Сокол.

— Ощутима ли помощь на­
ших критиков в процессе ста­
новления творческой молоде­
жи!

— Отвечу чисто с эгоисти­
ческих позиций, по отношению 
к нашему театру: нет, ее влия­
ние и внимание недостаточны. 
Наши газеты редко публикуют 
творческие портреты моло­
дых, им нечасто предоставля­
ется возможность высказаться. 
...Я думаю, такие наши моло­
дые артисты, как Т. Тищенко, 
В. Фролов, Н. Завгородняя, 
О. Семенюк, О. Гудзь, С. Ко­
валевский, В. Валовой заслужи­
ли пристального внимания 
критиков, нуждаются в оценке 
своего труда.

—  Можно ли сегодня утвер­
ждать с уверенностью, что в 
театре идет борьба против

инерции мышления, старых ша­
блонов и критериев, устарев­
ших привычек и некоторых 
традиций — как в других сфе­
рах нашей жизни! И каково 
место в этой борьбе молодо­
го актера!

— Начну с того, что там, где 
существует инерция мышле­
ния, театра как такового нет и 
быть не может. Это аксиома. 
Но в организации театрально­
го дела есть еще немало ру­
тинерства, бюрократизма.

Понятна высокая ответствен­
ность за репертуар, понятны 
беспокойство и забота театра 
о создании современных ост­
росоциальных спектаклей, о 
праве на творческую самосто­
ятельность. Но не всегда нам 
под силу отстоять свой выбор 
пьесы. Ведь на одни согласова­
ния, увязывания концов с кон­
цами надо порой тратить го­
ды... А спектакль сегодня надо 
ставить!

И еще. Не всегда, я бы ска­
зал, заинтересованно относят­
ся у нас некоторые работники 
партийных, советских органов, 
органов культуры к проблемам 
театра, к их творческому по­
тенциалу. В период сельскохо­
зяйственных уборочных кампа­
ний, скажем, с нас требуют 
как минимум четырех комбай­
неров, отряд косарей и т. д. 
Петь^ да танцевать, мол, мы 
все умеем. А вы с косой пора­
ботайте!

Мы все понимаем: крепить 
союз труда и искусства, ис­
кусства и труда надо, и никто 
не вправе забывать о той вза­
имопомощи, которая существу­
ет между культурой и произ­
водством. Но прежде всего 
это духовное взаимопроникно­
вение и взаимообогащение. В 
этом смысле я приветствую в 
февральской книжке «Театра» 
статью первого секретаря Уль­
яновского обкома КПСС Г. Ко 
лбина «Кадры культуры и ку­
льтура кадров». Вот такие ана­
литичные материалы дают пи­
щу для ума и сердца и моло­
дому актеру, который вместе 
со своим театром растет как 
гражданин, боец за наши иде­
алы, за правдивое и высоко 
художественное отображение 
нашего времени, за страстное 
обличение всего, что мешает 
движению общества вперед.

Беседу вела 
Т. ПРОЦЕНКО.


