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^создадутся прочные, устойчивые 
Ісвязи, дело следует поставить нес­
колько иначе. Надо иметь в виду, 
|что во внутридорожном хозяйстве и 
^материальные склады, выполняющие 
Іроль поставщиков, и линейные по­
требители входят в одну систему 

^подчинения. Условия, которые пред- 
Жлагается ввести, должны предусмат- 
„  ривать в качестве основания для 
'“ ^снабжения специфицированную за- 

тор^явку (заказ-спецификацию), под- 
кнопЛисанную руководителем и бухгал- 
лабиітером предприятия. Она же могла 
нулиібы являться и основанием для, 
страі предъявления претензий. «Основные4 
МУР: условия» снабжения, имеющие силу 
рез постоянно действующих приказных 
расположений. позволили бы упорядо- 
3уст чить многие вопросы, связанные с 
лени планированием и распределением ма- 
русс  термальных ресурсов на дорогах.
Азии Следовало бы также подумать о 

Т;ітом, как создать у работников линей- 
продных органов снабжения прямую лич- 
Цен'ную заинтересованность в улучше- 
Нодонии производственных показателей 
^^предприятий дорог. Вряд ли можно 
дли1)признать правильным то, что дей- 
жеЛіСтвуіощее на транспорте положение 
за. о премировании за выполнение про- 

В изводственных планов не распрост- 
скийраняется на работников снабжения, 
ным Важное значение приобретает на- 
тистваживание правильных взаимоотно- 
насе-'иений предприятии дорог с промыш- 
гих іонными предприятиями экономиче- 
ръм Н  районов- Д°ЛЖНЬІ быть реши- 

‘ Цельно преодолены серьезные недо- 
шефстатки. которые имеют место сейчас, 
депо’азве нормально, например, что со- 

Прлзсно действующим правилам для 
круп’становления и предъявления пре- 
нашсензий поставщику за недостачу от- 
лектруженной получателям лесопродук- 
к° сии дается всего... два часа. За это

недостачу. И все это, как правил 
при отсутствии сертификата и сч 
та на прибывшие материалы. Праг. 
тически выполнить все необходимь! 
процедуры часто не удается. Это, кі 
нечно, на руку недисциплинироъаі; 
ным поставщикам. Поэтому необхі 
димо отменить действующие условг 
поставки лесопродукции и разраб' 
тать другие, с учетом интересов п 
требителя. интересов государств 

Важным показателем высоко* 
культуры в организации снабженій 
является строго ритмичная поставк 
материалов. Однако и в этой облает 
пока не заметно серьезных сдвиго 
Вот, скажем. Нижнеднепровский в;-' 
гоноремонтный завод. В последнс 
квартале прошлого года он долже 
был равномерно в течение всех трк 
месяцев отгрузить Московско-Рязаь) 
ской дороге 900 буферных стержне 
для пятидесятитонных вагонов. Эт 
продукцию можно было отправить 
двух вагонах: один, допустим,— в ок 
тябре, а другой— в декабре. Но завіі 
отгрузил всю квартальную норму 
конце декабря. То же наблюдается 
в нынешнем году.

В чем же дело? Дело и тут в не. 
достатке финансового контроля. За 
воды-поставщики не несут ни маті 
риальной, ни какой-либо друго 
ответственности за неравномерну 
отгрузку запасных частей. И это да 
же узаконено. Заводам МПС с 15 ок­
тября 1954 года официально разрб; 
шено отправлять недогруженные во’ 
время запасные части сразу все 
квартальной нормой, не спрашнва 
согласия потребителя.

Часто на дорогах получается так 
запасные части очень нужны, а за 
вод-поставщик их не шлет. Чтобы н 
допустить срыва программы ремонт 
подвижного состава, снабженцы на


