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<^В Ферганском театре 
плохо работают с актерами

1 Ферганский областной ыузыкально-дра- 
«атическйй театр имёнй М. Горького —  
п$н из старейших театров нашей респуб- 
жкд. За четверть века здесь было создано 
Л гало ярких, полноценных спектаклей*. 
Но<театр не сумел закрепить успехи про­
шлых лет. В последнее время в его ра­
боте допущены серьезные недостатки и 
ошибки.

В репертуаре театра ведущее ме­
сто занимают спектакли с легендарно­
фантастическими сюжетами. Идейно-худо­
жественный уровень этих спектаклей ни­
зок.

В текущем сезоне были показаны про­
изведения А. Островского —  «На бойком 
месте» и «Без вины виноватые», но после 
двух— трех представлений они сошли со 
сцены, так как постановка их оказалась 

' неудачной.
В репертуаре театра нет ни одного мо­

лодежного спектакля.
До сих пор «Дейли и Меджнун», «Фар­

хад и Ширин», «Нурхон» идут в старом 
варианте, содержат серьезные идео- 

1 логические ошибки. В этих спектак­
лях не разрешен социальный конфликт. 
Они изображают лишь несчастную любовь 
и гибель молодых людей, но не более. 
Положительные герои (Меджнун и Хай­
дар—  арі. М. Алиев, Фархад —  арт. 
У. Мадраимов, ЛеП.ти и Нурхон —  арт. 
X. Ибрагимова, Ширин —  Т. Темирова) 
выглядят беспомощными, жалкими рядом 
со своими врагами.

В переработанном варианте спектакля 
«Тахир и Зухра» остались следы перво­
начальной редакции. Патриотическая те­
ма не нашла в спектакле яркого воплоще­

н и я, социальный конфликт снижен, обес- 
' цвечен.

Во всех спектаклях плохо сделаны мас­
совые сцены.

Художественное оформление часто вы­
полнено небрежно. Декорации не рестав­
рируются, кочуют из одного спектакля в 
другой. *

На очень низком уровне стоит музы­
кальное оформление. В оркестре три ин­
струмента (чанг, скрипка и бубен). Музы­
канты не владеют нотной грамотой. Ак­
теры прибегают к горловой манере пения.

Чаще всего неудачи постановок театра 
объясняются тем, что режиссеры и актеры 
не проникли до конца в сущность и 

''своеобразие характеров героев, не почув­
ствовали как следует той исторической 
постановки, в которой протекает дей­

ствие.
А ведь пьеса, принятая к постановке, 

может получить верное сценическое тол­
кование лишь тогда, когда в коллективе 
театра господствует подлинно творческая 
атмосфера, когда режиссеры и актеры ста- 

.вят перед собой задачу не просто «пере­
ложить» пьесу на сценический язык, а 
подчинить весь спектакль утверждению 
передовых идей. Но такой атмосферы в 
Ферганском театре нет.

Одной из причин появления в театре 
идейно и художественно слабых спектак­
лей является низкий уровень политиче­
ских и специальных знаний актеров.

В начале этого года было составлено 
расписание занятий кружков по изучению 
истории партии, русского языка, кружка 
ио изучению мастерства актера, разрабо­
тан план лекций. Но по сути дела кружки 
зти существуют только на бумаге, актеры 
мало работают над повышением своего 
политического уровня и профессионального

мастерства. За исключением режиссеров1 
А. Атакулова и 3. Мадалиева, никто из 
работников театра не пользуется област­
ной библиотекой, которая находится ря­
дом с театром. Дирекция уже второй год 
не выписывает необходимых для актеров 
газет и журналов. Театр не имеет своей 
библиотеки, читального зала, красного, 
уголка.

В творческом коллективе слабо развита 
критика и самокритика. Руководители 
театра, режиссеры и актеры болезненно: 
реагируют на критические замечания! 
печати и зрителей, не борются с прояв­
лениями зазнайства в коллективе. Так, 
артисты А. Юнатанов, X. Абдуллаева и не­
которые другие часто срывают репети­
ции и занятия по мастерству актера, нор 
нарушения трудовой дисциплины не ста­
ли еще предметом обсуждения в коллек­
тиве театра.

В театре нет твердого плана творческой 
работы, отсутствует репертуарный план.: 
Актеры не знают, что они будут делать и. 
играть завтра. Не налажена должным об­
разом и связь театра со зрителями.

В последнее время театр стал чаще; 
выезжать со спектаклями в ближайшие 
районы. Но качество выездных спектак­
лей низкое.

Плохо организована в театре работа с 
актерской молодежью. Здесь не заботятся 
о подготовке дублеров из числа молодых,, 
которые могли бы заменить ведущих ак-I 
теров. Молодая актриса Н. Суюшева, имею­
щая опыт творческой работы в театре, рас-; 
сказывает: «Вот уже более пяти месяцев, 
я работаю в Ферганском театре, но меня' 
ни разу не спросили, что я играла преж­
де, какие роли могла бы я сыграть в этом, 
театре. Совершенно не работают со мной 
режиссеры. Поручили мне подготовить 
роль Махим в пьесе «Тахир и Зухра», но 
режиссер Атакулов ни разу не провел ре­
петицию с моим участием, даже не поин-! 
тересовался, готова ли я к репетиции».

Странно, что недостатки в творческой 
работе театра нисколько не волнуют 
партийную организацию театра, которая! 
стоит в стороне от жизни коллектива.

Многие недостатки в работе театра объ-! 
ясняются тем, что областной отдел куль­
туры не обеспечил должного руководства; 
его творческой деятельностью, бюрократи-; 
чески подошел к утвепждению репертуара,! 
не оказал необходимой помощи руководи-: 
телям театра.

Ничего не делается для повышения об-| 
щего профессионального уровня работ-1 
ников театра и со стороны Главного 
управления искусств Министерства культу-! 
ры УзССР. Актеры театра не имеют воз-! 
можности бывать на спектаклях столич­
ных театров, а ведущие актеры театров 
им. Хамзы, им. Навои, им. Мукими и дру­
гих не приезжают на гастроли в Фергану.

Ферганский областной театр и другие1 
театры области ждут от Главного управ­
ления искусств творческого руководства,' 
активной помощи в подборе репертуара, в| 
идейном и профессиональном воспитацииі 
режиссерских и актерских кадров.

Творческий коллектив Ферганского об­
ластного музыкально-драматического те­
атра имени М. Горького должен искоре­
нить недостатки в своей работе, обязан 
настойчиво работать над созданием высо- 
коидейных произведений, правдиво отобра­
жающих жизнь советского общества, ге­
роику социалистической эпохи.

Ф. ДЖУРАЕВ.


