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Областной театр:

проблемы—большие и малые

Т еатр, говаривал к. с. 
Станиславский, начина­

ется с вешалки. Так вот: до 
недавнего времени в_Сдоан- 
дарьннско.м музыкально-дра­
матическом театре вешалки 
не было. Как не было, 
впрочем, и самого театраль­
ного здания. Строительство 
театра так затянулось, что 
сейчас уже никто и не пом­
нит точно, сколько лет кол­
лектив не имел сценической 
площадки. О причинах столь 
долгого строительства мож­
но было бы обстоятельно по­
говорить. но вряд ли стоит: 
здание в конце концов сдали, 
и очень красивое здание, ко­
торым в Сурхандарье по пра­
ву гордятся.

Есть театр, есть, стало

будто бы в порядке. По ор­
ганизаторы строительства— 
Министерство культуры рес­
публики, в первую очередь 
финансировавшее стройку и 
поставлявшее оборудование, 
вероятно, не очеиь-то заду­
мывались над тем, как бо­
лезненно скажется на твор­
ческой жизни театра его 
многолетняя «кочевая»
жизнь. Уехали, так и не дож. 
давшись новоселья, многие 
актеры. Работая в трудных 
условиях, театр выпускал 
спектакли, далекие от со-

Спектаклом «Ватан ишки» 
начинал свою жизнь театр 
осенью 1957 года. Первый 
шаг в жизни театра — это 
всегда и большие ожидания, 
и большие надежды. Сужде­
но ли нм было сбыться? Во 
многом, несомненно, да. Не 
очень везучему (об этом раз­
говор ниже) Сурхандарьни- 
скому театру с первого дня 
рождения везет на энтузиа­
стов. Все невзгоды пережили 
вместе с театром заслужен­
ные артисты Узбекской ССР 
X. Бабаханова, X. Мухитди­
нов, С. Нурматов, А. Рахме­
тов. Эту актерскую гвардию 
дополняет молодежь. Было 
немало интересных спектак­
лей. Культурная жизнь об­
ласти без театра сегодня уже 
немыслима.

Недавно в театр приехал 
новый главный режиссер 
М. Равшанов. Несколько лет 
назад он работал в Термезе 
актером, очередным режис­
сером. потом был на стажи­
ровке в Москве, после этого 
год проработал в Каршин- 
ском театре. Нынешний 
тлавный» по счету... одинна­

дцатый. Это за восемнадцать 
лет. Другими словами, каж- 
—Л  «главный» не прорабо- 

в театре н двух лет. Мож- 
ли в этом случае говорить 
творческом коллективе 

единомышленников, о своей 
школе, которую создает в 
театре долго и плодотворно 
работающий в нем художест­
венный руководитель?

Неужели в Министерстве 
культуры республики и. в 
частности, в Главном управ­
лении искусств и музыкаль- 

х учреждений за 18 лет 
сумели подобрать Сурхан- 

дарьинскому театру такого 
художественного руководи­
теля, для которого театр этот 
стал бы по-настояшему сво-

. родным, близким? Ду­
мается не то, что не су не­

просто не задались та­
кой целью.

Театр в Сурхандарье му­
зыкально-драматический — 
и по названию, и по репер­
туару. Надо ли говорить, ка­
кое значение для него имеет 
музыкальная часть. А между 
тем в театре нет дирижера. 
Не год. не два. а с 1968-го. 

тогдашний руководи-
___оркестра Р. Камнль-
джанов (отличный музыкант, 
к слову) покинул Термез. 
Кто только не вставал с

к дирижерскому пуль- 
В театре говорят об

___ і с горечью. Сейчас ор­
кестром руководит А. Кари­
мов. директор театра. Не 
берусь судить о профессио­
нальных качествах Амина 
Каримовича, но вполне со­
гласен с ним: совмещать обя­
занности директора — доста­
точно хлопотные — с дири-

очень трудно.
..  __  снова не обратить

вопрос к Министерству куль­
туры: неужели нельзя было 
за столько лет подобрать му­
зыкального руководителя

театра?
ет в театре и балетмей- 
а. хотя нужен он. что на­

зывается. как воздух, ведь 
большинстве спектаклей 

танцы занимают немалое ме- 
Руководство театра 

обычно приглашает хорео­
графов из Ташкента для по­
становки того или иного спек- 

кля. В этой практике ма- 
і хорошего: опять-таки сме- 
. школ, стилей, почерков... 
Актерский коллектив в те­

атре интересный. Только в 
прошлом году труппа попол­
нилась большим отрядом та­
лантливой молодежи — вы-

А. Н, Островского. И сур- 
хандарьинцы. и зрители Хо­
резма. Туркмении, где ны­
нешним летом побывал те­
атр на гастролях, по досто­
инству оценили молодых ак­
теров К. Бурханова. М. Аб- 
ДУкундузова. X. Азаматул- 
лаеву н других.

Но приход в коллектив 
молодежи неизбежно связан 
с бытовыми проблемами:

нужны квартиры. В свое 
время, при обсуждении воп­
роса о творческой деятель­
ности театра, областные ор­
ганизации приняли уюстанов- 
ленне, обязывающее горис­
полком каждый год выде­
лять театру 8 квартир. За 
два года выделено пять. А 
ведь квартиры нужны не 
только для актеров, необхо­
димо. наконец, укомплекто­
вать оркестр, из 14 штатных 
музыкантов есть лишь пять, 
остальных тоже нельзя при­
нять из-за отсутствия квар-

Слов нет. проблема жи-: 
лья в Термезе острая. Но,' 
когда речь идет о единствен-; 
ном профессиональном теат-. 
ре. тут надо найти выход.

Есть и другие проблемы, 
менее сложные, правда, но 
и они не решаются. Часты 
выезды, а автобус старень­
кий. с запасными частями 
беда. Иной раз к назначен­
ному времени в колхозный 
клуб и не доберешься. Нуж­
ны' минимум две грузовые 
машины для перевозки деко­
раций, есть одна, тоже «не 
первой молодости».

Когда строили, вернее, 
уже оборудовали театр, речь 
шла о радиофикации зала, 
то есть о синхронном пере­
воде узбекского текста спек­
таклей на русский. Но обо­
рудования не дали. А жаль. 
Число зрителей заметно уве­
личилось бы, что выгодно 
даже с точки зрения выпол­
нения финансового плана. 
Но. пожалуй, главное не 
это: русские зрители, среди 
которых немало завзятых 
театралов, были бы очень 
рады возможности посещать 
спектакли.

В зале, в фойе — вели­
колепная резьба по ганчу. 
Прекрасно! А сцена без по­
воротного круга, которые, к 
слову, есть сейчас даже на 
сценах многих колхозных 
дворцов культуры.

Все те проблемы, о кото­
рых мы говорили, наклады­
вают отпечаток на реперту­
арную политику, на всю 
творческую жизнь театра. 
Наряду со спектаклями по 
пьесам «Горизонт» Саида 
Ахмада. «Мотіілвіь » Уйгу- 
на. «Трибунал» А. Макаен- 
ка в репертуаре представ­
лены «сверхлегкие» музы­
кальные комедии вроде 
«Мать моей невесты» и 
«Муж моей жены» Г. Хугу: 
ева. Причем именно такие 
комедии «прокатываются» 
снова и скова, а  лучшие 
спектакли лишь украшают 
афишу. Так. очень интерес­
ный спектакль «Ватан нш- 
кн». заново поставленный к 
50-летию Узбекской ССР и 
Компартии Узбекистана, про­
шел лишь 5 —6 раз.

Театр часто выезжает в 
колхозы и совхозы области. 
Это. конечно, закономерно и 
похвально. Но с чем едет 
творческий коллектив к тру­
женикам села? Чаше всего 
с концертами, программа ко­
торых к тому же составляет­
ся наскоро, состоит в ос­
новном из популярных пе­
сен и танцев. Но ведь те­
атр — не ансамбль песни 
и танца, его задачи куда вы­
ше: приобщать зрителей к 
театральному, драматиче­
скому искусству.

Тут, конечно, надо упрек­
нуть н руководство театра, 
и областное управление куль­
туры. и Министерство куль­
туры. Больше требователь­
ности, более пристальный 
анализ идейно-художествен­
ной ценности каждого спек-, 
такля, всей деятельности 
театра — без этого нельзя.

Недавно я беседовал с 
главным режиссером театра 
М. Равшановым. Планы на 
ковый сезон отрадные. «Ко­
варство и любовь» Ф. Шил­
лера, «Энергичные люди» 
В. Шукшина, «Залола» 
Я. Мурзы, «Аршин мал- 
алан» У. Гаджибекова, еще 
ряд интересных спектак­
лей — такой видится кол­
лективу афиша предстояще­
го сезона.,Но... Но открыл­
ся он на днях далеко не но­
вой. обошедшей давно все 
театры республики музы­
кальной комедией «Суймаган- 
га—суйканма» «(Насильно 
мил не будешь»). Очень не 
хочется быть недобрым про-

стораживает: вспоминаются 
беседы с прежними «главны­
ми». они называли множест­
во интересных работ в пер­
спективе. но кончался сезон, 
н планы, увы. переходили в 
раздел благих намерений.

Сурхандарьннский театр—

большого, заслуженного ус­
пеха. Для этого есть глав­
ное: талантливый творче­
ский коллектив. А пробле­
мы—и большие, и малые—

. надо решать.

В. НЕИБУРГ. 
Соб. корр. «Правды Во-


