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В прениях, происходивших 26 и 27 
февраля по докладу врид. начальника Уп­
равления по делам искусств Узбекистана 
т. Яковлева, было поставлено немало инте­
ресных и острых вопросов, требующих 
разрешении. Директоры и художественные 
руководители театров Ташкента и районов 
единодушно указывали, что Управление ни 
в какой мере не является боевым, идей­
ным штабом искусства нашей республики.

Излюбленным методом руководства Уп- 
і равления были... выговоры, к тому же не- 
! редко неосновательные. Когда за счет эко- 
! помни в театре оперы п балета им. Сверд­
лова отремонтировали общежитие для ак­
теров, то в Управлении составили грозный 
проект приказа: бухгалтера театра отдать 
под суд, директору об’явить выговор. Раз­
решив увеличить смету на постановку ба­
лета «Конек-Горбунок», руководители Уп­
равления через некоторое время пригрози­
ли отдать за это же под суд.

Директоров я  художественных руководи­
телей Управление направляет на места 
без всякой проверки, в результате на твор­
ческую работу попадают подчас совершен­
но неграмотные в искусстве люди. Так, 
некий Кравченко, называющий себя «ре­
жиссером», составил в Андижанском теат­
ре анекдотический по невежеству поста­
новочный план «Гюльсары», дважды от­
вергнутый коллективом. Нередки случаи, 
когда в качестве художественных руково­
дителей посылались... администраторы те­
атров.

Управление по делам искусств Узбеки­
стана —  это проходной двор. За послед­
ние месяцы там сменилось пять заведую­
щих театральным отделом и семь заведую­
щих музыкальным отделом.

О всех этих фактах говорили тт. Лубя­
ной (директор театра оперы и балета им. 
Свердлова), Эмирханов (Госфилармония), 
Леонов (художественный руководитель Хо­
резмского окружного театра), Исмаилов 
(Самаркандский театр юного зрителя), На­
химов (художественный руководитель Ан­
дижанского театра) и др.

Во многих театрах, особенно в район­
ных— колхозных, крайне низка театраль­
ная культура и политический уровень ра­
ботников. Отсюда ошибки, искажение спек­
таклей, халтура.

Особенно резвую опенку выступавших 
участников совещания вызвала репертуар­
ная политика Управления. Это дело без 
нужды централизовано, театры не работа­
ют самостоятельно с драматургами, не го­
товят для себя пьесы. Отсюда обезличен­
ный репертуар. Репертуарные рекоменда­
ции Управления являются плодом бюрокра­
тического, оторванного от жизни творче­
ства.

Об этом говорили-гг. Сологуб (Совнарком 
УзССР), поэт Темир Фаттах, Таджи-Задэ 
(художественный руководитель Кокандско- 
го театра) и др.

Участники совещания подняли ряд дру­
гих важных вопросов: о безразличии Уп­
равления к  подбору актеров для те­
атров. о создании в Ташкенте До­
ма работников искусств, о срочном 
издании литературы по театру на узбек­
ском языке, об издании пьес для узбек­
ских самодеятельных кружков, о посылке 
ведущих ташкентских режиссеров в райо­
ны для оценки ряда постановок и т. д.

Все театральные работники требовали 
конкретной, большевистской, высоко идей­
ной помощи со стороны Управления по де­
лам искусств при ОЯК УзССР.


