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К СОВЕЩАНИЮ АКТИВА РАБОТНИКОВ ИСКУССТВ УдССР,

ОСТРЫЕ ВОПРОСЫ
У многих режиссеров и актеров театра 

имени Хамза были хорошие учителя— ра­
ботники Московского театра им. Вахтанго­
ва. В течение нескольких дет упор­
ной учебы в молодом узбекском театраль­
ном коллективе утвердились приндипы 
серьезного отношения к искусству, пони­
мания его идейной сущности, высокой 
театральности, острой и оригинальной 
формы, свойственной валтанговцам. А 
главное, что воспитали вахтаиговды — 
чувство коллектива. Все это н позволило 
молодому театру завоевать у зрителя на­
шей республики широкое признание и 
большую популярность.

Но воспринятые от вахтанговцев прин­
ципы. к сожалению, не получили своего 
дальнейшего развития.

Слабость режиссуры являлась первой 
причиной этого. Режиссеры театра, зна­
токи узбекского искусства М. Уйгур и 
Я. Бабаджанов не вели методической ра­
боты, увлекались актерской деятельно­
стью в ущерб режиссерской.

В поисках выхода артисты стали обра­
щаться к посторонней режиссерской помо­
щи, нередко к людям случайным, органи­
чески не сливавшим свою работу с рабо­
той театра, а решавшим личные режис­
серские задачи, к тому же с формалисти­
ческих позиций (спектакли режиссеров 
Тихановняа ■ Воронова, «Ревизор» и 
«Мой друг» в постановке Витта).

От арнтелей нередко приходилось слы­
шать такие отзывы:

—  Странно, что в одном и том же те­
атре можно видеть и серьезные спектакли 

Л весьма торопливые постановки.
Выбор современного репертуара опреде­

лялся не достоинствами пьес, а вкусовщи­
ной, пристрастием того или иного режис­
сера. Именно поѳтому театр прошел мимо 
ряда пьес, имевших большое политическое 
значение.

Театр часто принимал от авторов пье­
сы низкого художественного качества, не­
законченные, в первоначальных черно­
вых литературных вариантах и сразу пу­
скал их в работу.

С. Исмапл-Зада торопливо написал 
пьесу «Три товарища» на исключительно 
важную и ответственную тему —  о ра­
боте в Туркестане товарищей В. В. Куй­
бышева, М. В. Фрунзе и Л. М. Каганови­
ча. Тема требовала от автора и исполни­
телей большой предварительной ж тща­
тельной подготовки. Между тем театр ка­
чал репетиции, не имея окончательно от­
работанного текста. Пьеса все время до­
писывалась, изменялась. Исполнители ра­
ботали * неимоверной спешке. На прос­
мотре спектакль не был принят.

Второй пример —  «Боіадыр» Туйгуна. 
Здесь уже не было торопливости, наобо­
рот, срок подготовки растянули. Но в 
процессе репетицяй менялся и дописы­
вался текст.

Такая система приучает драматургов 
выдавать за готовые произведения невы­
ношенные, неоформленные пьесы. Дело 
дошло до того, что недавно один из ав­
торов сдал театру творческую заявку на 
нескольких страничках и тут же потребо­
вал выделить режиссера.

Серьезной причиной, юдерживавшей 
рост театра я особенно проявившейся в 
последнее время, является падение твор­
ческой, производственной дисциплины в 
коллективе. У части работников наблю­
дается неряшливость в построении образа, 
работа по принципу «авось оойдет»; эти

актеры играют «на публику», новируют, 
допускают отсебятину в тексте.

Появились элементы зазнайства, нетер­
пимого отношения к критике. Вот, на­
пример. актер-комсомолец Юсупов долго 
не хотел играть Фатгаха в «Бохадыре», 
считая, что эта роль для него слишком 
«незначительна». Другой актер —  Катта- 
нов, также комсомолец, играющий в «Во-, 
хадыре» одну из главных ролей — Воя- 
бека, обидевшись, что не ему поручили 
выступать в премьере, заявил:

—  Я иа сцену выйду, но возьму и 
нарочно снижу топ.

Дирекции пришлось снять его со спек­
такля.

Театр —  явление коллективное и все 
факты недисциплинированности приносят 
большой вред.

Коллектив пришел к убеждению, что 
так дальше продолжаться не может.

Борьба за выполнение репертуарного 
плана, за качество спектаклей, эа выпуск 
их в срок становится нашей основной за­
дачей.

Дать в 1940 г. шесть премьер —  это 
вопрос чести. А так как эа первое полу­
годие выпущено только два новых спек­
такля, то на конец года приходится четы­
ре премьеры. Это потребует исключитель­
но четкого планирования, напряженной 
работы творческого состава и продуман­
ной системы в административнотехниче- 
ском обеспечении.

Основу нашего репертуара должны бы­
ли бы составлять современные, ориги­
нальные пьесы. По в портфеле театра на 
местные темы ничего определенного пока 
пот, кроме пьесы К. Яшопа «Халисхан».

Из современной русской драматургии 
мы берем пьесы Н. Погодина «Человек с 
ружьем» к «Павел Греков» Войтехова и 
Ленча.

Но мы хотим подчеркнуть и особое 
значение классики. В декабре этого года 
театр осуществит постановку трагедии 
В Шекспира «Отелло».

В свое время постановкой «Гамлета» 
на ейене театра им. Хамза проверяясь 
зрелость коллектива. Этот спектакль под­
нял культуру театра. «Отелло» еше бли­
же познакомит узбекских зрителей с ве­
ликой шекспировской драматургией.

Па 1941 год театр намечает восемь 
спектаклей, в числе их одна аз шекспи­
ровских комедий, «Женитьба Фигаро» 
Бомарше, пьеса К. Пшена о Хамзе, одф 
из пьес на материале поем Алишера На­
вои (в связи с б 00-летним юбилеем ве­
ликого узбекского поэта). Хотелось бы 
также показать я лучшее и  современной 
драматургии братских народов СССР.

Для осуществления стоящих перед те­
атром задач надо развернуть творческую 
учебу. Она возникает из требований про­
изводства и производству же подчинена. 
Основой явится более глубокое изучение 
системы К. С. Станиславского, а ия ре­
жиссуры театра— вопросов марксистской 
философии искусства и методологии. Сей­
час учеба уже начата.

Театру предстоит еще многое сделать 
в улучшении технической части.

Большой план перестройки работы те­
атра им. Хамза может быть выполнен 
только силами всего коллектива, только 
при страстном желании всех творить по- 
новому, расти, добиваться новых побед.
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Заел, деятель искусств УзССР.


