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ВАЛМИЕРСКИЙ ТЕАТР
В огромном, мрачном помещении

Валмиерского драматического театра 
стало словно теплее и уютнее, когда 
раздвинулся скромный занавес и на 
сцене появились знакомые образы 
сказки Райниса «Вей. ветерок». Твор­
ческая искренность актеров, контакт 
со зрительным залом дают право на 
серьезны! разговор о театре, о стоя­
щих перед ним задачах.

За сентябрь театр поставил 34 спек­
такля і  дал два концерта. Это состав­
ляет 160 процентов его производствен 
ного плана. Только 6 спектакле! дано 
в городе Валмнере. Остальные — в 
городах и преимущественно в волостях 
Валмиерского, Алуксненского, Валк- 
ского, Лнмбажского, Вилякского. Ма- 
донского и Гулбенского уездов. Театр 
использует сцены домов культуры, 
народных домов, устраивает импрови­
зированные сцены в помещениях во­
лостных школ. Маршруты н сроки по­
ездок, выбор пьес планируются с уче­
том заявок культлросветотделов уез­
дов и возможностей сценических пло­
щадок. Все это, безусловно, говорит о 
здоровой тенденции в работе: театр 
ищет своего зрителя, идет к нему, 
расширяет поле своей деятельности. 
Однако посещаемость спектаклей еще 
не высока. Причины этого явления 
должны быть своевременно проанали­
зированы театром. Надо добиться того, 
чтобы каждый приезд театра стал со­
бытием в волости, ожидался трудя­
щимися с нетерпением. Тогда актерам 
но придется выступать перед полу­
пустым залом

Большое значение имеет связь меж­
ду театром и местными организациями 
Она еще носит пока казенный, фор­
мальный характер. К  назначенному 
сроку подготовляется помещение, рас 
сылаются по волости уведомления о 
предстоящем спектакле — и все. 
Местные организации еще не исполь­
зую т приезд театра, как важнейшее 
культурное мероприятие, которое надо 
всемерно подготовить. Редко гае 
практикуется перед приездом театпа 
широкая разъяснительная работа, при­
влечение волостного актива, комсо­
мольцев, молодежи для проведения 
бесед о предстоящих спектаклях. С 
другой стороны, и театр ограничивает 
значение и масштабы своих поездок. 
Недостаточно показать спектакль — 
пусть даже и очень хороший — и 
уехать. Театр должен иметь тесный 
творческий контакт со зрителем. В во­
лостях при народных домах, в школах 
Р'ботают круж ки художественной са­
модеятельности. Это н есть тот актив, 
которому близки и дороги вопросы ис­
кусства и на который может опереть­
ся театр. Театр должен стать для это­
го актива первым другом и помощни­
ком. должен интересоваться работой 
круж ков самодеятельности, оказывать 
мм квалифицированную помощь, сти­
мулировать появление круж ков там, 
где их еще нет. Такая работа даст 
возможность актерам узнать мнение 
зрителя о спектакле, поднимет авто­
ритет театра и его популярность 
Речь идет, разумеется, не о каком-то 
«контроле», а о правильном использо­
вании той огромной культурной силы, 
которой может и должен являться 
уездный театр.

В выступлениях депутатов Верхов­
ного Совета Латвийской ССР на про­
шедшей недавно третьей сеосми было 

указано на то. что многие культпро- 
светучреждения в уездах и волостях 
не понимают своих политических за­
дач, самоустраняются от политической

работы. Проявлением этого" является 1 
и такой факт: в заявках уездных 
культпросветотделов не предусматри­
вается посещение театром колховов. 
Нам возражают, что в Валмиерском я 
соседних с ним уездах колхозное 
движение только еще начинает разви­
ваться « что в молодых колхозах нет 
еще клубов. Ясно, что молодо! кол­
хоз будет в первую очередь озабочен 
жизненно необходимыми ему хозяй­
ственными постройками. Но ясно и то. . 
что чем выше культурные запросы 
колхозников, тем скорее найдет кол­
хоз и время, я средства, в вооможно- 
сти для постройки своего колхозного 
клѵба.

Осознание коллективом своей поли­
тической роли поможет его сплоче­
нию, созданию такого спаянного, еди­
ного ансамбля, который характерен для 
советского театра. В этом отношении 
Валмиерскому драматическому театру 
еще ппелстоит проделать большую ра 
боту. В актерскбм коллективе, который 
состоит в настоящее время из 23 чело­
век. имеются актепы прежнего Валми- 
еоекого театра («Зиемелю театра»). 
Есть молодые люди, которые пришли в 
театр после войны я не прошли ника­
кой театральной школы. В последнее 
время театр укомплектован квалифяин. 
роваиными актерами из Елгавского, Пе. 
редвижкогч» и Латгальского театров, ня 
студии Государственного театра драмы 
Латвийской ССР. Различие в стиле, в 
манере игры, в подходе к раскрытию 
образов дает себя знать я спектаклях 
Валмиерского театра. Одобрение с ко. 
торым зритель принял такие спектак­
ли. как «Вей. ветерок» Райниса. «Пол 
каштанами Праги» Симонова, «Платон 
Кречет» Корнейчука, «Глина и фар­
фор» Грнгѵлиса. не должно вводить те­
атр в заблуждение. Зритель с благо, 
парностью воспринимает горячее жела- 
■ ние акте.пов как можно лучше передать 
авторский текст, но эти желания по­
куда разрозненны, не слиты воедино. 
Художественному руководителю теа­
тра Ж . Винкялну н режиссеру А. Ти­
тану не удалось пока направить твор­
ческие усилия актеров по единому, 
рѵелѵ и добиться создания целеустрем­
ленных и цельных’ спектаклей.

В настоящее время театр готовит 
пьесу Шекспира «12-ая ночь». Наме. 
чается подготовка новой пьесы Григу- 
лиса, «Бешеных денег» Островского. 
«Слуги двух господ» Гольдони. Все 
эти пьесы требѵют углубленной и вдум­
чивой режиссерской работы. Между 
тем многие молодые актеры театра 
не всегда умеют еебя держать на сце­
не. Это приводит к излишней суетне, к 
многократному и не всегда оправдан, 
ному повторению жестов, однажды вы­
звавших одобрение публики. Надо теа­
тру преодолеть злоупотребления раз­
ными дешевыми приемами, рассчитан­
ными на невзыскательные вкусы. Надо 
особое внимание обратить на работу 
актеров при создании на сцене образов 
советских людей.

Можно было бы пожелать, чтобы 
шефскую помощь Валмиерскому драма­
тическому театру оказали ведущие те­
атры нашей республики. Коллектив 
театра достоин значительно большего 
взимания со стороны руководящих те­
атральных органов, чем оказывали ему 
до сих пор. Государственный Вал- 
мнерский драматический театр имеет 
все данные для того, чтобы стать боль­
шой политико-воспитательной силой в 
уездах, которые он обслуживает. Не­
обходимо оказать ему в этом всемер­
ную поддержку.
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