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Создать подлинно тварчаснуга обстановку 
в драматическом театра им. Крупской
Прошло более полугол» после онублпко- 

вання в «Советской Киргизии» корреспоп- 
депцпн'о положении в Русской драматиче­
ском театре .им... .ДРУЛШв. озаглавленной 
«В обстановке парадного благополучия и 
зажима критики».

Что же изменилось за последние месяцы 
в коллективе?

Пересмотрен, во-первых, репертуарный 
план, в который наряду с классическими 
произведенпямп русских п западноевро­
пейских писателей включены пьесы совет- 

Е скнх драматургов. Разработан, во-вторых, 
план творческой перестройки театра, пред­
усматривающий значительное повышение 
идепно-художественноГо уровня новых по­
становок. Осуществлена постановка пьесы 

) советского драматурга Алешина «Дирек­
тор», снискавшая успех у массового зри­
теля. Таким образом, имеются известные 
основания говорпть о том, что театр стано­
вится на верный путь перестройки своей
творческой деятельности.

Тем не менее в жизни театрального кол-

І
лектива до сих пор продолжают «меть ме­
сто много серьезных недостатков, о кото­
рых горячо и откровенно говорили комму­
нисты на своем партийном собрании,, со­
стоявшемся в феврале текущего года.

В частности, в выступлениях коммуни­
стов впервые выступила в истинном свете 
фигура главного режиссера театр» Наламу- 
да. Вельможа, грубый диктатор, любитель 
угодников и подхалимов, наконец, мораль­
но нечистоплотный человек —  вот каков 
Маламуд, в течепио шести лет стоящий во 

главе коллектива.
На собрании выяспилось также, что се­

кретарь первичной парторганизации тов. 
Гурьева и бывший директор театра тов. 
Казаков, будучи па заседании бюро горко­
ма, не набрались мужества сказать о ряде 
антипартийных поступков Маламуда, за­
ведомо укрыв его, таким образом, от стро­

гой ответственности. К тому же т. Гурьева 
на протяжении ряда лет -не только мири­
лась с недостатками в работе художествен­
ного руководителя театра, но и содейство­
вала процветавшему зажиму критики в 
коллективе. Сейчас, когда т. Гурьева вы­
ступает с резкой критикой действий т. Ма­
ламуда, она предпочитает не вспоминать 
о своей очень недавней диаметрально про­
тивоположной позиции.

К сожалению, подобпая бесприппиииость 
в постановке вопросов свойственна не толь­
ко т. Гурьевой. 55 театре слишком много 
значения придают разговорам о так назы­
ваемой «могучей кучке» сторонников Ма­
ламуда, о группе Гурьевой и т. д., и т. п. 
Ж аль, что различного рода беспринцип­
ные склоки отнимают много времени и сил 
у творческих работников.

Это не замедлило сказаться, в частности, 
и на последней постановке театра —  «Та­
ня». Спектакль готовился болер трех ме­
сяцев, трижды Менялся режиссер, трижды 
заменялась исполнительница главной роли 
В первоначальном виде спектакль даже не 
был принят и подвергся основательной до­
работке.

Не дарая сейчас развернутой оценки 
I этой работе театра, г. которой газета вер- 
I скажем коротко: спектакль «Таня» 

новая неудача творческого коллектива.

Театр им. Крупской испытывает, кроме 
всего прочего, финансовые затруднения. За 
7*/з месяцев он выпустил всего три новых 
постановки вместо шести, предполагавших­
ся по плану. Посещаемость многих спек­
таклей низкая.

Новый директор театра тов. Чернявский 
не установил еще делового контакта е кол­
лективом. Он излишне администрирует и 
не проявляет, к  сожалению, необходимого 
внимания к справедливым замечаниям об­
щественности. Степная газета театра за по­
следнее время неоднократно выступала с 
критическими заметками, касающимися 
серьезных недостатков в производственной 
работе и бытовом обслуживании работни­
ков театра. К удивлению, т. Чернявский в 
ответ на о.тиу из статей, опубликованных в 
стенгазете, выступил с заявлением, в ко­
тором не только начпето отверг все поло­
жения, выдвинутые в корреспонденции, но 
и в весьма высокомерном тоне поставил под 
сомнение самое право рабкора выступа+ь е 
критикой действий дирекции.

Столь же нервно реагирует т. Черняв­
ский на другую заметку, в которой речь 
шла об актере Самородове, выступившем 
в свое время в республиканской печати со 
статьей о неблагополучном положении в  
театре. Как выясняется из выступления 
стенгазеты, положепие актера после опуб­
ликования его критической статьи заметив 
ухудшилось: он получает теперь толькв 
безмолвные роЛй.„

Информирован ли о яыняпнем положе­
нии в Феатре им. Крупской Фрунзенский 
горком партии, в частости  заведующий от­
делом пропаганды и агитации тов. Ильин? 
Да, горкому известно, что его решение о 
театре реализуется очень Медленно, что в 
работе партийной организация до сих пор 
не наступило желаемого перелома. Однако 
решительных мер для оздоровлеяия обста­
новки в театре до сих пор не предпринято.

К сожалению, некоторые товарищ», от­
вечающие за состояние партийной и произ­
водственной работы в театре, полагают, 
что е решением вопроса об укреплении ху­
дожественного руководства театром, решат­
ся сами по себе и многие другие вопросы. 
Нет, дело еще ве в этом. Главное внимание 
должно быть сосредоточено на усилении 
партийной, массово-политической воспита­
тельной рзботе в коллективе. Ряд талант­
ливых артистов, с успехом выступавших в 
прежних спектаклях, может и в дальней­
шем обеспечить высокий идейно-художе­
ственный уровень постановок, если в  кол­
лективе установится подлинно деловая об­
становка, основанная на принципах това­
рищества, взаимной помощи и творческой 
дружбы. Созданию именно такой атмосфе­
ры в театре должна активно содействовать 
Деловая, нслпцеПрЯЯтн'ая критика и само­
критика, содержательная массово-полити­
ческая я идейно-воспитательная работа 
среди членов театрального коллектива.

Нет сомнений в том, что коллектив теат­
ра им. ЕруПской сумеет преодолеть круп­
ные недостатки и ответить на кригиху об­
щественности созданием ярких, высоко- 
идейных спектаклей.

Д . КОЧНЕВ.


